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Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs

(personiskais paraksts)               R.Ragainis

Spodre 65207322

LĒMUMS NR.285
24.08.2017.
Par saistošo noteikumu apstiprināšanu

Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 12.pantu, 15.panta pirmās daļas 4.un 6.punktu, 21.panta pirmās daļas 27.punktu, 41.panta pirmās daļas 1.punktu, 43.panta trešo daļu,  431.panta pirmo daļu,  45.panta otro, trešo, ceturto, piekto, sesto un septīto daļu, ņemot vērā Sociālo, izglītības, kultūras, sporta un veselības aizsardzības jautājumu komitejas 10.08.2017. lēmumu  (protokols Nr.14, 1.§), Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 1.§),

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Apstiprināt Jēkabpils pilsētas domes 24.08.2017. saistošos noteikumus Nr.17 „Grozījumi Jēkabpils pilsētas domes 17.12.2015. saistošajos noteikumos Nr.35 “Saistošie noteikumi par pašvaldības stipendiju piešķiršanu” un paskaidrojuma rakstu saskaņā ar pielikumu.
2. Nosūtīt saistošos noteikumus un paskaidrojuma rakstu triju darba dienu laikā pēc saistošo noteikumu parakstīšanas elektroniskā veidā Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijai atzinuma sniegšanai.  
3. Ja Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas atzinumā nav izteikti iebildumi par saistošo noteikumu projekta tiesiskumu vai pašvaldībai likumā noteiktajā termiņā atzinums nav nosūtīts, saistošos noteikumus un paskaidrojuma rakstu publicēt oficiālajā izdevumā „Latvijas Vēstnesis”.  
4. Saistošie noteikumi stājas spēkā nākošajā dienā pēc to pilna teksta publicēšanas oficiālajā izdevumā „Latvijas Vēstnesis”.
5. Publicēt saistošos noteikumus pēc to stāšanās spēkā Jēkabpils pilsētas pašvaldības mājaslapā internetā. 
6. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

Pielikumā: Jēkabpils pilsētas domes 24.08.2017. saistošie noteikumi Nr.17 „Grozījumi Jēkabpils pilsētas domes 17.12.2015. saistošajos noteikumos Nr.35 “Saistošie noteikumi par pašvaldības stipendiju piešķiršanu” ar pielikumu un paskaidrojuma raksts uz 5 lp.


Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs                           (personiskais paraksts)                     

R.Ragainis
Vaidere 65207413
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JĒKABPILS PILSĒTAS PAŠVALDĪBA
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Reģistrācijas Nr.90000024205

Brīvības iela 120, Jēkabpils, LV – 5201

Tālrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts vpa@jekabpils.lv
Jēkabpilī

APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes

24.08.2017. lēmumu Nr.285
(protokols Nr.22, 2.§)

24.08.2017.
Saistošie noteikumi Nr.17
Grozījumi Jēkabpils pilsētas domes 17.12.2015. saistošajos noteikumos Nr.35 “Saistošie noteikumi par pašvaldības stipendiju piešķiršanu”

    Izdoti saskaņā ar likuma “Par pašvaldībām” 

43.panta trešo daļu
Izdarīt Jēkabpils pilsētas domes 17.12.2015. saistošajos noteikumos Nr.35 “Saistošie noteikumi par pašvaldības stipendiju piešķiršanu” ("Latvijas Vēstnesis", 2016, 5 nr.; 2016,  208 nr.)  šādus grozījumus: 

1. Izteikt saistošo noteikumu III. nodaļu šādā redakcijā: 

“ III. Rezidenta stipendijas piešķiršanas kārtība
19. Dome nosaka atbalstāmās ārstniecības speciālistu specialitātes un speciālistu skaitu, ņemot vērā SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca” ieteikumus. 
20. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” izsludina konkursu, nosakot dokumentu iesniegšanas termiņu. 
21. Pēc konkursa noslēguma SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” iesniedz pašvaldībai dokumentus lēmuma pieņemšanai par rezidenta stipendijas piešķiršanu un sagatavo lēmuma projektu. 

22. Komiteja izvērtē pretendentu pieteikumus un tiem pievienotos dokumentus. Komiteja vērtē tikai tos pretendentu pieteikumus, kuru iesniegtie dokumenti pilnībā atbilst šajos noteikumos noteiktajām prasībām un kas saņemti noteiktajā termiņā. Komitejai ir tiesības nepieciešamības gadījumā uzaicināt pretendentu uz komitejas sēdi.
23. Lēmumu par rezidenta stipendijas izmaksas piešķiršanu pieņem Dome.
24. Pēc Domes lēmuma pieņemšanas par rezidenta stipendijas piešķiršanu pretendents slēdz līgumu ar SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” par rezidenta stipendijas izmaksu (pielikumā).
25. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” līgumā noteiktā kārtībā izmaksā rezidenta stipendiju. Dome piešķir dotāciju SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” rezidenta stipendijas izmaksai budžetā noteiktajā apmērā.

26. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” kontrolē noslēgto līgumu izpildi.
27. Rezidenta stipendija tiek piešķirta uz visu studiju vai rezidentūras laiku.
28. Rezidentam, kuram piešķirta rezidenta stipendija uz studiju laiku, bet tas turpina mācības rezidentūrā, pēc apliecinošu dokumentu saņemšanas par rezidentūru, Dome pieņem lēmumu turpināt izmaksāt rezidenta stipendiju.  
29. Rezidenta stipendija vienam pretendentam tiek piešķirta par vienu apgūstamo specialitāti.
30. Rezidenta stipendijas apmērs ir 295,00 euro (divi simti deviņdesmit pieci eiro, 00 centi)  mēnesī. No minētās summas normatīvajos aktos noteiktā kārtībā tiek ieturēti obligātie nodokļu maksājumi. Dome ir tiesīga grozīt rezidenta stipendijas apmēru atbilstoši budžeta apropriācijai.
31.  Pretendentiem, kuri vēlas saņemt rezidenta stipendiju, SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” jāiesniedz šādi dokumenti:
31.1. pieteikums, kurā norādīts - vārds, uzvārds, iegūstamā specialitāte, studiju (rezidentūras) programmas nosaukums, izglītības iestāde un fakultāte (attiecīgi norādot adresi, valsti, tālruņus), studiju uzsākšanas gads;
31.2. izziņa no izglītības iestādes, kurā norādīts: studiju fakts, apgūstamā specialitāte un iegūstamās specialitātes beigu termiņš; 
31.3. sekmju izraksts par pēdējo noslēgto mācību gadu;
31.4. rekomendācija vai raksturojums no izglītības iestādes vai organizācijas, ko pārstāv pretendents;
31.5. pašrocīgi parakstīts apliecinājums stāties darba tiesiskajās attiecībās ar SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca” vai kādu no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm studiju laikā vai pēc studiju pabeigšanas un nostrādāt attiecīgajā ārstniecības specialitātē par kuras apgūšanas periodu ir maksāta rezidenta stipendija trīs gadus normālu darba laiku saskaņā ar iestādes darba kārtības noteikumiem, maiņu grafikiem, kas tiks paredzēts darba līgumā;  
31.6. svešvalodās iesniegtu dokumentu tulkojums valsts valodā.
32. Pretendents ir tiesīgs pretendēt uz rezidenta stipendiju, ja viņš atbilst šādiem kritērijiem:
32.1. pretendents ir students sākot ar 4.kursu vai rezidents un apgūst kādu no apstiprinātajām atbalstāmajām specialitātēm; 
32.2. sekmju vidējais vērtējums nav zemāks par 7 ballēm;
32.3. svešvalodu zināšanu līmeņa vērtējums nav zemāks par 7 ballēm;
32.4. pretendents pārvalda valsts valodu;
32.5. pretendents apliecinājis, gatavību stāties darba tiesiskajās attiecībās ar SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca” vai kādu no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm studiju laikā vai pēc studiju pabeigšanas un nostrādāt attiecīgajā ārstniecības specialitātē par kuras apgūšanas periodu ir maksāta rezidenta stipendija trīs gadus normālu darba laiku saskaņā ar iestādes darba kārtības noteikumiem, maiņu grafikiem, kas tiks paredzēts darba līgumā.   

33. Priekšrocība saņemt rezidenta stipendiju ir tam, kuram augstāka vidējā atzīme.
34. Katru gadu līdz 1.augustam rezidenta stipendijas saņēmējs iesniedz SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” mācību iestādes izsniegtu dokumentu, kas apliecina rezidenta stipendijas saņēmēja sekmes vismaz 32.punktā noteiktajā līmenī. Ja rezidenta stipendijas saņēmējs neatbilst 32.punktam noteiktajiem kritērijiem, SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” vienpusēji lauž līgumu un pieprasa izmaksātās rezidenta stipendijas atmaksu viena mēneša laikā.

35. Rezidenta stipendijas saņēmējam, kurš uz laiku pārtrauc studijas (akadēmiskais atvaļinājums, bērnu kopšanas atvaļinājums u.c.), iesniedz SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” rakstisku iesniegumu rezidenta stipendijas izmaksas pagaidu pārtraukšanai.  

36. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” iesniedz pašvaldībai dokumentus lēmuma pieņemšanai par rezidenta stipendijas izmaksas pārtraukšanu. 

37. Lēmumu par rezidenta stipendijas izmaksas pārtraukšanu pieņem Dome.
38. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” ir atbildīga par šo noteikumu un ar to saistīto Domes lēmumu izpildi konkrēto rezidenta stipendiju piešķiršanā, kā arī par noteikumos noteiktās procedūras ievērošanu un nodrošināšanu.
39. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” reizi gadā sagatavo un iesniedz pašvaldībai pārskatu par piešķirtās budžeta dotācijas izlietojumu un rezidenta stipendiju izmaksu.  
2.  Izteikt IV. nodaļu šādā redakcijā:
“IV. Noslēguma jautājumi
40. Atzīt par spēku zaudējušiem Jēkabpils pilsētas domes 2008.gada 20.marta saistošos noteikumus Nr.5 „Par pašvaldības stipendiju un mācību maksas piešķiršanu” (Latvijas Vēstnesis, 2010, 147 nr.; 2013, 225 nr.; 2014, 24 nr.).
41. Līgumi, kas noslēgti starp Jēkabpils pilsētas pašvaldību un rezidenta stipendijas saņēmēju par rezidenta stipendiju izmaksu līdz saistošo noteikumu spēkā stāšanās dienai,  ir jāpārslēdz ar SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” līdz 2017.gada 1.novembrim.  
42. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” par noslēgtajiem līgumiem  nekavējoties informē pašvaldību.  
Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
             R.Ragainis

 Pielikums
pie Jēkabpils pilsētas domes
17.12.2015. saistošajiem noteikumiem Nr.35

LĪGUMS
	Jēkabpilī,
	20____.gada _____________________


SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” reģistrācijas Nr. ____________ tās _______________ personā, kurš rīkojas saskaņā ar statūtiem,   turpmāk tekstā Slimnīca, no vienas puses un

________________ personas kods _____________, dzīvo _____________________________, turpmāk tekstā Stipendiāts, no otras puses, turpmāk tekstā katrs atsevišķi un abi kopā saukti arī Puse/Puses,

pamatojoties uz Jēkabpils pilsētas domes ________ lēmumu Nr. ____, noslēdz sekojošu līgumu, turpmāk tekstā līgums:

I. Līguma priekšmets
1. Slimnīca apņemas Stipendiātam maksāt rezidenta stipendiju _________ mēnesī, lai Stipendiāts apgūtu (specialitāti) (turpmāk tekstā stipendija).
2. Slimnīca pirms stipendijas izmaksas pārskaita normatīvajos aktos noteiktos nodokļus.

3. Stipendija tiek maksāta visu studiju vai rezidentūras laiku _________.

II. Norēķinu kārtība

4. Stipendiju izmaksā vienu reizi mēnesī un tā tiek pārskaitīta uz Stipendiāta norādīto bankas kontu Nr. _________ līdz mēneša 20.datumam par tekošo mēnesi.

5. Par stipendijas saņemšanas dienu Puses atzīst datumu, kad Slimnīca veikusi maksājumu.

III. Slimnīcas tiesības un pienākumi
6. Slimnīcai ir tiesības:

6.1. pieprasīt no Stipendiāta ar studijām vai rezidentūru saistītos dokumentus un informāciju;

6.2. piedāvāt Stipendiātam prakses vai darbavietu SIA "Jēkabpils reģionālā slimnīca";

6.3. atbilstoši iespējām nodrošināt pasūtījumu zinātniskajam darbam;
6.4. pārtraukt stipendijas izmaksu un atprasīt izmaksāto stipendiju pilnā apmērā, ja:

6.4.1. stipendiāts sniedzis nepatiesas ziņas;

6.4.2. sekmju vidējais vērtējums ir zemāks par 7 ballēm;
6.4.3. stipendiāts nepilda līguma nosacījumus;

6.4.4. Stipendiāts pārtrauc darba tiesiskās attiecības pirms Līguma 9.3.punktā noteiktā termiņa;
6.4.5. Stipendiāts izbeidz mācības, neiegūstot noteikto specialitāti;

6.4.6. Stipendiāts nav iesniedzis noteiktajā termiņā Līguma 9.6.punktā noteiktos dokumentus;
6.5. pārtraukt stipendijas izmaksu, ja Stipendiāts pārtrauc studiju (rezidentūras) apguvi (akadēmiskais atvaļinājums, bērnu kopšanas atvaļinājums u.c.). Ja studiju (rezidentūras) pārtraukums ir ilgāks par gadu vai studijas (rezidentūra) netiek atsāktas, Slimnīcai ir tiesības atprasīt izmaksāto stipendiju, tajā skaitā ieturētos nodokļus, kā arī līgumsodu 10% apmērā no izmaksātās summas.

6.6. grozīt stipendijas apmēru atbilstoši Jēkabpils pilsētas domes lēmumiem.  

7. Slimnīcas pienākumi:
7.1. Līgumā noteiktajā kārtībā un apjomā pārskaitīt stipendiju;

7.2. Maksāt  nodokļus likumos paredzētajos gadījumos un kārtībā.
7.3. Nodrošināt ar darbu Stipendiātu SIA "Jēkabpils reģionālā slimnīca" vai kādā no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm pēc studiju pabeigšanas (nosaukums) specialitātē.

IV. Stipendiāta tiesības un pienākumi

8. Stipendiātam ir tiesības saņemt līgumā noteikto stipendiju.

9. Stipendiāta pienākumi:

9.1. apgūt (specialitāti) un iegūt izglītību apliecinošu dokumentu;

9.2. pēc Slimnīcas pieprasījuma 10 (desmit) dienu laikā sniegt pieprasīto informāciju;

9.3. mēneša laikā pēc studiju absolvēšanas vai Slimnīcas uzaicinājuma saņemšanas, nodibināt darba tiesiskās attiecības ar SIA "Jēkabpils reģionālā slimnīca" vai ar kādu no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm un nostrādāt (nosaukums) specialitātē trīs gadus normālu darba laiku saskaņā ar iestādes darba kārtības noteikumiem, maiņu grafikiem, kas tiks paredzēts darba līgumā;

9.4. ja Stipendiāts studijas pārtrauc vai izbeidz, tad 10 dienu laikā pēc šī fakta iestāšanās paziņot to Slimnīcai;
9.5. informēt Slimnīcu gadījumā, ja uz laiku tiek pārtrauktas studijas (akadēmiskais atvaļinājums, bērnu kopšanas atvaļinājums u.c.) un iesniegt rakstisku iesniegumu stipendijas izmaksu pagaidu pārtraukšanai. Mācību pārtraukuma laiks nevar būt garāks par vienu gadu;
9.6. katru gadu līdz 1.augustam Slimnīcai iesniegt mācību iestādes izsniegtu dokumentu, kas apliecina stipendijas saņēmēja sekmes un apliecinājumu par atlikušo studiju vai rezidentūras laiku, kā arī apliecinājumu par studiju turpināšanu;
9.7. līguma noteiktajos gadījumos un noteiktajā kārtībā atmaksāt stipendiju;
9.8. sekmīgi apgūt studiju programmu kursa apguves noteiktajā laikā.
10. Stipendiātam saņemtā stipendija Slimnīcai nav jāatmaksā, izņemot šādus gadījumus:

10.1. Stipendiāts sniedzis nepatiesas ziņas;

10.2. sekmju vidējais vērtējums ir zemāks par 7 ballēm;
10.3. Stipendiāts nepilda līguma nosacījumus;

10.4. Stipendiāts pārtrauc darba tiesiskās attiecības pirms Līguma 9.3. punktā noteiktā termiņa;

10.5. Stipendiāts izbeidz mācības, neiegūstot noteikto specialitāti;

10.6. Stipendiāts nav iesniedzis Līguma 9.6.punktā noteiktos dokumentus;

10.7. Stipendiāta studiju (rezidentūras) pārtraukums it ilgāks par vienu gadu vai studijas (rezidentūra) netiek atsāktas.

11. Līguma 13.punktā noteiktajā kārtībā, apjomā un termiņā atmaksāt saņemto stipendiju.

12. Stipendiāts apliecina, ka piekrīt, ka Slimnīcai  ir tiesības līguma izpildes ietvaros pieprasīt un nodot informāciju, kas noteikta Fizisko personu datu aizsardzības likumā, tajā skaitā nodot Stipendiāta datus piedziņas kompānijām ar mērķi šī līguma izpildei.

V. Noslēguma noteikumi

13. Gadījumā, ja Stipendiāts izvēlas citu darbavietu vai iestājas līguma 6.4.punktā noteiktie gadījumi, Slimnīca vienpusēji pārtrauc stipendijas izmaksu un Stipendiāts mēneša laikā no gadījuma iestāšanās brīža atmaksā Slimnīcai izmaksāto stipendiju pilnā apmērā, tajā skaitā aprēķinātos un samaksātos nodokļus, kā arī līgumsodu 10% apmērā no piešķirtās summas.

14. Katru gadu Slimnīca sastāda apliecinājumu par attiecīgajā periodā aprēķinātās, izmaksātās stipendijas un ieturēto nodokļu apmēru un iesniedz Stipendiātam. Stipendiātam 5 (piecu) dienu laikā no saņemšanas dienas, apliecinājums jāparaksta un jāiesniedz Slimnīcai. Ja Stipendiāts noteiktajā termiņā neiesniedz apliecinājumu Slimnīcai, tai ir tiesības vienpusēji pārtraukt stipendijas izmaksu līdz brīdim, kad iesniegts apliecinājums.

15. Līgums stājas spēkā no tā parakstīšanas brīža un ir spēkā līdz Pušu saistību pilnīgai izpildei.

16. Visi strīdi un domstarpības tiek risinātas pārrunu ceļā. Ja vienoties nav iespējams, Puses iesniedz strīdu izskatīšanai tiesā saskaņā ar spēkā esošo normatīvo aktu prasībām.

17. Visi grozījumi līgumā izdarāmi rakstiski, Pusēm savstarpēji vienojoties.

18. Slimnīca var vienpusēji lauzt līgumu, ja Stipendiāts nepilda tā saistības vai uzņemtās saistības kļūst neizpildāmas.

19. Puses apliecina, ka līgumā norādītās adreses un rekvizīti ir patiesi.

20. Līgums sagatavots divos eksemplāros ar vienādu juridisku spēku. Katra Puse saņem vienu eksemplāru.

VI. Pušu rekvizīti un paraksti:

	Slimnīca:
	
	Stipendiāts:

	…………………………………
	
	…………………………………

	…………………………………
	
	…………………………………

	
	
	


APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes 

24.08.2017. lēmumu Nr.285
(protokols Nr.22, 2.§)

Jēkabpils pilsētas domes 24.08.2017. saistošo noteikumu Nr.17 “Grozījumi Jēkabpils pilsētas domes 17.12.2015. saistošajos noteikumos Nr.35 “Saistošie noteikumi par pašvaldības stipendiju piešķiršanu” paskaidrojuma raksts

	Paskaidrojuma raksta sadaļas
	Norādāmā informācija

	1. Projekta nepieciešamības pamatojums
	Likuma "Par pašvaldībām" 43.panta trešā daļa nosaka, ka savu funkciju izpildes nodrošināšanai likumā noteiktajos gadījumos pašvaldība var izdot saistošos noteikumus. No likuma "Par pašvaldībām" 15.panta pirmās daļas 4.un 6.punkta izriet, ka pašvaldības autonomajās funkcijās ietilpst gādāt par iedzīvotāju izglītību un nodrošināt veselības aprūpes pieejamību pašvaldības administratīvajā teritorijā. No minētajām funkcijām izriet arī pašvaldības tiesības sniegt finansiālu atbalstu studentiem, kas studē specialitātēs, kas nepieciešamas Jēkabpils pilsētai. 
Saistošo noteikumu mērķis ir nodalīt lēmuma pieņemšanu, ko veiks dome, un līgumu slēgšanu un stipendiju izmaksu, ko veiks SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”.   

	2. Īss projekta satura izklāsts
	Saistošie noteikumi nosaka, ka lēmumu par stipendiju piešķiršanu vai to pārtraukšanu pieņem dome. Līgumus ar rezidentiem slēgs uz stipendiju izmaksās SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca. 

	3. Informācija par plānoto projekta ietekmi uz pašvaldības budžetu
	Plānots budžeta ietaupījums, attiecībā pret 2017.gadā plānoto, ietaupījums aptuveni 6000,00 euro. Dome budžetā plānos līdzekļus kā dotāciju SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”.

	4. Informācija par plānoto projekta ietekmi uz uzņēmējdarbības vidi pašvaldības teritorijā
	Nav attiecināms

	5. Informācija par administratīvajām procedūrām
	Privātpersona var griezties saistošo noteikumu piemērošanā Jēkabpils pilsētas pašvaldībā. 

	6. Informācija par konsultācijām ar privātpersonām
	Nav veiktas


 Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs
        
  (personiskais paraksts)           R.Ragainis
LĒMUMS NR.286

24.08.2017.

Par saistošo noteikumu apstiprināšanu

 Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 12.pantu, 15.panta pirmās daļas 4. un 6.punktu, 21.panta pirmās daļas 27.punktu, 41.panta pirmās daļas 1.punktu, 43.panta trešo daļu,  431.panta pirmo daļu,  45.panta otro, trešo, ceturto, piekto, sesto un septīto daļu, ņemot vērā Sociālo, izglītības, kultūras, sporta un veselības aizsardzības jautājumu komitejas 10.08.2017. lēmumu  (protokols Nr.14, 2.§), Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 2.§),

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Apstiprināt Jēkabpils pilsētas domes 24.08.2017. saistošos noteikumus Nr.18 „Saistošie noteikumi par studiju maksas piešķiršanu speciālistu piesaistei Jēkabpils pilsētā” un paskaidrojuma rakstu. 
2.
Nosūtīt saistošos noteikumus un paskaidrojuma rakstu triju darba dienu laikā pēc to parakstīšanas elektroniskā veidā Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijai atzinuma sniegšanai.

3.
Ja Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas atzinumā nav izteikti iebildumi par saistošo noteikumu projekta tiesiskumu vai pašvaldībai likumā noteiktajā termiņā atzinums nav saņemts, saistošos noteikumus un paskaidrojuma rakstu publicēt oficiālajā izdevumā „Latvijas Vēstnesis”.

4.
Saistošie noteikumi stājas spēkā nākamajā dienā pēc to pilna teksta publicēšanas oficiālajā izdevumā „Latvijas Vēstnesis”.

5.
Publicēt saistošos noteikumus pēc to stāšanās spēkā Jēkabpils pilsētas pašvaldības mājas lapā internetā.

6.
Ar lēmuma 1.punktā noteikto saistošo noteikumu spēkā stāšanos, atzīt par spēku zaudējušu Jēkabpils pilsētas domes 08.09.2016. lēmumu Nr.269 “Par saistošo noteikumu apstiprināšanu”.   

7. Kontroli par šī lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības Vienas pieturas aģentūrai.

Pielikumā: Jēkabpils pilsētas domes 24.08.2017. saistošie noteikumi Nr.18 „Saistošie noteikumi par studiju maksas piešķiršanu speciālistu piesaistei Jēkabpils pilsētā” un paskaidrojuma raksts uz 3 lp.


Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs                             (personiskais paraksts)                  

R.Ragainis
Vaidere 65207413
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JĒKABPILS PILSĒTAS PAŠVALDĪBA

JĒKABPILS PILSĒTAS DOME

Reģistrācijas Nr.90000024205

Brīvības iela 120, Jēkabpils, LV – 5201

Tālrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts vpa@jekabpils.lv
Jēkabpilī

APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes

24.08.2017. lēmumu Nr.286
(protokols Nr.22, 3.§)

24.08.2017.
Saistošie noteikumi Nr.18
Saistošie noteikumi par studiju maksas piešķiršanu 
speciālistu piesaistei Jēkabpils pilsētā

    Izdoti saskaņā ar likuma “Par pašvaldībām” 

43.panta trešo daļu
I. Vispārīgie jautājumi
1. Saistošie noteikumi nosaka kārtību, kādā tiek piešķirta un izmaksāta studiju maksa studentiem, ar mērķi veicināt kvalificētu speciālistu piesaisti Jēkabpils pilsētā.   
2. Studiju maksu piešķir studentam, kurš studē rezidentūrā Latvijas valsts akreditētā izglītības iestādē un apgūst akreditētu profesionālo izglītības programmu medicīnā kādā no Veselības ministrijas noteiktajām pamatspecialitātēm, apakšspecialitātēm vai papildspecialitātēm (turpmāk - pretendents).  
II.   Studiju maksas piešķiršanas un izmaksāšanas kārtība
3. Pretendents ir tiesīgs pretendēt uz studiju maksas piešķiršanu, ja viņš atbilst šādiem kritērijiem:
3.1. pretendents apgūst kādu no Jēkabpils pilsētas domes noteiktajām atbalstāmajām ārstniecības specialitātēm;
3.2. pretendenta sekmju vidējais vērtējums nav zemāks par 7 ballēm;
3.3. pretendents apliecinājis gatavību stāties darba tiesiskajās attiecībās ar               SIA  “Jēkabpils reģionālā slimnīca” vai kādu no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm studiju laikā vai pēc studiju pabeigšanas un nostrādāt attiecīgajā ārstniecības specialitātē, par kuras apgūšanu maksāta mācību maksa, trīs gadus normālu darba laiku saskaņā ar iestādes darba kārtības noteikumiem, maiņu grafikiem, kas tiks apredzēts darba līgumā.
4. Pretendents, kurš pretendē uz studiju maksas piešķiršanu, SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” iesniedz šādus dokumentus:
4.1. pieteikumu, kurā norādīts vārds, uzvārds, kontaktinformācija, izglītības iestāde (attiecīgi norādot kontaktpersonu adresi, valsti, tālruņus), fakultāte, rezidentūras programmas nosaukums (iegūstamā specialitāte) un rezidentūras uzsākšanas un beigšanas datums;
4.2. izziņu no izglītības iestādes, kurā norādīts fakts par studijām rezidentūrā, norādot iegūstamo specialitāti, rezidentūras sākuma un beigu datums, noteiktās studiju maksas samaksas termiņi un apmērs;
4.3. sekmju izraksts par pēdējo noslēgto mācību gadu;
4.4. pašrocīgi parakstīts apliecinājums stāties darba tiesiskajās attiecībās ar SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” vai kādu no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm studiju laikā vai pēc studiju pabeigšanas un nostrādāt attiecīgajā ārstniecības specialitātē, par kuras apgūšanas periodu ir maksāta studiju maksa, trīs gadus normālu darba laiku saskaņā ar iestādes darba kārtības noteikumiem, maiņu grafikiem, kas tiks paredzēts darba līgumā.

5.  SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” apkopo un iesniedz pašvaldībai dokumentus lēmuma pieņemšanai par studiju maksas piešķiršanu, tajā skaitā sagatavo lēmuma projektu.
6. Sociālo, izglītības, kultūras, sporta un veselības aizsardzības jautājumu komiteja (turpmāk – Komiteja) izvērtē pretendentu pieteikumus un tiem pievienotos dokumentus. Komiteja vērtē tikai tos pretendentu pieteikumus, kuru iesniegtie dokumenti pilnībā atbilst šajos noteikumos noteiktajām prasībām. Komitejai ir tiesības nepieciešamības gadījumā uzaicināt pretendentu uz komitejas sēdi.
7. Priekšroka saņemt studiju maksu ir tam pretendentam, kuram augstāka vidējā atzīme.  
8. Lēmumu par studiju maksas izmaksas piešķiršanu pieņem Dome.
9. Dome piešķir dotāciju SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” studiju maksas izmaksai budžetā paredzētajā apmērā.
10. Studiju maksa pretendentam tiek piešķirta uz visu rezidentūras laiku.
11. Studiju maksas apmērs tiek noteikts atbilstoši izglītības iestādes noteiktajai maksai.
12. No piešķirtās studiju maksas normatīvajos aktos noteiktā kārtībā tiek ieturēti noteiktie obligātie nodokļu maksājumi. 
13. Pēc Domes lēmuma pieņemšanas par studiju maksas piešķiršanu pretendents un izglītības iestāde slēdz līgumu ar SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” par studiju maksas izmaksu un līgumā noteiktā kārtībā izmaksā studiju maksu. 
14. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” kontrolē noslēgto līgumu izpildi.
15. Pretendents, par kuru tiek maksāta studiju maksa, katru gadu līdz 1.oktobrim iesniedz SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” izglītības iestādes izsniegtu dokumentu, kas apliecina viņa sekmes vismaz 3.punktā noteiktajā līmenī un izziņu no izglītības iestādes, kas apliecina faktu par rezidentūras turpināšanu attiecīgajā specialitātē, par kuru tiek maksāta studiju maksa.
16. Studiju maksas saņēmējam, kurš uz laiku pārtrauc studijas (akadēmiskais atvaļinājums, bērnu kopšanas atvaļinājums u.c.), jāiesniedz SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” rakstisks iesniegums studiju maksas pagaidu pārtraukšanai.  
17. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” iesniedz pašvaldībai dokumentus lēmuma pieņemšanai par studiju maksas izmaksas pārtraukšanu. 
18. Lēmumu par studiju maksas izmaksas pārtraukšanu pieņem Dome.
19. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” ir atbildīga par šo noteikumu un ar to saistīto Domes lēmumu izpildi konkrēto studiju maksas piešķiršanā, kā arī par noteikumos noteiktās procedūras ievērošanu un nodrošināšanu.
20. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” reizi gadā sagatavo un iesniedz pašvaldībai pārskatu par piešķirtās budžeta dotācijas izlietojumu un studiju maksas izmaksu.  
21. Pretendentam saņemtā studiju maksa nav jāatmaksā, izņemot šādus gadījumus:
21.1. pretendents izbeidz rezidentūru, neiegūstot noteikto specialitāti;
21.2. pretendenta sekmju vidējais vērtējums ir zemāks par 7 ballēm;
21.3. pretendents nepilda līguma par studiju maksas saņemšanu nosacījumus;
21.4. pretendents studiju laikā vai pēc studiju pabeigšanas nenostrādā SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” vai kādā no Jēkabpils pilsētas domes izveidotajām iestādēm trīs gadus normālu darba laiku saskaņā ar iestādes darba kārtības noteikumiem, maiņu grafikiem, kas tiks paredzēts darba līgumā specialitātē, par kuru maksāta studiju maksa;
21.5. pretendents nav iesniedzis 15.punktā noteikto informāciju;
21.6. pretendents sniedzis nepatiesas ziņas.
III. Noslēguma jautājumi

22. Līgumi, kas noslēgti   starp Jēkabpils pilsētas pašvaldību un studiju maksas saņēmēju  un izglītības iestādi par studiju maksas izmaksu līdz saistošo noteikumu spēkā stāšanās dienai, ir jāpārslēdz ar SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” līdz 2017.gada 1.novembrim.  
23. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” par noslēgtajiem līgumiem nekavējoties informē pašvaldību.  
24. Atzīt par spēku zaudējušiem Jēkabpils pilsētas domes 2016.gada 8.septembra saistošos noteikumus Nr.27 „Saistošie noteikumi par studiju maksas piešķiršanu speciālistu piesaistei Jēkabpils pilsētā”.  (Latvijas Vēstnesis, 2016, 183 nr.).

Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs

(personiskais paraksts)
R.Ragainis
APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes

 24.08.2017. lēmumu Nr.286
(protokols Nr.22, 3.§)

  Jēkabpils pilsētas domes  24.08.2017. saistošo noteikumu Nr.18  “Saistošo noteikumu par studiju maksas piešķiršanu speciālistu piesaistei Jēkabpils pilsētā” paskaidrojuma raksts

	Paskaidrojuma raksta sadaļas
	Norādāmā informācija

	1. Projekta nepieciešamības pamatojums
	Likuma "Par pašvaldībām" 43.panta trešā daļa nosaka, ka savu funkciju izpildes nodrošināšanai likumā noteiktajos gadījumos pašvaldība var izdot saistošos noteikumus. No likuma "Par pašvaldībām" 15.panta pirmās daļas 4.un 6.punkta izriet, ka pašvaldības autonomajās funkcijās ietilpst gādāt par iedzīvotāju izglītību un nodrošināt veselības aprūpes pieejamību pašvaldības administratīvajā teritorijā. No minētajām funkcijām izriet arī pašvaldības tiesības sniegt finansiālu atbalstu studentiem, kas studē specialitātēs, kas nepieciešamas Jēkabpils pilsētai. 
Saistošo noteikumu mērķis ir sekmēt Jēkabpils studējošās jaunatnes atgriešanos Jēkabpilī, intelektuālo spēju attīstību, piesaistīt Jēkabpils pilsētas pašvaldībā kvalificētus speciālistus. 

Ņemot vērā, ka grozījumu apjoms pārsniegtu pusi no spēkā esošo noteikumu normu apjoma,   sagatavoti jauni saistošie noteikumi.      

	2. Īss projekta satura izklāsts
	Saistošie noteikumi nosaka kārtību, kādā Jēkabpils pilsētas pašvaldībā piešķir un aedz studiju maksu   rezidentam, studiju maksas piešķiršanas kritērijus.        

	3. Informācija par plānoto projekta ietekmi uz pašvaldības budžetu
	Saistošajos noteikumos noteiktās kārtības izpildei Jēkabpils pilsētas dome gadskārtējā pašvaldības budžetā plānos līdzekļus kā dotāciju SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”, kas nepieciešams rezidentu studiju maksas piešķiršanai.

	4. Informācija par plānoto projekta ietekmi uz uzņēmējdarbības vidi pašvaldības teritorijā
	Studiju maksas piešķiršana veicinās SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca” kvalificētu speciālistu piesaisti un slimnīca iedzīvotājiem nodrošinās kvalificētu veselības aprūpi.

	5. Informācija par administratīvajām procedūrām
	Privātpersona par saistošo noteikumu piemērošanu var griezties Jēkabpils pilsētas pašvaldībā. 

	6. Informācija par konsultācijām ar privātpersonām
	Konsultācijas notikušas ar SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca”.


Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs                         (personiskais paraksts)           R.Ragainis
LĒMUMS NR.287

24.08.2017.

Par nolikuma apstiprināšanu
Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 27.punktu, 41.panta pirmās daļas 2.punktu, Izglītības likuma 17.panta trešās daļas 2.punktu, Ministru kabineta noteikumiem 2014.gada 19.augusta Nr.496 “Kārtība un vērtēšanas nosacījumi valsts un pašvaldību izglītības iestāžu (izņemot augstskolas un koledžas) vadītāju un pašvaldību izglītības pārvalžu vadītāju amatu pretendentu atlasei” 2., 4.punktu, likuma “Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā 7.panta piektās daļas 4.punktu, 81.panta, 41.daļu, ņemot vērā Sociālo, izglītības, kultūras, sporta un veselības aizsardzības jautājumu komitejas 10.08.2017. lēmumu  (protokols Nr.14, 4.§), Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 3.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Apstiprināt Jēkabpils pilsētas pašvaldības Izglītības iestāžu/pārvaldes vadītāju amatu pretendentu atlases konkursa nolikumu (pielikumā).

2. Izveidot pretendentu atlases komisiju šādā sastāvā: 

2.1.
komisijas priekšsēdētājs - Domes priekšsēdētāja vietniece sociālos jautājumos Līga Kļaviņa;

2.2.
komisijas loceklis - Jēkabpils pilsētas pašvaldībās izpilddirektors Guntars Gogulis;

2.3.
komisijas loceklis - Vienas pieturas aģentūras personāla vadītāja Jolanta Liepiņa (pilda arī sekretāra pienākumus).
3. Pilnvarot Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētāja vietnieku sociālos jautājumos izsludināt atklātus konkursus uz vakantajiem izglītības iestādes/pārvaldes vadītāju amatiem.
4. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

Pielikumā: Jēkabpils pilsētas pašvaldības Izglītības iestāžu/pārvaldes vadītāju amatu pretendentu atlases konkursa nolikums uz 8 lp.

Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis

Liepiņa 65207302

APSTIPRINĀTS

Ar Jēkabpils pilsētas domes 

24.08.2017. lēmumu Nr.287
(protokols Nr.22, 4.§)

JĒKABPILS PILSĒTAS PAŠVALDĪBAS IZGLĪTĪBAS IESTĀŽU VADĪTĀJU/PĀRVALDES AMATU PRETENDENTU ATLASES KONKURSA NOLIKUMS

Izdots saskaņā ar Ministru kabineta 2014.gada 19.augusta noteikumu 

Nr.496 "Kārtība un vērtēšanas nosacījumi valsts un pašvaldību izglītības 

iestāžu (izņemot augstskolas un koledžas) vadītāju un pašvaldības izglītības

 pārvalžu vadītāju amatu pretendentu atlasei" 4.apakšpunktu

I. Vispārīgie jautājumi
1. Nolikums nosaka kārtību un vērtēšanas kritērijus, kādā Jēkabpils pilsētas pašvaldībā tiek organizēti konkursi uz vakantajiem Jēkabpils pilsētas pašvaldības izglītības iestāžu/pārvaldes vadītāju amatiem (turpmāk- konkurss). 

2. Pretendentu atlasei tiek rīkots konkurss, kurš notiek vismaz divās kārtās. 

3. Konkursa mērķis ir veicināt izglītības iestādes pārvaldes darba kvalitāti un efektivitāti, izvēloties atbilstošāko kandidātu Jēkabpils pilsētas pašvaldības izglītības iestādes/pārvaldes vadītāja amatam. 

4. Konkursa uzdevums ir izvērtēt amata pretendentu profesionālo kompetenci, motivāciju un atbilstību Jēkabpils pilsētas pašvaldības izglītības iestādes/pārvaldes vadītāja amatam un izvēlēties atbilstošāko pretendentu. 

5. Sludinājumu par konkursu publicē Jēkabpils vietējā laikrakstā un Jēkabpils pilsētas pašvaldības mājaslapā internetā www.jekabpils.lv. 

6. Pretendentu pieteikšanās termiņš konkursam ir 20 (divdesmit) kalendāra dienas no konkursa izsludināšanas dienas.  

7. Pretendentiem izvirzītās prasības nosaka priekšsēdētāja vietnieks sociālos jautājumos.

II. Konkursa komisija
8. Konkursa komisija: 

8.1. atbilstoši iesniegtajiem dokumentiem izvērtē pretendentu atbilstību izvirzītajām prasībām; 

8.2. organizē darba intervijas ar pretendentiem; 

8.3. ir tiesīga papildus darba intervijām noteikt pretendentiem darba uzdevumus, lai pārbaudītu amatam nepieciešamās teorētiskās zināšanas un prasmes; 

8.4. izvēlas izvirzītajām prasībām atbilstošāko pretendentu un sagatavo pamatotu ierosinājumu Jēkabpils pilsētas domei (turpmāk - Dome) par izglītības iestādes vadītāju vai izpilddirektoram par Izglītības pārvaldes vadītāju.

9. Konkursa komisijas sēdes ir slēgtas. Konkursa komisija ir tiesīga lemt par ekspertu ar padomdevēja tiesībām pieaicināšanu komisijas sēdēs. 

10. Komisija iesniedz Jēkabpils pilsētas domei lēmuma projektu par izglītības iestādes vadītāja iecelšanu amatā vai izpilddirektora rīkojuma projektu par Izglītības pārvaldes vadītāja iecelšanu amatā.
III. Prasības pretendentiem un iesniedzamie dokumenti

11. Izglītības iestādes/pārvaldes vadītāja amata pretendentu atbilstību atlases procesā vērtē atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajām prasībām par izglītību, pieredzi un valodas zināšanām.
12. Pretendentam ir jāiesniedz šādi dokumenti: 

12.1. attiecīgās izglītības iestādes pārvaldes attīstības vīziju (maksimālais rakstu zīmju skaits 4000);

12.2. dzīves gaitas apraksts (Curriculum Vitae); 

12.3. izglītību un kvalifikāciju apliecinošu dokumentu kopijas un papildizglītību apliecinošu dokumentu kopijas; 

12.4. valsts valodas prasmi apliecinoša dokumenta kopija, kas apliecina, ka pretendents prot valsts valodu augstākajā līmenī (izņemot personas, kuras ieguvušas pamata, vidējo vai augstāko izglītību akreditētās programmas latviešu valodā) un pašnovērtējumu atbilstoši Eiropas kopīgajām pamatnostādnēm valodas apguvei par  vismaz vienu Eiropas Savienības oficiālo valodu.

12.5.  pretendents, kurš pretendē uz izglītības iestādes vadītāja amatu iesniedz apliecinājumu, ka uz pretendentu neattiecas Izglītības likumā un Bērnu tiesību aizsardzības likumā noteiktie ierobežojumi strādāt  par pedagogu;

12.6. apliecinājumu ka piekrīt (nepiekrīt) datu apstrādei tādā apmērā, kāds nepieciešams pretendenta atbilstības izvērtēšanai izvirzītajām prasībām. 

IV. Pieteikumu iesniegšanas kārtība
13. Pretendents dokumentus var iesniegt: 

13.1. personīgi Jēkabpils pilsētas pašvaldības Vienas pieturas aģentūrā, Brīvības ielā 120, Jēkabpilī;

13.2. nosūtot pasta sūtījumu uz adresi – Jēkabpils pilsētas pašvaldība, Brīvības ielā 120, Jēkabpilī, LV-5201.

13.3. nosūtot ar drošu elektronisko parakstu parakstītu dokumentu uz e-pastu vpa@jekabpils.lv 

14. Konkursa komisija nevērtē pieteikumus, kuri saņemti vai iesūtīti pēc nolikuma 6.punktā noteiktā termiņa. 

V. Pieteikumu izskatīšana un vērtēšanas kritēriji
15. Komisija pretendentu atlases procesa pirmajā kārtā atbilstoši iesniegtajiem dokumentiem izvērtē pretendentu atbilstību izvirzītajām prasībām. Izglītības iestādes dibinātājs izvērtē, vai uz pretendentu attiecas Izglītības likumā un Bērnu tiesību aizsardzības likumā noteiktie ierobežojumi strādāt par pedagogu.
16. Pretendenti, kuri nav iesnieguši visus šajā nolikumā noteiktos dokumentus, netiek vērtēti. 

17. Komisijas locekļi pretendentu atlases procesā vērtē, aizpildot vērtējuma lapu atbilstoši novērtēšanas metodikai (1.pielikumā). 

18. Pretendentu atlases procesa otrā kārta notiek ne vēlāk kā viena mēneša laikā pēc pieteikšanās termiņa beigām. Komisija uzaicina pretendentu uz pretendentu atlases procesa otro kārtu, paziņojot konkrētu ierašanās vietu, datumu un laiku. 

19. Pretendents, kurš ir uzaicināts uz pretendentu atlases procesa otro kārtu, intervijas laikā prezentē attiecīgās Jēkabpils pilsētas pašvaldības izglītības iestādes pārvaldes attīstības vīziju. 

20. Komisijas locekļiem ir tiesības pretendentam uzdot jautājumus, kas saistīti ar iepriekšējo pieredzi, zināšanām, problēmsituāciju analīzi, attiecīgās Jēkabpils pilsētas izglītības iestādes pārvaldes attīstības vīzijas pamatojumu, kā arī citus jautājumus, tajā skaitā, pretendenta norādītajā svešvalodā, ievērojot normatīvajos aktos noteiktos ierobežojumus. 

21. Pretendentu atlases procesa otrajā kārtā pretendenta punktu skaitu aprēķina, izrēķinot vidējo vērtējumu no visu komisijas locekļu individuālajiem vērtējumiem (2.pielikums).

22. Lēmumu par pretendenta atbilstību pieņem, pamatojoties uz pretendentu atlases procesa otrajā kārtā iegūtā individuālā vērtējuma summāro punktu skaitu. 

23. Ja augstāko vērtējumu pretendentu atlases procesa otrajā kārtā ir ieguvuši vairāki pretendenti, Komisija organizē papildu atlases kārtu, paredzot intervijās pretendentiem, kuri ieguvuši vienādu vērtējumu un papildu uzdevumus. 

VI. Lēmuma pieņemšana
24. Pēc noslēdzošās kārtas rezultātu apkopošanas Komisija izvēlas izvirzītajām prasībām atbilstošāko pretendentu un sagatavo lēmuma/rīkojuma projektu par pretendenta iecelšanu amatā. 

25. Piecu darba dienu laikā pēc konkursa noslēguma, Komisija rakstiski paziņo pretendentiem konkursa rezultātu. 

26. Pirms lēmuma/rīkojuma projekta par pretendenta iecelšanu amatā virzīšanas izskatīšanai, Komisija pieprasa Izglītības un zinātnes ministrijas saskaņojumu. 

27. Ja saņemts Izglītības un zinātnes ministrijas saskaņojums, Dome/izpilddirektors pieņem lēmumu/rīkojumu par pretendenta iecelšanu amatā.

28. Domes lēmums/izpilddirektora rīkojums par pretendenta iecelšanu amatā tiek  paziņots pretendentam. 

VII. Noslēguma jautājumi 
29. Atkārtotu pretendentu konkursu izsludina, ja: 

29.1. konkursā nav pieteicies neviens pretendents; 

29.2. saskaņā ar komisijas ierosinājumu neviens no pretendentiem neatbilst izvirzītajām prasībām; 

29.3. Dome/izpilddirektors neatbalsta komisijas ieteiktā pretendenta iecelšanu amatā; 

29.4. Izglītības un zinātnes ministrija nesaskaņo pretendenta kandidatūru.

Jēkabpils pilsētas domes

priekšsēdētājs                                                 (personiskais paraksts)
R.Ragainis

1.pielikums

Jēkabpils pilsētas pašvaldības izglītības iestāžu/pārvaldes 

vadītāju amatu pretendentu atlases konkursa nolikumam

I. Izglītības iestāžu vadītāja kompetencēm noteiktās prasības

	Nr.
	Prasības

	1.
	Izglītība

	2.
	Pieredze

	3.
	Valodu zināšanas

	4.
	Attiecību veidošana un uzturēšana

	5.
	Plānošana un organizēšana

	6.
	Komandas vadīšana, darbinieku motivēšana un attīstīšana

	7.
	Konceptuālā domāšana

	8.
	Spēja pieņemt lēmumus un uzņemties atbildību

	9.
	Orientācija uz attīstību un rezultātu sasniegšanu


	II. Kompetences un to rīcības rādītāji

	
1.Izglītība

	Definīcija
	Pretendenta izglītība atbilst Izglītības likumā un Ministru kabineta noteikumos par pedagogiem nepieciešamo izglītību un profesionālo kvalifikāciju un profesionālās pilnveides kārtību noteiktajām prasībām.

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	
	Izglītības iestāžu vadītājiem:

	1
	Augstākā izglītība pedagoģijā un pirmsskolas skolotāja kvalifikācija, kas iegūta augstākajā vai vidējā profesionālajā izglītībā,

vai

sākumizglītības skolotāja kvalifikācija un B programma pirmsskolas saturā un didaktikā vismaz 72 stundu apjomā,

vai

otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība pedagoģijā un B programma pirmsskolas saturā un didaktikā vismaz 72 stundu apjomā,

vai

augstākā izglītība pedagoģijā un maģistra vai doktora grāds izglītībā vai pedagoģijā un tā iegūšanai izstrādātais zinātniskais darbs ir saistīts ar pirmsskolas izglītības pakāpes mācību saturu un didaktiku.

	0
	Neatbilst noteiktajām prasībām.

	
	Izglītības pārvaldes vadītājam:

	2
	Akadēmiskā izglītība vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība izglītības jomā vai izglītības vadības darbā.

	1
	Akadēmiskā izglītība vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība.

	0
	Neatbilst noteiktajām prasībām.

	
2. Pieredze

	Definīcija
	Pretendenta darba pieredze un ilgums attiecīgajā izglītības jomā un atbilstošā amatā.

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	
	Izglītības iestāžu vadītājiem:

	1
	Vismaz triju gadu pedagoģiskā darba pieredze izglītības jomā vai izglītības vadības darbā. 

	0
	Neatbilst noteiktajām prasībām.

	
	Izglītības pārvaldes vadītājam:

	1
	Vismaz triju gadu darba pieredze izglītības jomā vai izglītības vadības darbā.

	0
	Neatbilst noteiktajām prasībām.

	
3. Valodas zināšanas

	Definīcija
	Pretendenta valsts valodas un vienas Eiropas Savienības oficiālās valodas zināšanas.

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	2
	Prot valsts valodu augstākajā līmenī atbilstoši Valsts valodas likuma prasībām un vismaz vienu Eiropas Savienības oficiālo valodu profesionālajai darbībai nepieciešamajā apjomā.

	1
	Prot vienu Eiropas Savienības oficiālo valodu profesionālajai darbībai nepieciešamajā apjomā.

	1
	Prot valsts valodu augstākajā līmenī atbilstoši Valsts valodas likuma prasībām.

	
4.Attiecību veidošana un uzturēšana

	Definīcija
	Spēja veidot un uzturēt ar cilvēkiem pozitīvas attiecības vai kontaktus (savā iestādē un ārpus tās), kas palīdz vai nākotnē varētu palīdzēt ar darbu saistīto mērķu sasniegšanai

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	10
	

	
	Veicina jaunu komunikācijas un sadarbības tīklu veidošanos. Identificē jomas, kurās veidot stratēģiskas attiecības. Sazinās ar augstākā līmeņa vadītājiem, lai identificētu ilgtermiņa interešu jomas

	8-9
	

	
	Stratēģiski paplašina sadarbības tīklus. Veido sadarbību ar ārējiem partneriem, kuri var veicināt iestādes stratēģijas īstenošanu. Veido neformālas ekspertu komandas, lai kopīgi risinātu jautājumus, dalās ar informāciju un, ja nepieciešams, rod risinājumus atšķirīgu viedokļu situācijās. Izmanto formālās un neformālās zināšanas, lai veicinātu iestādes mērķu sasniegšanu

	6-7
	

	
	Meklē iespējas nodibināt partnerību un zināšanu apmaiņu, aktīvi piedaloties konferencēs, sanāksmēs, darba grupās, komisijās, semināros. Veido un attīsta komunikāciju un sadarbību ar citām iestādes struktūrvienībām un ārējiem partneriem, efektīvi izmanto kontaktus, lai sasniegtu rezultātus. Ierosina un attīsta attiecības ar dažādu sociālo grupu pārstāvjiem

	2-5
	Noskaidro, kur atrodama darbam nepieciešamā informācija, un veido sadarbību ar ekspertiem un informācijas avotiem. Attīsta un uztur tikai svarīgākos kontaktus kā informācijas avotus. Piedalās attiecību veidošanā un sabiedriskos pasākumos iestādē un ārpus tās, bet neizrāda aktivitāti un iniciatīvu attiecību veidošanā

	1
	

	
	Nerīkojas mērķtiecīgi kontaktu un attiecību veidošanā, neiesaistās profesionālās vai ekspertu komandās darba mērķu sasniegšanai. Informācijas meklēšanā paļaujas uz citiem kolēģiem vai klientiem. Nespēj vai necenšas veidot un uzturēt pozitīvas attiecības vai kontaktus ar cilvēkiem (savā iestādē un ārpus tās), kas palīdz vai nākotnē varētu palīdzēt ar darbu saistīto mērķu sasniegšanai

	
5. Konceptuāla domāšana

	Definīcija
	Spēja saskatīt sakarības starp situācijām un procesiem, kuri nav acīmredzami saistīti. Prasme identificēt būtiskākos jautājumus un pamatcēloņus sarežģītās situācijās. Spēja domāt vispārinājumos un radoši

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	10
	

	
	Spēj radīt konceptuāli jaunus un noderīgus risinājumus. Spēj saskatīt sakarības starp situācijām un procesiem, kuri iepriekš nav tikuši saistīti, un piedāvāt skaidrojumus sarežģītām problēmām vai situācijām

	8-9
	

	
	Saskata problēmas un sakarības, kas nav tieši saistītas un nebalstās uz iepriekš iegūtajām zināšanām vai pieredzi. Veido un pārbauda jaunus pieņēmumus un risinājumus

	6-7
	

	
	Spēj formulēt vispārinošus secinājumus un pieņēmumus. Izvērtējot situāciju, izmanto iepriekš definēto principu un metožu kopumu. Spēj sasaistīt dažādas idejas un novērojumus vienotā pamatpieejā (koncepcijā) un piemērot pieeju atbilstoši konkrētajai situācijai. Prot vienkāršiem vārdiem, saprotamā veidā un vispārinot pasniegt sarežģītu informāciju. Spēj saskatīt būtisko

	2-5
	

	
	Spēj formulēt vienkāršus vispārinājumus. Izvērtējot problēmas, nemeklē jaunus risinājumus, balstās tikai uz praktisku pieeju un iepriekšējo pieredzi. Strādājot ar informāciju, ievēro atkārtotas lietas un līdzības, saskata tendences un pretrunas. Dažādās situācijās meklē līdzīgo, cenšas vispārināt

	1
	

	
	Domā ļoti konkrēti. Neizmanto abstraktus jēdzienus vai teorētisku situācijas analīzi. Rīkojas atbilstoši situācijai, nesaskatot saiknes ar pagātni un nākotni. Nemācās no pieredzes, pieļauj atkārtotas kļūdas. Nodarbojas ar sekundāru jautājumu risināšanu, jo nespēj nodalīt būtisko

	
6. Orientācija uz attīstību un rezultātu sasniegšanu

	Definīcija
	Apzināti analizē savas personības stiprās un vājās puses, lai noteiktu attīstības vajadzības un uzlabotu personīgo un iestādes sniegumu. Īsteno attīstības vajadzības, pamatojoties ne tikai uz darba devēja iniciatīvu, bet arī pašmācības ceļā. Vēlme veikt uzdevumus arvien labāk, izvirzīt mērķus, kas nav viegli sasniedzami, ieskaitot savas attīstības mērķus, un mērķtiecīgi strādā pie tiem, lai tos sasniegtu. Spēja saskatīt, novērtēt un radīt jaunas iespējas iestādes attītībai un tās īstenot.

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	10
	

	
	Definē personiskos attīstības mērķus, balstoties uz iestādes un struktūrvienības attīstības mērķiem. Izmanto pārmaiņas kā iespēju attīstīt vai iegūt jaunas prasmes un zināšanas. Seko līdzi procesiem ārējā vidē, lai laikus plānotu un īstenotu jaunu kompetenču, prasmju un zināšanu ieguvi. Iegūst papildu zināšanas ne tikai savas darbības jomā, bet arī par citām valsts pārvaldes funkcijām, tādā veidā paplašinot izpratni par valsts pārvaldes darbību. Izvirza izaicinošus mērķus sev un citiem. Izmēģina jaunas pieejas un metodiski strādā, lai sasniegtu mērķus. Izrāda gatavību uzņemties papildu slodzi ilgākā laikposmā. Nosakot mērķus, izvērtē nepieciešamos ieguldījumus un ieguvumus, uzņemas saprātīgu risku, lai sasniegtu labākus rezultātus

	8-9
	

	
	Izvirza izaicinošus mērķus un standartus sava darba izpildei, lai sekmētu profesionālo izaugsmi. Aktīvi un pastāvīgi pilnveido profesionālās prasmes un personiskās īpašības. Uzņemas darbus, kas veicina izaugsmi.Nosaka personiskus mērķus, seko saviem standartiem, kas var būt augstāki par formāli noteiktajiem. Analizē sava darba rezultātus, uzlabo darba metodes, lai paaugstinātu efektivitāti

	6-7
	

	
	Izmēģina jaunus mācīšanās paņēmienus, lai veicinātu savu un citu attīstību. Pilnvērtīgi izmanto mācīšanās iespējas darba situācijās. Pilnveido darba veikšanas paņēmienus un papildina zināšanas savas darbības jomā. Uzticētos uzdevumus veic rūpīgi un pamatīgi. Seko citu izvirzītajiem mērķiem un iegulda pūles, lai sasniegtu rezultātus. Rezultatīvi veic uzdevumus bez citu kontroles

	2-5
	

	
	Pastāvīgi analizē savu darbību un lūdz citiem atgriezenisko saiti, lai noskaidrotu trūkumus un iespējas pilnveidot darba izpildi. Izmanto mācīšanās iespējas, taču neizrāda personīgo iniciatīvu orientācijā uz attīstību un necenšas profesionāli pilnveidoties pašmācības ceļā. Uzdevumus izpilda, ja ir stingri noteikti termiņi un skaidri definētas prasības. Nepieciešama vadības kontrole

	1
	

	
	Neapzinās savus trūkumus un neatzīst tos, arī ja uz tiem norāda citi. Neizmanto attīstības iespējas un nemeklē tās. Nepievērš uzmanību struktūrvienības mērķiem un darbības rezultātu rādītājiem, nesaista savu rīcību ar struktūrvienības mērķu sasniegšanu.

	
7. Spēja pieņemt lēmumus un uzņemties atbildību

	Definīcija
	Spēja pieņemt lēmumus, izvērtējot informāciju un uzņemoties atbildību par tiem

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	10
	

	
	Spēj pieņemt arī nepopulārus lēmumus, tajā skaitā arī paaugstināta stresa situācijās. Izvērtējot riskus, spēj pieņemt lēmumus arī situācijās, kad nav pilnīgas informācijas

	8-9
	

	
	Pieņem skaidrus, konkrētus lēmumus, apsverot iespējamos riskus. Spēj ātri pieņemt pamatotus lēmumus kritiskās situācijās

	6-7
	

	
	Izmanto dažādas pieejas lēmumu pieņemšanai: konsultējas ar citiem, iesaista ekspertus. Spēj patstāvīgi veidot viedokli, balstoties uz apkopotajiem ekspertu viedokļiem. Ir pārliecināts par pieņemtajiem lēmumiem, gatavs tos aizstāvēt

	2-5
	

	
	Situācijās, ja apstākļi to prasa, uzņemas atbildību un pieņem lēmumus, bet cenšas sākotnēji iegūt citu atbalstu un izvairīties no nepopulāriem lēmumiem. Nejūtas pārliecināts, gatavs viegli mainīt lēmumus. Izmanto vienkāršotu pieeju lēmumu pieņemšanā un izvairās no atbildīgu lēmumu pieņemšanas

	1
	

	
	Nav spējīgs patstāvīgi pieņemt lēmumus. Izvairās no atbildības. Paļaujas uz citu viedokli

	
8. Plānošana un organizēšana

	Definīcija
	Prasme noteikt prioritātes, plānot, organizēt un kontrolēt savu un citu darbu īsā un ilgstošā laikposmā, nodrošinot efektīvu laika un resursu izmantošanu

	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	10
	

	
	Plānojot dažādus uzdevumus, ņem vērā darbinieku noslogotību, resursu pieejamību, iespējamās izmaiņas. Ātri reaģē uz izmaiņām. Spēj kontrolēt vairākus procesus paralēli. Efektīvi izmanto resursus. Jūtas atbildīgs ne tikai par personīgajiem, bet arī par kolēģu darba rezultātiem. Labprāt uzņemas komandas darba organizēšanu un pārraudzīšanu

	8-9
	

	
	Veido kompleksus īstermiņa un ilgtermiņa rīcības plānus. Prot noteikt prioritātes. Spēj plānot ne tikai savu, bet arī citu darbu ilgākā laikposmā. Pamana neefektīvu plānošanu un nepilnības citu darba organizēšanā

	6-7
	

	
	Darbu plāno, pamatojoties uz noteiktajām prioritātēm. Spēj noteiktā laikā ar paredzētajiem resursiem patstāvīgi veikt uzdevumus. Adekvāti izvēlas svarīgāko un organizē darbu noteiktā sistēmā. Uzdevumus deleģē, balstoties uz formālo pienākumu sadali. Prot strādāt ar dažādiem uzdevumiem vienlaikus. Mainoties situācijai, pārskata plānus, spēj noteikt reālus izpildes terminus


	2-5
	Spēj plānot savu darbu viena uzdevuma ietvaros. Var pieļaut kļūdas, neatbilstoši izvērtēt pieejamo informāciju. Grūtības sagādā darbs ar paralēliem uzdevumiem. Mēdz kavēt termiņus un netiek galā ar lielu darba apjomu. Ar grūtībām piemērojas pārmaiņām

	1
	

	
	Nespēj plānot savu darbu vai ievērot citu piedāvāto plānu. Strādā pavirši. Nenosaka prioritātes. Nespēj patstāvīgi veikt plašākus vai apjomīgākus uzdevumus. Resursus izmanto neefektīvi. Efektīvi strādā tikai ciešā uzraudzībā


	
9. Komandas vadīšana, darbinieku motivēšana un attīstīšana

	Definīcija
	Darbinieku attīstības veicināšana, nodrošinot atbalstošu vidi darbinieku motivācijas stiprināšanai, snieguma pilnveidošanai un profesionālās izaugsmes veicināšanai. Vēlme un spēja uzņemties līdera lomu, organizēt komandas darbu, lai nodrošinātu mērķu sasniegšanu. Spēja veidot pozitīvas attiecības starp komandas dalībniekiem, rūpēties par komandu un motivēt to kopīgo mērķu sasniegšanai


	Vērtējums procentpunktos
	Rīcības rādītāji

	10
	

	
	Veido ilgtermiņa attīstības plānus cilvēkresursu attīstībai iestādē vai struktūrvienībā. Veido pastāvīgas attīstības un mācīšanās sistēmu. Uztver un analizē darbinieku noskaņojumu un motivācijas līmeni, rīkojas, lai to paaugstinātu vai uzturētu augstā līmenī. Apzinās un īsteno savas iespējas iedvesmot un virzīt darbiniekus. Vēlme un spēja uzņemties līdera lomu, organizēt komandas darbu, lai nodrošinātu mērķu sasniegšanu. Spēja veidot pozitīvas attiecības starp komandas dalībniekiem, rūpēties par komandu un motivēt to kopīgo mērķu sasniegšanai


	8-9

	
	Vieš darbiniekos entuziasmu un pozitīvu attieksmi pret darbu. Mudina darbiniekus izmantot iespējas attīstībai, veicina talantīgu darbinieku izaugsmi. Saprot darbinieku attīstības vajadzības, cenšas nodrošināt resursus mācībām un attīstībai atbilstoši iestādes iespējām. Mērķtiecīgi izmanto atgriezenisko saiti, lai veicinātu darbinieku attīstību. Pārstāv komandas intereses un reputāciju lielākas iestādes ietvaros. Veido komandas kopējo vīziju, veicina komandas dalībnieku savstarpējo sadarbību, atbalstu un attīstību. Darbojas sistemātiski un konsekventi, lai novērstu destruktīvu opozīciju vai nopietnus šķēršļus

	6-7
	Deleģē uzdevumus tā, lai tie ietvertu ne tikai palīgdarbus, bet arī interesantus un nozīmīgus darbus. Motivē darbiniekus sasniegt mērķus, kā arī nodrošina konstruktīvu, uz attīstību orientētu atgriezenisko saiti. Izrāda pozitīvu attieksmi par darbinieka kvalitatīvi paveikto darbu. Informē un iesaista grupas dalībniekus kopīgo lēmumu pieņemšanā, izskaidro sarežģītas idejas un plānus vienkāršā veidā. Veicina grupas dalībnieku patstāvību un iniciatīvu. Izmanto dažādas metodes, lai paaugstinātu komandas produktivitāti un veidotu pozitīvu gaisotni (piemēram, kopīga pieredze, komandas simboli). Atrisina iekšējos konfliktus komandā. Ar savu uzvedību rāda labu piemēru

	2-5
	

	
	Uzklausa darbinieku vēlmes un palīdz tās īstenot, ja tas nav saistīts ar nozīmīgiem izdevumiem vai būtiskām izmaiņām ierastajā darba procesā. Nespēj nodrošināt darbiniekiem atgriezenisko saiti, necenšas noskaidrot darbinieku motivācijas līmeni un intereses. Pārrunā darba izpildi tikai problēmu gadījumā. Izvairās no uzdevumu deleģēšanas vai deleģē tikai vienkāršākos un mazāk svarīgos darbus. Pārsvarā virza un informē komandas dalībniekus, kā arī pārliecinās, vai komandai ir uzdevumu veikšanai nepieciešamie resursi, kontrolē komandas darba efektivitāti. Neiesaista komandas dalībniekus ideju ģenerēšanā vai lēmumu pieņemšanā, necenšas izvērtēt darbinieku atbilstību konkrēto uzdevumu veikšanai. Dažreiz izmanto formālo autoritāti, ja nevar vadīt citā veidā

	1
	

	
	Neuztic darbiniekiem pienākumus un pilnvaras, apslāpē iniciatīvu. Neveicina vai bremzē darbinieku izaugsmi. Nerunā ar darbiniekiem par viņu sasniegumiem un attīstības iespējām. Mēdz kritizēt darbiniekus citu klātbūtnē. Nesaprot darbinieku attīstības vajadzības. Ar savu attieksmi atņem darbiniekiem drosmi un entuziasmu. Nesniedz un neuzskata par vajadzīgu nodrošināt darbiniekiem atgriezenisko saiti. Neuzņemas komandas vadību, nevēlas uzņemties atbildību par citiem komandas dalībniekiem. Necenšas organizēt grupas darbu. Neuztic atbildību padotajiem, apslāpē citu iniciatīvu. Ja nepieciešams pieņemt lēmumus, paļaujas uz sava amata autoritāti un uzspiež savu viedokli



Jēkabpils pilsētas domes

Priekšsēdētājs                                                     (personiskais paraksts)
R.Ragainis

2.pielikums
Jēkabpils pilsētas pašvaldības izglītības iestāžu/pārvaldes 
vadītāju amatu pretendentu atlases konkursa nolikumam

Pretendenta kompetenču intervijas vērtējums

	Pretendenta vārds, uzvārds
	

	Izglītības iestāde, uz kuras amatu pretendē 
	

	Intervijas norises datums, laiks
	


	Nr.
	Prasības
	Punkti

	1.
	Izglītība
	

	2.
	Pieredze
	

	3.
	Valodu zināšanas
	

	4.
	Attiecību veidošana un uzturēšana
	

	5.
	Plānošana un organizēšana
	

	6.
	Komandas vadīšana, darbinieku motivēšana un attīstīšana
	

	7.
	Konceptuālā domāšana
	

	8.
	Spēja pieņemt lēmumus un uzņemties atbildību
	

	9.
	Orientācija uz attīstību un rezultātu sasniegšanu
	

	
	Kopā:
	


Komisijas loceklis
V.Uzvārds

Jēkabpils pilsētas domes

priekšsēdētājs
R.Ragainis

LĒMUMS NR.288

24.08.2017.

Par grozījumiem 15.06.2017.lēmumā Nr.213 “Par līdzfinansējuma piešķiršanu Jēkabpils Biznesa inkubatora darbības nodrošināšanai”
Jēkabpils pilsētas dome 15.06.2017. pieņēma lēmumu Nr.213 “Par līdzfinansējuma piešķiršanu Jēkabpils Biznesa inkubatora darbības nodrošināšanai”, 09.08.2017. tika noslēgts Nedzīvojamo telpu nomas līgums Nr.2017/LIAA, kurā noteikta Jēkabpils pilsētas pašvaldības līdzfinansējuma daļa par telpu nomu 1,50 euro (bez PVN) apmērā par vienu kvadrātmetru. Pieņemot iepriekš minēto domes lēmumu, nepieciešamais finansējums par vienu kvadrātmetru tika norādīts neprecīzi, faktiski tam jābūt 1,82 euro (ar PVN) par vienu kvadrātmetru mēnesī.

2017.gada budžetā telpu nomas izmaksām paredzēti 250,00 euro. Lai nomātu telpas līdz 2017.gada beigām kopumā nepieciešami 835,00 euro.

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 19. un 27.punktu,  ņemot vērā 2016.gada 6.jūlijā noslēgto Sadarbības līgumu starp Jēkabpils pilsētas pašvaldību un Latvijas Investīciju un attīstības aģentūru, Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 4.§),

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Izdarīt Jēkabpils pilsētas domes 2017.gada 15.jūnija lēmumā Nr.213 šādu grozījumu:

aizstāt tekstā skaitli un vārdus “500,00 euro (pieci simti eiro, 00 centi)” ar skaitli un vārdiem “585,00 euro (pieci simti astoņdesmit pieci eiro, 00 centi)”.

2. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs


(personiskais paraksts)


R.Ragainis

Kalniete 65207313
LĒMUMS NR.289

24.08.2017.

Par aizņēmumu prioritārā investīciju projekta īstenošanai 




              Pašvaldība 2017. gadā plāno īstenot prioritāro investīciju projektu “Administratīvās ēkas 1. stāva daļas pārbūve Brīvības ielā 45, Jēkabpilī” ar mērķi - pielāgot ēkas daļu Jēkabpils pilsētas pašvaldības policijas vajadzībām.  Pamatojoties uz likuma „Par valsts budžetu 2017. gadam” 14. panta otrās daļas 7. punktu, Jēkabpils pilsētas pašvaldība var ņemt aizņēmumu Valsts kasē pašvaldības prioritārā investīciju projekta īstenošanai ar maksimālo pašvaldības aizņēmuma summu 250 000,00 euro gadā. Jēkabpils pilsētas pašvaldības 2017. gada budžetā (funkcionālās klasifikācijas kods 06.600.17) plānots finansējums 250 000,00 euro no Valsts kases kredītlīdzekļiem ar mērķi – pašvaldības prioritārā investīciju projekta īstenošanai “Administratīvās ēkas 1. stāva daļas pārbūve Brīvības ielā 45, Jēkabpilī”.

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 19.punktu,  likuma „Par pašvaldību budžetiem” 22., 24. pantu, Likuma par budžetu un finanšu vadību 41.panta piekto daļu, likuma „Par valsts budžetu 2017. gadam” 14. panta otrās daļas 7. punktu, Ministru kabineta 25.03.2008. noteikumu Nr.196 „Noteikumi par pašvaldību aizņēmumiem un galvojumiem” 15.1.apakšpunktu, ņemot vērā Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 5.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Ņemt aizņēmumu Valsts kasē  250 000,00 euro (divi simti piecdesmit tūkstoši eiro,         00 centi) apmērā ar Valsts kases noteikto gada aktuālo procentu likmi ar mērķi pašvaldības prioritārā investīciju projekta īstenošanai “Administratīvās ēkas 1.stāva daļas pārbūve Brīvības ielā 45, Jēkabpilī”. Aizņēmumu ņemt ar atmaksas termiņu 15 gadi. Pamatsummas atmaksu sākt pēc viena gada. Aizņēmuma atmaksu garantēt ar pašvaldības budžetu. Aizņēmumu izņemt, sākot ar 2017.gada septembri.

2. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram. 

Sēdes vadītājs


Domes priekšsēdētājs

     
(personiskais paraksts)                                   R.Ragainis

Zelčāne 65207314

Vanaga 65207428
LĒMUMS NR.290

24.08.2017.

Par nekustamā īpašuma pārņemšanu bez atlīdzības
2017.gada 28.jūlijā Jēkabpils pilsētas pašvaldībā tika saņemts Krustpils novada pašvaldības 2017.gada 19.jūlija Krustpils novada domes sēdes izraksts Nr.14 “Par pašvaldības nekustamā īpašuma nodošanu Jēkabpils pilsētas pašvaldībai”.

Nekustamais īpašums Madonas ielā 50, Jēkabpilī ir Krustpils novada pašvaldībai piederošs īpašums, kas sastāv no zemes gabala ar kadastra apzīmējumu 5601 001 2072 un platību 1,1136 ha. Nekustamais īpašums ir ierakstīts zemesgrāmatā uz Krustpils pagasta pašvaldības vārda. Uz zemes gabala atrodas Jēkabpils pilsētas pašvaldībai piederošs ēku (būvju) īpašums – pirmsskolas izglītības iestāde “Bērziņš.” Nekustamais īpašums ir ierakstīts zemesgrāmatā uz Jēkabpils pilsētas pašvaldības vārda.

Nekustamā īpašuma kadastra informācijas sistēmā zemesgabla lietošanas mērķis visā tā platībā noteikts 0901- Izglītības un zinātnes iestāžu apbūve.

Saskaņā ar Publiskas personas mantas atsavināšanas likuma 42.panta otro daļu un likuma „Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 4.punktu, nekustamais īpašums Madonas ielā 50, Jēkabpilī, Jēkabpils pilsētas pašvaldībai ir nepieciešams funkciju veikšanai, tas ir, gādāt par iedzīvotāju izglītību (iedzīvotājiem noteikto tiesību nodrošināšana pamatizglītības un vispārējās vidējās izglītības iegūšanā; pirmsskolas un skolas vecuma bērnu nodrošināšana ar vietām mācību un audzināšanas iestādēs; organizatoriska un finansiāla palīdzība ārpusskolas mācību un audzināšanas iestādēm un izglītības atbalsta iestādēm u.c.).
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 17.punktu, Publiskas personas mantas atsavināšanas likuma 42.panta otro daļu, 43.pantu, Krustpils novada pašvaldības 2017.gada 19.jūlija Krustpils novadfa domes lēmumu Nr.14 “Par pašvaldības nekustamā īpašuma nodošanu Jēkabpils pilsētas pašvaldībai”, likuma “Par interešu konflikta novēršanu Valsts amatpersonu darbībā” 7.panta sestās daļas 3.punktu, 81.panta 41.daļu, ņemot vērā 10.08.2017. Attīstības un tautsaimniecības komitejas lēmumu (protokols Nr.13, 3.§), Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 6.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:
1. Pārņemt īpašumā bez atlīdzības Krustpils novada pašvaldībai piederošu nekustamo īpašumu Madonas ielā 50, Jēkabpilī ar kadastra Nr.5601 001 2072 un platību 1,1136 ha, kas sastāv no zemesgabala, ar kadastra apzīmējumu 5601 001 2072, ar mērķi gādāt par iedzīvotāju izglītību-pirmsskolas un skolas vecuma bērnu nodrošināšanu ar vietām mācību un audzināšanas iestādēs; 
2. Izdevumus, kas saistīti ar nekustamā īpašuma pārņemšanu pašvaldības īpašumā, sedz Jēkabpils pilsētas pašvaldība, tas ir, kancelejas nodeva zemesgrāmatai 21,34 euro apmērā.

3. Apstiprināt nekustamā īpašuma pārņemšanas komisijas sastāvu:

3.1. Priekšsēdētāja: Daina Akmene – Nekustamā īpašuma apsaimniekošanas nodaļas vadītāja;

3.2. Locekļi: Santa Lazare – nekustamā īpašuma speciāliste;
3.3.  Regīna Mālniece – nekustamā īpašuma speciāliste;
4. Pilnvarot nekustamā īpašuma pārņemšanas komisiju kārtot visas lietas, kas saistītas ar nekustamā īpašuma Madonas ielā 50, Jēkabpilī ar kadastra Nr.5601 001 2072 un platību 1,1136 ha, pārņemšanu Jēkabpils pilsētas pašvaldības īpašumā.

5. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

Sēdes vadītājs
Domes priekšsēdētājs                                       (personiskais paraksts)                      R.Ragainis
Akmene 65207410
LĒMUMS NR.291

24.08.2017.

Par amatu sarakstiem
06.06.2017. un 16.08.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldībā saņemti Jēkabpils pamatskolas direktores iesniegumi Nr.1-26/16 “Par jaunas amata vienības izveidi” un Nr.1-26./26 “Par amata vienības likvidēšanu” - ar priekšlikumu izveidot jaunu amata vienību – apkopējs, sakarā to, ka ir palielinājies skolēnu skaits, un ir nepieciešams ierīkot papildus mācību klases, un apkures/krāšņu kurinātājs (sezonas) 0,5 amata vienības svītrot no amatu saraksta.
15.08.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldībā saņemts Jēkabpils 2.vidusskolas direktora iesniegums Nr.1-21/  “Par izmaiņām amatu mēnešalgu sarakstā” ar priekšlikumu grozīt iestādes amatu sarakstu, svītrojot 2 apkopējas amata vienības. 

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 13.punktu, Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 11.panta pirmo daļu, Ministru kabineta 2013.gada 29.janvāra noteikumu Nr.66 "Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tās noteikšanas kārtību" 26., 27., 28.punktiem, Ministru kabineta 2010.gada 30.novembra noteikumu Nr.1075 "Valsts un pašvaldību institūciju amatu katalogs", 21., 22., 23.punktiem, ņemot vērā Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 7.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Izdarīt Jēkabpils pilsētas domes 09.02.2017. lēmumā Nr.30 „Par amatu sarakstiem” šādus grozījumus: 

1.1. izteikt lēmuma 20.pielikuma “Jēkabpils pamatskola” 1. un 2.punktu šādā redakcijā (1.pielikumā).
1.2. izteikt lēmuma 18.pielikuma “Jēkabpils 2.vidusskola” 1.punktu šādā redakcijā (2.pielikumā).

2. Lēmums stājas spēkā 01.09.2017.

3. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

Pielikumā: 1.   iestādes “Jēkabpils pamatskola” amatu saraksts uz 1 (vienas) lp.;

2. Iestādes “Jēkabpils 2.vidusskola” amatu saraksts uz 1 (vienas) lp.

Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis

Liepiņa 65207302

1.pielikums 

Jēkabpils pilsētas domes 

24.08.2017. lēmumam Nr.291
20.pielikums 
Jēkabpils pilsētas domes 
09.02.2017.lēmums Nr.30
	Jēkabpils pamatskola

	
	
	
	
	
	
	

	Nr.
	Struktūrvienību un amatu nosaukumi 
	Profesiju klasifikatora kods
	Vienības
	Amatu saime, apakšsaime
	Amatu līmenis, mēnešalgas grupa
	Maksimālā amatalga EUR

	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Apkopējs
	9112 01
	9
	13. Fiziskais un kvalificētais darbs
	I, (1)
	430

	2.
	Apkures/krāšņu kurinātājs 
	8182 04
	1
	13. Fiziskais un kvalificētais darbs
	IIA, (2) 
	511


Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis
2.pielikums 

Jēkabpils pilsētas domes 

24.08.2017. lēmumam Nr.291
18.pielikums 
Jēkabpils pilsētas domes 
09.02.2017.lēmums Nr.30
	Jēkabpils 2.vidusskola

	
	
	
	
	
	
	

	Nr.
	Struktūrvienību un amatu nosaukumi 
	Profesiju klasifikatora kods
	Vienības
	Amatu saime, apakšsaime
	Amatu līmenis, mēnešalgas grupa
	Maksimālā amatalga EUR

	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Apkopējs
	9112 01
	15,7
	13. Fiziskais un kvalificētais darbs
	I, (1)
	430


Jēkabpils pilsētas domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis
LĒMUMS NR.292

24.08.2017.

Par apstrīdēto lēmumu – izpildrīkojumu 

Adresāts: V.P., personas kods (svītrots), deklarētā dzīvesvieta (adrese).

Iesniedzēja prasījums: V.P. 02.08.2017. iesniegums.
Jēkabpils pilsētas pašvaldībā saņemts V.P., dzīvojoša (adrese) (turpmāk – Iesniedzējs) 2017.gada 2.augusta iesniegums (reģistrēts Jēkabpils pilsētas pašvaldībā 02.08.2017. ar Nr. 2.7.25.1/2500).  Iesniedzējs iesniegumā norāda, ka nepiekrīt Finanšu ekonomikas nodaļas 28.07.2017. lēmumam – izpildrīkojumam Nr.60 par nokavēto nodokļu maksājumu piedziņu.   

Ar 28.07.2017. lēmumu – izpildrīkojumu Nr.60 par nokavēto nodokļu maksājumu piedziņu Jēkabpils pilsētas pašvaldības pilnvarotā nodokļu administrācijas amatpersona nolēma piedzīt bezstrīda kārtībā no V.P. nekustamā īpašuma nodokļa parādu 718,59 euro apmērā (tajā skaitā pamatparāds 515,30 euro un nokavējuma nauda 203,29 euro) par būvju īpašumu ar kadastra Nr. (svītrots) (sastāv no divām būvēm: būve ar kadastra apzīmējumu Nr. (svītrots)un adresi (adrese), būve ar kadastra apzīmējumu Nr. (svītrots)ar adresi (adrese)) un zemes īpašums (adrese), kadastra Nr. (svītrots)), nodokļa maksājuma veikšanas dienā maksātājam precizējot parāda apmēru.

Savā iesniegumā  Iesniedzējs norāda, ka nepiekrīt lēmumam Nr.60, balstoties uz iepriekš iesniegtajiem paskaidrojumiem un iesniegumiem, kā arī norāda, ka piekrīt morālajai un finansiālajai kompensācijai. 

 Atbilstoši Administratīvā procesa likuma 363.panta pirmajai un trešajai daļai, privātpersona, pret kuru vērsta piespiedu izpilde, var iesniegt sūdzību, ja izpilddiestādes darbības, kas vērstas uz administratīvā akta piespiedu izpildi, neatbilst likumos paredzētajiem administratīvo aktu izpildes noteikumiem, sūdzību iesniedzot septiņu dienu laikā no dienas, kad privātpersona ir uzzinājusi par izpildiestādes paredzēto vai veikto darbību. 

No iesnieguma satura ir konstatējams, ka iesniegums ir iesniegts Administratīvā procesa likuma 363.panta kārtībā, proti, kā sūdzība par iestādes darbībām, kas vērstas uz administratīvā akta piespiedu izpildi, un tas izdarīts likumā noteiktā termiņā. Vienlaicīgi tiek secināts, ka Iesniedzējs nav norādījis uz konkrētām iestādes darbībām, kas neatbilstu likumos paredzētajiem administratīvo aktu izpildes noteikumiem.   

Iepazīstoties ar lietas apstākļiem un veicot dokumentu pārbaudi, tiek konstatēts sekojošais: 

17.03.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldībā saņemts Iesniedzēja iesniegums, kurā Iesniedzējs norāda, ka nekustamais īpašums (adrese) nepieder Iesniedzējam, un aprēķināto nekustamā īpašuma nodokli īpašumiem uzskata par nepamatotu. 

24.03.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldības Finanšu ekonomikas nodaļa sniegusi atbildi uz Iesniedzēja 17.03.2017. iesniegumu, norādot, ka nodokļa aprēķina anulēšanai nav tiesiska pamata. 

30.03.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldībā saņemts Iesniedzēja iesniegums, kas adresēts Valsts zemes dienestam, un pārsūtīts Jēkabpils pilsētas pašvaldībai, kura saturs atbilst Iesniedzēja 17.03.2017. iesnieguma saturam. 

30.06.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaladības Finanšu ekonomikas nodaļa nosūtījusi Iesniedzējam brīdinājumu par administratīvā akta piespiedu izpildi, kurā lūgts līdz 21.07.2017. labrātīgi izpildīt administrātīvos aktus – nodokļa maksāšanas paziņojumus.   

28.07.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldības pilnvarotā nodokļu administrācijas amatpersona pieņēmusi lēmumu - izpildrīkojumu Nr.60 piedzīt bezstrīda kārtībā no Valda Paegļa nekustamā īpašuma nodokļa parādu 718,00 euro. 

Izvērtējot lietas materiālus, tiek konstatēts sekojošais:

Likuma “Par nekustamā īpašuma nodokli” (turpmāk – Likums) 2.panta pirmā daļa nosaka, ka nekustamā īpašuma nodokli maksā Latvijas vai ārvalstu fiziskās un juridiskās personas un uz līguma vai citādas vienošanās pamata izveidotas šādu personu grupas vai to pārstāvji, kuru īpašumā, tiesiskajā valdījumā vai likumā noteiktajos gadījumos lietošanā ir nekustamais īpašums.
Likuma 3.panta trešajā daļā ir noteikts, ka nekustamā īpašuma nodokli aprēķina no nekustamā īpašuma nodokļa objekta kadastrālās vērtības pēc stāvokļa taksācijas gada 1.janvārī. 

Likuma 4.panta pirmajā prim daļā ir noteikts, ka nekustamā īpašuma nodokļa administrēšanai izmanto Nekustamā īpašuma valsts kadastra informācijas sistēmā reģistrētos datus.  Datus, kas netiek reģistrēti Nekustamā īpašuma valsts kadastra informācijas sistēmā, nekustamā īpašuma nodokļa administrēšanai vietējā pašvaldība iegūst šajā likumā noteiktajā kārtībā vai no citām informācijas sistēmām.

Jēkabpils pilsētas zemes komisija 09.05.2001. ar protokolu Nr.12-3  noteica Valdim Paeglim piedrošo ēku un būvju apsaimniekošanai nepieciešamo zemes platību (adrese)– 2800 kvadrātmetru kopplatībā  – vairāk vai mazāk, cik izrādīsies pēc uzmērīšanas dabā. Atzīstams, ka Iesniedzējs ir būvju īpašuma (adrese) tiesiskais valdītājs un lietotājs. Būvju īpašuma iegūšanas tiesiskais pamats – 05.02.1998. dāvinājuma līgums. 

  14.10.2016. Jēkabpils pilsētas būvvalde pieņēmusi lēmumu Nr. 45 atzīt būvi (adrese) par vidi degradējošu un cilvēku drošību apdraudošu, kā arī lēmumu Nr. 46 atzīt būvi (adrese)  par vidi degradējošu un cilvēku drošību apdraudošu. 

Atbilstoši Jēkabpils pilsētas domes 2015.gada 27.augusta saistošo noteikumu Nr. 19 “Par likuma "Par nekustamā īpašuma nodokli" normu piemērošanu Jēkabpils pilsētas administratīvajā teritorijā” 5.punktam būvi, kas klasificēta kā vidi degradējoša, sagruvusi vai cilvēku drošību apdraudoša, apliek ar nekustamā īpašuma nodokļa likmi 3% apmērā no lielākās būvei piekritīgās zemes vai būves kadastrālās vērtības sākot ar nākamo mēnesi pēc būves klasificēšanas attiecīgajā būvju kategorijā. 

 Likuma 6.panta pirmajā prim daļā ir noteikts, ka maksāšanas paziņojums par nekustamā īpašuma nodokli ir administratīvais akts. Administratīvā procesa likuma 79.panta pirmajā daļā ir noteikts, ka administratīvo aktu var apstrīdēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas, bet, ja rakstveidā izdotajā administratīvajā aktā nav norādes, kur un kādā termiņā to var apstrīdēt, — viena gada laikā no tā spēkā stāšanās dienas. Maksāšanas paziņojumi par periodu līdz 2017.gadam nav apstrīdēti. 03.02.2017. nodokļa maksāšanas pziņojums Nr.17-9282, kas stājās spēkā 11.02.2017. kļuvis neapstīdams 13.03.2017. 

Lēmumi par nokavēto nodokļa parādu piedziņu bezstrīda kārtībā pieņemti 31.01.2013. (Jēkabpils pilsētas doms lēmums Nr.32) un  01.11.2016. (nodokļu administrācijas lēmums -  izpildrīkojums Nr.142), kuri nodoti tiesu izpildītajam izpildei. Lēmumi nav izpildīti. Nodokļa maksājumi nav veikti. Iesniedzējs  par iestādes darbībām, kas vērstas uz administratīvo aktu piespiedu izpildi, sūdzības Administratīvā procesa likuma 363.pantā noteiktā kārtībā nav iesniedzis.


Atbilstoši Administratīvā procesa likuma 360.panta pirmajai daļai administratīvo aktu izpilda piespiedu kārtā, ja ir šāds apstākļu kopums:

1) administratīvais akts ir stājies spēkā;

2) administratīvais akts ir kļuvis neapstrīdams vai administratīvā akta darbība nav apturēta vai ir atjaunota;

3) līdz piespiedu izpildes sākumam administratīvais akts nav izpildīts labprātīgi;

4) persona ir brīdināta par piespiedu izpildi. 

Atbilstoši Administratīvā procesa likuma 361.panta pirmajai daļai par piespiedu izpildi adresātu vispirms brīdina. Brīdinājumu par rakstveidā izdota administratīvā akta piespiedu izpildi izdod rakstveidā. Likuma “Par nekustamā īpašuma nodokli” 73

 9.1 panta otrā daļa nosaka, ka   nosūtot ar nekustamā īpašuma nodokļa piedziņu saistītos dokumentus (brīdinājumu par administratīvā akta piespiedu izpildi un lēmumu par nokavēto nodokļu maksājuma piedziņu) pa pastu, tos nav nepieciešams noformēt kā ierakstītus pasta sūtījumus.

Tiek konstatēts, ka Jēkabpils pilsētas pašvaldības Finanšu ekonomikas nodaļa ir nosūtījusi brīdinājumu Iesniedzējam par administratīvā akta piespiedu izpildi 30.06.2017., ievērojot Administratīvā procesa likuma 361.panta pirmo un otro daļu un atbilstoši likuma “Par nekustamā īpašuma nodokli” 9.1panta otrajai daļai.  Iesniedzējs nav izmantojis brīdinājumā norādītās tiesības līdz 21.07.2017. izteikt viedokli par iestādes paredzēto darbību. 

 
Ņemot vērā  minēto, jāsecina, Jēkabpils pilsētas pašvaldības Finanšu ekonomikas nodaļas darbības, kas vērstas uz administratīvā akta piespiedu izpildi atbilst likumos paredzētajiem administratīvo aktu izpildes noteikumiem, tāpēc Iesniedzēja 02.08.2017. iesniegums ir noraidāms.   
 
Atbilstoši Administratīvā procesa likuma 62.pantam Iesniedzēja viedoklis un argumenti minētajā lietā noskaidroti no 17.03.2017. iesnieguma (reģistrēts 20.03.2017., Nr.2.7.25.1/1001), 02.08.2017. iesnieguma (reģistrēts 02.08.2017., Nr. 2.7.25.1/2500) un 03.07.2017. iesnieguma (reģistrēts 03.07.2017., Nr. 2.7.25.1/17/2143). Iesniedzējs uzaicināts uz 17.08.2017. Finanšu komitejas sēdi, kurā viņš paskaidroja, ka nekādu pretenziju nebija līdz brīdim, kad vēlējās īpašumu ierakstīt zemesgrāmatā, jo to nevar izdarīt ar esošo dāvinājuma līgumu. Uzskata, ka visi parādi ir anulējami. Dāvinājuma līgumu kārtoja pilnvarotā persona. Īpašumu kādreiz nopirka. Ir maznodrošinātas personas statuss, tāpēc griezās pēc juridiskās palīdzības pie valsts apmaksāta jurista. Pašlaik vēl gaida dokumentus no Zemes dienesta, lai veiktu tālākās darbības.

Ņemot vērā iepriekš minēto, pamatojoties uz Administratīvā procesa likuma  62.panta pirmo daļu, otrās daļas trešo punktu, 76.panta pirmo un otro daļu, 358. panta otro daļu, 359.panta pirmās daļas 1. un 3.punktu, trešo daļu, 360.panta pirmo daļu, 363.pantu, likuma “Par nodokļiem un nodevām” 37.1 panta otro daļu,  ņemot vērā Finanšu komitejas 17.08.2017. lēmumu (protokols Nr.16, 8.§), 
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Noraidīt V.P. 2017.gada 2.augusta iesniegumu.  

2. Atzīt, ka Jēkabpils pilsētas pašvaldības Finanšu ekonomikas nodaļas darbības, kas vērstas uz administratīvo aktu piespiedu izpildi par nokavēto nodokļu maksājumu piedziņu par būvju īpašumu ar kadastra Nr.(svītrots) (sastāv no būvēm ar kadastra apzīmējumiem Nr. (svītrots) un Nr. (svītrots) un adresi (adrese)) un zemes īpašumu (adrese), kadastra Nr. (svītrots),  atbilst likumos paredzētajiem administratīvo aktu izpildes noteikumiem.
3.  Lēmumu septiņu dienu laikā  no tā paziņošanas dienas var pārsūdzēt Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).
4. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram. 
Sēdes vadītājs


Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts) 
R.Ragainis

Vaidere 65207413 

LĒMUMS NR.293

24.08.2017.

Par iepirkuma komisijas sastāvu apstiprināšanu

Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 24.punktu un 27.punktu, 41.panta pirmās daļas 2.punktu, 61.panta pirmo un trešo daļu, Valsts pārvaldes iekārtas likuma 73.panta pirmās daļas 1.punktu, Publisko iepirkumu likuma 24.pantu, 25.pantu un 26.pantu, ņemot vērā likuma “Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” 4.panta pirmās daļas 24.punktu, 6.panta pirmo daļu, 
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Izveidot Pašvaldības iepirkuma komisiju iepirkumiem līdz 1 000 000 euro 4 locekļu sastāvā: 
1.1. Linda Meldrāja – priekšsēdētāja,
1.2. Andrejs Kozlovskis,
1.3. Mirdza Stankevica,
1.4. Alberts Barkāns.
2. Izveidot Pašvaldības iepirkuma komisiju iepirkumiem virs 1 000 000 euro 7 locekļu sastāvā:
2.1. Linda Meldrāja – priekšsēdētāja,
2.2. Andrejs Kozlovskis,
2.3. Mirdza Stankevica,
2.4. Alberts Barkāns,
2.5. Santa Lazare,
2.6. Daina Akmene
2.7. Egīls Stučka.
3. Apstiprināt nolikumu „Pašvaldības iepirkuma komisijas nolikums iepirkumiem līdz 1 000 000 euro” (pielikumā).
4. Apstiprināt nolikumu „Pašvaldības iepirkuma komisijas nolikums iepirkumiem virs 1 000 000 euro” (pielikumā).
5. Atzīt par spēku zaudējušu 27.11.2014. lēmumu Nr.412 “Par nolikuma apstiprināšanu” un 02.06.2016. lēmumu Nr.163 “Par komisijas sastāvu apstiprināšanu”.
6. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.
Pielikumā: 

1. Pašvaldības iepirkuma komisijas nolikums iepirkumiem līdz 1 000 000 euro uz 2 lp.;

2. Pašvaldības iepirkuma komisijas nolikums iepirkumiem virs 1 000 000 euro uz 2 lp.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs

(personiskais paraksts)

     R.Ragainis

Moskovska 65207326

APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes

24.08.2017. lēmumu Nr.294

(protokols Nr.22, 11.§)

PAŠVALDĪBAS IEPIRKUMA KOMISIJAS NOLIKUMS 
iepirkumiem līdz 1 000 000 euro

Izdots saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 

73.panta pirmās daļas 1.punktu,

Publisko iepirkumu likuma 24.pantu, 25.pantu un 26.pantu
I. VISPĀRĪGIE JAUTĀJUMI

1. Jēkabpils pilsētas domes Pašvaldības iepirkumu komisija iepirkumiem līdz 1 000 000 euro (turpmāk – Komisija) ir padota Jēkabpils pilsētas domei (turpmāk – Dome). 
2. Savā darbībā Komisija ievēro Latvijas Republikas likumus, Ministru kabineta lēmumus, rīkojumus un noteikumus, Domes lēmumus, rīkojumus un noteikumus un citus normatīvos aktus, kā arī šo nolikumu.
3. Savus uzdevumus Komisija veic sadarbojoties ar valsts un pašvaldības institūcijām, kā arī citām juridiskām un fiziskām personām, savas kompetences ietvaros.
4. Komisiju izveido, reorganizē vai likvidē Dome.
II.  KOMISIJAS UZDEVUMI

5. Komisijas galvenie uzdevumi:

5.1. publisku būvdarbu, piegādes un pakalpojumu līgumu izpildes tiesību piešķiršana, piemērojot Publisko iepirkumu likumā noteiktās iepirkuma piešķiršanas metodes, iepirkumiem, ja publiska piegādes vai pakalpojuma līguma paredzamā līgumcena ir 10 000 euro vai lielāka, bet mazāka par 1 000 000 euro un publiska būvdarbu līguma paredzamā līgumcena ir 20 000 euro vai lielāka, bet mazāka par 1 000 000 euro;

5.2. pašvaldības līdzekļu racionāla izlietojuma ievērošana un nodrošināšana pasūtījumu izpildes tiesību piešķiršanas procesā;

5.3. dokumentu sagatavošana par pasūtījumu izpildes tiesību piešķiršanu; 

5.4. brīvas konkurences nodrošināšana starp pasūtījumu izpildes pretendentiem, vienlīdzīgas un taisnīgas attieksmes pret pretendentiem nodrošināšana;

5.5. tās kompetencē esošo jautājumu sagatavošana izskatīšanai Domes sēdēs.

6. Papildus 5.punktā noteiktajam Komisija veic Domes uzdotos darbus.

7. Komisija var sniegt viedokli, priekšlikumus Domes pastāvīgajām komitejām, komisijām, Jēkabpils pilsētas pašvaldības iestādei „Jēkabpils pilsētas pašvaldība” (turpmāk – Pašvaldības administrācija) jebkurā pašvaldības darbības jautājumā, kas ietilpst tās kompetencē, bet neatrodas tās dokumentu pārvaldībā.
III. KOMISIJAS STRUKTŪRA

8. Komisija sastāvā ar balsošanas tiesībām ietilpst: 

8.1. Komisijas priekšsēdētājs; 

8.2. Komisijas priekšsēdētāja vietnieks; 

8.3. divi Komisijas locekļi. 

9. Kā Komisijas loceklis, kurš nodrošina darba organizatorisko un tehnisko apkalpošanu ir iekļauts Juridiskās nodaļas darbinieks - Komisijas sekretārs.

10. Nepieciešamības gadījumā Komisija var pieaicināt Pašvaldības administrācijas darbiniekus, citu institūciju pārstāvjus, konsultantus. Pieaicinātās personas ir bez balsošanas tiesībām.

11. Komisija atklāti balsojot ar vienkāršu balsu vairākumu no Komisijas locekļiem, ievēl priekšsēdētāja vietnieku. Priekšsēdētāja vietnieka kandidāta pretendentu var izvirzīt Komisijas priekšsēdētājs vai puse Komisijas locekļu.

12. Komisijas priekšsēdētājs un locekļi ir valsts amatpersonas likuma „Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” izpratnē.

13. Komisijas priekšsēdētājs, bet viņa prombūtnes laikā – Komisijas priekšsēdētāja vietnieks:

13.1. vada Komisijas darbu, ir atbildīgs par Komisijas uzdevumu un lēmumu izpildi;

13.2. izstrādā Komisijas sēdes darba kārtību;

13.3. sagatavo, sasauc un vada Komisijas sēdes;

13.4. pārstāv Komisijas viedokli domes sēdēs citās komitejās, komisijās un institūcijās;

13.5. atbild par Komisijas kompetencē esošu Domes lēmumu izpildi;

13.6. nosaka Komisijas locekļu pienākumus;
13.7. papildus Domes lēmumā noteiktajam kontrolē Komisijas sagatavoto lēmumu izpildi.

14. Komisijas sekretārs:

14.1. sagatavo dokumentus jautājumu izskatīšanai Komisijas sēdē;

14.2. kārto sēžu organizatoriskos jautājumus;

14.3. protokolē Komisijas sēdes;

14.4. sagatavo Domes lēmuma projektus, par jautājumiem, kas tiek izskatīti Komisijā;

14.5. kārto Komisijas dokumentus, veic dokumentu uzskaiti, nodrošina to saglabāšanu, atbilstoši dokumentu pārvaldības noteikumiem;

14.6. sagatavo un izsniedz Komisijas pieņemtos lēmumus.

15. Komisijas locekļu pienākumi tiek noteikti Komisijas sēdēs, ar Komisijas lēmumu vai Komisijas priekšsēdētāja rīkojumu.

IV. KOMISIJAS DARBA ORGANIZĀCIJA

16. Komisija lietas izskata pamatojoties uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem, Domes lēmumiem, Domes priekšsēdētāja vai citu amatpersonu, struktūrvienību ierosinājumiem. 

17. Komisijas darbs notiek pēc nepieciešamības. Komisijas sēdes ir atklātas, ciktāl to pieļauj normatīvie akti.
18. Komisija ir lemttiesīga ja tās sēdē piedalās vismaz divas trešdaļas komisijas locekļu.
19. Domstarpības starp Komisiju un pašvaldības amatpersonām, iestādēm un uzņēmumiem izlemj Domes priekšsēdētājs, bet sarežģītākos jautājumus - Dome.
20. Komisijas locekļi neizpauž informāciju par fizisko personu datiem un juridisko personu komercnoslēpumiem, kā arī citu normatīvajos aktos noteikto neizpaužamo informāciju, kas tiem kļuvusi zināma pildot Komisijas locekļa pienākumus.

Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis

APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes

24.08.2017. lēmumu Nr.294

(protokols Nr.22, 11.§)

PAŠVALDĪBAS IEPIRKUMU KOMISIJAS NOLIKUMS 
iepirkumiem virs 1 000 000 euro

Izdots saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 

73.panta pirmās daļas 1.punktu,

Publisko iepirkumu likuma 24.pantu, 25.pantu un 26.pantu

I. VISPĀRĪGIE JAUTĀJUMI

1. Jēkabpils pilsētas domes Pašvaldības iepirkumu komisija iepirkumiem virs 1 000 000 euro (turpmāk – Komisija) ir padota Jēkabpils pilsētas domei (turpmāk – Dome). 
2. Savā darbībā Komisija ievēro Latvijas Republikas likumus, Ministru kabineta lēmumus, rīkojumus un noteikumus, Domes lēmumus, rīkojumus un noteikumus un citus normatīvos aktus, kā arī šo nolikumu.
3. Savus uzdevumus Komisija veic sadarbojoties ar valsts un pašvaldības institūcijām, kā arī citām juridiskām un fiziskām personām, savas kompetences ietvaros.
4. Komisiju izveido, reorganizē vai likvidē Dome.
II. KOMISIJAS UZDEVUMI

5. Komisijas galvenie uzdevumi:

5.1. publisku būvdarbu, piegādes un pakalpojumu līgumu izpildes tiesību piešķiršana, piemērojot Publisko iepirkumu likumā noteiktās iepirkuma piešķiršanas metodes, iepirkumiem, ja publiska piegādes vai pakalpojuma līguma un publiska būvdarbu līguma paredzamā līgumcena ir lielāka par 1 000 000 euro;

5.2. pašvaldības līdzekļu racionāla izlietojuma ievērošana un nodrošināšana pasūtījumu izpildes tiesību piešķiršanas procesā;
5.3. dokumentu sagatavošana par pasūtījumu izpildes tiesību piešķiršanu; 
5.4. brīvas konkurences nodrošināšana starp pasūtījumu izpildes pretendentiem, vienlīdzīgas un taisnīgas attieksmes pret pretendentiem nodrošināšana;
5.5. tās kompetencē esošo jautājumu sagatavošana izskatīšanai Domes sēdēs.

6. Papildus 5.punktā noteiktajam Komisija veic Domes uzdotos darbus.

7. Komisija var sniegt viedokli, priekšlikumus Domes pastāvīgajām komitejām, komisijām, Jēkabpils pilsētas pašvaldības iestādei „Jēkabpils pilsētas pašvaldība” (turpmāk – Pašvaldības administrācija) jebkurā pašvaldības darbības jautājumā, kas ietilpst tās kompetencē, bet neatrodas tās dokumentu pārvaldībā.
III. KOMISIJAS STRUKTŪRA

8. Komisija sastāvā ar balsošanas tiesībām ietilpst: 

8.1. Komisijas priekšsēdētājs; 
8.2. Komisijas priekšsēdētāja vietnieks; 
8.3. pieci Komisijas locekļi. 

9. Kā Komisijas loceklis, kurš nodrošina darba organizatorisko un tehnisko apkalpošanu ir iekļauts Juridiskās nodaļas darbinieks - Komisijas sekretārs.

10. Nepieciešamības gadījumā Komisija var pieaicināt Pašvaldības administrācijas darbiniekus, citu institūciju pārstāvjus, konsultantus. Pieaicinātās personas ir bez balsošanas tiesībām.

11. Komisija atklāti balsojot ar vienkāršu balsu vairākumu no Komisijas locekļiem, ievēl priekšsēdētāja vietnieku. Priekšsēdētāja vietnieka kandidāta pretendentu var izvirzīt Komisijas priekšsēdētājs vai puse Komisijas locekļu.

12. Komisijas priekšsēdētājs un locekļi ir valsts amatpersonas likuma „Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” izpratnē.

13. Komisijas priekšsēdētājs, bet viņa prombūtnes laikā – Komisijas priekšsēdētāja vietnieks:

13.1. vada Komisijas darbu, ir atbildīgs par Komisijas uzdevumu un lēmumu izpildi;
13.2. izstrādā Komisijas sēdes darba kārtību;
13.3. sagatavo, sasauc un vada Komisijas sēdes;
13.4. pārstāv Komisijas viedokli domes sēdēs citās komitejās, komisijās un institūcijās;
13.5. atbild par Komisijas kompetencē esošu Domes lēmumu izpildi;
13.6. nosaka Komisijas locekļu pienākumus;
13.7. papildus Domes lēmumā noteiktajam kontrolē Komisijas sagatavoto lēmumu izpildi.

14. Komisijas sekretārs:

14.1. sagatavo dokumentus jautājumu izskatīšanai Komisijas sēdē;
14.2. kārto sēžu organizatoriskos jautājumus;
14.3. protokolē Komisijas sēdes;
14.4. sagatavo Domes lēmuma projektus, par jautājumiem, kas tiek izskatīti Komisijā;
14.5. kārto Komisijas dokumentus, veic dokumentu uzskaiti, nodrošina to saglabāšanu, atbilstoši dokumentu pārvaldības noteikumiem;
14.6. sagatavo un izsniedz Komisijas pieņemtos lēmumus.

15. Komisijas locekļu pienākumi tiek noteikti Komisijas sēdēs, ar Komisijas lēmumu vai Komisijas priekšsēdētāja rīkojumu.

IV. KOMISIJAS DARBA ORGANIZĀCIJA

16. Komisija lietas izskata pamatojoties uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem, Domes lēmumiem, Domes priekšsēdētāja vai citu amatpersonu, struktūrvienību ierosinājumiem. 

17. Komisijas darbs notiek pēc nepieciešamības. Komisijas sēdes ir atklātas, ciktāl to pieļauj normatīvie akti.
18. Komisija ir lemttiesīga ja tās sēdē piedalās vismaz divas trešdaļas komisijas locekļu.
19. Domstarpības starp Komisiju un pašvaldības amatpersonām, iestādēm un uzņēmumiem izlemj Domes priekšsēdētājs, bet sarežģītākos jautājumus - Dome.
20. Komisijas locekļi neizpauž informāciju par fizisko personu datiem un juridisko personu komercnoslēpumiem, kā arī citu normatīvajos aktos noteikto neizpaužamo informāciju, kas tiem kļuvusi zināma pildot Komisijas locekļa pienākumus.

Sēdes vadītājs

domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis

LĒMUMS NR.294

24.08.2017.

Par interešu izglītības programmas licenci
Adresāts: L.R., dzīvojoša (adrese).  

Iesniedzēja prasījums: L.R. lūdz pagarināt licenci interešu izglītības programmai “Valodiņa”.

L.R. 28.07.2017. iesniedza Jēkabpils pilsētas pašvaldībā iesniegumu, reģistrācijas Nr.2.7.25.1/17/2428, ar lūgumu izsniegt licenci interešu izglītības programmai “Valodiņa”. Nodarbības paredzētas mazākumtautības bērniem no 1.-3.klasei un no 4.-6.klasei. Iesniegumā norādīts, ka interešu izglītības programma tiks realizēta Dambja ielā 10, Jēkabpilī. Dokumenti iesniegti saskaņā ar Jēkabpils pilsētas domes 02.07.2015. saistošo noteikumu Nr.17 “Saistošie noteikumi par interešu izglītības un pieaugušo neformālās izglītības programmu licencēšanu” 2.punktu un iesniegtie dokumenti ir iesniegti pilnā apjomā un atbilst normatīvo aktu prasībām.

Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 4. un 11.punktu, 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Izglītības likuma 17.panta trešās daļas 16.punktu, 47.panta trešo daļu, Jēkabpils pilsētas domes 02.07.2015. saistošo noteikumu Nr.17 “Saistošie noteikumi par interešu izglītības un pieaugušo neformālās izglītības programmu licencēšanu” 2., 3., 4. un 6.punktu, Administratīvā procesa likuma 79.panta pirmo daļu, ņemot vērā Sociālo, izglītības, kultūras, sporta un veselības aizsardzības jautājumu komitejas 10.08.2017. lēmumu (protokols Nr.14, 3.§),

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Izsniegt  L.R., personas kods (svītrots), dzīvojoša (adrese), licenci uz laiku no 2017.gada 1.septembra līdz 2018.gada 31.augustam, kas apliecina tiesības Jēkabpils pilsētā īstenot interešu izglītības programmu “Valodiņa”.
2. Lēmuma 1.punktā noteiktajā licencē norādīt darbības vietu: Dambja iela 10, Jēkabpils, LV-5201.

3. Lēmumu var pārsūdzēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).

4. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības Izglītības nodaļas vadītājai.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs

           (personiskais paraksts)                         R.Ragainis
Skrode 65207054
LĒMUMS NR.295

24.08.2017.

Par adreses piešķiršanu

1.

Adresāts: AS “Latvenergo”, Pulkveža Brieža iela 12, Rīga, LV-1230.
Jēkabpils pilsētas pašvaldībā 07.07.2017. ir saņemta Valsts zemes dienesta sagatavota informācija par Jēkabpils pilsētā reģistrētajām adresēm, kas neatbilst Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 “Adresācijas noteikumi” (turpmāk – Adresācijas noteikumi) 14.punkta prasībām, kas nosaka, ka pilsētu un ciemu teritoriju daļās, kur ir ielas, apbūvei paredzētai zemes vienībai vai ēkai piešķir numuru ar piesaisti ielas nosaukumam.

Adresācijas noteikumu 9.punkts nosaka, ka pašvaldības domei bez personas piekrišanas, izvērtējot konkrēto situāciju, ir tiesības piešķirt, mainīt, likvidēt vai precizēt adreses pieraksta formu, ja reģistrētā adrese neatbilst Adresācijas noteikumos minētajām prasībām.

Atbilstoši Adresācijas noteikumu 19.punktam, pilsētu un ciemu teritoriju daļās, kur ir ielas, apbūvei paredzētai zemes vienībai vai ēkai numuru piešķir, ņemot vērā tuvāko ielu.
Izvērtējot konkrēto situāciju, konstatēts, ka ēkai ar kadastra apzīmējumu 5601 001 0214 007 (TP-5245) tuvākā iela ir Veseļu iela. Ēka atrodas uz zemes vienības ar adresi – Veseļu iela 1, Jēkabpils, bet tā nav funkcionāli saistīta ar pārējām būvēm, kas atrodas uz zemes gabala, tāpēc tai piešķirama atsevišķa adrese. Lai piešķirtā adrese atbilstu Adresācijas noteikumu prasībām, jo ēkai adrese jāmaina no “Veseļi”, Jēkabpils uz adresi Veseļu iela 1A, Jēkabpils.

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Administratīvo teritoriju un apdzīvoto vietu likuma 17.panta ceturto prim daļu, Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 „Adresācijas noteikumi” 2.8., 2.9.apakšpunktu, 8., 9., 14., 18., 19., 28. punktu, ņemot vērā Attīstības un tautsaimniecības komitejas 10.08.2017. lēmumu (protokols Nr.13, 1.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1.1 Mainīt adresi ēkai ar kadastra apzīmējumu 5601 001 0214 007 no “Veseļi”, Jēkabpils uz Veseļu iela 1A, Jēkabpils. 
1.2 Likvidēt adresi – “Veseļi”, Jēkabpils.
1.3 Lēmumu piecu darba dienu laikā pēc lēmuma parakstīšanas elektroniskā veidā nosūtīt Valsts zemes dienestam uz kac.jekabpils@vzd.gov.lv .
1.4 Lēmumu var pārsūdzēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).
1.5 Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.
2.

Adresāts: Jēkabpils pilsētas pašvaldība, Brīvības iela 120, Jēkabpils, LV-5201.
Jēkabpils pilsētas pašvaldībā 07.07.2017. ir saņemta Valsts zemes dienesta sagatavota informācija par Jēkabpils pilsētā reģistrētajām adresēm, kas neatbilst Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 “Adresācijas noteikumi” (turpmāk – Adresācijas noteikumi) 14.punkta prasībām, kas nosaka, ka pilsētu un ciemu teritoriju daļās, kur ir ielas, apbūvei paredzētai zemes vienībai vai ēkai piešķir numuru ar piesaisti ielas nosaukumam.

Adresācijas noteikumu 9.punkts nosaka, ka pašvaldības domei bez personas piekrišanas, izvērtējot konkrēto situāciju, ir tiesības piešķirt, mainīt, likvidēt vai precizēt adreses pieraksta formu, ja reģistrētā adrese neatbilst Adresācijas noteikumos minētajām prasībām.

Atbilstoši Adresācijas noteikumu 19.punktam, pilsētu un ciemu teritoriju daļās, kur ir ielas, apbūvei paredzētai zemes vienībai vai ēkai numuru piešķir, ņemot vērā tuvāko ielu.
Izvērtējot konkrēto situāciju, konstatēts, ka zemes vienībai ar kadastra apzīmējumu 5601 001 0939 tuvākā iela ir Smilgu iela. Lai piešķirtā adrese atbilstu Adresācijas noteikumu prasībām, zemes vienībai adrese jāmaina no “Vagulīši”, Jēkabpils uz adresi Smilgu iela 13, Jēkabpils.

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Administratīvo teritoriju un apdzīvoto vietu likuma 17.panta ceturto prim daļu, Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 „Adresācijas noteikumi” 2.9.apakšpunktu, 8., 9., 14., 19., 28. punktu, ņemot vērā Attīstības un tautsaimniecības komitejas 10.08.2017. lēmumu (protokols Nr.13, 1.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

2.1.Mainīt adresi zemes vienībai ar kadastra apzīmējumu 5601 001 0939 no “Vagulīši”, Jēkabpils uz Smilgu iela 13, Jēkabpils.
2.2. Likvidēt adresi – “Vagulīši”, Jēkabpils.
2.3. Lēmumu piecu darba dienu laikā pēc lēmuma parakstīšanas elektroniskā veidā nosūtīt Valsts zemes dienestam uz kac.jekabpils@vzd.gov.lv .
2.4. Lēmumu var pārsūdzēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).
2.5. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs                                (personiskais paraksts) 
R.Ragainis
Lapinska 65207429

LĒMUMS NR.296

24.08.2017.

Par zemes ierīcības projekta apstiprināšanu un adreses piešķiršanu

Adresāts: Z.Š., (adrese).

Iesniedzēja prasījums: apstiprināt zemes ierīcības projektu.

2017.gada 07.augustā Jēkabpils pilsētas pašvaldībā ir saņemts SIA “DL Dati” izstrādātais zemes ierīcības projekts Z.Š. piederošu zemes vienību (adrese) (zemes vienības kadastra apzīmējums (svītrots)) un (adrese) (zemes vienības kadastra apzīmējums (svītrots)) apvienošanai vienā zemes vienībā.
Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 „Adresācijas noteikumi” (turpmāk – Noteikumi) 2.9.apakšpunktā ir noteikts, ka adresācijas objekts ir zemes vienība, uz kuras ir atļauts būvēt šo noteikumu 2.7. un 2.8. apakšpunktā minētos objektus. Atbilstoši Noteikumu 8.2.apakšpunktam, zemes ierīcības projekta izstrādes rezultātā izveidotajai zemes vienībai un ēkām, kas atrodas uz zemes vienības, piešķirama atsevišķa adrese – (adrese).
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Administratīvo teritoriju un apdzīvoto vietu likuma 17.panta ceturto prim daļu, Nekustamā īpašuma valsts kadastra likuma 9.panta pirmās daļas 1.punktu, Zemes ierīcības likuma 8.panta trešās daļas 2. un 4.punktu, Ministru kabineta 2006.gada 20.jūnija noteikumu Nr.496 "Nekustamā īpašuma lietošanas mērķu klasifikācija un nekustamā īpašuma lietošanas mērķu noteikšanas un maiņas kārtība" 16.1.apakšpunktu, Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 „Adresācijas noteikumi” 2.9., 8., 9., 11., 14., 28., 30., 31.punktiem, Ministru kabineta 2016.gada 02.augusta noteikumu Nr.505 "Zemes ierīcības projekta izstrādes noteikumi" 11.6.apakšpunktu, ņemot vērā Attīstības un tautsaimniecības jautājumu komitejas 10.08.2017. lēmumu (protokols Nr.13., 2.§),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Apstiprināt zemes ierīcības projektu zemes vienību (adrese) (zemes vienības kadastra apzīmējums (svītrots)) un (adrese) (zemes vienības kadastra apzīmējums (svītrots)) apvienošanai vienā zemes vienībā atbilstoši pielikumā esošajam zemes ierīcības projektam “(adrese) un (adrese) ”.

2. Piešķirt adresi projektētajai zemes vienībai ar kadastra apzīmējumu (svītrots) (platība 1216 kvadrātmetri) – (adrese).

3. Noteikt zemes vienībai (adrese) turpmākās lietošanas mērķi – individuālo dzīvojamo māju apbūve (Nekustamā īpašuma lietošanas mērķa kods – 0601) – 1216 kvadrātmetru platībā.

4. Likvidēt adresi – (adrese).

5. Veicot zemes kadastrālo uzmērīšanu, projektēto zemes vienību platības, objekta apgrūtinājumi un to platības var tikt precizētas.

6. Zemes vienības shēma noteikta 1.pielikumā.
7. Lēmumu piecu darba dienu laikā pēc lēmuma parakstīšanas elektroniskā veidā nosūtīt Valsts zemes dienestam uz kac.jekabpils@vzd.gov.lv un info@dldati.lv .
8. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

9. Lēmumu var pārsūdzēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas adreses, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).
Pielikumā: 1. Zemes vienības shēma uz 1 lp.
                  2. Zemes ierīcības projekta “(adrese) un (adrese) ” lieta elektroniski
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis
Lapinska 65207429
1.pielikums

Jēkabpils pilsētas domes
24.08.2017. lēmumam Nr.296
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Shēmu sagatavoja zemes ierīcības inženiere 
          
(personiskais paraksts)        Z.Lapinska

LĒMUMS NR.297

24.08.2017.

Par apstrīdēto Dzīvokļu sadales komisijas lēmumu

Adresāts: D.J.V., (adrese).
Iesniedzēja prasījums: D.J.V. apstrīd Dzīvokļu sadales komisijas 2017.gada 24.jūlija lēmumu Nr.37 “Par dzīvojamās platības piešķiršanu”.

31.07.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldībā tika saņemts un reģistrēts D.J.V. iesniegums ar Nr.2.7.25.1/17/2460. Iesniegumā apstrīd Dzīvokļu sadales komisijas 24.07.2017. lēmumu Nr.37 sakarā ar to, ka dzīvo pie mātes, kurai ir 3 bērni un viņi visi dzīvo apmēram 35m2 un tas ir par maz priekš 5 cilvēkiem, turklāt viņš ir pilngadīgs un var īrēt pašvaldības dzīvojamo platību. 

12.07.2017. Jēkabpils pilsētas pašvaldībā tika saņemts un reģistrēts D.J.V. iesniegums ar Nr.2.7.25.1/2267. Iesniegumā persona lūdz reģistrēt pašvaldības palīdzības saņemšanai dzīvojamo telpu jautājumu risināšanā reģistrā Nr.1 – pašvaldībai piederošo dzīvojamo telpu izīrēšana, tiesiskais pamatojums – sakarā ar pirmstermiņa atbrīvošanos.

Jēkabpils pilsētas pašvaldības Dzīvokļu sadales komisija (turpmāk – Komisija) izskatot D.J.V. 12.07.2017. iesniegumu, noskaidroja, ka personai ir saglabājusies iepriekš aizņemtā dzīvojamā telpa (adrese).

Komisija 24.07.2017. pieņēma lēmumu Nr.37, 32.§ (protokols Nr.13) „Par dzīvojamās platības piešķiršanu” (turpmāk – Lēmums), ar kuru nolēma atteikt reģistrēt D.J.V. reģistrā Nr.1 “Pašvaldībai piederošo dzīvojamo telpu izīrēšanā”.

Likuma „Par palīdzību dzīvokļa jautājumu risināšanā” (turpmāk – Likums) 14.panta pirmās daļas 5.punktā noteikts, ka pirmām kārtām ar dzīvojamo telpu nodrošināmas maznodrošinātas personas, kuras pēc soda izciešanas atbrīvotas no ieslodzījuma vietas, ja tās pirms notiesāšanas dzīvoja attiecīgās pašvaldības administratīvajā teritorijā un tām nav iespējams likumā noteiktajā kārtībā iemitināties agrāk aizņemtajā dzīvojamā telpā. Šis noteikums neattiecas uz tām personām, kuras devušas piekrišanu privatizēt to īrēto valsts vai pašvaldības dzīvokli citai personai un noslēgušas ar šo personu vienošanos par dzīvojamās telpas lietošanas tiesību izbeigšanu vai ar kuru piekrišanu dzīvoklis ir pārdots vai citādi atsavināts un darījuma rezultātā persona zaudējusi lietošanas tiesības uz attiecīgo dzīvokli;
Savukārt Likuma 14.panta 21.daļā noteikts, ka par to, ka personas, kuras izcieš sodu ieslodzījuma vietā, būs jānodrošina ar dzīvojamo telpu, ieslodzījuma vietas administrācija paziņo attiecīgajām pašvaldībām, kuru pienākums ir sniegt šāda veida palīdzību. Paziņojums nosūtāms ne vēlāk kā sešus mēnešus pirms tam, kad attiecīgā persona tiek atbrīvota no ieslodzījuma vietas.

Likuma 14.panta trešajā daļā noteikts, ka repatrianti, kā arī maznodrošinātas personas, kuras atbrīvotas no ieslodzījuma vietas, ar dzīvojamo telpu nodrošināmas tikai tad, ja tās reģistrētas šāda veida palīdzības saņemšanai ne vēlāk kā sešus mēnešus pēc tam, kad ieguvušas tiesības uz nodrošinājumu ar dzīvojamo telpu.
Izskatot lietas materiālus tika konstatēts, ka dzīvoklis (adrese) ir Jēkabpils pilsētas pašvaldībai piederošs nekustamais īpašums, kurā dzīvesvieta deklarēta iesnieguma iesniedzējam, viņa mātei un 3 nepilngadīgajiem bērniem. Dzīvoklis (adrese) K.B. piešķirts ar Dzīvokļu sadales komisijas 13.10.2014. lēmumu Nr.57. Dzīvoklis (adrese)  sastāv no 2 istabām ar kopējo platību 35,5 m2. Īres līgums ir noslēgts 22.10.2014. ar K.B. (galvenais īrnieks), kura ir iemitinājusi dzīvoklī kā ģimenes locekļus un saskaņā ar Iedzīvotāju reģistra datiem deklarējusi dzīvesvietu 4 bērniem, 3 no tiem dotajā brīdī ir nepilngadīgi. D.J.V., būdams nepilngadīga persona, tika iemitināts mātes – K.B. īrētajā dzīvokli kā ģimenes loceklis un dzīvesvieta šajā dzīvoklī viņam tika deklarēta 09.12.2014. 
Saskaņā ar likuma “Par dzīvojamo telpu īri” 9.panta otro daļu nepilngadīga bērna (arī adoptēta) iemitināšanai viņa vecāku īrētajā dzīvojamā telpā pārējo tajā dzīvojošo pilngadīgo ģimenes locekļu piekrišana nav nepieciešama, bet par to rakstveidā informējams izīrētājs.

Likuma “Par dzīvojamo telpu īri” 9.panta trešajā daļā ir noteikts, ka persona, kura saskaņā ar šā panta pirmo vai otro daļu iemitināta īrnieka īrētajā dzīvojamā telpā, atzīstama par īrnieka ģimenes locekli.
Likuma “Par dzīvojamo telpu īri” 9.panta septītajā daļā ir noteikts, ka ne vēlāk kā triju dienu laikā pēc tam, kad īrnieka ģimenes loceklis vai cita persona iemitināta šajā pantā noteiktajā kārtībā īrnieka īrētajā dzīvojamā telpā, attiecīgās personas vārds, uzvārds un personas kods ierakstāms dzīvojamās telpas īres līgumā.
Likuma “Par dzīvojamo telpu īri” 37.pantā ir noteikts, ka, ja īrnieks, viņa ģimenes locekļi vai citas personas ir pagaidu prombūtnē, tām ir tiesības uz dzīvojamās telpas īres attiecību saglabāšanu, ja tās izpilda visus pienākumus saskaņā ar šīs dzīvojamās telpas īres līgumu.

D.J.V. pirms apcietinājuma ir deklarēta dzīvesvieta no 09.12.2014. (adrese), minēta dzīvokļa īres līgums ar K.B. ir spēkā un nav izbeigts, ka arī iesniedzējs nav sniedzis informāciju un dokumentus, ka viņš, kā ģimenes loceklis, ar tiesas spriedumu būtu izlikts no minētas dzīvojamās telpas un īres līgums ar to ir izbeigts, kā arī nav iesniedzis maznodrošinātas personas statusu apliecinošu dokumentu. Tātad iesniedzējs nav sniedzis pierādījumus tam, ka viņam nav iespējams iemitināties iepriekš aizņemtajā dzīvojamā telpā, pie tām, iesniedzējs tieši pretēji, savā 31.07.2017. iesniegumā ir norādījis, ka dzīvo pie mātes, tātad ir iemitinājies iepriekš aizņemtajā dzīvojamā telpā.

Pēc Nekustamā īpašuma apsaimniekošanas nodaļas Nekustamā īpašuma speciālistes R.Mālnieces sniegtās informācijas, pašvaldībā nav saņemts paziņojums no ieslodzījuma vietas administrācijas par to, ka D.J.V. būs jānodrošina ar dzīvojamo telpu, tikai saņemta informācija - Cēsu audzināšanas iestādes nepilngadīgajiem 04.07.2017. vēstule Nr.4/6-892 par D.J.V. atbrīvošanu.

Jēkabpils pilsētas pašvaldības 15.12.2016. saistošo noteikumu Nr.32 „Saistošie noteikumi par palīdzību dzīvokļa jautājumu risināšanā Jēkabpils pilsētā” 12.punktā noteikts, ka lēmumu par personas reģistrēšanu konkrētā palīdzības reģistrā, atteikumu iekļaut personu reģistrā un izslēgšanu no reģistra pieņem Dzīvokļu sadales komisija un paziņo personai rakstiski.
Lēmuma pamatojumā nav atsauces uz konkrēto saistošo noteikumu punktu. Kā arī, gan Lēmumā tekstā, gan pamatojumā nav pareizi norādīts Likuma 14.panta daļa un punkts, kā arī nepareizi norādīta Likuma 13.panta pirmā daļa, kas neattiecas uz šo gadījumu. Lēmuma 2.punktā obligāti ir jāraksta institūcijas adrese.

Iesniegums izskatīts 17.08.2017. Administratīvo strīdu komisijas sēdē. Uzaicinātā persona D.J.V. uz sēdi nebija ieradies, atlikt iesnieguma izskatīšanu nelūdza, par neierašanās iemesliem neinformēja.

Izskatot D.J.V. 31.07.2017. iesniegumu (reģistrēts ar Nr.2.7.25.1/17/2460), un 12.07.2017. iesniegumu (reģistrēts ar Nr.2.7.25.1/2267), un izvērtējot Jēkabpils pilsētas pašvaldības Dzīvokļu sadales komisijas 24.07.2017. lēmumu Nr.37, 32.§ (protokols Nr.13) „Par dzīvojamās platības piešķiršanu”, D.J.V. 31.07.2017. iesniegums (reģistrēts ar Nr.2.7.25.1/17/2460) ir noraidāms un Jēkabpils pilsētas domes Dzīvokļu sadales komisijas 24.07.2017. lēmums Nr.37, 32.§ (protokols Nr.13) „Par dzīvojamās platības piešķiršanu” atstājams negrozīts.
Informējam, ka saskaņā ar Jēkabpils pilsētas pašvaldības 15.12.2016. saistošo noteikumu Nr.32 „Saistošie noteikumi par palīdzību dzīvokļa jautājumu risināšanā Jēkabpils pilsētā” 3.5., 7.1., 17.2. apakšpunktu, iesniedzēja māte kā īrniece, kura audzina 3 nepilngadīgus bērnus var īrēto dzīvojamo telpu apmainīt pret lielāku vai labiekārtotāku dzīvojamo telpu sakarā ar bērna piedzimšanu vai citiem pamatotiem apstākļiem, ja personai par dzīvojamo telpu nav īres un komunālo maksājumu parāda vai iesniedzot vienošanos (līgumu) ar apsaimniekotāju vai pakalpojuma sniedzēju par parāda nomaksu un attiecīgu iesniegumu pašvaldībā un apliecinošos dokumentus. Vai saskaņā ar iepriekšminēto saistošo noteikumu 3.5., 8.2., 20.punktu iesniedzēja māte var iesniegt iesniegumu un attiecīgus dokumentus sociālā dzīvokļa izīrēšanai.
Pamatojoties uz Administratīvā procesa likuma 79.panta pirmo daļu, 81.panta otrās daļas 1.punktu, likuma “Par palīdzību dzīvokļa jautājumu risināšanā” 14.panta pirmās daļas 5.punktu, 14.panta 21.daļu,, likuma “Par dzīvojamo telpu īri” 9.panta otro daļu, 9.panta trešo daļu, 37.pantu, likuma “Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Jēkabpils pilsētas domes 2016.gada 15.decembra saistošo noteikumu Nr. 32 “Saistošie noteikumi par palīdzību dzīvokļa jautājumu risināšanā Jēkabpils pilsētā” 12.punktu, Jēkabpils pilsētas domes 2013.gada 29.augusta saistošo noteikumu Nr.43 „Jēkabpils pilsētas pašvaldības nolikums” 97.punktu, ņemot vērā Administratīvo strīdu komisijas 2017.gada 17.augusta sēdes protokola Nr.3, 1.§,

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Atstāt negrozītu Dzīvokļu sadales komisijas 2017.gada 24.jūlija lēmumu Nr.37, 32.§ “Par dzīvojamās platības piešķiršanu” un noraidīt D.J.V. 2017.gada 31.jūlija iesniegumu.
2. Lēmumu var pārsūdzēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).
3. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis
Dumbrovska 65232186
Spodre 65207322

LĒMUMS NR.298

24.08.2017.

Par komisiju sastāvu apstiprināšanu

Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 61.pantu, 21.panta pirmās daļas 24.punktu, likuma ”Par interešu konflikta novēršanu Valsts amatpersonu darbībā”, 7.panta piektās daļas 4.punktu, 7.panta sestās daļas 3.punktu, 81.panta 41.daļu, Ministru kabineta 02.05.2012. noteikumu Nr.309 “Noteikumi par koku ciršanu ārpus meža” 16.punktu, ņemot vērā komisiju nolikumus (reglamentus),
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Apstiprināt šādus komisiju sastāvus:

1.1. Dzīvokļu sadales komisija 5 locekļu sastāvā: 

1.1.1. Liene Ancāne – priekšsēdētāja,

1.1.2. Larisa Laizāne,

1.1.3. Romualds Siliņš,

1.1.4. Liāna Pudule-Indāne,

1.1.5. Diāna Šilko.

1.2. Administratīvo strīdu komisija 4 locekļu sastāvā: 
1.2.1. Guntars Gogulis – priekšsēdētājs,

1.2.2. Līga Kļaviņa,

1.2.3. Aļona Dumbrovska,

1.2.4. Vita Trofimoviča.

1.3. Koku novērtēšanas komisija 3 locekļu sastāvā: 

1.3.1. Zane Lapinska – priekšsēdētāja,

 1.3.2. Mārīte Breimane,

 1.3.3. Rasa Lukaševiča.

1.4.
Heraldikas komisija 3 locekļu sastāvā: 

1.4.1.
Guntars Gogulis – priekšsēdētājs,

1.4.2.   Inese Berķe,

1.4.3. Sanda Mālniece.

1.5.
Nepilngadīgo lietu komisija 8 locekļu sastāvā: 

1.5.1.
Edgars Lamba – priekšsēdētājs,

1.5.2.
Ritma Rubina,

1.5.3.
Sandra Bobrova,

1.5.4.
Maija Meldere,

1.5.5.
Diāna Stivriņa,

1.5.6.
Aīda Koļesinska,

1.5.7.
Ilona Skrode, 
1.5.8.
  Nataļja Čehova.

1.6.
Valsts budžeta mērķdotāciju un pašvaldības finansējuma sadales komisija 5 locekļu sastāvā: 
1.6.1.
Līga Kļaviņa – priekšsēdētāja,

1.6.2.
Sarmīte Strapcāne,
1.6.3.
Ilona Skrode, 
1.6.4.
Kaspars Ģirģens, 

1.6.5.
Zane Ozola. 
1.7.
Jēkabpils pilsētas pašvaldības Deputātu ētikas komisija 13 locekļu sastāvā: 

1.7.1.
Jēkabpils pilsētas pašvaldības domes priekšsēdētājs – priekšsēdētājs,

1.7.2.
Jēkabpils pilsētas pašvaldības domes deputāti.”.

1.8. Tradicionālo konfesiju konsultatīvo komisija 9 locekļu sastāvā:
1.8.1.
Līga Kļaviņa - priekšsēdētāja;

1.8.2.
Jēkabpils Svētā Miķeļa evaņģēliski luteriskās baznīcas pārstāvis Modris Plāte;
1.8.3.
Jēkabpils Pomoras Vecticībnieku draudzes pārstāvis Vladimirs Ivanovs;

1.8.4.
Jēkabpils Svētā Gara vīriešu klostera pārstāvis Jevgenijs Rumjancevs;

1.8.5.
Jēkabpils Baptistu draudzes pārstāvis Jānis Lūsis;

1.8.6.
Krustpils evaņģēliski luteriskās draudzes pārstāvis Ēvalds Bērziņš;

1.8.7. Krustpils Svētā Nikolaja pareizticīgo draudzes pārstāvis Grigorijs Šinkarjuks;

1.8.8.
Krustpils Vissvētās Trīsvienības Romas katoļu draudzes pārstāvis Viktors Naglis;

1.8.9.
Jēkabpils Dievmātes dzimšanas Romas katoļu draudzes pārstāvis Viktors Siļčonoks.

1.9. Jēkabpils pilsētas dzīvojamo māju privatizācijas komisija 6 locekļu sastāvā: 

1.9.1. Inese Lapiņa – priekšsēdētāja, 

1.9.2. Regīna Mālniece,

1.9.3. Daina Akmene,

1.9.4. Santa Lazare,

1.9.5. Gunta Ņesterenko,

1.9.6. Ilmārs Luksts.

1.10.  Jēkabpils pilsētas biznesa inkubatora konsultatīvā komisija 7 locekļu sastāvā: 

1.10.1. Kristīne Ozola –priekšsēdētaja,

1.10.2. Margita Liepiņa,
1.10.3. Mārīte Lazdiņa,

1.10.4. Kaspars Čanders,

1.10.5. Ingrīda Veipa,

1.10.6. Erlens Gadzāns,
1.10.7. Egils Bojārs.
2. Atzīt par spēku zaudējušu 20.06.2013. domes lēmuma Nr.245 1.3., 1.7., 1.10., 1.11., 1.12. un 1.13.punktu, 12.09.2013. domes lēmumu Nr.392, 06.08.2009. domes lēmuma Nr.347 2.punktu, 31.01.2013. domes lēmuma Nr.30 1.punktu, 03.11.2016. domes lēmuma Nr.334 1.punktu.
3. Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram nodrošināt komisiju darbu organizatorisko un tehnisko apkalpošanu.
4. Lēmuma izpildes kontroli veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības priekšsēdētāja vietniecei sociālos jautājumos.

Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs

(personiskais paraksts)

            R.Ragainis
Moskovska 65207326
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Par tematiskā plānojuma “Jēkabpils velosatiksmes attīstības koncepcija” izstrādes uzsākšanu  
Izvērtējot 2010.gada 4.marta Jēkabpils pilsētas domes saistošos noteikumus Nr.6. “Jēkabpils pilsētas teritorijas plānojums ar grozījumiem 2007. - 2019. gadam”, tika konstatēts, ka plānošanas dokumentā nav risināta velosatiksmes attīstība Jēkabpils pilsētas teritorijā. 

Tematiskajā plānojumā tiks veikta esošās velosatiksmes infrastruktūras izpēte, sniegti priekšlikumi tās attīstībai. 
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 14.panta otrās daļas 1.punktu, Attīstības plānošanas sistēmas likuma 10.pantu, Teritorijas attīstības plānošanas likuma 5.panta pirmās daļas 3.punktu, 12.panta pirmo daļu, Ministru kabineta 2014.gada 14.oktobra noteikumu Nr.628 “Noteikumi par pašvaldību teritorijas attīstības plānošanas dokumentiem” 127.punktu, ņemot vērā Attīstības un tautsaimniecības komitejas 10.08.2017. lēmumu (protokols Nr.13, 5.§), 

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:
1. Uzsākt tematiskā plānojuma “Jēkabpils velosatiksmes attīstības koncepcija” (turpmāk - Koncepcija) izstrādi.
2. Apstiprināt darba uzdevumu tematiskā plānojuma izstrādei (pielikumā).
3. Par tematiskā plānojuma izstrādes vadītāju apstiprināt Ainavu arhitekti Kristīni Gardi.
4. Ainavu arhitektei ievietot paziņojumu un lēmumu par tematiskā plānojuma “Jēkabpils velosatiksmes attīstības koncepcija” izstrādes uzsākšanu Teritorijas attīstības plānošanas informācijas sistēmā.
5. Sabiedrisko attiecību nodaļai piecu darbadienu laikā pēc lēmuma stāšanās spēkā publicēt to pašvaldības mājaslapā un pašvaldības informatīvajā izdevumā “Jēkabpils Vēstis”. 
6. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.
Pielikumā: Darba uzdevums tematiskā plānojuma izstrādei uz 3 lp.


Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis

Konstantinova 65207421
APSTIPRINĀTS

ar Jēkabpils pilsētas domes

24.08.2017. lēmumu Nr.299

DARBA UZDEVUMS

Tematiskā plānojuma izstrāde
Jēkabpils velosatiksmes attīstības koncepcija
Tematiskā plānojuma izstrādes pamatojums

Velobraucēju satiksme ir viena no visstraujāk augošajām motorizēto transportlīdzekļu alternatīvām. Cilvēki izvēlas arī savās ikdienas gaitās izmantot vairāk videi draudzīgus un vidi mazāk degradējošus pārvietošanās līdzekļus. Tas ievērojami uzlabo gan iedzīvotāju veselību, gan socializācijas spējas.

Velotransporta izmantošanā būtiska atšķirība ir starp Jēkabpils pilsētas centru un ārpus tā. Centrā dominē ikdienas jeb lietišķā velobraukšana, savukārt ārpus centra lielāku nozīmi iegūst rekreatīvā velobraukšana un pārvietošanās uz nozīmīgākajiem sabiedriskajiem objektiem. Liela velobraucēju intensitāte pilsētā novērojama Mežaparka virzienā, uz Daugavas aizsargdambjiem, pie skolām. Faktori, kas visvairāk ietekmē pārvietošanos ar kājām vai velosipēdu norāda uz galvenajiem pasākumiem, kas nepieciešami situācijas uzlabošanai – ietvju seguma kvalitātes uzlabošana, velosatiksmes nodalīšana no gājējiem un autosatiksmes intensitātes samazināšanai intensīvākajās teritorijās, ietvju apmaļu pazemināšana, satiksmes organizācijas uzlabošana. 

Tematiskā plānojuma izstrādes mērķis

Velosatiksmes attīstības koncepcijas izstrādes mērķis ir apzināt esošās un nodrošināt turpmākās velosatiksmes attīstību Jēkabpils pilsētā, lai veicinātu velotransporta kā alternatīva, videi draudzīga pārvietošanās veida līdzsvarotu attīstību.
Tematiskā plānojuma izstrādei pieaicināmie eksperti

· Ceļu inženieris – satiksmes organizācijas plānotājs,

· Ainavu arhitekts, 

· Arhitekts.
Tematiskā plānojuma robežas
Jēkabpils pilsētas administratīvā teritorija
Tematiskā plānojuma uzdevumi 
Plānojumu izstrādāt, ņemot vērā Jēkabpils pilsētas attīstības plānošanas dokumentus – 

· Jēkabpils pilsētas ilgtspējīgas attīstības stratēģiju līdz 2030.gadam, apstiprināta ar Jēkabpils pilsētas domes 2012.gada 11.oktobra lēmumu Nr.368 “Par Jēkabpils pilsētas ilgtspējīgās attīstības stratēģijas līdz 2030.gadam apstiprināšanu” (turpmāk – Attīstības stratēģija), kurā noteikta Jēkabpils pilsētas attīstības vīzija, attīstības mērķi, virzienus un telpiskās attīstības perspektīva laika periodam līdz 2030.gadam, 

· spēkā esošo Jēkabpils pilsētas teritorijas plānojumu 2007. – 2019.gadam, kas ir apstiprināts ar Jēkabpils pilsētas domes 2007.gada 28.jūnija lēmumu Nr.307 (protokols Nr.14, 22.§) “Par Jēkabpils pilsētas teritorijas plānojuma 2007. – 2019.gadam” apstiprināšanu un pēc teritorijas plānojuma apstiprināšanas līdz šim ir veiktos grozījumus – 2010.gada 4.martā ar Jēkabpils pilsētas domes lēmumu Nr.110 (protokols Nr.5, 6.§) ir apstiprināti “Jēkabpils pilsētas teritorijas plānojuma grozījumi 2007. – 2019.gadam” un Jēkabpils pilsētas teritorijas izmantošanas un apbūves noteikumi (Saistošie noteikumi Nr.6), kas apstiprināti ar Jēkabpils pilsētas domes 2010.gada 4.marta lēmumu Nr.110 (protokola Nr.5, 6.§). 
Izstrādājot tematisko plānojumu, ņemt vērā šajā darba uzdevumā ietvertos pilsētas attīstības principus un virzienus, nepieciešams apkopot informāciju par esošo velosatiksmes infrastruktūru, izvērtēt labos piemērus cituviet un sniegt priekšlikumus velotransporta turpmākai attīstībai:
1. izvērtēt spēkā esošajā teritorijas plānojumā un citos attīstības plānošanas dokumentos noteikto attiecībā uz velotransporta infrastruktūru Jēkabpils administratīvajā teritorijā un pieguļošo pašvaldību teritorijās;

2. izvērtēt esošās un plānotās velosatiksmes infrastruktūras nodrošinājuma atbilstību Jēkabpils teritorijas perspektīvajai attīstībai; 

3. veikt esošās velosatiksmes situācijas izpēti, aptaujājot gan individuālus velosipēdu lietotājus, gan sabiedriskās organizācijas, saistītās valsts un pašvaldību iestādes;

4. uz izpētes gaitā gūto informāciju veikt situācijas analīzi, izstrādāt priekšlikumus un rīcības plānu samērīgai un realizējamai velosatiksmes vienmērīgai attīstībai, izvērtējot iespējas, ko velotransporta infrastruktūras attīstība varētu dot Jēkabpils pilsētai;

5. izstrādāt piedāvāto risinājumu skaidrojošo aprakstu un pamatojumu;

6. grafiski izstrādāt velotransporta infrastruktūras attīstības plānus, kartes u.c.; 

7. saskaņā ar velotransporta infrastruktūras attīstības iecerēm dot detalizētus priekšlikumus velotransporta infrastruktūras objektu risinājumiem (labiekārtojuma elementi, satiksmes mezglu rasējumi u.c.); sarežģītākos posmos izstrādāt vismaz divus priekšlikumu variantus;

8. iekļaut ekonomiskos aprēķinus velosatiksmes attīstības priekšlikumu īstenošanai; norādīt iespējamos finansējuma avotus;

9. sniegt priekšlikumus sabiedrības informēšanai velotransporta popularizēšanai;

10. sniegt priekšlikumus velotransporta infrastruktūras attīstības iespējamajiem finansējuma avotiem;

11. izstrādāt rīcības plānu ar laika grafiku velotransporta infrastruktūras īstenošanai.

Institūcijas, kurām izstrādātājs pieprasa nosacījumus tematiskā plānojuma izstrādei:

· Valsts vides dienesta Daugavpils reģionālā vides pārvalde,
· Valsts kultūras pieminekļu aizsardzības inspekcija,

· Dabas aizsardzības pārvalde,
· VAS “Latvijas Valsts ceļi”,
· VAS “Latvijas dzelzceļš”,
· Jēkabpils pilsētas pašvaldības Pilsētsaimniecības departaments
Tematiskā plānojuma izstrādes, publiskās apspriešanas un apstiprināšanas prasības:

Organizēt sabiedrības līdzdalības pasākumus – publisko apspriešanu 4 (četras) nedēļas, nodrošināt iespēju sabiedrībai iepazīties ar izstrādāto tematisko plānojumu.
Izejas materiāli, normatīvie dokumenti un akti detālplānojuma izstrādei:

1. Jēkabpils pilsētas teritorijas plānojums 2007. – 2019.gadam,
2. Jēkabpils pilsētas ilgtspējīgas attīstības stratēģija līdz 2030.gadam,
3. Informācija par projektēšanas un būvniecības stadijā esošajiem būvprojektiem, kas skar velosatiksmes infrastruktūras organizāciju,
4. Spēkā esošie Salas novada attīstības plānošanas dokumenti,

5. Spēkā esošie Krustpils novada attīstības plānošanas dokumenti,

6. Spēkā esošie Jēkabpils novada attīstības plānošanas dokumenti,
7. Kadastra informācijas sistēmas un Apgrūtināto teritoriju informācijas sistēmas dati,
8. Ģeotelpisko pamatdatu informācijas sistēmas dati, 
9. Teritorijas attīstības plānošanas likums,

10. Aizsargjoslu likums,
11. Būvniecības likums,
12. Ministru kabineta 2014.gada 14.oktobra noteikumi Nr.628 “Noteikumi par pašvaldību teritorijas attīstības plānošanas dokumentiem”,
13. Ministru kabineta 2013.gada 30.aprīļa noteikumi Nr.240 “Vispārīgie teritorijas plānošanas, izmantošanas un apbūves noteikumi”,
14. Ministru kabineta 2014.gada 8.jūlija noteikumiem Nr.392 „Teritorijas attīstības plānošanas informācijas sistēmas noteikumi”;
15. Ministru kabineta 2009.gada 25.augusta noteikumi Nr.970 “Sabiedriskās līdzdalības kārtība attīstības plānošanas procesā”,
16. Ministru kabineta 2017.gada 9.maija noteikumi Nr.253 ”Atsevišķu inženierbūvju būvnoteikumi”,
17. Ministru kabineta 2010.gada 28.septembra noteikumiem Nr.916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība”; 
18. Citi Latvijas Republikā spēkā esoši normatīvie akti
Prasības tematiskā plānojuma noformējumam un iesniegšanai:
1. Tematiskā plānojuma noformēšana:

1.1. Visos grafiskajos materiālos norādāms rasējumu skaitliskais vai lineārais mērogs, pievienojot iedaļu skaitu;

1.2. Sagatavotajā materiālā jābūt norādēm uz informācijas avotiem, jau izstrādātajiem projektiem, jāievēro autoru un trešo personu autortiesības;

1.3. Paskaidrojuma raksts jānoformē papīra formātā uz A4 formāta lapām, grafiskais materiāls var būt A3 vai citā formātā vizuāli uztveramā formā, iesiets A4 formāta sējumā cietos vākos, sanumurētām visām lapām.

2. Tematiskā plānojuma iesniedzamie materiāli:

2.1. Tematiskā plānojuma galīgās redakcijas materiāli jāiesniedz 3 (trīs) eksemplāros uz papīra,

2.2. Tematiskais plānojums jāieraksta elektroniskos formātos 2 (divās) CD matricās, sadalījumam mapēs jāatbilst papīra formāta sējumiem, plānojuma izpildījumam jābūt oriģinālos formātos:

2.2.1. Rasējumi - .dwg (versija līdz 2010.g.),

2.2.2. Vizuālie materiāli un foto - .jpg,

2.2.3. Teksta materiāli un aprēķini - .doc vai .xls,

2.2.4. Atsevišķā mapē visa plānojuma kopija – pdf.
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Par sadarbības apliecinājumu projektā “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums”

Ministru kabineta 2015. gada 17. novembra noteikumu Nr. 653 “Darbības programmas "Izaugsme un nodarbinātība" 2.2.1. specifiskā atbalsta mērķa "Nodrošināt publisko datu atkalizmantošanas pieaugumu un efektīvu publiskās pārvaldes un privātā sektora mijiedarbību" 2.2.1.1. pasākuma "Centralizētu publiskās pārvaldes IKT platformu izveide, publiskās pārvaldes procesu optimizēšana un attīstība" īstenošanas noteikumi” (turpmāk – Noteikumi) 5.punktā ir noteikts, ka pasākuma mērķis ir nodrošināt lietotājiem draudzīgus publiskos pakalpojumus, publiskā sektora darbības efektivitāti, publiskās pārvaldes un privātā sektora mijiedarbību, caurskatāmību un sadarbspēju nacionālā un Eiropas Savienības mērogā, nodrošināt valsts informācijas sistēmās esošo datu izmantošanu citās valsts un pašvaldību iestādēs, nepieprasot datu subjektiem iesniegt tos atkārtoti, nodrošināt valsts informācijas sistēmās uzkrājamo datu nodošanu pašvaldībām, nodrošināt pasākuma ietvaros izveidojamo vai attīstāmo sistēmu automatizētu mijiedarbības procesu izveidi ar pašvaldību informācijas sistēmām, kā arī radīt priekšnosacījumus publiskās pārvaldes rīcībā esošās informācijas izmantošanai ārpus publiskā sektora, piemēram, lai nodrošinātu tās izmantošanu uzņēmējdarbības vai analīzes mērķiem.
Noteikumu 12.punktā ir noteikts, ka, ja projekta īstenošanai tiek piesaistīts sadarbības partneris, projekta iesniedzējs vai finansējuma saņēmējs projekta iesniegumam pievieno apliecinājumu par sadarbību, kā arī trīs mēnešu laikā no sadarbības partnera iesaistīšanās projektā noslēdz sadarbības līgumu, kurā noteikti pušu pienākumi, tiesības un atbildība projekta mērķa un rādītāju sasniegšanā.
Ņemot vērā Ministru kabineta 2016.gada 10.februāra rīkojumu Nr.136 “Par informācijas sabiedrības attīstības pamatnostādņu ieviešanu publiskās pārvaldes informācijas sistēmu jomā” un biedrības “Latvijas Lielo pilsētu asociācija” 09.12.2016. vēstuli Nr.5-1/249 “Par Eiropas Reģionālās attīstības fonda projekta deleģējumu”, lai nodrošinātu sekmīgu Eiropas Reģionālās attīstības fonda darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 2.2.1.specifiskā atbalsta mērķa “Nodrošināt publisko datu atkalizmantošanas pieaugumu un efektīvu publiskās pārvaldes un privātā sektora mijiedarbību” 2.2.1.1.pasākuma “Centralizētu publiskās pārvaldes IKT platformu izveide, publiskās pārvaldes procesu optimizēšana un attīstība” projektu iesniegumu atlases pirmo kārtu, Rīgas domes Informācijas tehnoloģiju centrs gatavo projekta “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums” (turpmāk – Projekts) iesniegumu.
Projekts vērsts uz sekojošu mērķu sasniegšanu:

1. Oficiālās elektroniskās adreses izmantošana un Valsts pārvaldes iekārtas likuma paredzēto pakalpojumu sniegšanas un pārvaldības prasību efektīva nodrošinājuma pašvaldībās (datu apmaiņa ar Valsts reģionālās attīstības aģentūras (turpmāk - VRAA) Drošās elektroniskas piegādes platformu; pakalpojumu statusu un vēstures uzkrāšanu un nodošanu VRAA Pakalpojumu sniegšanas un pārvaldības platformu), kā arī pašvaldību risinājumu integrāciju ar citām SAM 2.2.1. ietvaros attīstītām sistēmām;

2. Pašvaldību pakalpojumu sniegšanas un pārvaldības procesu pilnveide un informāciju tehnoloģiju risinājuma nodrošināšana;

3. Pašvaldību e-pakalpojumu attīstība;

4. Pašvaldību risinājumu iekšējās sadarbspējas uzlabošana.
Projekta īstenošanai nav nepieciešams Jēkabpils pilsētas pašvaldības līdzfinansējums un priekšfinansējums.

Rīgas domes Informācijas tehnoloģiju centrs Jēkabpils pilsētas pašvaldībai ir iesniedzis lūgumu iesniegt apliecinājuma veidlapu par sadarbību projekta īstenošanā, veidni “Informācija par partneri” un veidlapu par projektā veicamajām darbībām (Excel failā).
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 12.pantu, 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Ministru kabineta 2015. gada 17. novembra noteikumu Nr. 653 “Darbības programmas "Izaugsme un nodarbinātība" 2.2.1. specifiskā atbalsta mērķa "Nodrošināt publisko datu atkalizmantošanas pieaugumu un efektīvu publiskās pārvaldes un privātā sektora mijiedarbību" 2.2.1.1. pasākuma "Centralizētu publiskās pārvaldes IKT platformu izveide, publiskās pārvaldes procesu optimizēšana un attīstība" īstenošanas noteikumi” 12.punktu, ņemot vērā Rīgas domes Informāciju tehnoloģijas centra 2017. gada 3. augusta vēstuli Nr. TC-17-313-nd “Par sadarbības partnera apliecinājumu “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums” projektā”,
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Apstiprināt apliecinājumu par sadarbību projektā “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums” saskaņā ar 1.pielikumu.

2. Apstiprināt projektā “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums” veicamās darbības saskaņā ar lēmuma 3.pielikumu.

3. Pilnvarot parakstīt ar Projektu saistīto dokumentāciju Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoru.

4. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.
Pielikumā: 1.Veidlapa “Sadarbības partnera apliecinājums” uz 2 lp.

                  2.Veidlapa “Informācija par partneri” uz 1 lp.

                  3.Veidlapu par projektā veicamajām darbībām (Excel fails) uz 1 lp.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis

Katiņš 65283872
__.pielikums

projekta iesniegumam

Sadarbības partnera apliecinājums

	Projekts tiek īstenots sadarbībā ar
	Jēkabpils pilsētas pašvaldība

	
	(iestādes nosaukums)

	Atbildīgā amatpersona
	Guntars Gogulis

	
	(vārds, uzvārds)

	
	izpilddirektors

	
	(amats)


	Ar parakstu apliecinu, ka projekta iesnieguma iesniegšanas dienā
	

	
	(dd/mm/gggg)


	1.  
	Jēkabpils pilsētas pašvaldība
	apņēmusies piedalīties

	
	(iestādes nosaukums)
	


Rīgas domes Informācijas tehnoloģiju centra īstenotā projekta “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums (PKIP)” īstenošanā, nodrošinot šādu projekta darbību īstenošanu un rezultātu sasniegšanu:
1.1. dalība “Pašvaldību klientu informācijas pārvaldības risinājums” (turpmāk – PKIP) platformas prasību izstrādē un saskaņošanā, sniedzot informāciju, definējot prasības no savas iestādes skatu punkta, komentējot izstrādātos nodevumus;*

1.2. dalība datu apmaiņas risinājumu prasību izstrādē un saskaņošanā, sniedzot informāciju, definējot prasības, komentējot izstrādātos nodevumus;*

1.3. dalība e-pakalpojumu prasību izstrādē un saskaņošanā, sniedzot informāciju, definējot prasības no savas iestādes skatu punkta, komentējot izstrādātos nodevumus;*

1.4. iekšējo normatīvo aktu sakārtošana;*
1.5. dalība risinājuma testēšanā, kļūdu un izmaiņu pieprasījumu pieteikšana, prasību izstrādē un saskaņošanā, sniedzot informāciju, definējot prasības, komentējot izstrādātos nodevumus un nodrošinot risinājumu izmantošanu līdz to pilnīgai ieviešanai un pēc projekta realizācijas*. 

*pielikumā Nr.3 norādītas konkrētas darbības, kuras sadarbības partneris apņemas atbalstīt, veikt vai ieviest PKIP projekta ietvaros.

2. Sadarbības partnerim ir atbilstošs juridiskais statuss.

3. Nav zināmu iemeslu, kādēļ šis projekts nevarētu tikt īstenots vai varētu tikt aizkavēta tā īstenošana, un apstiprinu, ka projektā noteiktās saistības iespējams veikt normatīvajos aktos par attiecīgā Eiropas Reģionālās attīstības fonda specifiskā atbalsta mērķa pasākuma īstenošanu noteiktajos termiņos.
4. Apzinos, ka projektu var neapstiprināt līdzfinansēšanai no Eiropas Reģionālās attīstības fonda, ja projekta iesniegums nav pilnībā un kvalitatīvi aizpildīts, kā arī ja normatīvajos aktos par attiecīgā Eiropas Reģionālās attīstības fonda specifiskā atbalsta mērķa pasākuma īstenošanu plānotais Eiropas Reģionālās attīstības fonda finansējums (kārtējam gadam/plānošanas periodam) projekta apstiprināšanas dienā ir izlietots.

5. Apzinos, ka, ja apliecinājumā sniegta nepatiesa informācija, administratīva un finansiāla rakstura sankcijas var tikt uzsāktas pret šajā apliecinājumā minēto juridisko personu – sadarbības partneri. 
	Paraksts*:
	

	Datums*:
	

	
	dd/mm/gggg

	Zīmoga vieta*




Piezīme. * Dokumenta rekvizītus "paraksts", "datums" un "zīmoga vieta" neaizpilda, ja elektroniskais dokuments ir sagatavots atbilstoši normatīvajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformēšanu.
	1.9. Informācija par partneri (-iem)



	1.9.1. Partnera nosaukums*:
	Jēkabpils pilsētas pašvaldība

	Reģistrācijas numurs/ 

Nodokļu maksātāja reģistrācijas numurs:
	LV90000024205

	Partnera veids:
	pašvaldība

	Juridiskā adrese:
	Brīvības iela 120

	
	Jēkabpils
	
	

	
	LV-5201

	
	vpa@jekabpils.lv

	
	www.jekabpils.lv

	Kontaktinformācija:
	Edgars Katiņš

	
	Informātikas nodaļas vadītājs

	
	65283872

	
	Edgars.Katins@Jekabpils.lv

	Korespondences adrese

(aizpilda, ja atšķiras no juridiskās adreses)
	Iela, mājas nosaukums, Nr./ dzīvokļa Nr.

	
	Republikas pilsēta
	Novads
	Novada pilsēta vai pagasts

	
	Pasta indekss


LĒMUMS NR.301

24.08.2017.

Par zemes vienību apvienošanu, neizstrādājot zemes ierīcības projektu un adreses piešķiršanu

Adresāts: SIA “Sedumi”, Brīvības iela 165, Jēkabpils, LV-5201.

2017.gada 17.augustā Jēkabpils pilsētas pašvaldībā ir saņemts SIA “Sedumi” valdes locekļa S.Kalniņa iesniegums SIA “Sedumi” piederošu zemes vienību Brīvības iela 307, Jēkabpilī (zemes vienības kadastra apzīmējums 5601 002 1211) un Brīvības iela 301A, Jēkabpilī (zemes vienības kadastra apzīmējums 5601 002 1202 un 5601 002 1215) un Brīvības iela 301B, Jēkabpilī (zemes vienības kadastra apzīmējums 5601 002 1226) apvienošanai vienā zemes vienībā, neizstrādājot zemes ierīcības projektu.
Saskaņā ar Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 „Adresācijas noteikumi” (turpmāk – Noteikumi) 2.9.apakšpunktā ir noteikts, ka adresācijas objekts ir zemes vienība, uz kuras ir atļauts būvēt šo noteikumu 2.7. un 2.8. apakšpunktā minētos objektus. Atbilstoši Noteikumu 8.2.apakšpunktam, zemes ierīcības projekta izstrādes rezultātā izveidotajai zemes vienībai un ēkām, kas atrodas uz zemes vienības, piešķirama atsevišķa adrese – Brīvības iela 301A, Jēkabpilī.
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 27.punktu, Administratīvo teritoriju un apdzīvoto vietu likuma 17.panta ceturto prim daļu, Nekustamā īpašuma valsts kadastra likuma 9.panta pirmās daļas 1.punktu, Ministru kabineta 2006.gada 20.jūnija noteikumu Nr.496 "Nekustamā īpašuma lietošanas mērķu klasifikācija un nekustamā īpašuma lietošanas mērķu noteikšanas un maiņas kārtība" 16.1.apakšpunktu, Ministru kabineta 2015.gada 8.decembra noteikumu Nr.698 „Adresācijas noteikumi” 2.9., 8., 9., 11., 14., 18., 28., 30., 31.punktiem, Ministru kabineta 12.04.2011. noteikumu Nr.288 "Zemes ierīcības projekta izstrādes noteikumi" 9.8. apakšpunktu, 31.punktu, 
Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1. Atļaut apvienot zemes vienības Brīvības iela 307, Jēkabpilī (zemes vienības kadastra apzīmējums 5601 002 1211) un Brīvības iela 301A, Jēkabpilī (zemes vienības kadastra apzīmējums 5601 002 1202 un 5601 002 1215) un Brīvības iela 301B, Jēkabpilī (zemes vienības kadastra apzīmējums 5601 002 1226) vienā zemes gabalā.

2. Piešķirt adresi projektētajai zemes vienībai ar kadastra apzīmējumu 5601 002 1165 (platība 53597 kvadrātmetri) – Brīvības iela 301A, Jēkabpils.

3. Noteikt zemes vienībai Brīvības iela 301A, Jēkabpilī dalītu turpmākās lietošanas mērķi – komercdarbības objektu apbūve (nekustamā īpašuma lietošanas mērķa kods – 0801) – 4274 kvadrātmetru platībā un zeme, uz kuras galvenā saimnieciskā darbība ir lauksaimniecība (nekustamā īpašuma lietošanas mērķa kods 0101) – 49323 kvadrātmetru platībā.

4. Saglabāt adresi uz zemes vienības esošai ēkai (transformatora punktam) ar kadastra apzīmējumu 5601 002 1202 011 – Brīvības iela 301C, Jēkabpils.

5. Saglabāt adreses uz zemes vienības esošajām funkcionāli saistītām ēkām ar kadastra apzīmējumiem 5601 002 1202 005, 5601 002 1202 007, 5601 002 1202 008, 5601 002 1202 001, 5601 002 1202 002, 5601 002 1202 012 un 5601 002 1202 003 – Brīvības iela 301A, Jēkabpils.

6. Mainīt adresi ēkai ar kadastra apzīmējumu 5601 002 1211 001 no Brīvības iela 307, Jēkabpilī uz Brīvības iela 301A, Jēkabpilī.

7. Mainīt adresi ēkai ar kadastra apzīmējumu 5601 002 1226 001 no Brīvības iela 301B, Jēkabpilī uz Brīvības iela 301A, Jēkabpilī.

8. Likvidēt adresi – Brīvības iela 301B un Brīvības iela 307, Jēkabpils.

9. Veicot zemes kadastrālo uzmērīšanu, projektēto zemes vienību platības, objekta apgrūtinājumi un to platības var tikt precizētas.

10. Zemes vienības shēma noteikta 1.pielikumā.
11. Lēmumu piecu darba dienu laikā pēc lēmuma parakstīšanas elektroniskā veidā nosūtīt Valsts zemes dienestam uz kac.jekabpils@vzd.gov.lv .
12. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

13. Lēmumu var pārsūdzēt viena mēneša laikā no tā spēkā stāšanās dienas Administratīvajā rajona tiesā attiecīgajā tiesu namā pēc pieteicēja adreses (fiziskā persona - pēc deklarētās dzīvesvietas adreses, papildu adreses vai nekustamā īpašuma atrašanās vietas, juridiskā persona - pēc juridiskās adreses).
Pielikumā: Zemes vienības shēma uz 1 lp.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis
Lapinska 65207429
1.pielikums

Jēkabpils pilsētas domes
24.08.2017. lēmumam Nr.301
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Shēmu sagatavoja zemes ierīcības inženiere 
          
(personiskais paraksts)           Z.Lapinska

LĒMUMS NR.302

24.08.2017.

Par grozījumiem 11.10.2012. lēmumā Nr.367 “Par Jēkabpils pilsētas attīstības programmu 2012.–2018.gadam”
Attīstības un investīciju nodaļa ir apkopojusi aktuālāko informāciju par pašvaldības un tās struktūrvienību ieviešanā esošajiem, iesniegtajiem un plānotajiem projektiem. Atbilstoši šai informācijai ir veikta Jēkabpils pilsētas attīstības programmas 2012.-2018.gadam, Investīciju plāna 2015.–2018.gadam un “Integrēto teritoriju investīciju projekti 2015.–2020. gadam” aktualizācija.
Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 14.panta otrās daļas 1.punktu un 21.panta 3.punktu, Teritorijas attīstības plānošanas likuma 12.pantu un 22.panta trešo daļu, Attīstības plānošanas sistēmas likuma 10.pantu, Ministru kabineta 2014.gada 14.oktobra noteikumu Nr.628 “Noteikumi par pašvaldību teritorijas attīstības plānošanas dokumentiem” 73.punktu, ņemot vērā Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas „Metodiskie ieteikumi attīstības programmu izstrādei reģionālā un vietējā līmenī” (apstiprināts 17.10.2014.), 

Jēkabpils pilsētas dome nolemj:

1.
Apstiprināt aktualizēto Jēkabpils pilsētas attīstības programmas Investīciju plānu 2015. - 2018.gadam un Jēkabpils pilsētas attīstības programmas pielikumu “Integrēto teritoriju investīciju projekti 2015.-2020. gadam”.

2.
Kontroli par lēmuma izpildi veikt Jēkabpils pilsētas pašvaldības izpilddirektoram.

Pielikumā: 
1. Jēkabpils pilsētas attīstības programmas 2012.-2018.gadam 4.daļa Investīciju plāns 2015.-2018. gadam uz 13 lp.;


2. Jēkabpils pilsētas attīstības programmas 2012.-2018.gadam 7.daļa “Integrēto teritoriju investīciju projekti 2015.–2020.gadam” uz 77 lp.
Sēdes vadītājs

Domes priekšsēdētājs
(personiskais paraksts)
R.Ragainis
Gogule 65234590
