5. [bookmark: _Hlk52357443]Kapitālsabiedrības valdes informācija un apliecinājumi par informācijas atklātības pienākuma izpildi kapitālsabiedrībā (Pielikumi nr. 5.1-5.8.)

5.1.  SIA “Jēkabpils siltums”
	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma (turpmāk- Likums)
58. panta prasības.
 
	


1.  Ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE).

2. Vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;
 

3.Informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1.kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);

3.2.veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);

3.3.informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);
    

 3.4.kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);

3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,


4.Pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
        4.1. statūti;
     


  4.2.par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem;

4.3.atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;
4.4.valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību; 
    
4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās);

4.6. par organizatorisko struktūru;





4.7.par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem;

4.8.par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem;

4.9.par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem;

4.10.cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu;










4.11.kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.

	Valde apliecina, ka SIA “Jēkabpils siltums” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības

1. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/pakalpojumi/


2.https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/videja-termina-darbibas-strategija/



3.1. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/nefinansu-merki/ 






3.2. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/veiktas-iemaksas/ 

3.3. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/finansejums/ 






3.4.1. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/parskati/ 


3.4.2. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/parskati/

4.1. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/informacija-par-kapitalsabiedribu/statuti/

4.2. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/informacija-par-kapitalsabiedribu/uznemuma-valde/ 
4.3. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/atalgojuma-politika/ 

4.4. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/informacija-par-kapitalsabiedribu/statuti/

4.5. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/informacija-par-kapitalsabiedribu/

4.6. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/informacija-par-kapitalsabiedribu/organizatoriska-struktura/

4.7. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/jaunumi/pazinojumi/


4.8. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/ziedojumi/

4.9. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/iepirkumi/

4.10. https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/pretkorupcijas-pasakumu-plans/

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/1324-risku-parvaldibas-politika/

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/etikas-kodekss/


4.11.https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/ziedojumi/ 


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	Valde apliecina, ka SIA “Jēkabpils siltums” pilnā apmērā izpildījusi likuma prasības

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/ipasumi/nomas-objekti/

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Valde apliecina, ka SIA “Jēkabpils siltums” pilnā apmērā izpildījumi likuma prasības

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/atalgojuma-politika/

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 
	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	Valde apliecina, ka SIA “Jēkabpils siltums” pilnā apmērā izpildījusi noteikumu prasības

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/pretkorupcijas-pasakumu-plans/


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	Obligāti publicējamā informācija.
	Valde apliecina, ka SIA “Jēkabpils siltums” pilnā apmērā izpildījusi noteikumu prasības

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/klientiem/tarifs/

https://www.jekabpils-siltums.lv/lv/par-mums/energopolitikas-parvaldiba/




5.2.  SIA “Jēkabpils ūdens”
	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.
 
	





1. ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);

2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;





3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1. kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);
3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);
3.3. informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);




3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);
3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,

4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1. statūti;

4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem, 
4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;

4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību,

 
4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās),

4.6. par organizatorisko struktūru,



4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem,
















4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,












4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,





4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu,
4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.



	Prokūrists Raits Sirmovičs apliecina, ka SIA “Jēkabpils ūdens” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības:
1. 
https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/statuti.pdf

2. SIA “Jēkabpils ūdens” vidēja termiņa darbības stratēģija 2019.-2021. gadam apstiprināta SIA “Jēkabpils ūdens” dalībnieku sapulcē 18.03.2019. ( protokols Nr. 2, 4. punkts)
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/videja-termina-darbibas-strategija/


3.1.           https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/finansu-un-nefinansu-merki/




            
3.2. https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/veiktas-iemaksas-valsts-un-pasvaldibas-budzeta-eur-/

3.3. 
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/sanemtais-valsts-vai-pasvaldibas-budzeta-finansejums-un-ta-izlietojums/


3.4.1.https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/gada-parskati/





3.4.2 
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/gada-parskati/

4.1 
https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/statuti.pdf
 4.2. 
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/valde/
4.3.           https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/atalgojuma-politika/

4.4.          https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/statuti.pdf

4.5.            https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/kapitalsabiedriba/

4.6.            https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/struktura/
    
4.7.
https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/pazinojums-2020.pdf

https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/adsapulces-protokls-nr-1-2020.pdf

https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/pazinojums-ml.pdf


https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/kapitalsabiedriba/dalibnieku-sapulces-protokols-nr1.pdf

       4.8.
https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/ziedosanas-davinasanas-strategija-un-kartiba-sanemtie-un-veiktie-ziedojumi/ziedosanas-startegija-un-kartiba2014-2018.pdf


https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/ziedosanas-davinasanas-strategija-un-kartiba-sanemtie-un-veiktie-ziedojumi/ziedosanas-startegija-un-kartiba-2019.pdf

       4.9.
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/iepirkumi/50-iepirkumi/

https://www.jekabpilsudens.lv/lv/iepirkumi/cenu-aptauja/
 
4.10. NAV

4.11. https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/ziedosanas-davinasanas-strategija-un-kartiba-sanemtie-un-veiktie-ziedojumi/ziedosanas-startegija-un-kartiba-2019.pdf

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	Prokūrists Raits Sirmovičs apliecina, ka SIA “Jēkabpils ūdens” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/parskati-un-finanses/nomas-objekti/


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Prokūrists Raits Sirmovičs apliecina, ka SIA “Jēkabpils ūdens” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/par-mums/strategija-un-politika/atalgojuma-politika/


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 
	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	Prokūrists Raits Sirmovičs apliecina, ka SIA “Jēkabpils ūdens” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības

https://www.jekabpilsudens.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/pretkorupcijas-pasakumu-plans/pretkorupcijas-plana-izpilde-2020.pdf

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	

Obligāti publicējamā informācija.
	
Prokūrists Raits Sirmovičs apliecina, ka SIA “Jēkabpils ūdens” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības
https://www.jekabpilsudens.lv/lv/klientiem/tarifi/


5.3. SIA “JK Namu pārvalde”

	

Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.

	


1. ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);
2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;
3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1. kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);
3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);
3.3. informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);
3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);
3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,

4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1. statūti;
4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem, 
4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;
4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību 
4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās),
4.6. par organizatorisko struktūru,
4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem,
4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu,
4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.

	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi Likuma 58.panta prasības
www.jknp.lv/?page_id=1352

www.jknp.lv/?page_id=1358




www.jknp.lv/?page_id=1364















www.jknp.lv/?page_id=1367




www.jknp.lv/?page_id=1370





www.jknp.lv/?page_id=1361







www.jknp.lv/?page_id=1355

www.jknp.lv/?page_id=1392




www.jknp.lv/?page_id=1373

www.jknp.lv/?page_id=1396



www.jknp.lv/?page_id=1380

www.jknp.lv/?page_id=1383

www.jknp.lv/?page_id=1422


www.jknp.lv/?page_id=1377



www.jknp.lv/?page_id=732

www.jknp.lv/?page_id=1409

www.jknp.lv/?page_id=1377


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi Likuma 6.1 panta prasības

www.jknp.lv/?page_id=1409


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi Likuma 2.panta (41 ) prasības

www.jknp.lv/?page_id=1373


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 

	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi MK noteikumu 9.p. prasības

www.jknp.lv/?page_id=1409


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	Obligāti publicējamā informācija.
	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu prasības

www.jknp.lv/?page_id=600











5.4. SIA “Pils rajona Namu pārvalde”

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.

	

1. ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);
2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;
3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1. kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);
3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);
3.3. informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);
3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);
3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,





4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1. statūti;
4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem, 
4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;
4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību 
4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās),
4.6. par organizatorisko struktūru,
4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem,






4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,









4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu,
4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.

	Valde apliecina, ka SIA”Pils rajona Namu pārvalde”  pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības
http://pnp.lv/f/uploads/statuti.PDF

http://pnp.lv/f/uploads/Strategijas%20grozijumi%202020.PDF




http://pnp.lv/f/uploads/Scan100.PDF
http://pnp.lv/f/uploads/Scan10001.PDF
http://pnp.lv/f/uploads/parskats%206%20men..PDF
http://pnp.lv/f/uploads/parsk%20300919.PDF


http://pnp.lv/f/uploads/budz%20maks%202019.pdf


http://pnp.lv/f/uploads/finans%202019.pdf


http://pnp.lv/f/uploads/Scan_20200617.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/30%2006%202020.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/gp.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/gadap2016.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/parsk.PDF
http://pnp.lv/f/uploads/2018.PDF
http://pnp.lv/f/uploads/2019.gada%20parskats.PDF



http://pnp.lv/f/uploads/statuti.PDF

http://pnp.lv/f/uploads/valde.PDF






http://pnp.lv/f/uploads/Scan10.PDF


http://pnp.lv/lv/par-mums-34820

http://pnp.lv/f/uploads/Scan.PDF

http://pnp.lv/f/uploads/Dal%20sap%2001.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/DSP%201.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/Dal%20sap%2003.pdf
http://pnp.lv/f/uploads/DSP%202.pdf


http://pnp.lv/f/uploads/zied%202019.pdf


http://pnp.lv/f/uploads/pils.doc
http://pnp.lv/f/uploads/ligumibezpil.doc
http://pnp.lv/f/uploads/ligumi.doc
http://pnp.lv/f/uploads/2018-ligum-1.doc
http://pnp.lv/f/uploads/lIGUMI%20PEZ%20IEP-2019.PDF

Nav



http://pnp.lv/f/uploads/zied%202019.pdf


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	Valde apliecina, ka SIA”Pils rajona Namu pārvalde”  pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības

http://pnp.lv/f/uploads/Noma.pdf


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Valde apliecina, ka SIA”Pils rajona Namu pārvalde”  pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības


http://pnp.lv/f/uploads/algas%20apmers%202020%20(bruto).PDF



	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 
	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	
Valde apliecina, ka SIA”Pils rajona Namu pārvalde”  pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības



http://pnp.lv/f/uploads/pretkorupcijas plans 2019 -izpld.pd


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	Obligāti publicējamā informācija.
	Valde apliecina, ka SIA”Pils rajona Namu pārvalde”  pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības
http://pnp.lv/lv/tarifi-35713




5.5. SIA “Jēkabpils pakalpojumi”

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.

 
	1. ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);
2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;
3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1.kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);








3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);




























3.3.informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);
3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);













3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,





















4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1.statūti;
4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem, 
4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;
4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību 


4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās),




4.6. par organizatorisko struktūru,

4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem,



4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,




4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,

4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu,
4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.

	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi Likuma 58.panta prasības
1. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/darbibas-stategija-2020-2025.pdf
2. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/darbibas-stategija-2020-2025.pdf
3.1. 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/darba-strategija-2017-atskaite-1.pdf 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/dokumenti/par-mums/darbastrtija2018_atskaite_3.pdf 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/finansu-darbzinojums-2019.pdf 
3.2. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibas-budzeta/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibu-budzeta-2015gads.pdf
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibas-budzeta/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibu-budzeta-2016gads.pdf
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibas-budzeta/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibu-budzeta-2017gads.pdf
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibas-budzeta/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibu-budzeta-2018gads.pdf
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibas-budzeta/veiktas-iemaksas-valsts-vai-pasvaldibu-budzeta-2019-2.pdf
3.3. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/sanemtais-valsts-vai-pasvaldibas-finansejums-2020.pdf
3.4.1. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/starpbilance.pdf
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/Bilance1.cet.pakalpojumi.pdf 

https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/Bilance1.cet.pakalpojumi.pdf   

https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/stapperiodu-parskats-no-0101-30092019.pdf 

https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/bilance.01.01.2018-30.09.2018_.pdf 
3.4.2. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/gada-parskati/gada-parskats-2015gads.pdf 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/gada-parskati/gada-parskats-2016gads.pdf 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/gada-parskati/gada-parskats-2017gads.pdf 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/gadaprskats2018.apliecintsarparaksteim.pdf 
https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/gada-parskati/gada-parskats-2019gads.pdf
4.1. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/statuti-2019.pdf
4.2. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/informacija-par-valdes-locekiem-2019.pdf
4.3. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/atalgojumapolitika.pdf 
4.4. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/valdes-nolikums.pdf 
4.5. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/par-ipauma-struktru-un-lidzdalibu-citas-sabiedribas.pdf 
4.6. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/struktrshma2020.pdf
4.7. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/info-par-kapsab-dalibnieku-sapulcm-2020-06.pdf
4.8. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/kapitalsabiedribas-ziedoanas-stratgija-un-ziedoanas-kartiba-saemtie-un-veiktie-ziedojumi-2020junijs.pdf
4.9. https://www.jekpak.lv/lv/oficialie-pazinojumi/iepirkumi/ 
4.10. -
4.11. https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/nolikums-par-ziedojumiem-davinajumiem.pdf 

	

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 

	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/ni-nomasanas-noteikumi.pdf 

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/atalgojumapolitika.pdf 

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 
	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	https://www.jekpak.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/par-mums/pretkorupcijas-pasakumu-izpilde-2019.pdf 

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	Obligāti publicējamā informācija.
	https://www.jekpak.lv/lv/par-mums/ 





5.6. SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.
 
	1. ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);
2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;
3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1. kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);
3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);
3.3. informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);
3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);
3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,

4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1. statūti;
4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem, 
4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes locekļa atalgojumu;
4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību 

4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās),






4.6. par organizatorisko struktūru,



4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem,


4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu,
4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.
	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi Likuma 58.panta prasības
1. https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2019/10/JRS_Statūti.pdf
2.  https://jrslimnica.lv/videja-termina-attistibas-strategija-2020-2024/

3.1.2019. gada pārskats, vadības ziņojums
  https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2020/04/DOC230420-23042020151206.pdf

3.2.https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2020/06/iemaksas-2016_2019.doc
3.3.https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2020/06/finansejums_2019.docx
3.4.1. https://jrslimnica.lv/2020-gada-parskati/ 
3.4.2. https://jrslimnica.lv/2019-gada-parskati/ 
https://jrslimnica.lv/2018-gada-parskati/
https://jrslimnica.lv/2017-gada-parskati/
https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2018/11/gada_parskats2016.doc
https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2018/11/gada_parsk_2015.pdf


4.1. 
https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2019/10/JRS_Statūti.pdf
4.2.valde https://jrslimnica.lv/valde/
4.3. Atalgojuma politika https://jrslimnica.lv/atalgojums/
4.4. valdes nolikums https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2020/08/Valdes-nolikums_apstiprinātā-redakcija.docx
4.5. 100% SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca” kapitāla daļu pieder Jēkabpils pilsētas pašvaldībai (kapitāla daļu turētājs: Jēkabpils pilsētas dome); SIA „Jēkabpils reģionālā slimnīca” nav līdzdalības citās sabiedrībās
4.6. Organizatoriskā struktūrshēma https://jrslimnica.lv/struktura/
4.7. informācija par kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm https://jrslimnica.lv/wp-content/uploads/2020/08/Dalibnieku_sapulcu_registrs_2020_1.docx
4.8.ziedojumi https://jrslimnica.lv/ziedojumi/
4.9. iepirkumi https://jrslimnica.lv/iepirkumi/
4.10. Projekti https://jrslimnica.lv/projekti/
4.11.ziedošanas kārtība https://jrslimnica.lv/ziedojumi/

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	 nomas maksas atvieglojumi https://jrslimnica.lv/nomas-maksa/ 
nomas maksas noteikumi https://jrslimnica.lv/nomas-noteikumi/

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Mēnešalgas apjoms sadalījumā pa amatu grupām

https://jrslimnica.lv/atalgojums/


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 
	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	https://jrslimnica.lv/pretkorupcijas-pasakumi/

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	Obligāti publicējamā informācija.
	https://jrslimnica.lv/





5.7. SIA “Jēkabpils autobusu parks”

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.

	1. ziņas par  kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);
2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;
3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1. kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);
3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);
3.3. informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);
3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);
3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati,

4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1. statūti;
4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem, 
4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;
4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību 
4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībās),
4.6. par organizatorisko struktūru,
4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem,
4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem,
4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu,
4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.

	Valde apliecina, ka uz 31.08.2020. SIA pilnā  apmērā izpildījumi Likuma 58.panta prasības
1. www.jekabpilsap.lv/lv/darbibas-veidi/
2. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/JAP_uznemumu%20_strategija_2018_2020_(1).pdf
3.1. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks_Zi%C5%86ojums_2019_gads_%2026032020.pdf
3.2. www.jekabpilsap.lv/lv/veiktas-iemaksas/

www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Inform%C4%81cija%20par%20sa%C5%86emto%20dot%C4%81ciju%20apm%C4%93ru%202019_gad%C4%81.pdf
3.3. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Inform%C4%81cija%20par%20pie%C5%A1%C4%B7irto%20ES%20finans%C4%93jumu%202019_gads.pdf
3.4. 
3.4.1. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%202019_gada%201_ceturksnis_.pdf
3.4.1.www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%202019%20gada%202_ceturksnis.pdf
3.4.1. 
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Jekabpils_autobusu_parks_2020_gada%201%20ceturksnis.xlsx
3.4.1. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Jekabpils_autobusu_parks_2020_gada%202%20ceturksnis.xlsx

3.4.2.www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%20GP%202019%20gads.pdf
3.4.2.www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Atzinums_2019%20gads%20J%C4%93kabpils%20AP.pdf
4. 4.1.www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA_Stat%C5%ABti(1).pdf
4.2. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/CV%20J%C4%81nis%20%C5%A0%C4%8Derbickis.pdf
4.3. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%20atalgojuma%20politika%202020.docx

4.4. Valdes priekšsēdētājs darbojās saskaņā ar statūtiem un uzņēmuma politikām:
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/%C4%92tikas%20politika.doc
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20_Korporat%C4%ABv%C4%81s%20p%C4%81rvald%C4%ABbas%20politika.doc
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks_Person%C4%81la%20politika.doc

www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks_Risku%20vad%C4%ABbas%20politika.doc

4.5. www.jekabpilsap.lv/lv/informacija-par-kapitalsabiedribu/
4.6. 
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%20_uz%C5%86%C4%93muma%20organizatorisk%C4%81%20strukt%C5%ABra.pdf
4.7. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Dal%C4%ABbnieku%20sapulces%20%20protokols%20-versija%20nr_2.doc
4.8. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/ZIEDO%C5%A0ANAS%20STRAT%C4%92%C4%A2IJA%20UN%20K%C4%80RT%C4%AABA_2019.pdf
4.9. www.jekabpilsap.lv/lv/iepirkumi/
4.10. www.jekabpilsap.lv/lv/trauksmes-celsanas-noteikumi/
4.11. www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/ZIEDO%C5%A0ANAS%20STRAT%C4%92%C4%A2IJA%20UN%20K%C4%80RT%C4%AABA_2019.pdf
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/ZIEDO%C5%A0ANAS%20STRAT%C4%92%C4%A2IJA%20UN%20K%C4%80RT%C4%AABA_2020.pdf

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi

	Valde apliecina, ka SIA pilnā apmērā izpildījumi Likuma 6.1 .panta prasības

www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%20noteikumi%20par%20N%C4%AAN%20iznom%C4%81%C5%A1anu_%20nom%C4%81%C5%A1anas%20k%C4%81rt%C4%ABba.pdf 

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības 
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Valde apliecina , ka SIA pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/Informacija_MK225_2018_27112019.pdf
https://www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks%20SIA%20darbinieku%20un%20amatpersonu%20m%C4%93ne%C5%A1a%20attalgojums%20aktualiz%C4%93ts%20uz%2027_11_2019.pdf

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības 
	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai.
	Valde apliecina , pilnā apmērā izpildījusi  9.p. prasības 

www.jekabpilsap.lv/lv/pretkorupcijas-pasakumu-plans/
www.jekabpilsap.lv/lv/korupcijas-un-interesu-konflikta-noteikumi/

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu 
	Obligāti publicējamā informācija.
	Valde apliecina, ka kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu
www.jekabpilsap.lv/uploads/files/files/J%C4%93kabpils%20autobusu%20parks_Zi%C5%86ojums_2019_gads_%2026032020.pdf



5.8. SIA „Vidusdaugavas SPAAO”

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58. panta prasības.
 
	
1. ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem, nozare (NACE);


2. vidēja darbības termiņa stratēģija (norādot periodu, kad un kas apstiprināja), vispārējie stratēģiskie mērķi;

3. informācija vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 
3.1. kapitālsabiedrības finanšu mērķu (saskaņā ar apstiprinātu gada pārskatu) un nefinanšu mērķu īstenošanas rezultāti (sk. bilances kopsumma, neto apgrozījums, peļņas vai zaudējumu aprēķins, naudas plūsmas pārskats, dažādi kapitālsabiedrības darbību raksturojošie rezultatīvie rādītāji);

3.2. veiktās iemaksas valsts vai pašvaldības budžetā (tai skaitā dividendes, atskaitījumi, nodokļu maksājumi);




3.3. informācija par saņemto valsts vai pašvaldības budžeta finansējumu un tā izlietojumu (ja attiecināms);

3.4. kapitālsabiedrības izstrādātie pārskati:
3.4.1 zvērināta revidenta nepārbaudītu starpperiodu pārskatu par trim, sešiem un deviņiem mēnešiem, kā arī zvērināta revidenta nepārbaudītu gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc pārskata perioda beigām);
3.4.2. zvērināta revidenta pārbaudītie gada pārskati;





4. pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai aktualizēta informācija 
4.1. statūti;
4.2. par valdes locekļiem (par katru atsevišķi): profesionālo darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem;




4.3. atalgojuma politikas principi un informācija par katra valdes atalgojumu;











4.4. valdes nolikums vai cits tam pielīdzināms dokuments, kas regulē tās darbību;

4.5. par īpašuma struktūru (t.sk. līdzdalība citās sabiedrībā;






4.6. par organizatorisko struktūru;







4.7. par visām paziņotajām kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcēm, t.sk. par darba kārtību un lēmumiem;






4.8. par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem;





4.9. par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem;


4.10. cita nozīmīga informācija, ja tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu;



4.11. kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība.

	Valde apliecina, ka SIA “Vidusdaugavas SPAAO” pilnā apmērā izpildījusi Likuma 58.panta prasības:
1. Izpildīts
https://www.spaao.lv/lv/pakalpojumi/pakalpojumu-veidi/

2. 
https://www.spaao.lv/lv/videja-termina-darbibas-strategija/




3.1. 
https://www.spaao.lv/lv/videja-termina-darbibas-strategija/









3.2. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/
  
https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/22/Vieikt%C4%81s%20iemaksas%20bud%C5%BEet%C4%81.pdf

3.3. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/ (Finansējums nav saņemts)

3.4.1.
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/lv/kapitalsabiedribas-izstradatie-parskati/



3.4.2. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/lv/kapitalsabiedribas-izstradatie-parskati/

4.1. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Stat%C5%ABti.pdf

4.2. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/21/Inform%C4%81cija%20par%20SIA%20Vidusdaugavas%20SPAAO%20valdes%20locek%C4%BCiem.pdf

4.3. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Atalgojuma%20politika.pdf

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Amatpersonu%20un%20darbinieku%20atalgojums%20no%2001.02.2020.pdf


4.4. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/


4.5. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Vidusdaugavas%20SPAAO%20dal%C4%ABbnieki2.pdf

4.6.
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Uz%C5%86%C4%93muma%20organizatorisk%C4%81%20strukt%C5%ABra.pdf


4.7. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/06/09/Inform%C4%81cija%20par%20SIA%20Vidusdaugavas%20SPAAO%20dal%C4%ABbnieku%20sapulc%C4%93m.pdf


4.8. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Ziedo%C5%A1anas%20(d%C4%81vin%C4%81%C5%A1anas)%20k%C4%81rt%C4%ABba%20un%20strat%C4%93%C4%A3ija.pdf


4.9. 
https://www.spaao.lv/lv/oficialie-pazinojumi/iepirkumi/


4.10. 
SIA Vidusdaugavas SPAAO tīmekļa vietnē tiek nopublicēta arī cita nozīmīga informācija, kura tā nav saistīta ar komercnoslēpuma izpaušanu
https://www.spaao.lv/ 


4.11. 
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Ziedo%C5%A1anas%20(d%C4%81vin%C4%81%C5%A1anas)%20k%C4%81rt%C4%ABba%20un%20strat%C4%93%C4%A3ija.pdf


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 6.1 panta prasības 
	Kapitālsabiedrības mantas iznomāšanas noteikumi
	Izpildīts
https://www.spaao.lv/lv/oficialie-pazinojumi/ipasumi/noma-iznoma/

https://www.spaao.lv/lv/oficialie-pazinojumi/ipasumi/izsoles/

https://www.spaao.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/izsoles/ni-iznomasanas-un-ni-nomasanas-kartiba.pdf


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums 2.panta (41). daļas prasības
	Informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
	Izpildīts
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Atalgojuma%20politika.pdf

https://www.spaao.lv/uploads/files/editor/2020/05/20/Amatpersonu%20un%20darbinieku%20atalgojums%20no%2001.02.2020.pdf


	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi 17.10.2017. MK noteikumu Nr.630 "Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā" 9.p. prasības

	Kapitālsabiedrība reizi gadā un ne vēlāk kā trīs mēnešus pēc gada pārskata apstiprināšanas publisko tīmekļvietnē informāciju par kapitālsabiedrības iepriekšējā gadā veiktajiem pasākumiem korupcijas riska novēršanai
	Izpildīts
https://www.spaao.lv/lv/pretkorupcijas-pasakumi/

https://www.spaao.lv/uploads/files/pielikumi/sadalas/pretkorupcijas-pasakumi/korupcijas-un-interesu-konflikta-noversanas-politika.pdf

	Kapitālsabiedrība pilnā apmērā izpildījusi nozari reglamentējošajos  normatīvajos aktos noteiktās informācijas publiskošanas pienākumu

	Obligāti publicējamā informācija.
	Izpildīts
https://www.spaao.lv/lv/par-uznemumu/publiskojama-informacija/
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1     5.   K apitālsabiedrīb as  valdes informācij a   un apliecinājum i   par  i nformācijas  atklātība s   pienākuma izpildi   kapitālsabiedrībā   (Pielikumi  nr.  5.1 - 5.8.)     5.1.   SIA “Jēkabpils siltums”  

Kapitālsabiedrība pilnā  apmērā izpildījusi  Publiskas personas  kapitāla daļu un  kapitālsabiedrību  pārvaldības likum a   (turpmāk -   Likums)   58.   panta prasības.            1.  Ziņas par kapitālsabiedrības darbības  un komercdarbības veidiem, nozare  (NACE).     2. Vidēja darbības termiņa  stratēģija  (norādot periodu, kad un kas  apstiprināja), vispārējie stratēģiskie  mērķi;         3.Informācija vismaz par pēdējiem  pieciem gadiem    3.1.kapitālsabiedrības finanšu mērķu  (saskaņā ar apstiprinātu gada  pārskatu) un nefinanšu mērķu  īstenošanas rezultāti (sk. bilances  kopsumma, neto apgrozījums, peļņas  vai zaudējumu aprēķins, naudas  plūsmas pārskats, dažādi  kapitālsabiedrības darbību  rakstu rojošie rezultatīvie rādītāji);     3.2.veiktās iemaksas valsts vai  pašvaldības budžetā (tai skaitā  dividendes, atskaitījumi, nodokļu  maksājumi);     3.3.informācija par saņemto valsts vai  pašvaldības budžeta finansējumu un  tā izlietojumu (ja attiecināms);              3.4.kapitālsabiedrības izstrādātie  pārskati:   3.4.1  zvērināta revidenta  nepārbaudītu starpperiodu   pārskatu par trim, sešiem un  deviņiem mēnešiem, kā arī  zvērināta revidenta nepārbaudītu  gada pārskatu (2.mēnešu laikā pēc  pārskata perioda beigām);     3.4.2.  zvērināta revidenta  pārbaudītie gada pārskati,       4.Pastāvīgi, atbilstoši nepieciešamībai  aktualizēt a  informācija             4.1. statūti;                  4.2.par valdes locekļiem (par katru  atsevišķi): profesionālo darba pieredzi,  izglītību, amatiem citās  kapitālsabiedrībās, pilnvaru termiņiem;    Valde apliecina, ka SIA “Jēkabpils  siltums” pilnā apmērā izpildījusi  Likuma  58.panta prasības     1 .  https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/pakalpojumi/       2 . https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/strategija - un - politika/videja - termina - darbibas - strategija/         3.1.   https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - m ums/parskati - un - finanses/nefinansu - merki/                 3.2.   https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/parskati - un - finanses/veiktas - iemaksas/       3.3.   https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/parskati - un - finanses/fina nsejums/                 3.4.1.   https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/parskati - un - finanses/parskati/         3.4.2.   https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/parskati - un - finanses/parskati/     4.1.   https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/informacija - par - kapitalsabiedribu/statuti/     4.2 .  https://www.jekabpils - siltums.l v/lv/par - mums/informacija - par - kapitalsabiedribu/uznemuma - valde/     4.3 .  https://www.jekabpils - siltums.lv/lv/par - mums/strategija - un - politika/atalgojuma - po litika/      

