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JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

LEMUMS
Jekabpils novada

19.08.2021. (protokols Nr.6, 48.8) Nr.121
Par nolikuma apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8. un 27.punktu, Valsts
parvaldes iekartas likuma 16.panta otro dalu, 28.pantu, 73.panta pirmas dalas 1.punktu, 76.pantu,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu, Profesionalas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu,
17.pantu, Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas noteikumu 6.punktu,
Ministru kabineta 2015.gada 14.julija noteikumu Nr.397 “Izglitibas iestdazu un citu Izglitibas
likuma noteikto institiiciju registracijas kartiba” 19.% punktu, nemot véra Finan$u komitejas
12.08.2021. lemumu (protokols Nr.3, 15.8),

Jekabpils novada dome nolem;:

1. Apstiprinat Jekabpils novada pasvaldibas profesionalas ievirzes miizikas skolas
“Arvida Zilinska Jekabpils Miizikas skola” nolikumu.

2. Atzit par speku zaud€jusu Jekabpils pilsétas domes 2017.gada 23.marta [émumu
Nr.98 “Par nolikuma apstiprinasanu”.

3. Pilnvarot Arvida Zilinska Jekabpils Miuzikas skolas direktori registrét
struktlirvienibas un izdarit izmainas struktiirvienibu registracijas datos Valsts ienémumu
dienesta.

4. Arvida Zilinska Jekabpils Miizikas skolai aktualizét izglitibas iestades nolikumu
atbilsto$i Ministru kabineta 2015.gada 14.jilija noteikumu Nr.397 “Izglitibas iestazu un citu
Izglitibas likuma noteikto institiiciju registracijas kartiba” 19.! punkta noteiktajai kartibai.

5. Lémuma 1.un 2.punkts stajas spéka 2021.gada 1.septembri.

6. Kontroli par lemuma izpildi veikt Jekabpils novada domes prieks$seédétaja
vietniekam izglitibas un kultdiras jautajumos.

Pielikuma: Profesionalas ievirzes miizikas skolas “Arvida Zilinska Jekabpils Miizikas skola”
nolikums uz 9 Ip.

Sédes vaditajs
Domes prieksseédetajs (paraksts) R.Ragainis

Liepa 65207413



NORAKSTS PAREIZS
Jekabpils novada pasvaldiba
Vienas pieturas agentiira
Komisijas sekretare G.Ormane
2021.gada 24.augusts



APSTIPRINATS

ar Jekabpils novada domes
19.08.2021. lemumu Nr.121
(protokols Nr.6, 48.8)

Profesionalas ievirzes miizikas skolas
“Arvida Zilinska Jekabpils Mizikas skola”
nolikums

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Profesionalds izglitibas likuma 15.panta pirmo daju, 17 .pantu,
Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Arvida Zilinska Jekabpils Mazikas skola (turpmak — Skola) ir Jekabpils novada
domes (turpmak — dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa profesionalas ievirzes izglitibas
iestade, kura steno profesionalas ievirzes miuzikas izglitibas programmu.

2. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka ar1 Skolas nolikums.

3. Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade, kurai ir savs zimogs un veidlapa.

4. Skolas adrese ir Brivibas iela 198, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201.

5. Skolas filiales adrese ir Skolas iela 1A, Akniste, Jekabpils novads, LV — 5208.

6. Skolas oficiala elektroniska pasta adrese: jekmuzskola@inbox.Iv.

7. Skolas izglitibas programmu realiz€$anas vietas ir:

7.1. Brivibas icla 198, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201,

7.2. Brivibas iela 203, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201,

7.3. Skolas iela 1A, Akniste, Jekabpils novads, LV — 5208.

8.  Skolas izglitibas programmu istenoSanas vietas adreses tiek noraditas Valsts
izglitibas informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

9. Dibinataja adrese ir Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201.

I1. Skolas darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

10.  Skolas darbibas mérki ir $adi:

10.1. nodro$inat sistematiz&tu zinasanu un prasmju apguvi, veicinot vértiborientacijas
veidoSanos miuzika, lidztekus pamatizglitibas vai vid€jas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju
sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

10.2. veidot izglitibas vidi, organiz&t un 1stenot izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas
levirzes miuzikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegsanu.

11. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

12.  Skolas uzdevumi ir $adi:

12.1. Tstenot profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas, nodrosinot iesp&ju
iegiit profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinaSanas un prasmes miizika;

12.2. veidot droSu izglitibas vidi, organiz€t un Tstenot izglitibas procesu, kas
nodro$inatu profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegsanu;

12.3. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos
izglitojamajam paSam pret sevi, sabiedribu, apkartgjo vidi un Latvijas valsti;

12.4.  racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finansu, materialos un personala
resursus;

12.5. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, lai nodroSinatu izglitibas
programmu apguvi;

12.6. sekmé&t makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades spgjas, radot
atbilstosus prieks$nosacijumus izglitojamo rado$ai izaugsmei;
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12.7. nodroSinat iesp€jas izglitojamo personibas veidoSanai, intereSu, sp&ju un talantu
izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpitas organizacijai,
sekmgjot izglitojamo sp&u un talantu attistibu, paSapzinas veidoSanos, izzinas darbibas un
zinatkares attistibu;

12.8. aktualizét Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru
kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uztur€Sanas un
aktualizacijas kartibu, ka ari nodros§inat pasnovértéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu
iestades vai dibinataja timeklvietng;

12.9. pildit citus normativajos aktos paredz&tos izglitibas iestades uzdevumus.

III. Istenojamas izglitibas programmas

13. Skola 1steno licencétas profesionalas ievirzes izglitibas programmas, ka ar1 intereSu
izglitibas programmas, tas saskanojot ar dibinataju.

14. Skola isteno Sadas izglitibas programmas:

14.1. profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

14.1.1. klavierspéles, akordeona spéles, vijoles spéles, Cella spéles, sitaminstrumentu
speles, flautas sp€les, mezraga spéles, trompetes spéles, klarnetes spéles, saksofona spéles,
trombona spéles;

14.1.2. Vokala muzika — kora Klase.

14.2. Interesu izglitibas programmas, kuras ietilpst sagatavosanas klaSu grupas:

14.2.1. klavierspéles, akordeona spéles, vijoles spéles, Cella spéles, sitaminstrumentu
spéles, flautas spéles, mezraga spéles, trompetes spéles, klarnetes spéles, saksofona spéles,
trombona spéles;

14.2.2. vokala muzika — kora klase.

IV. Izglitibas procesa organizacija

15. Izglitojamo uzpemSana Skola notiek saskana ar Izglitibas likumu, Profesionalas
izglitibas likumu, Skolas izstradatajiem un direktora apstiprinatajiem noteikumiem par
izglitojamo uznemsanu.

16. Skola drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai:

16.1. parbauda izglitojamo atbilstibu izglitibas programmas uzsakSanai muzikalas
dotibas - muzikalo dzirdi, ritma izjiitu un muzikalo atminu;

16.2. fiziologisko attistibu.

17. lzglitojamo uznemsSana Skola notiek ar direktora rikojumu, pamatojoties uz
iestajparbaudijumu rezultatiem un uznemsanas komisijas [émumu.

18. lIzglitibas process Skola ietver profesionalas ievirzes izglitibas programmu
IstenoSanu, intereSu izglitibu un audzinaSanas darbibu.

19. Izglitibas procesu Skola reglament Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, profesionalas ievirzes izglitibas programmas un citi normativie akti.

20. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSana ietver teorétiskas un
praktiskas macibas, ka ar1 radoSo darbibu. Izglitibas programmas tiek istenotas grupu un
individualas nodarbibas, izglitojamo patstaviga darba, arpusstundu pasakumos — koncertos,
konkursos, festivalos, seminaros, rado$as nometné&s, meistarklases, akcijas u.c.

21. Macibu slodze atbilstosi licenc€tajam izglitibas programmam:

21.1. viena profesionalas ievirzes izglittbas programma nedrikst parsniegt 12 stundas
nedéla;

21.2. macibu slodze diena nedrikst parsniegt 4 stundas;

21.3. macibu nedelu skaits macibu gada — 36 nedglas;

21.4. kopgjais brivdienu skaits macibu gada — 4 nedélas;

21.5. macibu stundu ilgums — 40 miniites.

22. Izglitojamo sasniegumi (zinasanas, prasmes un iemanas) tiek vertéti 10 ballu sist€éma.
Izglitojamo uzvedibu veérte ka priek§zimigu, apmierinoSu vai neapmierinoSu. ZinaSanu parbaudes



terminus un gada atzimes izliek priekSmeta pedagogs, pamatojoties uz izglitojama zinaSanam.
Priek$metos, kuros ir eksameni, galigo atzimi izliek ar direktores rikojumu apstiprinata komisija.

23. Izglitojamiem, kuri slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu dél nav izpildijusi macibu
programmu, tiek dota iesp€ja izglitibas programma paredzeto macibu vielu apgt atkartoti.

24. Macibu satura pilnigakai apguvei noteiktas:

24.1. grupu un individualas nodarbibas (macibu stundas);

24.2. izglitojamo koncerti, ieskaites, eksameni, konkursi — miuzikas Skolu
izglitojamiem;

24.3. izglitojamo patstavigie darbi majas.

25. Izglitojamiem, kuri nav izpildijusi macibu programmu prasibas, zinasanu parbaudei
nosaka papildus terminus. Papildus zinasanu parbaudes un péceksameni janokarto lidz attieciga
macibu gada 1. jlijam.

26. Izglitojamos, kuru sekmes ir labas un teicamas, bet kuri slimibas d€]l nepiedalas
eksamenos un ieskaités, parcel nakamaja klasé, pamatojoties uz pedagogiskas padomes sédes
lémumu.

27. lzglitojamie, kuri bez attaisnojosa iemesla sistematiski neizpilda macibu programmu
prasibas, tiek atskaititi no Skolas ar direktora rikojumu, pamatojoties uz pedagogiskas padomes
ierosinajumu.

28. Izglitojamiem par noteiktas profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguvi
izsniedz profesionalas ievirzes izglitibas iestadém apstiprinata parauga apliecibu un sekmju lapu.

29. lIzglitojamie, kuri macibu laika ir izpildijusi macibu programmas prasibas, bet
slimibas d&l nav nokartojusi eksamenus, sanem apliecibu, pamatojoties uz gada atzimém.

30. Izglitojamie, kuri nesekmibas dé] atskaititi, sanem Skolas izzinu par macibam
attiecigaja Skola.

31. Pedagogiskas padomes lémumu par izglitojamo parcelS8anu nakamaja klasé vai
Skolas beigsanu apstiprina ar Skolas direktora rikojumu.

32. Skola uznem izglitojamos no citam Latvijas muzikas skolam, ja ir brivas vietas.
UznemsSanu veic, pamatojoties uz vecaku iesniegumu un izglitojamo sekmju liecibu.

33. Skolai var bit filiales. Par filialu darbu atbild Skolas direktors.

34. Vecaku lidzfinansgjumu apstiprina dibinatajs. Priekslikumus var iesniegt Skolas
direktors, saskanojot ar Skolas pedagogisko padomi.

35. Skolas kopgjo izglitojamo skaitu (t.sk. arT filialu) saskano ar Kultiras ministriju un
dibinataju.

36. Skolas struktiru un macibu materialo bazi izveido atbilstosi licencétajam
profesionalas ievirzes izglitibas programmam.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

37. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos
aktos noteikta kartiba.

38. Skolas direktors vada Skolas attistibas planosanu un ir tie$i atbildigs par
profesionalas ievirzes izglitibas programmu stenoSanu.

39. Par Skolas direktoru ir tiesiga stradat persona, kurai ir augstaka vai vidgja
profesionala izglitiba miizikas nozarg€, pedagogiska izglitiba un vismaz tris gadu pedagogiska
darba stazs.

40. Skolas direktoram ik péc trim darba gadiem jacel sava amata un profesionala
kvalifikacija.

41. Skolas direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Skolas direktora tiesibas un
pienakumus precize darba ligums, amata apraksts un Sis nolikums.

42. Skolas direktora pienakumi:

42.1. nodrosinat Skolu ar miizikas nozares pedagogiem atbilstosi profesionalas ievirzes
mizikas izglitibas programmam, pienemt un atbrivot no darba Skolas darbiniekus saskana ar



speka esosajiem normativajiem aktiem, slégt darba Iigumus, apstiprina amata aprakstus un darba
kartibas noteikumus;

42.2. piedalities Skolas darbibu reglamentgjosu tiesibu aktu (Skolas nolikuma, ieksgjas
kartibas noteikumu, amata aprakstu u.c.) izstradasana un nodrosinat to izpildi;

42.3. nodrosinat normativo aktu izpildi Skola;

42.4. planot un organiz&t Skolas saimniecisko un finansialo darbibu;

42.5. bez 1pasa pilnvarojuma parstavét Skolu valsts un pasSvaldibu iestades, tiesibu
aizsardzibas iestades, citas institiicijas un attiecibas ar juridiskam un fiziskam personam,;

42.6. sadarboties ar nevalstiskajam  organizacijam, pasvaldibam, iestadém,
uznémumiem, izglitojamiem, vecakiem (aizbildniem), Skolas padomi u.c. Skolas pasparvaldes
institiciju darbibas nodro$inasanai, izglitibas kvalitates paaugstinaSanai, izglitojamo karjeras
iesp&ju izpétei un virzisanai;

42.7. uzklausit pedagogiskas padomes viedoklus un nemt véra ieteikumus, kas veicinatu
Skolas darbibas mérku stenosanu,

42.8. vadit Skolas pedagogisko padomi un Skolas darbu kopuma;

42.9. izpildit citus Saja nolikuma un citos normativajos aktos noteiktos profesionalas
ievirzes izglitibas iestades direktora pienakumus;

42.10. nodrosinat macibu darba kvalitativu norisi;

42.11. vadit pedagogiskas padomes darbu, apstiprinat Skolas izglitibas programmas,
atskaittties par to izpildi dibinatajam, Izglitibas un zinatnes ministrijai un Kultiras ministrijai;

42.12. organizet pieredzes apmainu ar citam republikas un aizrobezu muzikas skolam;

42.13. sadarboties ar dazadam kulttras un izglitibas iestadém;

42.14. organizét un nodro$inat izglitojamo uznemsSanu atbilstoS$i Skolas izglitibas
programmam;

42.15. vadit darbu ar Skolas padomi un pedagogisko padomi;

42.16. izveidot ekspertu komisijas, noteikt pedagogu un citu darbinieku darba apmaksu
atbilstosi speka esoSajiem normativajiem aktiem;

42.17. nodrosinat un atbildét par normativo aktu prasibu izpildi ugunsdrosiba, darba,
veselibas, apkartgjas vides aizsardziba;

42.18. izdot rikojumus un dot noradijumus, kas obligati un ieteicami visiem Skolas
darbiniekiem;

42.19. sniegt noteikta kartiba parskatus par savu darbibu;

42.20. nodrosina atbilstosi Jekabpils novada domes un izpilddirektora noteiktajai kartibai
gramatvedibas dokumentu apriti un to atbilstibu iek§&jo un argjo normativo aktu prasibam.

43. Skolas direktoram ir tiesibas:

43.1. pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu
pienakumus un tiesibas;

43.2. uzdot pedagogiem un Skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju
veikSanu;

43.3. savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par Skolas intelektualo, finansu un
materialo lidzeklu racionalu izlietoSanu;

43.4. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Skolas nolikuma paredzgtajos
darbibas virzienos un saskana ar dibinataja pienemtajiem lemumiem;

43.5. pilnvarot darbiniekus parstavibai iestades un tiesa;

43.6. apstiprinat norakstiSanas aktus par ilgtermina aktivu (iznpemot nekustamo
ipasumu), kuru atlikust vértiba ir Iidz 1500 euro (iznemot biblioteku krajumus) norakstiSanu;

43.7. 1iesniegt prasibas tiesd un stidzibas administrativajas iestades;

44, Skolas direktoram var buit vietnieks macibu darba, kas nodroSina kvalitativu
izglitibas procesa organizaciju un norisi Skola.
45.  Skolas pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu

aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums, amata apraksts un $is nolikums.
46.  Skolas pedagoga pienakumi:



46.1. but atbildigam par izglitojama veselibu un dzivibu macibu stundas, ka ari
pedagoga vaditajos un organiz€tajos pasakumos;

46.2. veidot pozitivu sadarbibas vidi;

46.3. ieveérot izglitojama vajadzibas, pieredzi, domasanas veidu, spéjas;

46.4. stimul@t, vadit un sniegt Ipasu atbalstu izglitojamiem, kuriem ir grutibas macibu
procesa;

46.5. izstradat macibu priekSmeta programmas, but atbildigam par sava darba
metodém, panémieniem un rezultatiem;

46.6. radosi un atbildigi piedalities izglitibas programmu 1stenosana;

46.7. pastavigi pilnveidot savu izglitibu un profesionalo meistaribu;

46.8. sadarboties ar izglitojamo vecakiem un visparizglitojosam skolam;

46.9. celt savu vispargjo un profesionalo kvalifikaciju;

46.10. izpildit Skolas direktora rikojumus;

46.11. sniegt priekSlikumus macibu lidzeklu, inventara, metodiskas literatiiras iegadei, to
pilnvértigai izmantoSanai macibu procesa;

46.12. kartot macibu dokumentaciju un regulari aizpildit e-klases Zurnalu;

46.13. aktivi piedalities sabiedriskaja dzive, rupéties par izglitojamo skaita saglabaSanu
sava klase.

47.  Skolas pedagogam ir tiesibas:

47.1. piedalities Skolas pasparvaldg;

47.2. sanemt valsts garant€tu apmaksatu ikgad€jo atvalinajumu normativajos aktos
noteiktaja kartiba,

47.3. izteikt priekslikumus Skolas attistibai,

47.4. sanemt pedagogiskajam darbam nepiecieSamo materialo nodro$inajumu.

48.  Izglitibas programmu noteikto prasibu IstenoSanas kvalitates nodroSinasanai
pedagogi var tikt apvienoti metodiskas komisijas. Metodiskas komisijas darbojas saskana ar
nolikumu, to darbu organize un vada Skolas direktors vai vina pilnvarota persona.

49.  Skolas citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, B&rnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku tiesibas un
pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts un §is nolikums.

50.  Skolas citu darbinieku pienakumi:

50.1. ieverot darba kartibas noteikumus;

50.2. saudzigi izturéties pret Skolas materialajam vertibam;

50.3. atbildét par sava darba pienakumu kvalitativu izpildi.

51.  Skolas citiem darbiniekiem ir tiesibas:

51.1. uz darba samaksu, kas nav mazaka par normativajos aktos noteikto minimalo
ménesa darba algu (amatalgu);

51.2. sanemt valsts garantétu apmaksatu ikgad&ju atvalinadjumu normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

51.3. uz droSiem un veselibai nekaitigiem darba apstakliem;

51.4. izteikt priekSlikumus Skolas attistibai, iek$&jas kartibas nodroSinasanai.

V1. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

52. lIzglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, citos arg€jos normativajos aktos, $aja nolikuma un Skolas iek§€jos
normativajos aktos.

53. Izglitojama pienakumi:

53.1. macities, lai ieglitu profesionalas ievirzes miizikas izglitibu;

53.2. uznpemties personigu atbildibu par savam macibam un uzvedibu Skola;

53.3. ievérot Skolas nolikumu un iek$gjas kartibas noteikumus;

53.4. cienit Skolas tradicijas;

53.5. peéc savam sp&jam un interes€m parstavet Skolu dazadu veidu pasakumos;



53.6. uzvesties un darboties saskana ar sabiedriba pienemtam morales un &tikas
normam,

53.7. attistit sapratni, cienu, iecietibu;

53.8. veidot sava rakstura 1paSibas — merktiecibu, gribasspeku, pacietibu, neatlaidibu
mérku sasniegSana u.c.;

53.9. saudzigi izturéties pret Skolas inventaru;

53.10. akftivi iesaistities Skolas koncertdarbiba.

54, Izglitojamam ir tiesibas:

54.1. apgiit muzikas profesionalas ievirzes izglitibas programmu;

54.2. izglitibas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus;

54.3. izglitoSanas procesa izmantot bez maksas Skolas telpas, biblioteku un macibu
lidzeklus;

54.4. piedalities sabiedriskaja darbiba;

54.5. sanemt informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar izglitibas ieguvi Skola;

54.6. uz personiskas mantas aizsardzibu Skola;

54.7. sanemt motiv€tu savu zinaSanu, prasmju un uzvedibas novertgjumu;

54.8. sanemt pedagoga palidzibu macibu satura apguve.

V1. Skolas parvaldes institiicijas, padomdevéjas institiicijas, paSparvalde

55.  Skolas pasparvaldes izveidoSanu, kompetenci un darbibas kartibu nosaka Sis
nolikums un paSparvaldi reglamentgjosie iek$€jie normativie akti.

56.  Skolas padomei ir konsultativs raksturs, tas darbibu reglamenté Skolas padomes
nolikums.

57.  Skolas padomes sastava ir Skolas direktors, pedagogu parstavji, vecaku
(aizbildnu) parstavji, dibinataja parstaviji.

58.  Skolas padomes sastavu nosaka padomes nolikums. Skolas padomes vaditaju

ievel Skolas padomes sapulcg.

59.  Skolas padomes funkcijas:

59.1. Izstradat perspektivus Skolas darbibas virzienus;

59.2. nodrosinat Skolas sadarbibu ar izglitojamo vecakiem;

59.3. sniegt ieteikumus par Skolas darba organizaciju, budZeta sadalijumu un izglitibas
programmu 1stenoSanu.

59.4. sniegt ieteikumus attieciba uz butiskiem ar macibu, audzinasanas, saimniecisko
un finansialo darbibu, izglitojamo un darbinieku materialo nodroS$indgjumu un sadzives
jautajumiem,;

60. Pedagogiska padome risina ar Skolas macibu un audzinaSanas darbu saistitus
jautajumus. Tas darbibu reglamenté Pedagogiskas padomes nolikums. Pedagogisko padomi vada
Skolas direktors. Tas sastava ir visi Skola stradajosie pedagogi, to sasauc ne retak ka reizi
semestr1 un sédes protokolg.

61.  Pedagogiska padome:

61.1. apspriez Skolas macibu un audzinasanas darba planu, analiz€ ta izpildi;

61.2. apspriez nodalu, atsevisku pedagogu un metodisko darbu, pedagogu kvalifikacijas
celSanas gaitu, aktualas profesionalas problémas;

61.3. apspriez un analiz€ metodisko dokumentu izpildes gaitu;

61.4. analizé izglitojamo sekmes un disciplinu, lemj par izglitojamo atskaitiSanu no
Skolas;

61.5. apsprieZ macibu programmu saturu, rekomend€ izmainas taja. Par izskatitajiem
jautajumiem pienem l€émumus, noradot izpildes terminu un atbildigo par lémuma izpildi.

62. Lémumu izpildi kontrole Skolas direktors, par to sistematiski zinojot
pedagogiskas padomes sédg.

VIII. Skolas ieks$éjo kartibu reglamentéjoSo dokumentu pienemsanas kartiba
63. Skola saskana ar Skolas nolikumu izstrada:



63.1. Skolas iek$gjas kartibas noteikumus izglitojamiem — priekSlikumus var sniegt

Pedagogiska padome;
63.2. pedagogiskas padomes nolikumu - priekslikumus var sniegt Pedagogiska
padome;

63.3. metodiskas komisijas nolikumus — priekslikumus var sniegt Pedagogiska padome;

63.4. Skolas padomes nolikumu — priekslikumus var sniegt Skolas padome;

63.5. izglitojamo uznems$anas noteikumus — priekSlikumus var sniegt pedagogiska
padome;

63.6. nolikumu par izglitojamo zinasanu un prasmju vértéSanas kritérijiem un kartibu,
izglitojamo parcelSanu nakamaja klase, izglitojamo atskaitiSanu — priekSlikumus var sniegt

pedagogiska padome;

63.7. nolikumu par pedagogu darba kvalitati - priekslikumus var sniegt pedagogiska
padome;

63.8. nolikumu par vecaku lidzfinanséjumu - priekSlikumus var sniegt pedagogiska
padome;

63.9. Darbinieku darba kartibas noteikumus;

63.10. citus Skolas iek$&jo darbibu reglament€joSos dokumentus.

64.  Visus Skolas ieksgjo darbibu reglament&joSos dokumentus apstiprina Skolas
direktors.

IX. Saimnieciska darbiba
65. Skolas direktors ir tiesigs slégt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par
dazadu Skolai nepiecieSamo darbu veik$anu, ka arT atbilsto$i dibinataja lemumiem.
66. Skola ir tiesiga sniegt dibinataja apstiprinatos maksas pakalpojumus un ja tas
netraucé€ profesionalas ievirzes izglitibas programmu 1stenoSanai.
67. Skola var veikt saimniecisko darbibu saskana ar normativajiem aktiem, atbilstosi
Jekabpils novada domes vai dibinataja pilnvarotas personas Iémumiem vai noradijumiem.

X. FinanséSanas avoti un kartiba

68.  Pedagogu darba samaksas finansés$anas avoti var biit:

68.1. Valsts budZeta mérkdotacija paSvaldibu profesionalas ievirzes izglitibas pedagogu
algam un obligatas socialas apdroSinasanas iemaksam;

68.2. vecaku lidzfinans€jums;

68.3. pasvaldibas finans€éjums saimnieciska personala un pedagogu darba samaksai;

68.4. finanSu lidzekli, ko sanem no fiziskam vai juridiskam personam ziedojumu,
davinajumu veida;

68.5. finansu lidzekli no maksas pakalpojumiem.

69. Skolas uzturéSanas finans€Sanas avoti var biit:

69.1. paSvaldibas finans€jums;

69.2. vecaku lidzfinansgjums;

69.3. finanSu lidzekli, ko sanem no fiziskam vai juridiskam personam ziedojumu,
davinajumu veida.

69.4. finansu lidzekli no maksas pakalpojumiem.

70. Dibinatajs pieskir finanSu Iidzeklus pasvaldibas budzeta apstiprinata apméera
ietvaros.

71. Skola darbojas pasvaldibas apstiprinata budzeta finansu lidzeklu ietvaros un finansu
lidzeklus izlieto lietderigi.

72. Finansu uzskaites un atskaites kartibu Skola nosaka spéka esoSie normativie akti.

XI. Reorganizacijas un likvidacijas kartiba
73. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba,
pazinojot par to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.



74. Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institlicijas, tai skaita
Ministru kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé
ne velak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dé]l — ne velak ka tris meénesus ieprieks).

XII. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
75. Skola izstrada nolikumu, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Profesionalas
izglitibas likumu.
76. Skolas nolikumu apstiprina dibinatajs.
77. Grozijumus Skolas nolikuma apstiprina dibinatajs. Priekslikumus par grozijumiem
Skolas nolikuma var iesniegt Skolas direktors.

XII1. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

78. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu Skola veic dokumentu
un arhivu parvaldibu.

79. Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka ar1
aktualiz€é informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma atbilstoSi Ministru kabineta
noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturéSanas un aktualiz€Sanas kartibai.

80. Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu Skola veic fizisko personu datu
apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679
par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar
ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu
apstrades likumu.

81. Skola normativajos aktos noteikta karttba nodroSina izglitojamo profilaktisko
veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu Skola.

82. Skola nodroSina izglitojamo droSibu iestadé un tas organizétajos pasakumos
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam.

83. Skola atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat
citu izglitibas iestazu pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

84. Skola ne retak ka vienu reizi gada iesniedz Jekabpils novada paSvaldibai parskatu
par Skolas darbibu. Jekabpils novada domei, domes priek$sédétajam un izpilddirektoram ir
tiesibas jebkura laika pieprasit parskatu par Skolas darbibu.

85. Persona Skolas direktora izdotu administrativo aktu vai fizisko ricibu var apstridét
dibinatajam.

86. Skolas darbinieku faktisko ricibu var apstridét Skolas direktoram.

87. Skolas bibliotekas fondu komplekte, veic ta uzskaiti, izmanto, saglaba Skola
saskana ar normativajiem aktiem.

88. Skolas gramatvedibas kartoSanu nodrosina Jekabpils novada pasvaldibas iestade
“Jekabpils novada administrativa parvalde”.

XIV. Nosléeguma jautajumi

89.  Nolikums stajas speka 2021.gada 1.septembrT.

90.  Ar nolikuma speka stasanos atzit par speku zaudgjusu Arvida Zilinska Jekabpils
miizikas skolas nolikumu, kas apstiprinats ar Jekabpils pilsétas domes 2017.gada 23.marta
lémumu Nr.98 “Par nolikuma apstiprinasanu”.

91. Lidz 2022.gada 1.janvarim nolikuma 88.punkta noteikto funkciju nodrosina
iestade “Jekabpils pilsétas pasvaldiba” vai izpilddirektora norikots darbinieks.

Arvida Zilinska Jekabpils miizikas skolas direktore S.S¢erbicka
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