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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
. ) programmas  |programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d ) vai uzsakot noslédzot
adreses
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 V-9509 21.12.2017. 101 112
programma

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukus$i macibas izglitibas iestad¢):
. dzivesvietas maina (Cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.

121

1.2.2.

1.2.3.

Secinajumi:

macibu

gada laika) - 1;

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 0;

- 0.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls)

- 2021./2022.macibu gada laika izglitibas iestadé uznemti 13 izglitojamie. 8 no tiem vecaki
mainijusi dzivesvietu.
- Pedgja gada laika vérojama gimenu dzivesvietas izvéle par labu mazpilsétai.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba U.C.)
1.| llgstosas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)
2.| Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 2 Logopéds (slodze 0,5), medmasa (slodze

personals izglitibas iestad€, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)

0,6).

- logopeda slodze nepietiekama, lai sniegtu
kvalitativu atbalstu izglitojamajiem;

- ta ka trukst atbalsta personala (psihologs,
specialais pedagogs), uzskatam, ka nav
licencét
programmu, kura iestade biitu vajadziga.

jegpilni

specialas

izglitibas

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Nodro$inat aizraujoSu izzinas procesu, milestibas pilnu un droSu
vidi, kura tiek augstu veértéta katra bérna personiba, veicinata pozitiva paSapzina un uz
savstarp&ju cienu balstita sadarbiba.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Zinatkars, radoss, aktivs un dzivespriecigs bérns.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba, taisnigums, cilvéka ciena.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1 Nodrosinat
izglitojamajiem emocionali
droSu, parveidojamu un
parraugamu, daudzfunkcionalu
vidi, kas veicina izzinas
aktivitati

a) kvalitativi
1.Pieejamais aprikojums, mébeles, telpu
iekartojums atbilstoss drosibas
prasibam.
2. Izglitojamajiem paredzetie materiali
un priekSmeti atrodas viegli pieejamas
un &rti aizsniedzamas vietas.
3. Pedagogi kopa ar berniem
merktiecigi veido parveidojamu,
tematam atbilstoSu macibu vidi
(“runajosas sienas”, bérnu darbi,
shematiski/ izzinoSi plakati u.c.),
piedavajot iesp&jas darboties patstavigi,
individuali, mazas vai lielakas grupas.

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

b) kvantitativi

1.100% grupu telpu iekartojumi ir
funkcionali, atbilstoSi bérnu vecumam
un apgtistamajam macibu saturam
2.100% grupu vide iekartota pa macibu
jomu centriem.

Sasniegts

Sasniegts

Nr.2 Veidot izpratni par
savstarpgjo attiecibu kulttru,
cienpilnu attieksmi pret sevi un
citiem, pozitivu uzvedibu, ka
ar1 atbildigu ricibu ikdienas
situacijas.

a) kvalitativi
1.Izglitojamie apzinas un izkopj
dazadas tikumiskas vertibas.
3. Uzlabojas izglitojamo savstarpgjo
attiecibu kvalitate un spg&ja parvaldit
savas emocijas un veidot sadarbibu
veicinosas attiecibas.
3. Savstarpgjo attiecibu kultiiras
apgtsana notiek dazadas situacijas,
mijiedarbiba ar apkartéjiem, visas
dienas garuma.

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

b) kvantitativi
1.Visi izglitojamie ir iepazistinati ar
drosibas un kartibas noteikumiem,
visiem tie ir saprotami.
2.100% veroto nodarbibu pedagogu un
izglitojamo mijiedarbiba ir cienpilna.

Sasniegts

Sasniegts

Nr.3 Nodrosinat efektivu
iestades darba pasveértésanas un
attistibas planoSanas procesu
ieveérojot demokratijas
principu.

a) Kuvalitativi
1 Iestadg notiek regulara un kvalitativa
pedagogu un iestades darba
pasvertéSana.
2. Tiek istenota demokratiska pieeja
izglitibas iestades attistibas plana un
pasnovertéjuma zinojuma izstradg.

Dalgji sasniegts (uzsakts
darbs, kurs japilnveido)

Dalgji sasniegts (uzsakts
darbs, kurs japilnveido)




3. Iestadei ir laba sadarbiba ar iestades
padomi un dibinataju iestades attistibu
veicino$os jautajumos.

Dalgji sasniegts (japilnveido
sadarbiba ar dibinataju)

b) kvantitativi
1. Pasvertésana piedalas visas iesaistitas
mérkgrupas.

2.NotikuSas 3 sanaksmes par iestades
pasverteéSanu.

2.Pasverteésana izmantotas vismaz tris
kvalitates veértéSanas metodes.
4.100% skolotaju veikusi sava darba
pasverteéSanu.

5.Ir pilnveidota informacijas aprites
sisteéma — ieviesta tieSsaistes sistéma
macibu darba organizésanai ELIIS,
izveidota iestades majas lapa.

Dalgji sasniegts (japilnveido
sadarbiba ar dibinataju;
anketéSana piedalijusies
tikai 46% vecaku)

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts (nav izveidota
majas lapa, bet informacija

par iestadi tiek ievietota
dibinataja majas lapa)

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Ara nodarbibu
organiz&Sana, izmantojot
apkartgjo vidi un dabu.

a) Kvalitativi
1.Uzlabota materiala baze ara nodarbibam.
2.Izglitojamie izmantojot p&tijumus, eksperimentus
un praktisko darboSanos iepazist apkart&jo pasauli un
dabu.
3.Pedagogi pielieto daudzveidigas darba formas un
metodes.

b) kvantitativi

1. Katra grupa ne retak ka reizi
rotalnodarbibas notiek ara vidg.

2. 60% no vérotajam nodarbibam notikusas ara vidg.
3. Par 10% uzlabojusies izglitojamo matematikas un
dabaszinatnu macibu jomas sasniegumi 2.,3. posma.
4. Katras grupas pedagogi izveidojuSi macibu
materialu ara nodarbibam.

nedgéla

Nr.2 Macisanas
organizacija ievie$ana.

a) Kyvalitativi
1.Macisanas notiek iestadé, izmantojot uzkrato
pieredzi un atgriezenisko saiti.
2. lestades vadiba rada vidi un
savstarp&jam macibam.

apstaklus




3. Iestade tiek praktiz&ta savstarpgja macisanas,
pozitivas prakses pieméru apkopoSana un
popularizésana.

4. Vecaki lidzatbildigi iesaistas b&rnu attistibas un
maciSanas sekmesana.

b) kvantitativi
1.75% pedagogu piedalijusies savstarp&jo
nodarbibu vérojumos un sniegusi atgriezenisko
saiti.
2. 50% pedagogu dalijusies ar labas prakses
piemériem.
3.100% pedagogu veic sava darba pasvertésanu un
sanem atgriezenisko saiti.
4. Noorganizets 1 pieredzes apmainas pasakums
sadarbiba ar citu izglitibas iestazu pedagogiem.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

70% izglitojamajiem 3.posma nosléguma
apguves rezultats “apguvis” un “apguvis
padzilinati”.

Pedagogu profesionala pilnveide par vértésanu
posmu nosléguma.

Audzinasanas darbs notiek integréti visas dienas
garuma.

Visu iesaistito mérkgrupu sadarbiba.

3.2. Kriteérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras

puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vienlidzigas attieksmes
nepastav diskriminacija.

nodroS§inasana,

Informacijas sniegSana vecakiem ieklaujosas
izglitibas jautajumos.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades istenota pedagogiska pieeja atbilst
izglitojamo spéjam, vajadzibam un interesém.

Japilnveido vides pieejamiba.

Macibu Iidzeklu nodrosinajums, bezmaksas
transports nokliSanai uz iestadi un majam,

Psihologa, speciala pedagoga nepiecieSamiba.

pasvaldibas finans€ta €dinasana.

3.4. Kiritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puse

S un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vecakajas grupas ari izglitojamie iesaistas
kartibas un drosibas noteikumu izstradg.

Izglitojosi pasakumi par drosibu, piesaistot
dazadu institiiciju parstavjus.

Fiziskas drosibas problémas tiek risinatas
nekavéjoties, iesaistot visas puses.

Kopigu pasakumu organizéSana piederibas
sajlitas un labizjiitas veicinasanai.

79% darbinieku iestadé jutas emocionali drosi,
90% vecaku apgalvo, ka bérns uz iestadi dodas

ar prieku.




DroSa, erta darba vide un labvéligas savstarpgjas
attiecibas darbiniekiem.

86% vecaku apgalvo, ka iestadé esosa labvéliga
komunikacija un savstarp€jas attiecibas liek
b&rniem iestade justies labi.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras pu

ses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vadiba izveérté resursu | Materialtehniskie  resursi  dabaszinibu  un
pieprasijuma atbilstibu miisdienu vajadzibam un | veselibas un fiziskas aktivitates jomai.

veic to iegadi.

Visu pedagogu 100% nodro$inajums ar | Moderno tehnologiju iegade — Photon roboti.
datoriem.

Ir noteikta Kkartiba interaktiva panela | IT  jégpilna un  efektiva  izmantoSana
izmantoSanai. rotalnodarbibas.

Izveidota vienota platforma izglitojamo macibu
sasniegumu un datu uzkrasanai (ELIIS), kura
pieejama ari vecakiem.

Rotallaukumu aprikojuma papildinasana.

Telpas un to aprikojums funkcionals, tas veicina
izglitojamo v&lmi iesaistities macibu procesa.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Projekts “Vietgjas sabiedribas veselibas veicinasana un slimibu profilakse Viesites novada”, kura
ietvaros tika Tstenoti sekojosi slimibu profilakses un veselibas veicinasanas pasakumi - vingrosanas
nodarbibas pirmsskolas vecuma bérniem fiziskas aktivitates veicinasanai. Vienu reizi nedéla

nodarbibas piedalijas visi iestades izglitojamie.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Nav

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
- lzpratnes veidoSana par savstarpgjo attiecibu kultiiru, cienpilnu attieksmi pret sevi un
citiem, pozitivu uzvedibu, ka arf atbildigu ricibu ikdienas situacijas.

- Veseliga dzivesveida un fizisko aktivitasu

nozimes apzinasanas

- Patriotisma, kultaridentitates un piederibas savai gimenei, pilsétai, valstij apzinas

veidoSana.
5.2. Secinajumi p&c macibu gada izvertésanas.

- audzinaSanas darba prioritates tiek sistematiski planotas un realizétas, atbilstosSi iestades

gada, ménesa un grupas tematiskajam planojumam;

sistematisks audzinaSanas darbs ikdiena par savstarp&jo attiecibu kultiiru un pozitivu
attieksmi vienam pret otru veido labvéligu mikroklimatu grupas, kas ietver sevi emociju
un uzvedibas vadiSanu, sp&ju saprast sevi un citus un prasmi veidot pozitivas attiecibas;
audzinasanas darba prioritasu sekmigai TstenoSanai nepiecieSama visu iesaistito mérkgrupu
sadarbiba.



6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
6.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

0 Tresa posma izglitojamiem (6 gadigajiem):

- tre$a posma nosléguma vairak ka 75% izglitojamo vérojama pozitiva izaugsmes dinamika
— valodu macibu joma 96%, dabaszinatnu macibu joma 88%, matematikas macibu joma
79%);

- treSo posmu ar apguves limeni “apguvis” un “apguvis padzilinati” noslégusi — valodu
macibu joma 67/% izglitojamo, dabaszinatnu macibu joma 76% izglitojamo un
matematikas macibu joma 67% izglitojamo;

0 macibu sasniegumu kvalitati iectekmé&ja lielais kav&jumu skaits arkartas situacijas dél
(vidgjais apmeklgjums 49%);

0 macibu procesa efektivak izmantot apkartéjo vidi, jegpilnu un prakse lietojamu prasmju
apgusanai.



