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00.00.2023. SaistoSie noteikumi Nr. 0

SaistoSie noteikumi par pasvaldibas atbalstu sabiedriska labuma organizacijam
Jeékabpils novada

Izdoti saskana ar Pasvaldibu likuma
44. panta otro dalu

1. SaistoSie noteikumi (turpmak — Noteikumi) nosaka kartibu, kada Jekabpils novada
pasvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) var sniegt materialtehnisko atbalstu sabiedriska labuma
organizacijam ar mérki veicinat sabiedribas integraciju, sekmét iedzivotaju aktivu un
atbildigu lidzdalibu, veidojot ieklaujosu un saliedétu sabiedribu JEkabpils novada.

2. Materialtehniskais atbalsts netiek sniegts politisku, militaru, religisku un komerciala
rakstura aktivitasu rikoSanai vai Iidzdalibai tajas.

3. Materialtehniskais atbalsts var tikt sniegts biedribai vai nodibingjumam (turpmak —
Organizacija), ja ta uz pieteikuma iesniegSanas bridi atbilst Noteikumos noteiktajam
prasibam un sadiem krit€rijiem:

3.1.

3.2

3.3.
3.4.

Organizacijas juridiska adrese vai tas struktiirvienibas adrese ir PaSvaldibas
administrativaja teritorija;

Organizacija ir registréta Latvijas Republikas Uznémumu registra Biedribu un
nodibinajumu registra vismaz tris gadus;

Organizacija ir registréta Sabiedriska labuma organizaciju registra vismaz tris gadus;
Viena no Organizacijas sabiedriska labuma darbibas jomam, kura noradita Valsts
ien@mumu dienesta [émuma par sabiedriska labuma organizacijas statusa pieskirSanu:

3.4.1. cilvektiesibu un individa tiesibu aizsardziba;

3.4.2. pilsoniskas sabiedribas attistiba;

3.4.3. triicigo un sociali mazaizsargato personu grupu socialas labklajibas celSana;
3.4.4. veselibas veicinasana.

3.5.

Organizacija [idz 31.martam iesniegusi Valsts ien€mumu dienestam sabiedriska labuma
organizacijas ieprieks€ja gada darbibas parskatu un un turpmakas darbibas planu, kura
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noraditd viena no sabiedribas dalam, uz kuru vérsta Organizacijas sabiedriska labuma
darbiba, ir:

3.5.1.cilveki ar invaliditati;

3.5.2. pirmspensijas vecuma personas (50-64 gadi);
3.5.3.personas, kas parsniegusas darbspgjas vecumu;
3.5.4.15-25 gadus veci jauniesi,

3.5.5. gimenes, kuras audzina trTs un vairak b&rnu.

3.6.

3.7.

3.8.

4,

4.1.

4.2.

5.1.
5.2

5.3.
54.
5.5.

6.1.
6.2.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

7.5

Organizacijai nav nodoklu un citu valsts vai pasvaldibu noteikto obligato maksajumu
parada, kas parsniedz 150 euro;

Organizacija ir izpildijusi visas ligumsaistibas pret Pasvaldibu, kuram iestajies izpildes
termins;

Organizacijai nav pasludinats maksatnespgjas process un nav uzsakta tas lividacija.

Organizacija var sanemt $adu materialtehnisko atbalstu:

1slaicigi bez atlidzibas lietot Pasvaldibas telpas (turpmak — Telpas), kuras noteiktas ar
Jekabpils novada domes lemumu;

1slaicigi bez atlidzibas lietot PaSvaldibas aprikojumu (turpmak — Aprikojums), kur$
noteikts ar Jekabpils novada domes [émumu.

Materialtehniskais atbalsts paredzets $adiem pasakumiem:

administrativajam vajadzibam (darbs atveértaja biroja vai sanaksmes);
informativiem un izglitojoSiem pasakumiem (diskusijam, seminariem, konferencem,
apmacibam u. c.);

izradem, koncertiem, izstadém;

kultdiras aktivitaSu méginajumiem;

labdaribas, kopienu u. c. pasakumiem.

Pieteikties lietot Telpas un Aprikojumu var Organizacija, kura papildus Noteikumu
3. punkta noteiktajam atbilst Sadiem kriterijam:

tas rikoto pasakumu labuma guvégji ir Jekabpils novada iedzivotaji;

tas rikoto pasakumu ietvaros nav atlauts noteikt dalibas maksu vai giit ienakumus.

Materialtehniskais atbalsts tiek sniegts saskana ar Jekabpils novada domes apstiprinatu
nolikumu, kura tiek noteikta:

pieteikuma iesniegSanas kartiba;

pieteikuma izskatiSanas kartiba;

lémuma par Telpu un Aprikojuma nodosanu Tslaiciga lietoSana pienemsanas kartiba;
Telpu un Aprikojuma nodoSanas un pienemsanas kartiba;

. Telpu un Aprikojuma lietoSanas nosacijumi.

Jekabpils novada domes priek$sedetajs R. Ragainis
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Jeékabpils novada domes 0000. gada 00. saistoSo noteikumu Nr.0
“Saistosie noteikumi par pasvaldibas atbalstu sabiedriska labuma organizacijam
Jekabpils novada”

paskaidrojuma raksts

Paskaidrojuma 1= . = e

Noradama informacija
raksta sadala
Merkis un SaistoS§ie  noteikumi  nosaka  kartibu  Sadam  atbalstam:
nepiecieSamibas  |materialtehniskais atbalsts pasakumu rikoSanai - Tslaicigi bez
pamatojums atlidzibas lietot pasvaldibas telpas un aprikojumu.

SaistoSie noteikumi paredz materialtehnisko atbalstu sabiedriska
labuma organizaciju sabiedribas integracijas aktivitatem, turklat, lai
sanemtu So atbalstu, sabiedriska labuma organizacijam sava darbiba
jaiesaista dazadas sociali mazaizsargatas sabiedribas grupas (cilveki
ar invaliditati; pirmspensijas vecuma personas (50-64 gadi);
personas, kas parsnieguSas darbsp&jas vecumu; 15-25 gadus veci
jauniesi; gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu), vai javers sava
darbiba uz So sabiedribas dalu.

Pasvaldibai un saistoSajos noteikumos mingtajam organizacijam ir
vienoti merki, tapec saistoSajos noteikumos ir paredzets, ka
paSvaldiba, novertgjot sabiedriska labuma darbibas jomu un
sabiedribas dalu, uz kuru versta organizacijas sabiedriska labuma
darbiba (saistoso noteikumu 3.4.-3.5. punkts), sniedz
materialtehnisko atbalstu pasakumu rikoSanai, piedavajot bez
atlidzibas slaicigi izmantot pasvaldibas telpas un aprikojumu.
Saskana ar Jekabpils novada attistibas programmas 2021.-
2027.gadam Stratégisko dalu viens no Jekabpils novada ilgtsp&jigas
attisttbas un vizijas sasniegSanai izvirzitajiem stratégiskajiem
mérkiem ir skaitliski stabila, sociali vienota, radosa, izglitota un
aktiva sabiedriba. Pasvaldiba uznémusies veicinat iedzivotaju iesaisti
teritorijas attistibas planoSana un parvaldibas lémumu pienemsana,
stiprinot kopienas un atbildigas piederibas sajiitas veidosanos.
Atbilstosi Jekabpils novada attistibas programmas 2021.-2027.gada
Ricibu planam:

1. pasvaldibas vid€ja termina prioritate (VTP15) - Sadarbibas
veidoSana ar citam pasvaldibam, organizacijam, iestadeém,;

2. Ricibas virziens (RV37) - Sadarbibas attistiba ar NVO un
valsts iestadem:;

3. Uzdevums (U46) — Atbalstit un iesaistt NVO novada
attistiba.

3.1. Riciba (R.46.1.) Nevaldibas organizaciju sadarbibas un
ilgtsp&jas atbalstisana;

3.2. Planotie ricibu TstenoSanas rezultativie raditdji: Veicinata
pasvaldibas un tas iestazu sadarbiba ar NVO attistibas un citos
jautajumos. Istenotas iesp&jas deleget atseviskas pasvaldibas
funkcijas NVO. Istenoti pasvaldibas atbalsta pasakumi NVO attistibai
un ilgtspejai (finansgjums projektiem, pieejams informativs un
konsultativs atbalsts NVO darbibas nodro§inajumam, izglitoSanai un
kvalifikacijas celSanai, projektu pieteikumu sagatavosana, pieskirtas
telpas u.c.).
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Publiskas personas finanSu lidzeklu un mantas izSkerdéSanas
noveérsanas likuma 5. panta otraja dala ir minéti gadijumi, kad
publiska persona var savu mantu nodot bezatlidzibas lieto$ana, proti,
kad publiska persona nodod mantu sabiedriska labuma organizacijai.
SaistoSie noteikumi nepiecieSami, lai reglamenteétu min&ta atbalsta
sniegSanu, kas ir pasvaldibas brivpratiga iniciativa.

Fiskala ietekme uz
pasvaldibas
budzetu

Pasvaldibai ir pieejamas atbilstosas telpas, aprikojums, nemot vera,
ka paSvaldiba jau nodroSina attiecigds mantas uzturéSanu, sedz ar to
saistitos izdevumus, saisto$o noteikumu IstenoSana neietekmes
pasvaldibas budzetu, neradis papildus izmaksas.

Aprikojuma klasta dazadibu un daudzveidibu pasreiz nav planots
papildinat. Atbalsts tiks sniegts atbilstosi paSvaldibas riciba esosajiem
resursiem, kas paredzeti attiecigajam méerkim.

SaistoSo noteikumu Tstenosana neietekmes pasvaldibai pieejamos
resursus, jo nav nepiecieSama jaunu institticiju vai darba vietu izveide
vai esoSo institiciju kompetences paplaSinasanu, lai nodroSinatu
saistoso noteikumu izpildi.

Sociala ictekme,
ietekme uz vidi,
iedzivotaju
veselibu,
uznémgéjdarbibas
vidi pasvaldibas
teritorija, ka ar

Sociala ietekme — saistoSo noteikumu tiesiskais regul&jums attiecas
un sociala ietekme kopuma ir pozitiva, jo pilnveidos un paplasinas,
paSvaldibas sadarbibu ar sabiedriska labuma organizacijam un
veicinas aktivas pilsoniskas sabiedribas veidoSanos.

SaistoSajiem noteikumiem nav tieSas ietekmes uz vidi, iedzivotaju
veselibu, uznémeéjdarbibas vidi un konkurenci.

planota
reguléjuma
ietekme uz
konkurenci
Ietekme uz SaistoSie noteikumi paredz, ka administrativas procediiras tiek
administrativajam |noteiktas nolikuma par materialtehniska atbalsta pieskirSanas kartibu,
procediiram un to |kuru apstiprina Jekabpils novada dome. Nolikums tiks publicéts
izmaksam pasvaldibas timek]vietne www.jekabpils.lv. Nolikuma regulgjamo
jautajumu loks noteikts saisto$ajos noteikumos.
SaistoSie noteikumi paredz administrativas procediiras sabiedriska
labuma  organizacijam, kuras v€las sanemt pasvaldibas
materialtehnisko atbalstu.
Nav paredzetas papildus administrativo procediiru izmaksas.
SaistoSie noteikumi tiks publicéti oficialaja izdevuma “Latvijas
Veéstnesis”.
Noteikumi tiks publicéti oficialaja pasSvaldibas timeklvietng
www.jekabpils.lv, vienlaikus nodrosinot atbilstibu oficialajai
publikacijai, noradot atsauci uz oficialo publikaciju atbilstosi
Pasvaldibu likuma 47.panta astotajai dalai.
Ietekme uz Atbilstosi Pasvaldibu likuma 2. pantam pasvaldiba savas funkcijas
pasvaldibas pilda, ieve€rojot attiecigas administrativas teritorijas iedzivotaju
funkcijam un intereses. SaistoSie noteikumi nepiecieSami, lai reglament€tu
cilvekresursiem materialtehniska atbalsta sniegSanas kartibu sabiedriska labuma

organizaciju sabiedribas integracijas aktivitatem, pilsoniskas
lidzdalibas un sadarbibas, socialas ieklausanas veicinasanai.
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Pasvaldiba strada kopigi ar saistoSo noteikumu min&to mérka grupu
parstavosam sabiedriska labuma organizacijam. Sabiedriska labuma
organizacijas ir viens no sabiedribas integracijas stiirakmeniem un to
istenotas aktivitates rada biitisku ietekmi sabiedribas integracijas
jautdjumu risinasana. Tas sniedz atbalstu dazadam mérka grupam
sabiedribas integracijas joma, nodroSinot plasaku sabiedribas
lidzdalibu un iesaisti gan nevalstiskaja sektora, gan pasvaldibas darba.
Tapec ir loti svarigi, ka pasvaldibai ir iespgja sniegt atbalstu
sabiedriskd labuma organizacijam Tslaicigi bez atlidzibas lietot
pasvaldibas telpas un aprikojumu.

Informacija par SaistoSo noteikumu izpildi nodroSinas iestade “Jekabpils novada

izpildes Attistibas parvalde” (turpmak - parvalde). Saskana ar parvaldes

nodro§inasanu nolikumu viens no parvaldes uzdevumiem ir nodrosinat sadarbibu ar
biedribam, nodibinajumiem wun cita veida nevalstiskajam
organizacijam. Parvald€ ir izveidota Projektu vadibas nodala ar
amatu - referents NVO darba un uznémégjdarbibas atbalsta
jautajumos.

Prasibu un Pasvaldibas ieguldijums un izvirzitas prasibas ir samerigas attieciba

izmaksu pret atbalstu, ko sanems sabiedriskd labuma organizacijas.

samerigums pret
ieguvumiem, ko
sniedz merka
sasniegSana

Pasvaldibas izraudzitie lidzekli ir legitimi un riciba ir atbilstoSa
augstaka juridiska speka tiesibu normam.

Izstrades gaita
veiktas
konsultacijas ar
privatpersonam un
institlcijam

Jautajumi par saistoSo noteikumu projektu izskatiti Socialo, izglitibas,
kulttiras, sporta un veselibas aizsardzibas jautajumu komiteja, Finansuj
komiteja, saistoSo noteikumu izstrades procesa notikuSas arf
neformalas sarunas ar nevalstisko organizaciju parstavjiem par
iesp&jamiem atbalsta veidiem.

SaistoSo noteikumu projekts sabiedribas viedokla noskaidroSanai
publicéts paSvaldibas timeklvietne www.jekabpils.lv sadalas
“Normativie akti” apakS$sadala “SaistoSo noteikumu projekti”.
Viedokla izteikSanas termin$ noteikts divas ned€las no saistoSo
noteikumu projekta public€Sanas datuma pasvaldibas timeklvietne.
Sabiedribas viedokli ir/nav sanemti.




