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®rotokols Nr.6, 46.§)

Bra!u Skrindu Atasienes vidussko]as
nolikums

lzdots saskapd ar Izgl-ifibas lihama 22 .panta pirmo da|u
un Vispdrejds izgl~itlbas likuna 8„ 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

1 . Bra|u Skrindu Ata§ienes vidusskola (turpmak -iestade) ir Jckabpils novada domes
(tuapmck -dibinataj s) dibinata vispatej as izgllfroas iestade.

2. Iestades darbfoas tiesiskais pamats ir Izgllfroas likums, Vispir5jas izgllfroas likums,
citi normativie akti, ka arl iestades dibinataja izdotie tiesfou akti un Sis nolikums.

3. Iestade ir pastaapihatas parvaldes iesfade. Iestadei var btit savs zlmogs, simbolika.
4.  Iestades adrese ir: „Ezerzeme", Ata§ienes pagasts, J5kabpils novads, LV-5211.
5. Dibinataja adrese ir: Bn-vfoas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201.
6.   Iestades   izglltfoas   programmu   lsteno§anas   vietas   adreses   noraditas   Valsts   izgllfroas

informacij as sistema Ministru kabineta noteiktaj a kartfoa.

11. Iestades darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. Iestades darbfoas m5rkis ir veidot izglTfroas vidi, organizet un lstenot macfou un audzina§anas
procesu,  lai  nodro§inatu valsts  pirmsskolas  izgllfroas  vadllhijas,  izglltojamo  audzina§anas
vadlinijas, valsts vispatejas pamatizglltlbas standarta un valsts vispatejds videjas izglltibas
standarta noteikto merku sasnieg§anu.

8. Iestades darbfoas pamatvirziens ir izglltojo§a un audzino§a darbfoa.
9. Iestades uzdevumi ir §adi:

9.1 Istenot izglitlbas programmas, veikt macfou un audzinasanas darbu, izveleties izgllto5anas
darba metodes un formas;

9.2  nodro§inat  izglltojano  ar iespejin  apgut zina§anas  un prasmes,  kas  ir nepiecie§anas
personiskai  izaugsmei  un  attlstfoai,  pilsoniskai  lidzdafroai,  nodarbinatfoai,   socialajai
integracij ai un izgllfroas tuxpinasanai;

9.3.izkopt  izglltojama  prasmi  patsfavigi  maclties  un  pilnveidoties,  nodro§inot izglltojamo
karieras vadfoas prasmju apguvi un attlstl§anu, kas ietver savu interesu, , speju un iespeju
apzinasanos  talckds  izgllfroas  un  profesionalas     karjeras  virziena  izvelei,  vienlaikus
motiv5jot mtizizgllfroai ;

9.4 veicinat izglltojama pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attlstrtu personfou un
izkopt vesellga dzivesveida paradumus ;

9.5 sekmet izglltojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiednl]u, vidi
un valsti,  saglabajot un attlstot savu valodu,  etnisko un kulfuras  savdabfou.  Pilnveidot
izpratni par Latvij as Republikas Satversme un citos tiesfou aktos ietvertaj iem cilvektiesfou
panatprincipiem   un   audzinat  krietnus, . godpratlgus,   atbildigus   cilv5kus   -  Latvijas
patriotus;
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9.6 sadarboties ar izglitoj ama vecakiem vai personu, kas realize aizgadfou (tuapmak -veccki),
lai nodro§inatu izgllfroas ieguvi;

9.7.nodro§inat izgllthas progranmas lsteno§ana un izgllfroas satura apguv5 nepieciesamos
maofbu lldzek|us, tai skaifa elektroniskaj a vide;

9.8 racionali un efektivi izmantot izglifroai atvel5tos finansu resursus;
9.9  aizpildit  un  iesniegt  oficialas  statistikas    veidlapu  (atbilsto§i  normatlvajos  aktos  par

oficialds statistikas veidlapu paraugiem izgllfroas j oma noteiktaj am), aktualizet lzgllfroas
iestazu  registra  noradino  informaciju  atbilsto§i  Ministru  kabineta  noteikumiem  par
Valsts izgllfroas informacijas sistemas saturu, uzturesanas un aktualizacijas karfrou, ka
arl nodro§inat pa§novertejuma zipojuma aktualizaciju un  ta pieejamfou  iestedes    vai
dibinafajatinek|vietne;

9.10 pildit citus normatrvajos aktos paredzetos izglltlbas iestades uzdevumus.
10.  Pirmsskolas izgllfroas satura isteno5anas uzdevumi:

10.1. sekm5t vispuslgu bema attlsfrou, ieverojot vipa vajadzfoas, intereses, spejas un pieredzi
un liekot pamatus vertfoas balstitu ieradumu veidosanai;

10.2. attlstit b5ma socialas un emocionalas prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu un
uzvedfoas apzina§anu, sp5ju saprast citus un veidot pozitivas attiecfoas;

10.3 . attlstlt kritisko doma§anu, prasmi piepemt atbildlgus lemumus, jaunradi un uzpemej speju,
sadarbfoas, pilsoniskas lidzdalfoas un digitalas prasmes;

10.4. veidot prafrou pamatus macibu jomds -valodu, sociala un pilsoniska, kulthras izpratne
un  pa§izpausme  mcksla,  dabaszinatqu,  matematikas,  tehnologiju,  veselfoa  un  fiziska
aktivitate;

10.5. nodro§inat b5mani iespeju sagatavoties pamatizgllfroas ieguvei.

Ill. Iestade lstenojamas izglit-I-has progl.ammas

11.  Iestade lsteno pirmsskolas  izgllfroas  programmu,  vispar5jas pamatizglifroas programmas,
vispatej as videj as izgllfroas programmas.

12. Iesfade van lstenot interesu izgllfroas, talckizgllfroas un citas izgllfroas programmas atbilsto§i
atejos normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglltibas procesa organizacija

13 . Izgllfroas procesa organizaciju iesfade nosaka Izglltfoas likums, Vispatejas izgllfroas likums,
citi drejie normativie akti, Sis nolikums, iesfades Darba katfoas noteikumi, Iek§ejas katfoas
noteikumi un citi iestades iek§ejie normativie ckti, ka arl citi iestades vaditaja (turpmck -
iestades direktors) izdotie tiesfou akti un lemumi.

14. Pirmsskolas izgllfroas programma izglltojamo uzpemsanas k5rfrou iestade  nosaka dibinataj s
normativaj os aktos noteiktaj a katfoa. Pirmsskolas izgllfroas programmu apgtist izglitoj amie
no   pusotra   gada   lidz   septiqu   gadu   vecumam.   Atkarfoa   no   veselfoas   sfavok!a   un
psihologiskas sagatavofroas pirmsskolas izgllfroas programmas apguvi atbilsto§i Vispatej as
izgllfroas  likuma  noteiktajam  var  pagarihat  par  vienu  gadu  saskapa  ar  gimenes  arsta
atzinumu.  Izgllthas programma noteikto izgllthas  saturu izglltojamais apgtist patstaviga
darbfoa un  rota!nodarbfoas  ar  integr5tu macfou  saturu,  visas  dienas  gamma nodrosinot
vienm5rlgu slodzi. Pirmsskolas izgllfroas satura apguves plinotos rezultatus nosaka valsts
pirmsskolas izgllfroas vadlinij as. Izgllfroas programmas apguves laika izglitoj uno zinasanu,
prasmju,  attieksmju  un  sniegunia  vertejumu  izsaka  mutvatdos  un  aprakstosi,  uzsverot
pozitivo un noz-mlgo vipa darbfoa un sasniegumos.

15.  IzglTtojamo  urpem§ana,  patcel§ana nckamaja klase un atskaitl§ana no  iestedes visparejas
pamatizglitlbas  un  vispatejas  videjas  izgllfroas  programmas  notiek  Ministru  kabineta
noteiktajakatfoa.

16.   Macfou  ilgunu,   Istenojot  vispatejas  panatizglithas   un  vispatejas   videjas   izgllfroas
programmas, nosaka Vispatejas izgllfroas likums. Macfou gada  sckumu un beigu datumu,
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ha  arl  izglltojamo  brivdienas  nosaka  Ministrm  kabinets.   Macfou  darba  organizacijas
pamatforma ir macfou stunda. Iestades direktors ir tieslgs noteikt citas macfou organizacijas
formas un to ilgumu, nepatsniedzot Vispatejas izgllfroas likuma noteikto macfou stundu
slodzi nede|a un macfou stundu skaitu diena. Macfou stundu slodzes sadalTjumu pa dienam
atspogu|o macfou priek§metu vai kursu un stundu plans ar kopejo macfou stundu skaitu
maclbu prieksmeta vai kursa.

17.  Iesfade  patstgivlgi  izstrad5  izglltojamo` macfou  sasniegumu  verte§anas  katfou,  ieverojot
valsts izgllfroas standarta minetos verte§anas pamatprincipus.

18.  Iestad5  ir  pagarinatas  dienas  grupa  un  ir  intemats,  kuri  darbojas  saskapa  ar  iestades
izstradataj iem iek§ej iem normatTvaj iem aktiem.

V. Izg]itojamo tieslbas un pienakumi

19.  Izglltojamo tiesfoas un pienckumi ir noteikti Izgllfroas  likuma, Bemu tiesfou aizsardzfoas
likuma, citos atejos normativajos aktos un iestades ieksejos normativajos aktos.

20. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricfou iestade atbilsto§i normativajos aktos noteiktajam.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tieslbas un pienakumi

21. Iestadi vada iestades direktors. Iestades direktora tiesfoas un pienckumi ir noteikti lzgllfroas
likuma, Vispatejas izgllfroas likuma, Bemu tiesfou aizsardzfoas likuma, Fizisko personu
datu apstrades likuma un citos normativaj os aktos. Iestades direktora tiesfoas un pienckunius
precize darba llgums un amata apraksts.

22.   Iestades  pedagogus  un  citus  darbiniekus  darba  piepem  un  atbrivo  iestades  direktors
normativajos  aktos  noteikta katfoa.  Iestades  direktors  ir tieslgs  deleget pedagogiem  un
citiem iesfades darbiniekiem konkretu uzdevumu veik5anu.

23.   Iestades  pedagogu  tieslbas  un  pienckumi  ir  noteikti  IzglTtfoas  likuma,  Bemu  tiesfou
aizsardzfoas  likuma,  Fizisko  personu  datu  apstrades  likuma,  Darba  likuma  un  citos
normativajos  aktos.  Pedagoga  tiesfoas  un  pienckumus  preciz5  darba  llgums  un  amata
apraksts.

24.  Iestades  citu  darbinieku   tiesfoas  un pienckumi  ir noteikti  Darba  likuma,  85mu tiesfou
aizsardzfoas  likunia  un  citos  normativajos  aktos.  Iestades  citu  darbinieku  tiesfoas  un
pienckunius precize darba llgums un amata apraksts.

25. Iestades direktors:
25.1.  apstiprina norakstr5anas aktus par ilgtermipa aktivu (izpemot nekustamo lpa§umu), kuru

atlikusl vertfoa ir lidz 1500 ecdro (izpemot bibliot5ku krajumus), norakstl§anu;
25.2.  patstav iestadi valsts, pasvaldfoas iesfades, sabiedriskajas organizacijas, tiesa;
25.3.  iesniedz prasfoas tiesa un stidzfoas administrativajas iestedes;
25.4.  pilnvaro darbiniekus patstavfoai iestedes un tiesa.

VII. Iestades pasparvaldes izveidosanas kartiba un kompetence

26. Iestades direktors sadarbfoa ar dibinataj u nosaka iestades organizatorisko struktrfu, tai skaita
nodrosinot iestades padomes izveidosanu un darbfou.

27.  Iestades padomes kompetenci nosaka Izgllfroas likums.
28. Lai risinatu jaufajumus, kas saistrti ar izglltojano interesem iesfade un lidzdarbotos iestades

darba organize§ana un macfou procesa pilnveide, iestades padome ir tieslga  veidot intere§u
grupas  un  instifficijas,  tajas  iesaistot  iestades  izglltojamos  un  vipu  vecckus.   Mineto
instithciju un intere5u grupu darbfou nosaka iestades padomes apstiprinats reglanents.

29.   Izgllfroas  programmas  noteikto  prasfou  lsteno§anas  kvalitates  nodrosindsanai,  macfou
prieksmetu pedagogi tiek apvienoti metodiskas komisijas.  Metodiskas komisijas darbojas

'      saskapa ar §o nolikumu un iestades  iek§5jiem  normativajiem  aktiem,  to  darbu koordine

iestades direktors, iestades direktora vietnieks vai izghthas metodikis.
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30.  Izglltojamo pa5parvalde ir kolegiala izglltojamo instithcija, ko pec savas iniciativas veido
izglltojamie ar iestades pedagogu un direktora atbalstu. Izglitojamo pa§parvaldi izveido, lai
risinatu jautajumus,  kas  saistlti  ar  izglltojamo  interes5m  un  lidzdarbotos  iestades  darba
organize§ana un macfou procesa pilnveide.

31.  Izglltojamo  pa§parvaldes  darbfou  nosaka  apstiprinats  iestades  izglltojamo  pa§p5rvaldes
reglaments.

VIII. Iestades pedago8iskas padomes izveidosanas kartiba un kompetence

32.  Iestade  pedagogiskas  padomes  (tuapmak  -  pedago8iska  padome)  izveido§anas  karfrou,
darbfou un kompetenci nosaka Vispdrejas izgllthas likums un citi normativie akti.

33. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. Iestades ieksejo normafivo aktu piepemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attieclgu iesniegumu, var apstrid6t iestades

izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

34. Iesfade saskapa ar Izgllfroas likuma, Visparejas izglltfoas likuma un citos normativajos
aktos, ka arl iestades nolikuma noteikto patstavlgi izstrada un izdod iestades iek55jos
normativos aktus.

35. Iesfades izdotu admiristrativo aktu vai fcktisko ricfou privatpersona var apstridet,
iesniedzot attieclgu iesniegumu dibinatajan: J5kabpils novada dome, Brivfoas iela 120,
Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201.

X. Iestades saimnieciska darhiba

36.  Iestade ir patstaviga finan§u, saimnieciskaja un cita darbfoa saskapa ar Izgllthas likuma un
citos normativajos aktos, ka ari iestades nolikuma noteikto.

37.  Atbilsto§i  normativajos  aktos  noteiktajam  iesfades  direktors,  saskapojot  ar  dibinataju,  ir
tieslgs slegt ar juridiskam un fiziskin persoham llgumus par dazadu iestadei nepiecie§ano
darbu veik§anu  un  citiem  pakalpojumiem  (piem5ram  edinasanas  pakalpojumi,  intemata
pakalpojumi,  dienesta  viesnlcas  pakalpojumi,  telpu  noma),  ja  tas  netrauce  izgllfroas
programmu lsteno5anai.

38.  Iestade  organize  izglltojamo  parvadajumus  atbilstosi  Dibihataja  apstiprinatajai  katfoai.
Izglltoj amo p5rvadajumus kontrole direktors.

XI. Vidusskolas finansesanas avoti un kartlba
39. Iestades finansesanas avotus un katfou nosaka Izglifroas likums, Vispat5jas izglltlbas likums

un citi normativie akti.
40.  Finansu lidzek|u izmanto§anas karfrou, iev5rojot at5jos normativajos aktos noteikto, noscka

iestades direktors, saskapojot ar dibihafaju.

XII. Iestades reorganizesanas un likvide5anas kartiba

41.  Iestadi   reorganize vai likvid5 Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja karfoa, pazipojot
par to Ministru kabineta noteiktajai instithcijai, kas k5rto Izgllfroas iesfazu registru.

42.  Iestade  par  tas  likvidaciju  vai  reorganizaciju  attieofgas  instifficijas,  tai  skaita  Ministru
kabineta noteiktu instrfuciju, kas kato lzgllfroas iesfazu registru, un personas informs ne
velck ka se§us mene§us iepriek§ (objektrvu apstak|u de} -ne v51ck ka trls mene§us iepriek§).
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XIII. Iestades nolikuma un ta grozljumu piepem§anas kartiba

43. Iesfade, pamatojoties uz Izgllfroas likumu un Vispatejas izgllfroas likulnu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina Dibinataj s.

44.  Grozljumus  iestades  nolikuma  var  izdarit  p5c  iestades  dibinataja  iniciativas,  iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskds padomes priekslikuma. Grozljumus nolikuma
apstiprina iestades dibinataj s.

45.  Iestades nolikumu un grozEumus nolikuma iestade aktualize Valsts izgllfroas informacijas
sistema normativaj os aktos noteiktaj a kartfoa.

XIV. Citi bntiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

46.  Saskapa ar normativajos aktos un dibinataja noteikto katfou iestade veic dokulnentu un
arhivu  parvaldfou,   tostaap   veicot   fizisko   personu   datu   apstradi   saskapa   ar   Eiropas
Parlamenta un Padomes 2016.  gada 27.  aprl|a regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu
aizsardzfou  attiecfoa uz personas  datu  apstradi un  Sadu datu brivu  apriti  un ar ko  atce!
direktivu 95/46/EK (Vispatlga datu aizsardzfoas regula) un Fizisko personu datu apsfrodes
likunu.

47.   Iesfade  sava  darbfoa  nodro§ina  izglltfoas  jomu  reglanent5jo§ajos  normativajos  aktos
noteikto   merku   sasnieg§anu,   vienlaikus   nodro5inot   izglltojamo   tiesfou   un   interesu
ievero§anu un aizsardzfou.

48. Iesfades grinatvedfoas kato§anu nodro§ina Jckabpils novada pa§valdfoas iestade "J5kabpils
novada administrativa parvalde".

49.   Lidz  2022.gada   1.janvatim  nolikuma  48.punkfa  noteikto  funkciju  nodrosina     iestade
"Jekabpils pils5tas pa§valdfoa" vai izpilddirektora norkots darbinieks.

50. Nolikums stajas sp5ka 2021.gada 1.septembrl.
51. Ar nolikuma speka sta§anos atzlt par sp5ku zaudeju§u Bratu Skrindu Ata§ienes vidusskolas

nolikumu (apstiprinats ar Krustpils novada domes 21.02.2018.1emumu (protokols Nr.2.,
2.punkts).

Direktors

?.,.--,id.-/-
LIga Zaline


