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1. Izglitibas programmas istenoSanas kvalitate

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Istenosanas
vietas adrese

(ja atSkiras no
juridiskas
adreses)

Izglitojamo skaits,
uzsakot programmas
apguvi vai uzsakot

2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.)

Izglitojamo skaits, nosledzot
sekmigu programmas apguvi
vai noslédzot
2023./2024.mac.g.

(31.05.2023.)

Pirmsskolas izglitibas
programma

01011111

Palejas iela
15A, Jekabpili,
LV-5202

267

260

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas

iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi

par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi

izglitojamie izglitibas iestade

2023./2024. macibu gada laika) — 3 izglitojamie cita Latvijas
pasvaldiba.

1.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé

2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) — 3

1zglitojamie mainija izglitibas iestadi pret iestadi tuvak dzives vietai, 1

izglitojamais mainija iestadi, jo bija nepiecieSama grupa ar valodas
attistibas trauc€jumiem.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

iemesls).

Secinajumi: Visbiezak izglitibas iestadi maina sakara ar dzives vietas mainu, vai
pec izglitojama izvertéSanas, nepiecieSama speciala grupa.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Macibu stundu | Kads ir problémas
skaits risinajums?

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | Vakancu nav Nav
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. m.g.
(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | Skolotajs
personals izglitibas iestadé, noslédzot | logop&ds -30
2023./2024. m.g. (Iidz 31.05.2023.)




Vispargjas

apriipes masa - 40

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — radit beérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu,

attistoSu, ieklaujoSu un atbalstoSu vidi, kurd profesionala komanda, efektivi

sadarbojoties, palidz attistit bérna vélmi izzinat apkart&jo pasauli.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — uz attistibu veérsta izglitibas

iestade, kura ikviens bérns, atbilstoSi savam individualajam sp&am un sava

tempa, vero, péta, risina problémsituacijas, izprot savas emocijas un intereses,
aug par savas valsts patriotu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida — bérns izprot tadas

vertibas ka dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, darba tikums, daba, kultiira,

latviesu valoda, Latvijas valsts.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati (kvantitativi un
kvalitativi)

Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji  sasniegts/nav
sasniegts) , komentari ( ka to ir
izdevies istenot un kadi dati un
informacija to apliecina)

1.Lasitprasmes un
rakstitprasmes attistibu
veicino$a vide

Kvalitativi

Uzlabota lasitprasmes un rakstitprasmes
apguves kvalitate.

Notiek savstarp€ja apmaina un macisanas ar
labas prakses piemériem. Ir nodroSinats
individualais atbalsts izglitojamajiem.

Ir nodroSinats  individualais  atbalsts
izglitojamajiem,  kuriem ir  griitibas
lasitprasmes apguve.

Sasniegts daleji

Aktivi  izmantotas  rundjosas
sienas, atgadnes un vizualie
atbalsta materiali.

Tiek iesaistiti izglitojamo vecaki
macibu procesa visas
vecumposmu  grupas.  Tika
organizetas atverto durvju dienas
vecakiem, ekskursijas uz
biblioteku. Iesaistiti logopédi
atbalstam.

Tika organizeta atklato
nodarbibu véroSana, apsprieSana
un atgriezeniskas saites
sniegSana ar mérki dalities
pieredze. Katru treSdienu macibu
gada garuma notika pedagogu
profesionalas sarunas par
pieredzes apmainu.

Kvantitativi
100% pedagogu merktiecigi
macibu vidi.

pilnveido

Sasniegts daléji
93% vecaku uzskata, ka iestadé
izveidota vide un organizetie




100% pedagogu apmekle profesionalas
pilnveides pasakumus un izmanto praksé

pasakumi palidz lasitprasmes un
rakstitprasmes apguvei.

legiitas zinaSanas. 67%  pedagogu daljjas ar
kolegiem ar labas prakses
piemériem.

2.Veicinat digitalo
prasmju  apguvi un
sekmét tehnologiju
jégpilnu  izmantoSanu

darba ar izglitojamajiem

Kvalitativi

Pedagogi jégpilni pielieto apgiitas digitalas
prasmes macibu procesa un profesionalaja
pilnveidg.

23% pedagogu izmanto digitalus resursus
izglitojamo efektivai apmacibai.

Sasniegts daleji

Triikst nepiecieSamas aparatiiras
(interaktivas tafeles, interneta
piesléguma, datoru).

Kvantitativi
90% pedagogu apguvusi digitalas prasmes

Sasniegts daléji
Nodarbibu veéroSanas rezultata

un iespéju robezas darbojas ar digitalajiem | secinats, ka 23% pedagogu
macibu Iidzekliem. jegpilni izmanto apgitas
prasmes.

2.5.1zglitibas iestades izglitibas kvalitates merki (nosakami ne mazak ka tris

kvalitates raditaji)

NPK

Kvalitativais/ Noteiktais rezultativais raditajs
kvantitativais indikators | Uzsakot Noslédzot
2023./2024.mac.g. | 2023./2024.mac.g.

2024./2025.mac.g.

Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma

Pirmsskolas izglitibas l.posma uzsakot | l.posma
programma macibu gadu | noslédzot macibu
pirmsskolas gadu pirmsskolas
izglitibas izglitibas
programmu  Sacis | programmu Sacis
apgut 60% | apgut 8%
1zglitojamo, 1zglitojamo,
turpina apgit 16%, | turpina apgut
apguva 24% 22%, apguva 70%
2.posma uzsakot | 2.posma

macibu gadu sacis
apgiit pirmsskolas

noslédzot macibu
gadu sacis apgit

1zglitibas pirmsskolas
programmu  14% | izglitibas
1zglitojamo, programmu  14%
turpina apgiit 69%, | izglitojamo,
apguva 17% turpina apgut
3.posma uzsakot | 71%, apguva 15%
macibu gadu | 3.posma

turpina apgiit | noslédzot macibu
pirmsskolas gadu turpina
izglitibas apgiit pirmsskolas
programmu  42%, | izglitibas

apguva 58% programmu 9%,

apguva 91%

Pedagogi
pilnveido un
papildina
metodisko
materialu klastu,
iekarto lasitprasmi
veicinoSu vidi.




Pedagogu profesionalas | Saskana ar | Visiem Pedagogi izverte
kompetences pilnveide | pedagogu pedagogiem ir | savas
pasvertgjumu  un | 100% profesionalas
personigas profesionalas kompetences
izaugsmes planu, | pilnveides kursu | pilnveides
pedagogi  nosaka | stundu skaits. | vajadzibas, veido
savas profesionalas | 52% pedagogu ir | un personigas
pilnveidosanas piedalijusies izaugsmes planu
vajadzibas. 100% | “Agrinas atbilstosi
pedagogu apmeklg€ | intervences pedagogiska
profesionalas programma STOP | procesa
pilnveides 4-17" aktualitatém.
pasakumus.
Pedagogi jégpilni pielieto | lesp&ju  robezas | Pilnveidot Pedagogi
apgttas digitalas prasmes | pedagogi pedagogu prasmes | patstavigi
macibu  procesa  un | mérktiecigi un | lietot IT ikdiena, | pilnveido  savas
profesionalaja pilnveide planveidigi iesp&ju  robeZzas. | profesionalas
izmanto  macibu | [zmantot kompetences.
procesa  digitalos | interaktivo tafeli.
rikus. 87%
pedagogu apguvusi
digitalas prasmes
un izmanto tas
rotalnodarbibas.
Izglitibas iestades | 100% izglitojamo | lestade tika | Tiek veicinata
noteiktie kvalitates raditaji | vecaku  piedalas | organizeti izglitojamo
audzinasana profesiju  dienas | daudzveidigi izpratne par
rikotajos audzinaSanas gimenes vertibam.
pasakumos, pasakumi, Izglitojamie
iepazistinot iesaistot iepazist savu
izglitojamos ar | izglitojamo vecaku profesijas.
savu profesiju, | gimenes. Tika
apmeklgjot ar1 | organizets
darba vietas. Tiek | pasakums kopa ar
veicinata izglitojamo
1zglitojamo vecakiem -
piederibas apzina | Atbalsts skolénu
iestadei, pilsétai, | pilsoniskas
valstij. lidzdalibas
projektam “Mana
dazada- vieniga
Latvija”,  veltits
LR  dibinasanas
105.gadadienai.
visu grupu
izglitojamo
gimenes piedalijas
akcija “Zala
josta”, 1izlietoto

bateriju vaksSanas
konkursa.




2.6. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi:
2.6.1.par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas

Mdcibu process mérktiecigi tika verots visa macibu gada laika, pedagogiem tika
sniegta atgriezeniska saite, sekméjot pedagogu profesionalo izaugsmi. Macibu gada
laika tika verotas 100% pedagogu vaditas rotalnodarbibas. 5 — 7 gadus veciem
izglitojamajiem mdcibu procesa tika izmantota interaktiva tafele (iespéju robezas).
96% tika konstatéts, ka saturs un struktiira, izvélétas metodes un organizacijas formas
atbilst temai un bérnu vecumam, ka ari mdcibu saturs atbilst nodarbibas
sasniedzamiem rezultatiem. Sasniedzamie rezultati ir skaidri definéti, tiek nodroSindta
labveliga emocionala, atbalstosa u motivéjosa vide. 4% pedagogu ir japilnveido savas
zinasanas. Tika rikotas atklatas rotalnodarbibas vecakiem visas vecuma grupas. 45%
vecaku piedalas saja pasakuma.

2.6.2.par pareju uz vienotu skolu

Japilnveido sadarbiba ar Jekabpils novada, Jekabpils pilsétas pamatskolam
pirmsskolas un sakumskolas péctecibas nodroSinasanai pirmsskolniekiem parejot no
pirmsskolas uz skolu. Jauzlabo izglitojamo lasitprasmju limenis. Izglitojamajiem,
kuriem ir nepieciesams atbalsts, tiek ar vecdku lidzdalibu virziti uz izvéertésanu
Pedagogiski mediciniskai komisijai.

3. Kritériju izvertejums
3.1. Kritérijs “Macisana un macisanas”

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem nodarbibu vérosanda

Macibu gada garuma mérktiecigi veroja rotalnodarbibas ar mérki uzlabot
mdcibu saturu, izzindt pedagogu vajas puses un sniegt nepiecieSamo atbalstu.

2023./2024.macibu gada tika pieskirta 1. pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates pakape.

3.1.2.Informacija par 2023./2024 mdc. g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem
un informaciju no nodarbibu verosanas

Péc verosanas lapu izvértesanas, iegiitie dati atklaj pedagogu stiprds puses
(82%) un nepieciesamos uzlabojumus (18%,). Sasniedzamie rezultati ir skaidri definéti
(73%), macibu saturs tiek pielagots izglitojamajiem atbilstosSi vinu speéejam,
vajadzibam un interesem (87%). Pedagogi sniedz atgriezenisko saiti un veic formativo
vertesanu. Grupas ir nodrosinata labvéliga, emociondla, atbalstosa un motivéjosa
vide. Izglitojamajiem tiek sniegts atbalsts un ir izstradati individualie plani (péc
nepieciesamibas). IT izmanto rotalnodarbibas 23% pedagogu.



3.1.3. Secindjumi par izglitibas iestdades sniegumu attieciba pret izvirzitajiem

meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem nodarbibu vérosana

Nodarbibu verosana iegiitie dati liecina, ka 23% pedagogu izmanto IT.
Interaktiva tafele ir miizikas zalé un ta ir noslogota, Cetrds grupds ir pieejami

datori. Pedagogi veic izglitojamo SR vértesanu par tematu. Izglitojamo vecaki tiek

informeéti par izglitojamo sasniegumiem visas mdcibu jomas, tiek aktualizétas
stipras puses un kas ir japilnveido. Tiek iesaistits atbalsta personals — logopédi un

iestades medmasa.

3.1.4. Pasvertesana izmantota kvalitates vértesanas metodes un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Nodarbibu verosana

Vadibas komanda, iestdades pedagogi, izglitojamo
vecaki, izglitojamie, logopédi

Dokumentu analize
sasniegumu vertesanas kartiba,
diagnosticéjosa vertésanas kartes,
izglitojamo sasniegumi  pirmsskolas
izglitibas  obligata  satura  apguves
nobeigumd, izglitojamo specialo vajadzibu
izvertéSanas veidlapas)

(Izglitojamo

Vadibas komanda, iestades pedagogi, izglitojamo

3.1.5. Izglitibas iestades stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja

Stipras puses salidzinajuma ar ieprieksgjo

Turpmakas attistibas

nosaukums pasveértésanas periodu (ja ir konstatéts) vajadzibas
Izglitibas iestades | Rotalnodarbibu véroSanas anketas ir datu | NodroSinat anketas
izveidota sisttma | ieguves sist€mas sastavdalam. elektroniski.

datu ieguvei par
macisanas un
macisSanas kvalitati
un tas pilnveidei

Izglitibas procesa
planoSanas un
istenoSanas
efektivitate un
kvalitate

Rotalnodarbibas tiek izmantoti
izglitojamo vecumam atbilstosi uzdevumi
un metodiskie panémieni, dazadas macibu
metodes, kuras mérktiecigi virza uz
rotalnodarbibas sasniedzamo rezultatu.
Rotalnodarbibas notiek ara vide, pedagogi
ir apguvusi prasmes ka organizeét un vadit
rotalnodarbibas ara vide.

Iesp&ju robezas pedagogiem
izmantot IT, ka arT digitalos
macibu lidzeklus.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Sadarbiba ar vecakiem un atbalsta
personalu izglitojamajiem tiek sniegts
individualizets atbalsts. NepiecieSamibas
gadijuma sadarbiba ar izglitojamo
vecakiem tiek piesaistiti specialisti no
Ieklaujosas izglitibas ka ar1 izglitojamie
iesaistiti kopa ar vecakiem un pedagogiem
multimodala agrinas intervences
programma STOP 4 — 7.

Uzlabot atbalsta personala
darbu sadarbiba ar grupu

pedagogiem.

NodroSinat pedagogiem
regularas  apmacibas  un
profesionalas pilnveides
kursus, lai pilnveidotu

zinaSanas un prasmes, ka
diferencét macibu procesu




atbilstosi izglitojamo
individualajam vajadzibam un
sp&jam.

Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba

Ir  izstradati macibu  sasniegumu
vert€Sanas kriteriji. Izglitibas iestades
pedagogi, vecaki izprot iestades macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu.

Organizet individualas
tikSanas ar  izglitojamo
vecakiem, lai izrunatu par
izglitojama sasniegumiem (2
reizes gada).

Izglitibas iestades
individualiz&ta un/
vai personaliz€ta
atbalsta sniegSana

Izglitojamajiem ir nodroSinata atbalsta
personala — logopéda, iestades medmasas
konsultacijas. Pedagogi nodroSina atbalstu
5 — 6 gadus veciem izglitojamajiem,

Lai savlaicigi sniegtu atbalstu,
pilnveidot pedagogu
profesionalo kompetenci
darba ar izglitojamajiem ar

izglitojamajiem pamatojoties uz  izglitojamo specialo | specialam vajadzibam. Rakstit
vajadzibu izverteéSanu. Izstrada | sadarbiba ar atbalsta
individualos planus, nepiecieSamibas | personalu individualos

gadijluma pieaicina specialistus no | planus.

ieklaujosas izglitibas.

Izglitibas procesa | Pedagogi dalas ar labas prakses | Piedalities  starptautiskajos
istenoSana piemériem. Izstrada metodiskos | projektos. Apkopot pedagogu
pirmsskolas materialus lasitprasmes veicinasanai. pozitivo pieredzi lasitprasmes
izglitibas iestade vai un rakstitprasmes
pirmsskolas veicinasanai. Ieklaut
izglitibas programma rotalnodarbibas digitalos
macibu lidzeklus, turpinat

metodisko materialu izstradi.

3.1.6. 2 — 3 galvenie apkopotie secinajumi turpmdakajam darbam par visu

kritériju

Lai veicinatu izglitojamo motivdciju mdcities, nepiecieSams nodrosinat pozitivu

emocionalu vidi. Pilnveidot pedagogu zindsanas un prasmes, ka diferencét macibu

procesu atbilstosi izglitojamo individualajam vajadzibam un spéejam. Informét

izglitojamo vecakus par macibu sasniegumiem. lesaistit atbalsta personalu individualo

planu izveideé.

3.2. Kritérijs “DroSiba un labklajiba”

3.2.1. Pasvertésand izmantota kvalitates metodes un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

AnketéSana

Izglitibas iestades darbinieki, izglitojamo vecaki

Sarunas

Izglitibas iestades
aizsardzibas specialists

darbinieki,

izglitojamo  vecaki, darba




3.2.2. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja

Stipras puses salidzinajuma ar ieprieksgjo

Turpmakas attistibas

nosaukums pasvértésanas periodu vajadzibas
(ja ir konstatéts)
Izglitibas iestades Organizet izglitojosas
ieksgjas kartibas un sanaksmes izglitojamo

drosibas noteikumu
1evérosana

vecakiem par iestades droSibu.

Izglitibas iestades
fiziska drosiba un ar
to saistito risku
novérSana

Sporta laukuma atjaunota konstrukcija.

Sadarbiba ar dibinataju veikt
rotalu laukumos smilSu kastu
nomainu.

Emocionala drosiba Iepazistinat pedagogus,
izglitibas iestade un izglitojamo  vecakus  ar
ar to saistito risku metodisko materialu
noversana “Vadlinijas nirgasanas
mazinasanai pirmsskolas un
sakumskolas izglitibas

iestades”.
Izglitibas iestades Iepazistinat pedagogus,
personala un izglitojamo  vecakus  ar
izglitojamo labsajuta metodisko materialu
“Vardarbibas gadijumu
risinasanas algoritms

izglitibas iestades”.

3.2.3. 2 — 3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam

86% izglitojamo vecdku noradija, ka ir apmierinati ar pirmsskolas izglitibas

iestadi. Izglitojamo vecakus apmierina izglitibas iestades un vecaku savstarpéja

sadarbiba. lepazistindt pedagogus, izglitojamo vecakus ar metodisko materialu

“Vadlinijas nirgasanas mazinasanai pirmsskolas un sakumskolas izglitibas iestadés”

un “Vardarbibas gadijumu risinasanas algoritms izglitibas iestades .

3.3. Kritérijs “Vadibas profesionala kapacitate”

3.3.1. Pasvertésand izmantota kvalitates metodes un iesaistitds puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

AnketéSana

Izglitibas iestades darbinieki, izglitojamo vecaki

Sarunas

Izglitibas iestades darbinieki, izglitojamo vecaki




3.3.2. Kritérija “Vadibas profesiondla kapacitate” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades
vaditaja merktiecigs
darbs, veidojot
macisanas
organizacija kultiiru
izglitibas iestadé

lestades vaditajs stimulé inovacijas un
jaunrades idejas, lai uzlabotu macibu

procesu.

Atbalstit un veicinat labas
prakses pieméerus un ievieSanu
visa iestadé. Sadarbiba ar
dibinataju veikt
rekonstrukciju ieviesot IT.

3.3.3. Izglitibas iestades vadibas komandas secinajumi par izglitibas iestades
attistibas plana istenosanu 2023./2024.mac.g.

Attistibas plana planotie uzdevumi ieklauti iestades macibu gada darba pland,
izvertesana notiek macibu gada beigas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem, projektiem par 2023./2024.
mac. gada

Noveértésanas perioda lielie projekti netika realizéti

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Ligums noslégts Tautas dejas bérniem no 3 lidz 7 gadiem “Mazo dejot
prieks,” ligums ar 01.10.2023. lidz 31.05.2024.

5.2. Piegades ligums ar z/s “Meza Kiileni” valsts un Eiropas finanseétas
programmas ‘“‘Programma skolu un pirmsskolas izglitibas iestazu apgadei ar augliem,
darzeniem un pienu”.

5.3.Ligums ar AS “Latgales piens” valsts un Eiropas finansétas programmas
“Programma skolu un pirmsskolas izglitibas iestazu apgadei ar augliem, darzeniem un

pienu”.

6. AudzinaSanas darba 2023./2024. macibu gada akcentgjamie
audzinaSanas uzdevumi un secinajumi péc macibu gada izvertéSanas

6.1. Stiprinat izglitojamda audzinasanas procesda bitisko tikumu (atbildiba,
centiba, drosme, godigums, gudriba, lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopsanu

6.2. Veicinat izglitojamo pamatu drosibas un veseliga dzives veida izpratnei un
pielietosanai ikdiena



6.3. Nodrosindt izglitojamo iesaistisanos sava novada izzinasana un kultiras

mantojuma, dabas un vides iepaziSana

Daudzveidigas aktivitates planoto rezultatu sasniegSanai merktiecigi veicinaja latviesu
kultiiras un tradiciju izpratni, sekméja piederibas sajiitu savai valstij.

Tiek piesaistiti bernu vecaki iestades pasakumos - Atbalsts projektam “Mana dazada-

vieniga Latvija”.

Konkurss “Sveiciens Latvijai dzimSanas diena”! www.rotalnica.lv

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei bitiska informacija
1.Multimodala agrinas intervences programma “STOP 4/7”

2.ELIIS Ziemassveétku rotajumu konkurss, 1 vieta

3. Atbalsts skolénu pilsoniskas lidzdalibas projektam “Mana dazada- vieniga
Latvija”, veltits LR dibinasanas 105.gadadienai
4.ANO iedibinatais projekts, 2023 gada ziméjumu konkurss “Udens miisu pasaule”

5.Konkurss “Sveiciens Latvijai dzimSanas dienda”! www.rotalnica.lv

6.Zimejumu konkurss berniem “Rudens rota” kugisa “Gulbis” komanda

’

7.Ziméjumu konkurss “Mazga rokas pareizi AS “Drogas’

“«“

8.1zzinosa nodarbiba bérniem “No stasta lidz gramatai”

9.Piedalamies Zalds jostas rikotajas akcijas par Tiru Latviju (bateriju vaksanas

konkursd, makulatiiras vaksanas konkursa)

10.Sporta skolotdja Zane Lauva metodiskas apvienibas seminara sporta skolotajiem

dalijas ar netradicionalo sporta inventaru, kuru gatavoja pati

11. Pirmsskolas skolotdja Svetlana Sasko ir trenere Multimodala agrinds intervences
programma “STOP 4/7”

12.Piedalijamies Daillasitaju konkursa “Rakstu dzejoli pats” , “Mans novads”,
kuru rikoja Jekabpils novada Jekabpils Izglitibas parvalde

13. Apmeklejam “Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta” depo

14.Piedalamies Eiropas sporta nedeld

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades
vaditaja noverteSana noradito uzdevumu izpildi ( ja attiecinams)

Pirmsskolas izglitibas iestades akreditacija nav veikta .


http://www.rotaļnīca.lv/
http://www.rotaļnīca.lv/

9. Informacija par izglitibas iestades apmekl&juma (IKVD, IP planoto
nodarbibu véroSana) noteikto uzdevumu ievieSana ( ja attiecinams)

Nav attiecinams.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei
2024./2025. macibu gada

Uzlabot lasitprasmes un rakstitprasmes attistibu veicinosu vidi, padzilindta sadarbiba:

skolotajs — logopeds.

Pedagogiem jégpilni pielietot apgiitas digitalas prasmes macibu procesa un

profesiondlaja pilnveide.

Turpindt izmantot ara vidi ka radosas darbibas un izzinas veicinataju.

11. Izglitibas iestade darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati
2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Pilnveidot izglitojamo
lasttprasmi kvalitativai
izglitojamo sagatavoSanai
nakamajai izglitibas pakapei

Kvalitativi

Padzilinata sadarbiba: skolotajs — logopéds,

Pedagogu savstarpéja pieredzes apmaina — atkldtie
verojumi grupas;

Vides iekartosana

Kvantitativi

95%  izglitojamo  apgiist  pirmsskolas  izglitibas
programmu.

Atbalsts katra izglitojama
izaugsmei un sasniegumiem
— ar mérki uzlabot maciSanu
un macisanos

Kvalitativi

Pedagogi vértesanas rezultatus izmanto izglitojamo
izaugsmes sekmésanai,

Izglitojamie macas vertét savu un citu darbu, sanemot
atgriezenisko saiti no pieaugusajiem.

Kvantitativi

100% uzlabota sadarbiba ar izglitojamo vecakiem;
Uzlabota SR vertésana.




