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1. levads

Jekabpils Makslas skolas attistibas plans paredzéts 2025.-2029.gadam, tas ir planoSanas
dokuments, kas nosaka izglitibas iestades misiju, viziju, stratégiskos mérkus un uzdevumus,
analiz€ prioritates un sasniegtos rezultatus, izvert€ turpmakas attistibas vajadzibas un
audzinasanas darba prioritates. Attistibas plans sastadits pamatojoties uz:

Izglitibas kvalitates valsts dienesta ,,Metodiskie ieteikumi izglitibas iestades attistibas plana
izstradei” 2022.gada 13.junijs.

Dibinataja noteiktie vaditajam profesionalas darbibas mérki vért€Sanas periodam no
2024./25.mac.gada lidz 2026./2027.mac. gadam.

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam.

Jekabpils Makslas skola ir Jekabpils pilsétas dibinata profesionalas ievirzes izglitibas macibu
iestade 1993.gada 1.oktobrT.

Izglitibas iestades juridiskais statuss Pastarpinatas parvaldes iestade.
Izglitibas iestades juridiska adrese: Dambja iela 19, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201
Izglitibas iestades registracijas apliecibas numurs 1075902405.

2. lzglitibas iestadi raksturojoSie raditaji

Jekabpils Makslas skola Tsteno izglitibas programmas:

1. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla”, licences Nr. P-
15188, licences datums — 07.03.2017.

2. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla”, licences Nr. P-
15510, licences datums — 18.05.2017.

3. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla I, licences Nr. P-
8529, licences datums — 19.08.2024.

4. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla II”, licences Nr.
P-8530, licences datums — 19.08.2024.

5. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla III”, licences Nr.
P-8531, licences datums — 19.08.2024.

Skola akreditéta lidz 2027.gada 31.maijam.
Izglitibas iestades nolikums apstiprinats 2021.gada 19.augusta.

2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Jekabpils Makslas skola ar 2024.gada 1.septembri Tsteno $adas profesionalas ievirzes izglitibas
programmas:
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Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas programmas kods Izglitojamo skaits
Skola Jekabpils, Dambja 19: 160
»Vizuali plastiska maksla” 6 gadi, stundu 20V 211001 39
skaits 2455 stundas

,Vizuali plastiska maksla I” 7 gadi, stundu 20V 211011 9
skaits 1600 stundas

,»Vizuali plastiska maksla II” 7 gadi, stundu 20V 211011 112
skaits 2090 stundas

,,Vizuali plastiska maksla I1I” 5 gadi, stundu 20V 211011 0
skaits 2090 stundas

Macibu istenoSanas vietas: 107
Zasa ,,Vizuali plastiska maksla” 6 gadi, 20V 211001 11
stundu skaits 2455 stundas.

Zasa ,,Vizuali plastiska maksla I’ 7 gadi, 20V 211011 30
stundu skaits 1600 stundas.

Atasieng ,,Vizuali plastiska maksla” 6 gadi, 20V 211001 6
stundu skaits 2455 stundas.

Atasieng ,,Vizuali plastiska maksla I 7 20V 211011 11
gadi, stundu skaits 1600 stundas.

Akniste ,,Vizuali plastiska maksla” 6 gadi, 20V 211001 15
stundu skaits 2455 stundas.

Akniste ,,Vizuali plastiska maksla II” 7 20V 211011 34
gadi, stundu skaits 2090 stundas.

Skola 2024./2025. macibu gada uzsak macibas 267 izglitojamie, nokomplektétas 29 klases, no tam 26
apvienotas macibu klases profesionala ievirzes programma.

Izglitibas programma ir aktualiz€ta pé€c nozaru ekspertu vai citu ekspertu un iesaistito puSu
ieteikumiem. Istenota izglitibas programma parsvara sniedz izglitojamiem iesp&jas apgiit nozaré

plasi lietotus materialtehniskos resursus un miisdienigas darba metodes.

2.2. NodroSinajums ar pedagogiem, atbalsta personalu un izglitibas iestades

administraciju
Skola macibu programmu realizé 17 | Magistra | Augstaka/ | Vidgja Apgiist
pedagogi grads Bakalaura | profesionala | augstako
grads
Pedagogu izglitiba 7 7 2 1
Atbalsta personals Slodze Nepieciesams palielinat slodzi, palielinats
darba apjoms
Bibliotekars 0,35
Saimniecibas vaditaja 1
Paligstradnieks 0,5 +0,5 macibu materialu sagatavoSana
Apkopégjas 2
Sétniece 0,25
Izglitibas iestades administracija 3 likmes
Direktors 1
Direktora vietniece izglitibas joma 0,5 +0,5 papildus mac. klases
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Metodikis 0,5 +0,5 papildus mac. programmas
Lietvede 1

2.3. Ipasais piedavajums jeb izglitibas iestades specializacija

Jekabpils Makslas skola izglitojamajam ir iesp&ja apgiit profesionalas ievirzes izglitibas
pamatzina$anas un prasmes programma ,,Vizuali plastiska maksla” makslinieciski estétiska un
labvéliga vide, kura tiek nodroSinatas audzeknu sp&jas un vélme turpinat izglitibas pilnveidi
nakoSaja pakape, attistities par radoSu personibu, atbildigu un sociali aktivu sabiedriba,
kulturvidg, izglitotu personibu.

2.4. Citi butiski raditaji
Skola ar 2024.gada septembri uzsaka jaunu macibu programmu, Kura piedava misdienigu
izglitibas programmu ar jauniem macibu priekSmetiem, jaunam tehnologijam, pamatojoties uz
MK noteikumiem Nr.762 Riga 2023.gada 19.decembri (prot. Nr.62 18.) ,,Noteikumi par valsts

profesionalas ievirzes izglitibas standartu makslu joma”. Izdoti saskana ar Izglitibas likuma
14.panta 19.punktu un profesionalas izglitibas likuma 23.panta otro dalu.

Skolas svarigakais sasniegums ir:

Absolventu profesionala talakizglitiba no 1998. lidz 2024.gadam péc iegttiem datiem.

Talakizglitibu turpina 253
Makslas skolu absolvéjusi uz 2024.gadu 872
Turpina talakizglitibu no kopgja audzeknu skaita 1/3

Secinajums: Macibu iestades kuras visvairak absolventi apgust talakizglitibu: Rigas dizaina un
makslas vidusskola, Jana Rozentala Makslas skola (Nacionala Makslu vidusskola), Rigas
makslas un médiju tehnikums, Rigas Celtniecibas koledza, Latvijas Makslas Akadémija, €kabpils
Tehnologiju tehnikums.

Audzéknu daliba, sasniegumi konkursos pédéjos 3 gados

Skola Zasa Akniste AtaSiene

Skola

2022.g. ,,V.Purvisa konkurss™ balva, Atziniba.

2022.g. Kekavas novada muzeja konkurss E.Ozolinam Pateiciba.

2022.gada 9.sept. Jekabpils Makslas skolas 12 audzeknu darbi konkursa vides objekta “Miisu
saule” izstade ,,Veértibu saule” Atziniba.

2023.g. Latvijas skolu audzeknu vizualas makslas konkursa 1 vieta, 3 vieta.

Zasas filiale

2022.g. LNKC , Kurators” ,,Makslas izstade” Atziniba.

2022.gada 9.sept. Jekabpils Makslas skolas 12 audzeknu darbi konkursa vides objekta “Miisu
saule” izstade ,, Vértibu saule” Atziniba.

2023.g. Latvijas Bankas rikotaja zim&jumu konkursa “Miisu pasaule, miisu nakotne” Atziniba.
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2024.g. Latvijas makslas un dizaina skolu konkursa "Mantojums" 1. vietu, Jekabpils novada domes
apbalvojumu.

Aknistes filiale

2023.g. Latvijas Bankas rikotaja zim&jumu konkursa “Miisu pasaule, miisu nakotne” Atziniba.
2023-2024.g. vaditi projekti sadarbiba ar ,,Sansust” kino performancg€ “Filma pirma.”

2024.gada jilijs gleznoSanas meistarklase Rites Tautskola.

AtaSienes filiale

2023.g. Latvijas skolu audzeknu vizualas makslas konkursa Atziniba.

2024.9. Keramikas vides objektu konkursa darbu “Piepilsétas plava” izstadé k/c “Ulbrokas pérle”
ara telpa ar keramikas darbi ,,Bistama iemitniece” Atziniba.

Skolas tradicionalie pasakumi: Makslas dienas, pedagogu, absolventu personalizstades, daliba
plenéros. Pieredzes apmainas braucieni uz Latvijas Makslas skolam. Pasakumi audzékniem skola
Ziemassvetku tirdzins, skolénu ieteiktie tematiskie konkursi, tikSanas ar radoSo profesiju
parstavjiem. Vasaras brivlaika tiek organiz@tas interesentiem makslas darbnicas, dazados
materialos, tehnikas, kurus atbalsta paSvaldiba. Pilsétas svétkos tiek eksponéti skola absolventu
nosléguma darbi, pedagogu darbu izstade.

30 gadu laika makslas skola nostiprinajusies pieredze macibu darba. Izveidojies Iidzsvarots
kolekttvs ar atsaucigiem darbiniekiem, radoSiem pedagogiem. Profesionalas talakizglitibas
vidusskolas pedagogi ir apmierinati ar mtisu absolventu sagatavotibas limeni, ir labas atsauksmes.
Skolas vadiba un pedagogi atbalsta Latvijas Nacionala kultiiras centra organiz&tos konkursus
makslas skolam un ari citus konkursus. Pedagogi ir radosi, atbalsta jaunas idejas, izprot
makslinieciski domajosus lidzcilvékus. Kolektivs veido labvéligu, demokratisku skolas vidi.
Pedagogu profesionalitate, kompetence nodrosina kvalitativu, ieklaujosu izglitibu audzekniem,
pedagogi piedalas audzinasanas darba.

3. Izglitibas iestades misija, vizija, vertibas
Misija
Jekabpils Makslas skola izglitojamajam ir iesp&jams apgiit profesionalas ievirzes izglitibas
pamatzinasanas un prasmes vizualaja maksla, macities makslinieciski estétiska, radosu personibu

vidé. Skolas vide, darbiba atbilst misdienu macibu iestades prasibam. Macibu programma
sagatavo audzeknus profesionalas izglitibas iegiSanu nakosaja pakape.

Vizija

Skola ir radoSa, demokratiska, uz attistibu vérsta, audzékniem tiek attistitas makslinieciskas
sp&jas, pedagogi maca apgit misdienigas tehnologijas. Izglitojamais ir sagatavots, lai varétu
pielietot iegiitas prasmes, zinasanas miisdienu mainigaja pasaulé, biit noderigs, aktivs, piedeross
Latvijai.

Skolas vertibas:

e radoSums — Balstits uz pieredzi, inovativu, efektigu jaunrades sp&ju izaugsmi.
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e kvalitate - Macibu darba kvalitate balstita uz macibu stundas pasniegSanu, organizé€Sanu,
radoSu pieeju, izpratni, sadarbibu ar audzékni un pedagogu profesionala pieredze nodro$ina
macibu programmas mérku sasniegSanu.

e sadarbiba un savstarp€ja ciena — Skolas darbinieku vidia svariga demokratiska, kolegiala
attieksme, uzticéSanas, atklatiba un ciena.

e attistiba — Nozimigs process skolas darba ir musdienigu tehnologiju ievieSana macibu
programma, racionalu, inovativu metozu pielietoSana macibu stunda. Macibu programma notiek
nepartraukti pilnveidots macibu process, kas versts uz attistibu.

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam.
Ricibas virzieni:

Jauna macibu satura un pieejas kvalitativa ievieSana vispargja izglitiba un macibu pieejas labas
prakses izplatiSana, 1pasi akcent&jot uznéméjsp&ju apguvi un digitalas prasmes, izglitibu
ilgtsp&jigai attistibai, ka arT nakotnes prasmju (radoSums, elastiba, sp&ja piemeroties) attistibu un
apguvi, STEM/STEAM prasmju apguvi (tai skaita interesu izglitiba), macibu vides uzlabojumus,
tai skaita ievieSot digitalus risinajumus, izglitibas procesa individualizaciju un talantu attistibas
iniciativas, kvalitativus un vispusigus intereSu izglitibas pasakumus (tai skaita skolas vidg),
efektivu karjeras izglitibu un stiprinot skolas sadarbibu ar vecakiem un citiem bitiskiem
sadarbibas partneriem.

4. Izglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi
Strategiskais merkis:
1. Izglitojamajiem nodro§inat Sistematiz€tas zinaSanas, prasmes, veicinat vertiborientacijas

veidoSanos maksla, kas dod iesp€ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja
virziena.

2. Veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot izglitibu, kas nodroSina profesionalas ievirzes
makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu, vide kura ir izglitojosa un audzinosa
darbiba.

Merku sasniegSanai izvirzitie uzdevumi:

1. Izglitojamajiem attistit zinasanas, prasmes un kompetences, istenojot profesionalas ievirzes
makslas izglitibas programmas, nodroSinot iesp&ju apgiit profesionalas ievirzes izglitibas
pamatzinasanas un prasmes maksla.

2. Veidot drosu un ieklaujosu izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas
nodroSinatu profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.
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3. Apgiit vizuali plastiskas makslas, dizaina un/vai mediju pamatus, iepazistot makslas v&sturi,
laikmetigo makslu un dizainu, daudzveidigus makslinieciskos izteiksmes lidzeklus, materialus,
tehnikas un tehnologijas.

4.Audzekniem attistit:
Maksliniecisko uztveri un izt€li, pieredzi izmantot radosa darbiba.
Daudzveidigu radosu darbibas pieredzi — prasmi eksperiment&t, pétit, attélot, analizéet.

Interesi par makslu, dizainu, kultiirvidi, prasmi vértét un analizét makslas darbus, veicinata
izglitojama personiskas atticksmes apzinasana un spgja formulét viedokli.

5. Nodrosinat izglitojamiem iesp&ju izprast piederibu Latvijas valstij un sabiedribai. Saglabat
butiskas veértibas un tradicijas, sekm€t pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes
veidoSanos paSam pret sevi, sabiedribu, apkart€jo vidi, novadu un valsti.

6. Racionali un efektivi izmantot izglitibas iestades finanSu, materiali tehniskos un personala
resursus, turpinat pilnveidot un labiekartot skolas macibu vidi, papildinat materiali tehnisko bazi,
turpinat un pilnveidot skolas izstazu zales darbibu un attistibu.

7. lesaistit un sadarboties ar audzéknu vecakiem, pedagogu profesionalas kompetences
papildinasana, lai efektivi nodroSinatu izglitibas programmu apguvi.

8. Sekmét makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades spgjas, radot atbilstoSus
priekSnosacijumus audzeknu radosai izaugsmei.

5. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

5.1. Izglitibas attisttbas pamatnostadneés noteiktajam 4 prioritatém:

1.Prioritate. Macibu programmas jauna standarta satura pilnveide un ievieSana, vienota izpratne
par sasniedzamajiem rezultatiem, vértésanu.

2.Prioritate. Sekmét izglitojamo zinaSanas, prasmes, apzinatu maciSanos, mérktiecibu,
nodros$inat profesionalas ievirzes programmas kvalitativu apguvi.

3.Prioritate. Atbalstit izglitojamo sasniegumus piedaloties konkursos, izstades,
kulturizglitojoSos pasakumos.

4.Prioritate. Veidot droSu un ieklaujoSu izglitibas vidi, veicinat sadarbibu efektigam izglitibas
un audzinasanas procesam. Apzinat izglitojamo vajadzibas, sniegt nepieciesamo atbalstu.

5.2. Pasvaldibas, dibinataja noteiktas prioritates

Domes Lémums 27.12.2024.g. Nr. 1041 Izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas mérku
apstiprinasana.

Dibinataja noteiktie vaditajam profesionalas darbibas meérki vertéSanas periodam no
2024./25.mac.gada lidz 2026./2027.mac. gadam:
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1.Ieviest macibu sasniegumu veértésanas kartibu, atbilstosi jaunajam standartam makslu joma.

2.Pilnveidot metodiska atbalsta sisttmu pedagogiem jauna standarta ievieSana un izpratn€ par
kvalitativu macibu saturu.

3.0ptimizet Jekabpils Makslas skolas filidles AtaSiené darbibu, izveértgjot turpmakas attistibas
iespgjas.

Izglitibas iestades noteiktas prioritates

5.3. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

Jomas: Atbilstiba mérkim
Kritérijs: 1.1.Kompetences un sasniegumi
Merkis Uzdevumi Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
Jaunas  macibu | Pilnveidot jauno macibu | Pilnveidota izglitibas programma “Vizuali
programmas programmas saturu, | plastiska maksla” nodroSinas kvalitativu macibu
satura veidoSana, | nodroSinat ta stenoSanu, | prickSmetu apguvi atbilstosi izglitibas standartam
Istenosana atbilst | kas atbilst valsts | makslu joma.
noteiktiem valsts | profesionalas ievirzes | Veiktie grozijumi iek$€jos normativajos aktos
profesionalas izglitibas standartam | saskana ar jaunajam izglitibas programmam, kuras
ievirzes izglitibas | makslu joma. Visiem | atbilst macibu satura un standarta prasibam,
standartam macibu priekSmetu | verteésanu.
makslu joma. pedagogiem ir vienota | Sasniedzamie rezultati jaunaja macibu programma
izpratne par standarta | ir saprotami visiem iesaistitajiem macibu procesa.
mérkiem, sasniedzamiem | Nosléguma un parbaudes darbos visiem skoléniem
rezultatiem. ir skaidri sasniedzamie un vértétie rezultati, kas
atbilst standarta prasibam.

Joma: Atbilstiba merkim

Kritérijs: 1.2.1zglitibas turpinasana un nodarbinatiba

Merkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
Veicinat audz€knu | NodroSinat  audzekniem | Macibu satura apguve, audzinaSana un karjeras
interesi, izpratni par | informaciju par jaunas | izvéle klGs par integrétu procesu.
turpmakam karjeras | macibu programmas | Tiks organiz€ti profesionalas karjeras izv€les
iesp&jam, ko sniedz | iesp&jam, kas saistas ar | atbalsta pasakumi, lai apzinatu interesi par
jauna macibu | profesionalas izglitibas | talakizglitibas un karjeras ieguves iespgjam.
programma. turpinasanu kulturizglitibas | Visi  izglitojamie  programmas apguves
joma un radosajas | nosléguma posma 6., 7 kl. piedalisies karjeras
profesijas. atbalsta pasakumos: ekskursijas, informativas
parrunas.

Kvalitativie raditaji: Skola isteno talakas izglitibas iespéjas, izverte izglitibas programmas kvalitati
jaunajas macibu programmas atbilstosi vadlinijam, atbilstosi iestajeksamenu prasibam talakizglitibas
apguve.
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Kvantitativie raditaji: Skolénu macibu sasniegumi tiek veértéti atbilsto$i macibu programmas
mérkiem un uzdevumiem, izprot talakizglitibas iespgjas.

Joma: Atbilstiba merkim

Kriterijs: 1.3.Vienlidziba un ieklau§ana

Meérkis Uzdevumi Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
NodroSinat  izglitibas | Iepazistinat  audz€knus un | Izglitibas iestade visiem
iestade visiem | vecakus ar iestades ieks€jas | izglitojamajiem  biis  vienlidziga
vienlidzigu, labvéligu | kartibas noteikumiem, | labvéliga un ieklaujosa vide, vienota un
un ieklaujoSu | vértéSanas sisttmu un tas | saprotama vertésanas sisteéma.
emocionalo vidi. pieejamibu.
[zvertet emocionalas | Tiks novérsti emocionali vardarbibas
Katram skolénam tiek | vardarbibas riskus, tos | riski. Pievérsta uzmaniba uz cienu,
pilnveidota individuala | prognozet un noverst. toleranci, vienlidzibu.
atbalsta sisttma | Darba  ar  talantigakajiem
macisanas vajadzibam. | skoléniem tiek realizéts | Talantigdko  audz@€knu ieklausana
sistematisks papildus darbs. izglitojosos pasakumos un konkursos.

Kvalitativie raditaji: Apzinats absolventu talakas izglitibas monitorings, lai izveértetu skolas
istenotas izglitibas programmas kvalitati. Vecakiem ir izpratne par vienlidzibas un vértéSanas
aspektiem skola.

Kvantitativie raditaji: Macibu programmu apgust vismaz 98% skolénu, vid€jais vertéjums macibu
klas€ visos macibu priekSmetos 7,8 balles.

Joma: Kvalitativas macibas

Kritérijs: 1.

4.MaciSana un maciSanas

Merki Uzdevumi Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
Macibu Aktualizet macibu | Izglitibas  iestadé visiem macibu  procesa
programmas programmas saturu péec | iesaistitajiem  (skolotdjiem, audz€kniem un
satura skates rezultatiem, | vecakiem) biis skaidrs ka macibu programma tiek
izvertéSana. pedagogu pasveértjuma, | realizéta, kadiem mérkiem ta kalpos.
metodiskas komisijas | Efektigas macibu metodes un panémieni pedagogu
Izglitojamo vertéjuma rezultatiem. darba veicinas pozitiva izglitojamo sekmju
individualo [zvertet audzeknu | dinamiku. Skolénu macibu sasniegumu vértésana
sasniegumu individualas sp&jas un | klus sisteémiska un ieklaujosa.
izvertésana. prasmes. Apzinata skolénu maciSanas pilnveides vajadzibu
Turpinat metodiska darba | noteikSana, mérku izvirziSana un to sasniegSana.
pilnveidosanu, sniedzot | Pedagogi ir apzinajusi skolénu intereses un radosas
atbalstu macibu stundas | sp&jas, talantu, p&c sasniegtiem rezultatiem tiek
organizéSanas kvalitaté. | veikti ieteikumi talakizglitibas apgtisanai.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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Joma: Kvalitativas macibas

Kriterijs: 1.5.Pedagogu profesionala kompetence

Merki

Uzdevumi

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)

[zvertet
pedagogu
profesionalas
pilnveides
vajadzibas.

Izglitibas iestades pedagogu
profesionala pilnveide tiek planota
un realizeta.

NodroS$inat macibu stundas
kvalitati, macibu prickSmetu skates
rezultatus,  noteikt  efektigako
metodes pielietojumu.

Turpinat metodisko t€mu pilnveidi,
uzskates materialu, paraugdarbu
datu bazes papildinasanu.

Pedagogu savstarp&jas pieredzes
apmaina, ieguvumi tiek parrunati,
ieviesti macibu procesa.

Pedagogu profesionalas kvalitates
novértésana veicinas pedagogu macibu darba
sasniegumus.

Skolas  vadiba  identifices  pedagogu
profesionalas pilnveides vajadzibas un
atbalstis profesionalas pilnveides iespgjas.
Macibu procesa laika pedagoga un
izglitojama  starpa valdis  savstarp&ja
sadarbiba, izpratne par sasniedzamajiem
mérkiem,  uzdevumiem, tiks  iegita
atgriezeniska saite.

Pedagogu savstarp§ja macibu procesa
metozu demonstréjums veicinas kvalitativu,
racionalu programmas pilnveidi.

Joma: Kvalitativas macibas

Kriterijs: 1.6.I1zglitibas programmu istenoSana

Meérkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
Nodrosinat Pielietot jaunaja macibu programma | Jauna macibu programma attistis interesi

macibu procesu
ar misdienigiem
macibu
lidzekliem.

Macibu
programmas
pilnveide,
kvalitates
nodrosinasana.

sasniedzamo rezultatu.

macibu programmas realizéSana:
1.Prioritate. Joma: Kvalitativas macibas

Nepieciesamie macibu
macibu programma.

lidzekli

atbilstosas, miisdienigas tehnologijas,

Kriterijs:1.6.1zglitibas programmu Tsteno$ana
Jaunaja

par makslu, dizainu, kultirvidi, audzeknis

datorprogrammas. apgis prasmi veértét un analizét makslas
Jaunas macibu programmas regulara | darbus, pielietot zinaSanas, attistit
pilnveide skatés, stundu planos, | prasmes. Tiks veicinata izglitojama
prezentacijas. personiskas attiecksmes apzinasana un
Macibu darba plana  kontrole, | sp&ja formulét personisko viedokli.
izvertéSana, nodrosinas kvalitativu

Pedagogi piedalisies macibu un darba

Skatit:6.4.1zglitibas  iestadi raksturojosie | yzlaboSana, izvérteés metodiku, sasniegs
raditdji attistibas plana o labus un augstus macibu rezultatus.
Izglitibas iestades noteiktds prioritates

Macibu un arpus stundu pasakumi
palidz&s sasniegt izglitibas programmas
mérkus, veicinas audzinaSanas un
profesionalas Kkarjeras izvéli, uzlabos
komunikacijas spgjas.

Kvalitativie raditaji: Misdienigi macibu lidzeklu pielietoSana izraisis interesi par maciSanas un
macisanas procesa kvalitati, attistis individualo sp&ju izaugsmi, tehnologiju apguves pieredze dos
iesp&ju pielietot profesijas apguve. Pedagogi savstarpéji sadarbojas metodiskajas grupas un jomas,

efektivas macibu stundas planoSana, izvertésana. Skola tiek izverteta katra pedagoga profesionala

pilnveide, stundas kvalitate, balstoties uz macibu stundu vérosanas datiem un skates rezultatiem.

Kvantitativie raditaji: Pedagogi un audzekni ir motivéti kvalitates apgiiSanai macibu procesa.
Visi pedagogu ir iesaistijuSies macibu satura apguves planosana, paredzot starpdisciplinaros
saskarsmes punktus macibu priekSmetos. Talakizglitibu turpina 1/3 no absolventiem.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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Joma: IeklaujoSa vide

Kriterijs: 1.7.Pieejamiba

Merkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)

Skola un macibu | Ieklaujosas izglitibas | Skola un macibu realizéSanas vietas Ir

realizé$anas vietas | pieeja veicinas visas | saskanota un vienota izpratne par vienotu

(filiales)  ir  vienota | macibu programmas | pedagogisko pieeju.

izpratne  par  skolas | realizéSanas vietas vienotu | NodroSinats  nepiecieSamais  atbalsta

pedagogisko pieeju un | pedagogisko pieeju. personals, uzlabos IT iespgjas, sadarbiba ar

macibu procesa | Pilnveidot  pedagogisko | paSvaldibas iestadém novada macibu

nodrosinajumu. darbu ar  uzmanibas, | realiz€Sanas vietas nodro§inas nepartrauktu

Pedagogu savstarp&ja | uzvedibas trauc€umiem. | macibu procesu.

sadarbibu, dalisanas | Turpinat vienlidzigu | Nodro$inata materialtehniska baze

pieredze, uzlabos macibu | atbalsta sniegSanu macibu | atbilstosa skolénu skaitam, nodro$inas

procesu. stunda, macibu vide.

Resursu savlaiciga | Macibu procesa
planosana nodros$inas | nodro§inasana ar
macibu resursa | atbilstoSiem macibu
nepartrauktibu. lidzekliem un macibu

materialiem.

macibu priekSmetu vadliniju realiz€Sanu.

Kolektiva kopigi izvertéti planotie resursi,
nodroSinas veiksmigu izglitibas procesa
kvalitates sasniegSanu.

Joma: Ieklaujos$a vide

Kritérijs: 1.8.Drosiba un psihologiska labklajiba

Merkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
Izglitibas  iestadé | Uzturét macibu iestadé | Iestadé aktualizeti, izvertéti riska faktori,
nodro$inata emocionali  labvéligi  vidi, | nodroSinata fiziska un emocionala drosiba.
audzekniem un | saglabat savstarpgjo cienu un | Aktualizéti ieksgjas kartibas un droSibas
darbiniekiem sapratni, regulara | noteikumi, pedagogi, izglitojamie, darbinieki
labbiitiba, komunikacija veicinas | tos izprot un ieveéro, vadiba kontrolg.
psihologiski labbiitibu macibu vide. Aktualizeti fiziskas un emocionalas drosibas
labveligu  macibu | NodroSinat fiziskas  un | pasakumi labbiitibas nodro§inasanai,
vide. emocionalas drosibas Itmeni, | parrunas par preventivu riciba, kas noversis
labbiitibu. 1eksgjas kartibas parkapumus,
Izmantot Macibu vides uzlabosanai veikt | konfliktsituacijas.
apsaimniekojamo | planosanu, noteikt | Papildus apgitas telpas: ,,lzstazu zale”
eku efektivitati, | sasniedzamas prioritates. nodro$inatu parskatimu macibu procesa
uzlabot ¢ku | Skatit:6.3.Macibu procesa | apguvi, popularizétu skolas sasniedzamos
tehnisko stavokli. nodro§inajums, telpas, inventars,

macibu lidzekli

1.Prioritate. Joma: Ieklaujosa vide.
Kritérijs: 1.8.Drosiba un psihologiska
labklajiba.

mérkus.

Sabiedriba veicinatu konkrétaku sapratni par
skolas izglitojoSiem pasakumiem,
sasniegtiem rezultatiem.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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Joma: Ieklaujosa vide

Kriterijs: 1.9.Infrastruktiira un resursi

Meérkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)

NodroS$inat Izvertet racionalu un efektivu izglitibas | leplanotie un budzeta nodro$inatie

izglitibas iestades: finansu, finansu un materiali tehniskie lidzekli

iestades materiali tehnisko, personala nodro§inas pilnvértigu un nepartrauktu

materialtehnisko | resursu, macibu lidzeklu pilnveidoSanu.
resursu bazi, | Veikt planveidigu tehniskas bazes

veicinat planosanu péc iegtitiem datiem.

pilnvertigu

macibu procesu. | Turpinat skolas un filialu macibu telpu,
apkartgjas vides, teritorijas

Macibu labiekartoSanu, estetiskas vides

materialu uzlabosSanu, planveidigu attistibu.

kvalitativs

nodrosinajums Skatit:  6.5. Izglitibas iestades noteiktas

prioritates: Ieklaujosa vide

uzlabos macibu Joma: Ieklaujosa vide.

programmas Kriterijs: 1.9. Infrastrukttira un resursi
efektivu 1. Prioritate Planotie remonti skolas &kam,
attistibu. telpam no 1998.gada

macibu procesu.

Savlaicigi planotie telpu remonti,
sastaditas tames netrauces apgtt macibu
programmul.

Sakartota, estétiski gaumiga vide
veicinas vélmi nakt un uzturéties skola,
veicinas radoSi macities, novertet
pasvaldibas attieksmi pret skolas vidi.

Musdienigi, jauni macibu resursu
pielietoSana Vveicinas efektivu macibu
programmas attistibu, jégpilnu laika
pavadiSanu, nakotnes profesijas apguve.

Kvalitativie raditaji: Skolas un filialu macibu telpas ir drosas, pielagotas macibu procesam, veicina
macisanos vélmi nakt un uzturéties skola. Audzekni, darbinieki tiek iesaistiti, aptaujati par iecklaujosas

skolas vides veidoSanu un labiekartoSanu, planosanu.

Kvantitativie raditaji: Visiem pedagogiem macibu kabinetos ir miisdienigs IT nodroSinajums, tiek
izmantotas jaunakas tehnologijas, prot tas pielietot, attistibas plans tiek realizéts.

Joma: Laba parvaldiba

Kritérijs: 2.0. Administrativa efektivitate

Merkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati

(kvalitativie/kvantitativie)

Pilnveidot, | Skola nodrosinat sistematisku, | Katru gadu izskatits kolektiva skolas pasveértéjuma

aktualizet demokratisku darbiba izveérteSanu | zinojums, skolas attistibas plans turpmakiem 5
administrati | darbiniekiem, apzinat | gadiem, tiks nemti véra visi ieteikumi izvertéti un
vas sasniegumus un sasniedzamos | apzinati sasniegumi, planoti sasniedzamie mérki,
darbibas merkus. 1zvertetas prioritates.
efektivitati, | Veikt  planveidigu planosanas | Planota, izveértéta skolas darbiba nodrosinatu
planoSana procesu, ieprieks saskanotu. macibu darba kvalitati, tiek sasniegti planotie
vérsta  uz | [zvertet skolas darbibu, | mérki.
macibu sadarboties ar iestades vadibas | Iestades darbs tiek analizéts, izvertéts Kkatra
procesa komandu, darbiniekiem, | darbinieka ieguldijums, Ssasniegumi, inovacijas.
attistibu. pasvaldibu parstavjiem, | Sadarbojoties vadibas komandai un darbiniekiem
izglitojamo vecakiem. panakti skaidri sasniedzamie mérki, nosprausti
Nodrosinat pilnveértigu un | uzdevumi, kas versti uz efektigu planoSanu,

darbibu.

nepartrauktu  macibu iestades | izvert€Sanu, macibu procesa attistibu.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Joma: Laba parvaldiba

Kritérijs: 2.1.Vadibas profesionala darbiba

Meérkis Uzdevums Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)
Skola ir vienota | Darbiniekiem ir  vienota | Visiem darbiniekiem ir vienota izpratne par
izpratne par | izpratne par skolas darbibas | skola notiekoSajiem procesiem izglitosana un
attistibas jautajumiem, atbalsta | audzinaSana.
virzieniem, pasakumiem. Skolas vadiba ir | Skolas vadibai ir kompetenta par izglitibas
veértibam, kompetenta, lai nodro§inatu | kvalitati, sasniedzamiem rezultatiem un
sasniedzamiem un kontrolétu skolas darbibu | vérté$anas sistému, sasniedzamo rezultatu.
rezultatiem. izvertetu macibu procesu. Skolas vadiba lémumu pienemsana ir
Aktualo 1€mumu | Komunikacija, regularas | vienota, pamatojas uz motivétu ricibu, lai
pienemsana informativas sanaksmes ar | sasniegtu  skolas galveno  uzdevumu,
iesaistiti, kolektivu, nodroSinas svarigu | nodroSinatu  kvalitativu  izglittbu  un
uzklausiti, visi | lémumu  izvértéSanu  un | nodroSinatu nepartrauktu skolas macibu
skolas darbinieki. | realizéSanu. procesu.

Kriterijs: 2.2.Atbalsts un sadarbiba

Merkis

Uzdevums

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativie/kvantitativie)

Skolas darbibas un
macibu darba
pasnovertésana,

izverteét sasniegtos
un  sashiedzamos

Skolas darbibas mérkus,
sasniegumus  izvertét
periodiski 2 reizes gada.

Skolas vadiba noverte

Skolas darba pasnovértésana ir skaidrs redz&jums
par skolas darbibas mérku sasniegSanu un
sasniegtiem rezultatiem.

Skolas vadibas periodiski komunicg ar kolektivu,

uzdevumus, un pieverS lielu | noskaidro sasniedzamos uzdevumus, kopigi
1zvertet macibu | uzmanibu risina sasniedzamos mérkus. Skolas vadiba
darba kvalitati, | atgriezeniskajai  saitei, | sadarbojoties ar dibinataju nodrosinas kvalitativas
apzinat sasniegtos | motivacijai, sadarbiba | izglitibas apgtiSanas procesu.
merkus. ar izglittbas 1iestades
dibinataju un | Dibinatajs izprot attistibas planu, nodroSina
darbiniekiem, realizé$anai nepiecie$amos lidzeklus
vecakiem. kvalitativam macibu procesam.

Kvalitativie raditaji:

Skolas vadiba sadarbojas ar kolektivu un dibinataju, plano lidzeklu

racionalu izlietojumu un pielietojumu. Skolas vadibai ir vienota izpratne par izglitibas kvalitati,
atbildibu, lai sasniegtu izvirzitos mérkus, kas balstiti uz attistibas planoSanu.

Kvantitativie raditaji: Skolas vadiba atbalsta iniciativas, inovaciju, kas veicina skolas darbibas
uzlabosanu. Skolas vadiba nodrosina pedagogu dalibu izglitojoSos kursos, atbalsta dalibu
izglitojosos projektos, pasakumos, realizét radosas iniciativas budzeta ietvaros.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU

UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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5.4. Audzinasanas darba prioritates 2025-2029.mac.gadam

Merki

Novértesanas
rezultati

kriteriji,

1.Istenot meérktiecigu darbu
skola, lai nodroSinatu iesp&ju
katram klut par krietnu
cilvéku, atbildigu personibu
sabiedriba.

Veicinat skoléna izpratni par

Uzdevumi prioritates
1.Veidot droSu, attistoSu,
atbalstoSu  un  bérncentrétu

izglitibas vidi. Istenot izglitibas
procesu ta, lai nodroSinatu
profesionalas ievirzes makslas
izglitibas programmas noteikto

1. Attistitas talanta un radosas
sp€jas nodroSinatu izglitojamo
veidoSanos par pozitivu un
radoSu personibu.

Veicinatu izglitojamo klat par
lidzsvarotu personibu, izvertct

verttbam  un  tikumiem, | m&rku sasniegSanu, nodroSinatu | turpmako izglitibas iegiSanu.
bagatinat  kultiirvésturisko | iesp&jas izglitojamo pozitivas un | Palidzet izglitojamajiem noteikt
pieredzi, stiprinat piederibu | radoSas personibas veidoSanu. savas karjeras izglitibas
Latvijas valstij. vajadzibas.

2.1zvertet, apzinat | 2.Sekmét kulttrvesturiska | 2.1zglitojamie izrada
izglitojamo atbildibu par | mantojuma izzinasanu, | paSiniciativu, iesaistas skolas
macibu sasniegumiem, | apgusanu, saglabasanu atbilstosi | organiz&tos kultiiras
individualo sp&ju, talantu, | izglitibas programma icklautiem | pasakumos,  sadarbojas  ar
socialo prasmju izkop$anu | uzdevumiem. skolas vadibu, klases
integréSanos sabiedriba. audzinataju.

3.Pilnveidot audz€knu
savstarpgjo attiecibu
kult@iru, veicinot atbildigu
attieksmi par savu ricibu.
Pedagogi  kopigi plano,
izverte un nodrosina vienotu
pieeju audzinasanas darba.

3.Palidzgt izveidot un nostiprinat
izglitojamo  vértibu  sistému,
veicinat izpratni par izglitibas
nozimi un iesp&jam.

Saskarsmes  kultira  apzinat
cienpilnas un atbildigas cilveku
savstarpgjas attiecibas ka pamata
vertibas.

3.Izglitojamais novertes savu

gribasspéku, neatlaidibu,
novertes personigo
ieguldijumu, panakumu
vertibas,  macisies  saprast

izglitibas 1paSo nozimi savas
pasattistibas veicinasana.
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Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam “Ieklaujosa izglitibas vide” Ieklaujosas
izglitibas nozimigs elements ir labbiitibas nodrosinasana un empatijas veidoSana jaunaja paaudze.
Lai to nodroSinatu, nepiecieSams atbalsts katram b&mam un jaunietim, ka ari pedagogam,

stiprinot izglitibas iestades un veidojot stratégisku un ilgtsp&jigu metodiska atbalsta sistému.

Izglitibas iestades nepiecieSama fiziski un emocionali droSa un atbalstoSa vide, ka ar1 katra bérna

macisanos un izaugsmi atbalstoSa sist€ma un nosacijumi, tai skaita b&rnu un jauniesu ar specialam
vajadzibam ieklauSana, atbalsts socialekonomiskajiem riskiem paklautajiem beérniem un
jaunieSiem un emocionalas un fiziskas vardarbibas izskauSana.

6. Izglitibas iestades raksturojosie raditaji

6.1. NepiecieSamie ieguldijumi izglitibas iestades pamatdarbibas nodrosinasanai.

Macibu materiali 2020.g. — 2025.9.

Budzeta gads

2020.9. 2021.9. | 20229

2023.9.

2024.9. | 20254

Skolénu skaits uz
1 septembri

204 207 241

241

267 267

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



1.Macibu materiali gada. | 3000 2748 2266 2140 4413 4413

eur

Macibu materiali uz vienu | 1,63 1,48 1,04 0,99 1,84 1,84

audzekni ménesi eur

6.2. Pedagogu likmju finanséjums no 2020.g. — 2025.9.

Macibu gads 2020./21. 2021./22. 2022./23. 2023./24. 2024./25.
Skolénu skaits uz 1.septembri 204 207 241 241 267
Pedgjie 5 gadi: 2020.g. 2021.49. 2022.9. 2023.. 2024.g.
Pedagogu likmes kopa: 9,43 9,43 9,89 10,18 10,16
Pasvaldiba +Vecaki. KM
Kult. Min. likmes 5,68 5,17 5,37 6,11 6,64
Pasvaldibas likmes 1,35 1,858 1,688 1,937 1,384
Vecaku lidzf. likmes 2,4 2,4 2,835 2,135 2,135
Kult. Min. likmes 60,23 % 54,83 % 54,3 % 60,02 % 65,35 %
Pasvaldibas likmes 14,32 % 19,72 % 17,03 % 19,01 % 13,65 %
Vecaku lidzf. likmes 25,45 % 25,45 % 28,67 % 20,97 % 21,0 %

Secinajums:

Uz 2025.gadu

Kultiiras Ministrijas Valsts dotacija pedagogu darba samaksai 6,64 likmes 66,67% palielinas.
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Jekabpils novada pasvaldibas un vecaku finans€jums pedagogu darba samaksai 3,519 likmes,

33,33% samazinas.

Vecaku Ildzfinanséjuma samazinajums budZeta:

Atbrivotie no Macibu gada Vecaku lidzfinansgjuma
lidzfinans€juma samazinajums budzeta eur
76 2022./23.mac.g. 10 260
85 2023./24.mac.qg. 11 475
98 2024./25.mac.g. 13230
Kopa: 3 gadu laika zaudejumi = 34 960 eur, kurus varéja izmantot skolas attistiba un pedagogu
likmju paaugstinasana.

Atbrivotie no vecaku lidzfinans€juma, kuru jasedz paSvaldibai, saskana ar Jekabpils novada

pasvaldibas 25.11.2021. [@émums Nr.506 ,,Par lidzfinans€jumu J€kabpils novada profesionalas

ievirzes izglitibas un interesu izglitibas un interesu izglitibas iestades”
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Secinajums: Atbrivotie maksajumi lidzfinans€jums netiek kompenséts no pasvaldibas, budzeta
ir zaud&jumi Kuri pieaug katru gadu vairak.

6.3. Macibu procesa nodroSinajums, inventars, macibu lidzekli

1.Prioritate Joma: Ieklaujosa vide Kritérijs: 1.8.Drosiba un psihologiska labklajiba

NepiecieSamais telpu remonts, macibu lidzekli, mébeles

Audzeknu skaits 267 | Skola Aknisté Zasa AtaSiene
uz 1.09.2024.9. 162 48 40 17
audzekni audzekni audzekni audzekni
Mebeles Dalgji jaunas 30% Dalgji jaunas 50% | Dalgji jaunas | Dalgji jaunas
Lietotas 70% Lietotas 50% 40% lietotas 60% | 10% Lietotas
90%
NepiecieSamas Galdnieciba: pasreiz | Pietiekami Plaukti Plaukti noliktava
mébeles, plaukti gvelsoli 20.gs. beigas. veidoSana, veidoSana,
NepiecieSami: 3 gab. keramika keramika
Sienas skapji-plaukti 21,
11, 10, 4 kab.
Datori pasreiz | Datori  4.kab.  6.gab. | 6 gab. 2 gab. AtaSienes
lietoSana 2014.9. nav iespé&jams vidusskolas
izmantot. 8.gab.
Datori  8.kab.  8.gab.
2020.g.
Datorklasés  ekrani, | NepiecieSami NepiecieSami NepiecieSami NepiecieSami 1
vai TV 2 gab. 1 gab. 1 gab. gab.

NepiecieSami datori
2025.g. 2026.9.

7gab. 2025.gads

7gab. 2025.gads

7gab. 2026.gads

7gab.2026.gads

Datorprogrammas | Adobe Creative Cloud Adobe Creative | Adobe Creative | Adobe Creative
uz 2025.9. No 2025.9. Cloud no 2025.g. | Cloud no 2026.g. | Cloud no 2026.9.
Macibu ckas, | Ekas  fasade 2000.g., | Labas labas Jaremonte
teritorija 2023.9. 60% pagalms,  cels,
apkartne
Macibu telpas Kabineti: Labi Labi Dalgji 45%
11,12,21,29,27,28
NepiecieSamie Garazas, Galdniecibas | Ieejas, kapnu | Priekstelpas un | Otra stava telpu
remonti €kam ¢ka, pagalms remonts tualetes remonts | apvienojums.
Tualetes remonts
Apsardze ir ir ir Nav
Video novérosana ir nav nav nav
UgunsdroSibas No 2020.g. ir ir Autonomie
sistéma deveji
Ventilacija Nav ir ir Nav
Specialo macibu | Keramikas ir Keramika un | Keramika nav
priekSmetu telpas apdedzinasanas telpa veidoSana telpas
bistama, nepiem&rota jaremontg telpa.
Papildtelpas Fondu, materialu | Fondu, materialu | Fondu, materialu | Fondu materialu
noliktava ir noliktava ir noliktava ir noliktava
jaiekarto.
Izstazu telpas, | lesp&jams izmantot garazu | Pietiekamas Pietiekamas Nepietiekamas
macibu darbu | jumta stavu.
eksponésanai.
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6.4. Izglitibas iestadi raksturojoSie raditaji attistibas plana

Izglitibas iestades noteiktas prioritates macibu programmas realizéSana:

1.Prioritate. Joma: Kvalitativas macibas Kritérijs: 1.6.1zglitibas programmu isteno§ana

NepiecieSamie macibu lidzekli Jaunaja macibu programma no 2025.gada septembra

Macibu lidzekli ‘ Macibu prieks$meti, audzekni, pedagogi, macibu lidzeklu skaits
Skaits
EL?%ZTJ:S;;E?;S;:Q!E:;IlngJC-I £ Meédiju pamati. Datorgrafika. Dizaina pamati. Sk(_)la: 64,
’ Akniste: 32 Zasa: 32, AtaSiene: 36 Datori: Skolai: 8gab,

Photoshop, Al — lllustrator, After - o
Akniste: 8gab, Zasa: 8gab, Atasiene: 8gab

Effects)

Lielaki monitori, jaudigaki datori | 32 Mediju pamati. Datorgrafika. Dizaina pamati. Skola: 64,

prieks datorprogrammas Adobe Akniste: 32 Zasa: 32, Atasiene: 36 Datori: Skolai: 8gab,

Creative Cloud Akniste: 8gab, Zasa: 8gab, AtaSiene: 8gab

Plansete Wacom grafiska plansete | 28 M&édiju pamati. Dizaina pamati. Datorgrafika. Skola: 64,
Akniste: 32 Zasa: 32, AtaSiene: 36 PlanSetes: Skola: 7gab,
Akniste: 7gab, Zasa: 7gab, AtaSiene: 7gab

Datorprogramma 3D modeléSanai | 1 Skola: Galdnieciba. Skola: 8

Sketchup UP, Fusion 360

Ekrani vai TV Mediju pamatiem | 5 Mediju pamati. Datorgrafika. Dizaina pamati. Skola: 32

uz kura var demonstrét uzdevumus Akniste: 24, Zasa: 24, AtaSiene: 10

3 D printeris Creality CR-6 1 Skola: Galdnieciba. Skola: 8

Ploteris. 1 Datorgrafika. Dizaina pamati. Skola: 32, filiales

Interaktivais ekrans macibu klasés | 9 Skola: 162, Akniste: 48,Zasa: 40, AtaSiene: 17 Skola: 3gab,
Akniste: 2gab, Zasa: 2gab, AtaSiene: 2gab

Darbagaldi galdnieciba, | 3 Skola: Galdnieciba. 8

novecojusi, nelietojami Evelsoli

KID s 1000

Macibu lidzeklu nepieciesamibu paredz $adi noteikumi: Latvijas Republikas tiesibsarga véstule
Nr. 1-5/209, 2 Ip. Jekabpils novada pasvaldibai un Izglitibas parvaldes vaditajam Par macibu
lidzeklu iegadi.

Kura minéts: ,, Jekabpils novada domi aicinu parskatit izglitibas iestadem pieskirto finans€jumu
macibu Iidzeklu iegadei un pieskirt to tada apmera, lai izglitibas iestades varetu nodrosinat visus
macibu Iidzeklus, kas nepiecieSami izglitibas satura apguvei.”

Ipasi attiecas uz macibu priekSmetiem Dizains un tehnologijas un Vizuala maksla, ka ari uz
pirmsskolas izglitibu. Izglitibas kvalitates dienesta véstule paSvaldibas izglitibas parvaldem
04.02.2020.g. Nr. 1D-19.2¢/132 Par individualajiem macibu piederumiem. Tapec skolai ir
nepiecieSami misdienigi, atbilstosi macibu programmai datori: Datori nepiecieSami, lai realizétu
licencétu macibu programmu Ministru kabineta noteikumi Nr. 762 Riga 2023. gada 19. decembri
(prot. Nr. 62 18. §) Noteikumi par valsts profesionalas ievirzes izglitibas standartu makslu joma.
Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 14.panta 19.punktu un Profesionalas izglitibas likuma
23. panta otro dalu.
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6.5. Izglitibas iestades noteiktas prioritates: Ieklaujosa vide

Joma: Ieklaujosa vide. Kriterijs: 1.9. Infrastruktiira un resursi

1. Prioritate Planotie remonti skolas ékam, telpam no 1998.gada

Prioritara seciba. MK noteikumi un parbaudes akti

Pamatojumi

1.Skolas €kas telpu ventilacijas ierikoSana. 2021.g., 2022.g., 2023.g.,
2024.g.Veselibas inspekcijas atzinums: ventilacijas vispar nav skolas eka. MK
27.12.2002.g. not. Nr. 610 ,,Higiénas prasibas izglitibas iestadém” 28.punkts.
2024.g. 12 junijs Latgales regiona valsts darba inspekcijas Rikojums Nr. 10-VDI-
018-2024-118 pamatojoties uz Valsts darba inspekcijas likuma 5. panta otras
dalas 10. punktu, adresatam ir pienakums obligati izpildit rikojuma dotos
noradijumus un rakstiski pazinot par to izpildi Valsts darba inspekcijai Iidz
14.08.2024

No 1998.g. Skola
vispar nav.
Veselibas
inspekcija. Darba
drosiba. Darba
inspekcija.

2.Kopétaja HP Color LaserJet CM6030fMFP norobeZosana lietvedes
kabineta parvietojot koridora, jaieriko bidamas durvis, janorobezo no skoléniem.
2024.g. 12.junijs Latgales regiona valsts darba inspekcijas Rikojums Nr. 10-VDI-
018-2024-118 MK 10.08.2010. not. Nr.600 ,,Darba vides ieksgjas uzraudzibas
veikSanas kartiba” 14.punkta prasiba, pamatojoties uz Valsts darba inspekcijas
likuma 5. panta otras dalas 10. punktu, adresatam ir pienakums obligati izpildit
rikojuma dotos noradijumus un rakstiski pazinot par to izpildi Valsts darba
inspekcijai lidz 14.08.2024.

No 2024.g. Darba

3.Galdniecibas darbnica nav idensvada, kanalizacijas. 2021.9. 27.09., 2022.9.
16.aug. Veselibas inspekcijas atzinums: ventilacijas vispar nav. Akreditacijas
zinojums 23.04.2019.g. MK 19.10.2021.g. not. Nr.693 ,,Biivju visparigo prasibu

drogiba. Darba
inspekcija.

No 2000.g.
Veselibas

inspekcija. Darba

bivnormativs LBN 200-21" dalas 4. LietoSanas drosiba 54.panta prasibam. Netiek | drosiba. Darba
ieverotas macibu iestades uzturé$anas prasibas. inspekcija.

4. Pagalma seguma atjauno$ana. Gajéju celina ierikoSana iekSpagalma bojats | No 2012.g.
asfalts. 2021.g., 2022.g., 2023.g., 2024.g. Veselibas inspekcijas atzinums: | Veselibas
Bedrains, bistami parvietoties. 2024.g. 12.junijs Latgales regiona valsts darba | inspekcija.
inspekcijas Rikojums Nr. 10-VDI-018-2024-118  Veikt pasakumus, lai

nodros$inatu nodarbinato drosu parvietosanos pa pagalmu MK 28.04.2009 not. Nr. | Darba dro%iba.

a2

359 ,,Darba aizsardzibas prasibas darba vietas” 29.6.punkta prasibam.

Darba inspekcija.

5.Skolas ekas virs pamatu malas atjauno$ana: nodrupusas, nolietojusas, boja | No 2002.g.

pamatus un sienas.

6. Skolas fasades pabeigSana. PalikuSi neremontéti 40% no apjoma. Neétisks | No 2023.g.

prieksStats par sabiedrisku eku. 16.09. 2022.g. Veselibas inspekcijas atzinums:

Objekta higieniskais novertgjums. Veselibas
inspekcija

7. Veca Zoga, virtu stabina nomaina, sabojats. (1,5 x 92 m) Zogs sabojats, | No 2020.9.

stabini var uzgazties virsi, nestabili. Veselibas

inspekcija. Darba
drosiba.

8. Paligekas, galdniecibas darbnicas, garaZas remonts. 2022.9.,2023.9.,2024.9.
Veselibas inspekcijas atzinums. No paligeku sienam, garazas ekam atdalas deéli,
arsienas ir drupSanas stavokli, Gidens teknes jumtam nolietojusas, vietam to nav,
atbilstosi pec MK 19.10.2021.g. not. Nr.693 ,Buvju visparigo prasibu
btivnormativs LBN 200-21” dalas 4. LietoSanas drosiba 54.panta prasibam.

No 2000.g.
Veselibas
inspekcija. Darba
drosiba. Darba
inspekcija
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9. Garazu €kas rekonstrukcija ar Izstazu telpam. NepiecieSams darbu macibu
darbu ekspongSanai. Garazu €kas rekonstrukcijas projekts, jumta stava. Eka
nolietojusies, neremontéta kop$ uzcelta 1898.g. MK 19.10.2021.g. not. Nr.693
,,Blivju visparigo prasibu bivnormativs LBN 200-21” dalas 4. LietoSanas drosiba
54.panta prasibam.

No 2001.g.
Veselibas
inspekcija. Darba
drosiba.

10. Pandusa ieriko$ana. Invalidu uzbrauk$anai. 2022.9., 2023.g., 2024.g.
Veselibas inspekcija veérS uzmanibu, ka objektam nav nodroSinata pieejamiba
personam ar funkcionaliem traucg€jumiem atbilstosi MK 19.10.2021.g. not. Nr.
693 ,,Vides pieejamiba” prasibam, nodro§inat patstavigu piekluvi.

No
2021.9.Veselibas
inspekcija. Darba
drogiba. Darba
inspekcija

11.Pagraba telpas ierikoSana Keramikas darbu apdedzinasanai nepiecieSams:
gridas segums, 3 fazes elektriba, ventilacija. Macibu darbu apdedzinasanai,
pasreiz atrodas ugunsdroSibai nepiemérotas telpas.

No 2021.g. Darba
drosiba netiek
ieveérota.

20

Izglitibas programmas tiek Istenotas personas dzivibai un veselibai droSos apstaklos (IL
36.pants). Izglitibas iestade nodro$ina estétisku, funkcionalu, drosu un izglitojama vispusigai
attistibai labvéligu macibu un audzinasanas vidi (MK 480). Ikvienam ir vienadas tiesibas uz labu,
pieejamu, kvalitativu un ieklaujosu izglitibu (IL 3.1 pants). Pedagogi ir atbildigi par savu darbu,

ta metodém, pan€mieniem un rezultatiem (Izglitibas likuma 51.pants).
* Remontu tames izstradatas un atrodas Attistibas parvaldg.

6.6. Skolas darbiba sasniegtie rezultati

1. Planveidigi uzlabota fiziska vide. Izstradata jauna macibu programma un licencéta.

2. Pietieckams pedagogu profesionalais potencials.

3. Skola un macibu realiz€Sanas vietas nodroSinata ieklaujosa vide.

4. Macibu programma tiek realizéta skola un filialés [idzvertiga liment.

5. 2015.gada uzsakta skolu garazu €kas izmantos$anas iespgjas. lzveidota audzekniem ,,Pasaku
t€lu” galerija ,,ButaForija”, atraktivas spé€les, papildinatas ar pedagogu un audzeknu darbiem.

6. Garazu jumta stava iespgjams izveidot izstazu telpas.

7. Metodika izveidota datu baze macibu lidzekliem, uzskates materialiem.

8. Skola un filiales iesp&jama papildus apmaciba pieaugusajiem, darbojas sagatavosanas klases.

9. Pasvaldiba noslégusi ligumu ar darba droSibas specialistiem, regulari tiek parskatitas
instruktazas darbiniekiem. NodroSinata elektroniska apmaciba, izverteti riski.

10. Skolas darba nodro$inats planveidigs macibu darbs, kas nodroSina talakizglitibas
turpinasanu.

11. Macibu programma sagatavo audzeknus profesionalas izglitibas iegiiSanu nakoSaja pakape.

12. Skolas vadiba organizg, kontrolé macibu procesu, uzlabo fizisko vidi, izvérte, plano lidzeklu
izlietojumu.

13. Macibu process veicina intelektualo prasmju attistibu, nodroSinats ar atbilstoSu profesionalu

pedagogu potencialu.

Skolas attistibas plans apspriests:

Skolas pedagogiskas padomes séde 01.11.2024., protokols Nr.4.
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