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1.Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
programmas programmas | vietas adrese (ja uzsakot noslédzot sekmigu
o Nr. LicencéSanas
nosaukums kods atSkiras no programmas programmas
e datums . . . .
juridiskas apguvi () vai  |apguvi (prof. izgl.)
adreses) uzsakot vai nosledzot
2024./2025. mac.g.|2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
\Vispargja 01011111 V-3559 12.01.2011. 105 101
pirmsskolas
izglitibas
[programma

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija— radit pozitivu passajutu, ieklaujosu, attistoSu, berniem
interesantu, musdienigu vidi.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo— veseli, zinatkari, dzivespriecigi, ar
veseligi attistTtu pasapzinu, radosi berni, kuri gatavi uzsakt turpmako izglitibas pakapi.
2.3. lIzglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida— godigums, sirdsgudriba,

patriotisms.

2.4. 2024./ 2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1. Veicinat izglitojamo
pétniecisko darbibu,
izmantojot pirmsskolas

izglitibas iestades ara teritoriju
un pilsétas vidi.

a) kvalitativi
1. Veicinat izglitojamo pétniecisko
darbibu ara vide, sadarbojoties
visam meérkgrupam.

2. Pirmsskolas izglitibas iestades
ara teritorijas un pilsétas vides
izmantoSana izglitojamo
pétnieciskajai darbibai.

Sasniegts

Pirmsskolas izglitibas iestade,
sadarbojoties visam
meérkgrupam, ir labiekartoti
ara teritorijas rotalu laukumi.
Ir iegadati divi baneri ara
rotalnodarbibam un divas ara
spéles.

Sasniegts

Izglitojamie vecuma no 4- 6
gadiem regulari (katru
ménesi) dodas dazados
macibu pargajienos un
pastaigas ar mérki pilnveidot,




3. 90% pedagogu katru dienu dalu
no rotalnodarbibu satura isteno ara
vide.

4. lestades pedagogi izglitojamos
iesaista projektos, konkursos.

nostiprinat prasmes un
bagatinat savas zinasanas.

Sasniegts

100% pedagogu 1steno dalu
no rotalnodarbibu satura ara
vide.

Sasniegts

60% izglitojamo iesaistas
dazados konkursos un
projektos.

b) kvantitativi
1.Katra izglitojama jégpilna iesaiste
pétnieciskaja darbiba ara vide.

2. 100% pedagogu veic savu un
kolégu vaditu rotalnodarbibu
novertgjumu.

Daléji sasniegts
2025./2026. macibu gada
nepieciesams pilnveidot un
papildinat materialo bazi
izglitojamo pétnieciskajai
darbibai ara vidg,
sadarbojoties visam
mérkgrupam.

Daléji sasniegts

60% pedagogu ir apmekI&jusi
rotalnodarbibas pie kolégiem,
lai dalitos pieredze.

2. Labbutibas nodroSinasana

a) kvalitativie
1. Ikdienas rita sasveicinas$anas,
neilga saruna.
2. Isas individualas sarunas darba
vide.
3. Reizi ménest kopigas sapulces,
lai planotu nakamaja ménesi
veicamo un izrunatu ieprieksgja
meénest sasniegto, ka ar1
atgriezeniskas saites sanemsana.
4. Mudinat vecakus aktivak
izmantot Eliis sistéemu ikdiena
regularas informacijas iegiiSanai par
izglitojamo ikdienas nodarbém un
sasniegumiem.

Sasniegts
Sasniegts

Daléji sasniegts

Daléji sasniegts

Izveidotas vecaku aptaujas
Eliis sisteéma. “Rikisu”
grupas vecaku aptauju “Bérnu
sagatavotiba skolai” aizpildija
74 % vecaku. Pirmsskolas
izglitibas iestades vecaku
aptauju “Pasakumi
pirmsskolas izglitibas




5. Vadibas komanda pilnveidojusi
atgriezeniskas saites sniegSanas
sanemsanas prasmes, mérktiecigi
verojot un veértejot rotalnodarbibas.

iestade” aizpildija 64%
vecaku.

Sasniegts

b) kvantitativi
1. 70% pedagogu ir dalijusies
pieredzg ar atklato rotalnodarbibu
ara vide.

2. lesaistit visas mérkgrupas
pirmsskolas izglitibas iestades
“Bitite” jubilejas pasakuma
organizesana.

Daleji sasniegts
40% pedagogu dalijas ar
savu pieredzi ara
rotalnodarbibu vadiSana.

Sasniegts

Vecaku iesaiste pirmsskolas
izglitibas iestades ritma—
piedalas labdaribas akcijas,
iestades dzimSanas dienas
svinibas, pasakumos,
laukuminu labiekartosana.
Tas veicina labestibu,
savstarpgjo sadarbibu starp
merkgrupam.

3.Lasitprasmes attistiba.

a) kvalitativie
1. Dazadu metoZu un metodisko
panémienu izmantoSana macibu un
audzinasanas procesa lasitprasmes
apguvei.

Sasniegts

Metodikes izstradata
atgadne pedagogiem “Lai
bérns labi lasttu”. Katras
grupas pedagogi sagatavojusi
prezentacijas ar labas prakses
piemériem un izdales
materialiem par lasitprasmes
apguvi sava posma.

b) kvantitativie
1. Katras grupas macibu vides
iekartoSana lasitprasmes rosinasanai
atbilstoSi vecumposmam.
2. Izglitojamo iesaistiSana
lasitprasmes attistibas procesa.
3. Izglitojamo pozitivas attieksmes
veidoSana pret lasiSanu.

Sasniegts

Metodikes izveidota
prezentacija, kura var vérot,
ka iestade tiek veicinata
lasitprasme un izglitojamo
lidzdaliba lasitprasmes vides
veidoSana




4. Divas reizes gada pedagogi dalas
ar lasitprasmes metodiskajiem
panémieniem, izdales materialiem.

Sasniegts

Pedagogi pedagogiskajas
séd€s un sapulces dalas
pieredze par lasitprasmes
apguvi sava vecumposma.

2.5 Informacija,

kura atklaj

izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1. Ar rotalam, izzino$am
aktivitatém un macibu
materialiem veicinat
izglitojamo pétniecisko
darbibu ara vide.

a) kvalitativie
1. Daudzveidigas aktivitates katra
izglitojama pétnieciskas darbibas
veicinaSanai ara vide.

b) kvantitativi
1. Pedagogi 2-3 reizes nedela ar
rotalam, izzino$am aktivitatém un
macibu materialiem veic
pétniecisko darbibu ara vide.
2. Katrai grupai ir pieejami vismaz
pieci pétnieciskie instrumenti ara
vide.

2. Labbutibas
nodro$inasana
mérkgrupam.

1estades

a) kvalitativie
1. Pedagogi nodroS$ina
individualizetu pieeju katram
izglitojamajam.
2. lestades mérkgrupas
sadarbojoties veido pozitivu vidi,
kas stiprina piederibas sajiitu
vietgjai kopienai.

b) kvantitativie
1. Vismaz divi veselibas un
dros$ibas pasakumi iestade.
2. Vienu reizi gada apkopojums no
vecakiem par izglitojamo
labbiitibas nodro§inasanu iestade.

3.Veicinat izglitojamo
lasitprasmes un tekstpratibas

a) kvalitativie




attistibu, nodroSinot
individualiz&tu pieeju katra
izglitojama vajadzibam un
interesém.

sp&jam un attistibas [imenim.

veicinat izglitojamo lasitprasmi.

1. Pielagoti uzdevumi izglitojamo

2. leteikumi vecakiem, ka majas

b) kvantitativi
1. 100% no pedagogu vaditajam
rotalnodarbibam tiek ieklautas
lasttprasmes un tekstpratibas
attistoSas aktivitates.
2. 8- 10 izglitojamie diena sanem
individualizétus uzdevumus.

un tekstpratibas aktivitates.

3. Vienu reizi gada grupas ietvaros
vecaki tiek iesaistiti lasitprasmes

3. Kritériju izvertejums

3.1.Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Pasvérteésana izmantotas metodes: rotalnodarbibu vérosana, situaciju analize, sarunas

ar mérkgrupam, aptaujas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

No vadibas puses tiek vérotas visu 100% pedagogu rotalnodarbibas
visos vecumposmos, lai iegtitu objektivu informaciju par maciSanas
un maciSanas procesa kvalitati, ka art dati, kuri tiek iegtti no
pedagogu savstarpgjam rotalnodarbibu véroSanam, atklaj pedagogu
stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus.

legiita informacija tiek apkopota, parrunata un analiz€ta ar
pedagogiem pedagogiskajas sédés, sapulcés. Ta palidz veikt
izglitibas iestades darba turpmakos pilnveides pasakumus, ka ari
planot nakama macibu gada uzdevumus un prioritates.

100% izglitojamo iesaistas pedagogu organiz€tajas rotalnodarbibas,
aktivitates, rotalas visas dienas garuma. Pedagogi izmanto metodes
atbilstosi izglitojamo vecumam un spg&jam.

Rosinat  pedagogus  vairak
1zmantot ara vidi macibu satura
apguve.

Papildinat ara  vidi, lai
nodroSinatu  visu izglitojamo
aktivu  iesaisti macisanas/

macisSanas procesa.




Izglitibas iestade ir izstradata un apstiprinata izglitojamo
sasniegumu vértéSanas kartiba. Ir izstradati macibu sasniegumu
vertéSanas Kkriteriji.

Maija ménesi sagatavoSanas grupas rotalnodarbibas véroja vadiba,
pedagogi, un Aknistes vidusskolas sakumskolas skolotaja.

Pirmsskolas izglitibas programmas nobeiguma izglitojamo
sasniegto rezultatu vert€jumi valodas jomu ir apguvusi 94%,
matematikas jomu 95%, dabaszinibu jomu 91%.

Maija ménesi tika veikta absolventu vecaku aptauja “Par b&rnu
sagatavotibu skolai”, kura 70 % vecaku uzskata, ka bérni ir
sagatavoti skolai.

Maija ménesa beigas vadiba veica parrunas ar sagatavosanas grupas
izglitojamajiem par labbiitibu iestade un grupa.

Pilnveidot pedagogu
profesionalo kompetenci
formativas veértéSanas
istenoSana ikdienas macibu
procesa.

Izglitibas iestade ir izveidota sist€ma, ka tiek diagnosticéts un
sniegts individualiz&ts atbalsts izglitojamajiem.

100% 5— gadigie izglitojamie tiek noverteti péc 5- gadigo specialo
vajadzibu izverteéSanas veidlapas, ar ko tiek iepazistinati vecaki.
Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu.

Divas reizes gada tiek organizétas individualas sarunas ar
izglitojamo vecakiem par izglitojama sasniegumiem.

Pedagogi  izstradaja metodiskos materialus  lasitprasmes
veicinasSanai, dalijas ar labas prakses piemériem.

Notika vecaku un citu profesiju parstavju iesaiste karjeras izglitiba.

Tika organizets pieredzes apmainas brauciens uz Daugavpils 4.
pirmsskolas izglitibas iestadi.

Secinajumi: Izglitibas iestade ir uzsakusi darbu maciSanas un maciSanas kvalitates
uzlaboSana. Veikt regularas apspriedes un kopigus planoSanas pasakumus starp

pedagogiem, lai sekmétu augstaku macibu procesa kvalitati.

3.2. Kritérijja “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Pasvértésana izmantotas metodes: anket€Sana, situaciju analize, izglitibas iestades

apskate, sarunas ar mérkgrupam.

Stipras puses ’ Turpmakas attistibas vajadzibas




Pedagogi un atbalsta komanda ikdienas macibu
procesa palidz katram izglitojamajam apgiit
nepiecieSamas zinasanas un prasmes.

Izstrada individualos macisanas planus
izglitojamajiem, lai veiksmigi tos ieklautu macibu
un audzinasanas procesa.

Pedagogi veicina savstarpgjas cienas un sadarbibas
prasmes starp izglitojamajiem.

Veiksmiga sadarbiba ar Jekabpils Izglitibas
parvaldes specialistiem problémsituaciju
risinasana.

Vecaku iesaiste, lai nodrosinatu izglitojamajiem
nepiecieSamo atbalstu.

Pilnveidot izpratni par vienlidzibas un
ieklausanas principiem visam izglitibas procesa
iesaistitajam méerkgrupam.

Organizet individualas parrunas ar izglitojamo
vecakiem par bérnu individualajiem
sasniegumiem, attistibas dinamiku un
pilnveidojamajam prasm&m macibu un
audzinasanas procesa.

Secinajumi:

lestade tiek ieveroti vienlidzibas un ieklauSanas principi, tomér nepieciesams pilnveidot
darbu, lai ikviens iestade justos noveértets, sadzirdets un atbalstits.

3.3. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Pasvertésana izmantotads metodes: anket€Sana, situaciju analize, izglitibas iestades

apskate, sarunas ar mérkgrupam.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vecaku padome realizgja vairakus pasakumus un
iniciativas, kas veicindja izglitojamo labklajibu,
kopienas saliedétibu un sadarbibu ar iestades
personalu.

Iestade ir vienota izpratne par droSu un labvéligu
vidi, labu uzvedibu un savstarpg&jo cienu.

Izglitibas iestade ir izstradati ieks€jas kartibas un
drosibas noteikumi, ka arT citi noteikumi un
kartibas, kas tiek izprasti, ieveéroti un izverteti pec
nepiecieSamibas.

Izglitojamie tiek iepazistinati ar noteikumiem un
instrukcijam.

Izstradat anketu vecakiem par izglitojamo
psihologisko labklajibu, fizisko un emocionalo
droSibu iestade.

NepiecieSamibas gadijuma aktualizet, papildinat
noteikumus, uzklausot visas mérkgrupas.

Secinajumi :

Iestadé tiek nodroSinata fiziska, emocionala droSiba un psihologiska labklajiba
izglitojamajiem un iestades personalam. lestades darbinieku aptaujas rezultati rada, ka
77,3 % pedagogu jutas labi vai loti labi, 22,7% apmierino8i. Sarunas vecaki stasta, ka
izglitojamie iestadé jutas emocionali droSi, uz iestadi dodas ar prieku, uzticas

pedagogam.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./ 2025. macibu
gada

4.1. Ar Lauku Atbalsta dienestu notika daliba skolu apgades programma “Piens un
augli skolai”. Programmas ietvaros tika veidoti pasakumi ar mérki izglitojamo
vidil veicinat veseligu €Sanas uztura paradumu veidoSanos.

4.2. Valsts valodas agentiiras konkurss "RadosSais alfabéts", tika izveidots Sélijas
apvidvardu alfabéts.

4.3. LVM konkursa 50/50.

4.4. Zemkopibas ministrijas un LAD projekts “Skaties, ka no s€klas izaug augs

4.5. Venden rikotais zim&jumu konkurss “Udens miisu pasaule”.

4.6. Drogas zim&jumu konkurss “Mazga rokas pareizi!”.

4.7. Aknistes pils€tas radoso darbu akcija “Apsveikums Ziemassvétku vecitim”.
Pirmsskolas izglitibas iestade aktivi iesaistas Aknistes novadp&tniecibas muzeja
un Valdemara Ancisa bibliotekas un pasvaldibas rikotajos konkursos, lekcijas.

'79

5. Informacija pa institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
Nav
6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e [lgstosa sadarbiba ar Aknistes Veselibas un socialas apriipes centru— audzekni
regulari sniedz priekSnesumus pansionata iemitniekiem.

6.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

e Izglitojamie macas aktivi un ar interesi, kad macibu process tiek organizets
rotalnodarbiba un praktiskas situacijas, kas saistas ar vigu pieredzi un
interesém, tiek attistitas pamatprasmes atbilstoSi vecumposmam, izglitojamie
klust patstavigaki, droSaki un atbildigaki par savu darbibu, nepiecieSamibas
gadijuma tiek atbalstiti individuali, grupas, ar atbalsta komandu vai tiek
izstradats individualais plans.

e [estade notiek kvalitativi, izglitojamajiem saisto$i pasakumi un aktivitates.

e Metodiskais darbs iestade tiek merktiecigi planots un koordinéts, nodrosinot
vienotu pieeju izglitibas procesa kvalitatei un pedagogu profesionalajai
izaugsmei.

7. lzglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2025./2026.
macibu gada

7.1. Ara vides izmanto$ana sekmigai macibu un audzinasanas procesa isteno$anai un
lasitprasmes veicinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja Indra Cepurite






