APSTIPRINU
pirmsskolas izglitibas iestades “Zilite”
vaditaja Iveta Masevska

2025.gada 13. oktobr1

Jekabpils novada
Viesites pirmsskolas izglitibas iestades “Zilite”
ATTISTIBAS PLANS
2025. —-2028.gadam

Pedagogiskaja padomé izskatits 13.10.2025.
Iestades padomé izskatits un akceptéts 08.10.2025.

APSTIPRINATS
ar Jekabpils novada domes 2025.gada 27.novembra
sédes lemumu Nr.738 (protokols Nr.22, 8.punkts)



Visparejs izglitibas iestades raksturojums

Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas

[zglitibas  |Izglitibas  [Isteno$anas vietas [Licence Izglitojamo [[zglitojamo |[zglitojamo
programmas [programmas jadrese Licencésa- [skaits skaits skaits
nosaukums |kods (ja atSkiras no nas 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.
juridiskas adreses) datums m.g. m.g. m.g.
Pirmsskolas [01011111  |[Pavasara iela 6A, [V-9509 [21.12.2017. 101
izglitibas Vieste.
programma Rites
pamatskola”, 8
Ciruli, Rites
pagasts.

Pedagogu, atbalsta personala nodro§inajums

Informacija

Skaits, slodze

1.| Pedagogu skaits izglitibas iestade

17 (15,9 slodzes):

-1 iestades vaditaja (1 slodze)

-1 iestades vaditajas vietniece izglitibas joma (1 slodze)
-12 pirmsskolas izglitibas skolotaji (12 slodzes)

-1 pirmsskolas izglitibas sporta skolotaja (0,9 slodzes)
-1 pirmsskolas izglitibas muzikas skolotaja (0,75
slodzes)

-1 intereSu izglitibas skolotaja (0,15 slodzes)

2.| Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade

2 (1,1 slodze):
1 logopeds (0,5 slodzes)
1 pirmsskolas iestazu un skolu masa (0,6 slodzes)

Iestade darbojas 6 grupas 1,5 - 6 gadus veciem izglitojamajiem.

Pirmsskolas izglitibas iestades darbibas pamatmerkis ir organiz€t un istenot macibu un
audzinasanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikta mérka
sasniegSanu un uzdevumu istenoSanu.

Izglitibas iestades misija

Nodrosinat aizraujosu izzinas procesu, milestibas pilnu un drosu vidi, kura tiek augstu vérteta
katra bérna personiba, veicinata pozitiva paSapzina un uz savstarp&ju cienu balstita sadarbiba.

Izglitibas iestades vizija

Misdienu vajadzibam atbilstoSa pirmsskolas izglitibas iestade ar profesionalu un jaunam idejam
atvértu darbinieku komandu un Iidzatbildigiem, pozitivai komunikacijai atvértiem vecakiem.




Stratégiskas attistibas pamats

Viesites pirmsskolas izglitibas iestades “Zilite” attistibas plana 2025. — 2028. gadam izstrade
balstita uz nacionala un regionala méroga attistibas planosanas dokumentos noteiktajiem
mérkiem un prioritatém izglitibas joma.

1. Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam — ricibas virziens
“Kwvalitativa, pieejama, ieklaujosa izglitiba”.

2. lIzglitibas attistibas pamatnostadnes 2021. — 2027.gadam - izglitibas attistibas merki:

M1 Augsti kvalific@ti, kompetenti un uz izcilibu orient&ti pedagogi un akadémiskais personals.
M2 Miisdienigs, kvalitativs un uz darba tirgi augsti novertetu prasmju attistiSanu orientets
izglitibas piedavajums.

M3 Atbalsts ikviena izaugsmei.

M4 Tlgtspejiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.

3. Jekabpils novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija no 2021. - 2035. gadam stratégiska
mérka Skaitliski stabils, sociali vienota, radosa, izglitota un aktiva sabiedriba vidgja
termina prioritate ar ricibas virzieniem:

VTP2. Pieejama un kvalitativa izglitiba miza garuma
- RV.4.Pirmsskolas un vispargjas izglitibas pakalpojuma pielagoSana
pieprasijumam un izglitibas kvalitates kapinasana.
- RVS5. IntereSu un profesionalas ievirzes izglitibas attistiba.
- RV7. Izglitibas infrastruktiiras attistiba.



ATTISTIBAS PRIORITATES 2025. — 2028. GADAM

I. Prioritate

Integrets izglitibas process, kas versts uz katra izglitojama izaugsmi, ilgtermina prasmju attistibu.

Sasniedzamais Izglitojamie attista individualas spgjas, intereses un prasmes, kas nepiecieSamas miisdienigai dzivei un turpmakai izglitibai
rezultats
Kvalitativie un | - Izglitojamie spgj sasaistit iegiitas zinaSanas un prasmes ar realam dzives situacijam.
kvantitativie - Veidojas izglitojamo prasme macities patstavigi, sadarboties un uznemties atbildibu par savu maciSanas procesu.
raditaji - 90% veroto nodarbibu skolotaji izmanto starpdisciplinaras macibu metodes, digitalos un radoSos risinagjumus.
- Vismaz 70% izglitojamo spgj patstavigi uzsakt un pabeigt uzdevumu atbilstosi vecumposmam.
- 90% vecaku aptauja atzinigi noverté sava bérna prasmju attistibu.
I1.Prioritate Sadarbiba izglitibas iestadé, starp iestadi un vecakiem, vietejo kopienu, lai veicinatu izglitibas kvalitati, izglitojamo
labbiitibu un ilgtspéjigu attistibu.
Sasniedzamais Izveidota daudzpusiga sadarbiba izglitibas iestade, ar vecakiem un viet€jo kopienu, ka rezultata uzlabojas izglitibas kvalitate,
rezultats tiek stiprinata izglitojamo emocionala un fiziska labbiitiba, ka ar1 veicinata iestades ilgtsp€jiga attistiba, balstoties uz

sadarbiba raditam iniciativam un resursu efektivu izmantoSanu.

Kvalitativie un

-Aptauju rezultati liecina, ka vecaki ir informéti par iestade notiekoSajiem procesiem un aktivitatém, un iesaistas tajos.

kvantitativie -Pedagogi aktivi izmanto iesp&jas dazadot macibu procesu sadarbojoties ar viet§jo kopienu (biblioteka, muzejs “Selija”,
raditaji kulttiras centrs, u.c.), notiek sadarbiba raditu projektu TstenoSana.

-Vismaz 80% vecaku aptauja pozitivi vérté sadarbibu ar izglitibas iestadi un iestades sadarbibu ar viet€jo kopienu.

-Par 10% pieaug vecaku iesaiste iestades organizétajos pasakumos.

-Nodarbibu vérojumi liecina, ka uzlabojusas izglitojamo savstarp&jas sadarbibas prasmes.

- Vismaz viens izglitojoSs pasakums macibu gada izglitojamajiem ar citas pirmsskolas iestades audzekniem.
II1.Prioritate Atbalsts pozitivas uzvedibas un saskarsmes veicinasanai
Sasniedzamais | Pedagogu mérktiecigi istenotas pozitivas uzvedibas atbalsta stratégijas rezultata izglitojamie apgist cienpilnu saskarsmi,
rezultats pasregulacijas prasmes un atbildigu ricibu.




Kvalitativie un | - Izglitojamie ikdiena vairak izmanto cienpilnus uzvedibas modelus (dalas, palidz, risina konfliktus ar sarunu).
kvantitativie - Testadé valda droSa un atbalsto$a emocionala vide.

raditaji - Skolotaju ikdienas vérojumi liecina, ka samazinas konfliktsituaciju skaits bérnu starpa.

- Vismaz 70% vecaku aptauja atzist, ka berna uzvediba un saskarsme ar vienaudziem ir uzlabojusies.

- Vismaz 1 reizi macibu gada iestadg tiek 1stenota atbalsta programma “STOP 4-7”.

Audzinasanas darba prioritarie uzdevumi ka vértibas 2025. — 2028. gadam
1. Savaldiba — uzvedibas un negativo emociju izpausmju kontrole un vadiba, cienot sevi un citus.
2. Patstaviba — griba un sp&ja pienemt l€mumus, uznemties iniciativu un rikoties saviem spekiem, parvarot gritibas un macoties no

pieredzes.
3. Pilsoniska iesaiste — v€lme aktivi iesaistities iestades ikdienas un sabiedriskaja dzive, lidzdarboties kopienas attistiba, uznemoties

pienakumus un apzinoties savu nozimi kopigaja darbiba.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



