JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

DOMES SEDES PROTOKOLS

Jekabpilt
12.02.2026. Nr. 3
Atklata séde
Sédes vieta Rigas iela 150A, Jekabpils/Microsoft Teams platforma/audiovizuala tieSraide
Séde sasaukta 12.02.2026. plkst. 12:30
Séde atklata  12.02.2026. plkst. 12:30
Sédi vada Jekabpils novada domes priekssédétajs Raivis Ragainis
Protokolg Komisiju sekretare Diana Ivanova

Piedalas deputati:

Aija Vetere, Aivars Vanags, Alfons Zuks, Daina Kalve, Elina Bataraga, Elina Serkova, Ilmars Luksts,
I[lona Mitre, [lona Salmina (sédé piedalas attalinati MS Teams platforma, tehnisku iemeslu dél balojuma
piedalas no darba kartibas 3.jautdjuma) Janis Kapacs, Janis Striks, Karlis Stars, Kristaps Neniskis,
Leonids Salcevics, Rita Audrina, Ruslans Bajarietis

Nepiedalas deputati:
Ainis Camans (attaisnota prombiitne)
Aivars Kraps (par nepiedaliSanas iemesliem domes priekSsédétajam nav informacijas)

Piedalas pasvaldibas administracijas darbinieks:
Personala vadibas nodalas vaditaja Iveta Upmace

Darba kartiba:
1. Darba kartibas apstiprinasana

2. Nr.88 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora atbrivoSanu no amata"

1.
Darba kartibas apstiprinasana

Priekslikumu iesniedza Raivis Ragainis:
1. Papildinat domes sédes darba kartibu ar 2 jautajumiem Nr.89 "Par Jekabpils novada
pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases konkursa nolikuma apstiprinasanu" un
Nr.90 "Par nodomu protokola slég$anu par sadarbibu projektu istenosana".



Raivis Ragainis aicina balsot par iesniegto priekslikumu.

Jekabpils novada dome, atklati balsojot ar 16 balstm "Par" (Aija Vetere, Aivars Vanags,
Alfons Zuks, Daina Kalve, Elina Bataraga, Elina Serkova, Ilmars Luksts, [lona Mitre, Janis Kapacs,
Janis Striks, Karlis Stars, Kristaps Neniskis, Leonids Salcevics, Raivis Ragainis, Rita Audrina, Ruslans
Bajarietis), "Pret" — nav, "Atturas" — nav, "Nepiedalas" — nav, nolem;j:

priekslikums 1. Papildinat domes sédes darba kartibu ar jautajumiem Nr.89 "Par Jekabpils
novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases konkursa nolikuma apstiprinasanu";

Nr.90 "Par nodomu protokola slegSanu par sadarbibu projektu istenoSana" apstiprinats.

Raivis Ragainis aicina balsot par darba kartibu ar papildjautajumiem.

Jekabpils novada dome, balsojot ar 16 balstim "Par" (Aija Vetere, Aivars Vanags, Alfons
Zuks, Daina Kalve, Elina Bataraga, Elina Serkova, Ilmars Luksts, [lona Mitre, Janis Kapacs, Janis
Striks, Karlis Stars, Kristaps NeniSkis, Leonids SalceviCs, Raivis Ragainis, Rita Audrina, Ruslans
Bajarietis), "Pret" — nav, "Atturas" — nav, "Nepiedalas" — nav, nolemj:

apstiprinat darba kartibu (darba kartiba pielikuma).

2.
Nr.88 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora atbrivoSanu no amata"

IzskatiSanai iesniegts 1€muma projekts Nr.88 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora
atbrivoSanu no amata".
Sagatavotajs Iveta Upmace.
R. Ragainis un K. Stars izsaka pateicibas vardus U.Skreiverim un izsakas par veiksmigu sadarbibu ar
U.Skreiveru.

Jekabpils novada dome, balsojot ar 16 balstm "Par" (Aija Vetere, Aivars Vanags, Alfons
Zuks, Daina Kalve, Elina Bataraga, Elina Serkova, [lmars Luksts, [lona Mitre, Janis Kapacs, Janis
Striks, Karlis Stars, Kristaps Neniskis, Leonids SalceviCs, Raivis Ragainis, Rita Audrina, Ruslans
Bajarietis), "Pret" — nav, "Atturas" — nav, "Nepiedalas" — nav, nolemj:

apstiprinat [emuma projektu Nr.88 (Iémums pielikuma).

3.
PAPILDJAUTAJUMS Nr.89 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata
pretendentu atlases konkursa nolikuma apstiprinasanu"

IzskatiSanai iesniegts l@muma projekts Nr.89 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata
pretendentu atlases konkursa nolikuma apstiprinasanu".

Sagatavotajs Iveta Upmace.

R. Ragainis informe par nepiecieSamibu apstiprinat Jeékabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata
pretendentu atlases konkursa nolikumu.



J.Striks informe, ka balsojuma atturésies, jo nebija iesp€ams 20 mintusu laika iepazities ar
papildjautajumu.
Skaidro nolikuma btibu un pretendentu izverté€Sanas procesus I. Upmace un R. Ragainis.
PietiekSanas uz novada pasvaldibas izpilddirektora amatu notiks no §1 gada 13.februara Iidz 6.martam.
Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases konkursa komisija sastav no
prieksseédetaja un 3 locekliem.
Domes priekssédetajs Raivis Ragainis — komisijas priekssédetajs;
PriekSsédetaja vietnieks Attistibas jautajumos Karlis Stars— komisijas loceklis;
Juridiskas nodalas vaditaja Gita Loca — komisijas loceklis;
Personala vadibas nodalas vaditaja Iveta Upmace — komisijas loceklis.

Jekabpils novada dome, balsojot ar 14 balstm "Par" (Aija Vetere, Aivars Vanags, Alfons
Zuks, Daina Kalve, Elina Bataraga, [lmars Luksts, Ilona Mitre, Ilona Salmina, Janis Kapacs, Janis
Striks, Karlis Stars, Kristaps Neniskis, Raivis Ragainis, Rita Audrina), "Pret" — nav, "Atturas" — 3
(Elina Serkova, Leonids Salcevic¢s, Ruslans Bajarietis), "Nepiedalas" — nav, nolemj:

apstiprinat [emuma projektu Nr.89 (Iémums pielikuma).

4.
PAPILDJAUTAJUMS Nr.90 "Par nodomu protokola sleg§anu par sadarbibu projektu
istenoSana"

IzskatiSanai iesniegts [émuma projekts Nr.90 "Par nodomu protokola slégSanu par sadarbibu projektu
istenoSana".
Sagatavotajs Ivars Jasevs.

Jeékabpils novada dome, balsojot ar 17 balstim "Par" (Aija Vetere, Aivars Vanags, Alfons
Zuks, Daina Kalve, Elina Bataraga, Elina Serkova, [lmars Luksts, Ilona Mitre, [lona Salmina, Janis
Kapacds, Janis Striks, Karlis Stars, Kristaps Neniskis, Leonids Salcevic¢s, Raivis Ragainis, Rita Audrina,
Ruslans Bajarietis), "Pret" — nav, "Atturas" — nav, "Nepiedalas" — nav, nolemj:

apstiprinat [emuma projektu Nr.90 (Iémums pielikuma).

Séde slegta  12.02.2026., plkst.12:43
Nakama séde 17.02.2026., plkst.11:30

Sédes darba process, zinojumi, priekslikumi/ierosindjumi, komentari, diskusijas atspoguloti sédes
ieraksta, fails pievienots sédes protokolam. Domes séedes protokols, ka art domes sédes audiovizualais
ieraksts ir publiski pieejams Jekabpils pasvaldibas mdja lapa: https:/www.jekabpils.lv

Sédes vaditajs: Raivis Ragainis

Sédes protokolétajs: Diana Ivanova



DOMES SEDES

DARBA KARTIBA
12.02.2026. plkst. 12:30, Rigas iela 150A, Jekabpils/Microsoft Teams platforma

1. Darba kartibas apstiprinasana
2. Nr.88 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora atbrivoSanu no amata"

3. PAPILDJAUTAJUMS Nr.89 "Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata
pretendentu atlases konkursa nolikuma apstiprinasanu"

4. PAPILDJAUTAJUMS Nr.90 "Par nodomu protokola slégsanu par sadarbibu projektu
istenoSana"

Jekabpils novada domes priekSsedetajs Raivis Ragainis

Diana Ivanova 27807841



JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas icla 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

LEMUMS
Jekabpils novada

12.02.2026. (protokols Nr.3, 2.punkts) Nr.88
Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora atbrivoSanu no amata

Atbilstosi Pasvaldibu likumam (turpmak — Likums) dome ir tiesiga izlemt ikvienu
pasvaldibas kompetences jautajumu.

Jekabpils novada pasvaldiba 03.02.2026. sanemts Jekabpils novada pasvaldibas
izpilddirektora iesniegums (registracijas numurs 2.5-5/26/333) ar ligumu izbeigt darba tiesiskas
attiecibas un atbrivot vinu no Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata ar 03.02.2026.

Darba tiesiskas attiecibas ar Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektoru Uldi Skreiveru
izbeigtas ar 03.02.2026. pamatojoties uz Darba likuma 100.panta pirmo un ceturto dalu.

Saskana ar Likuma 10.panta pirmas dalas 12.punktu tikai domes kompetence ir iecelt
amata un atbrivot no ta pasvaldibas izpilddirektoru un izpilddirektora vietnieku.

Likuma 21.panta septita dala nosaka, ka pasvaldibas izpilddirektors vai izpilddirektora
vietnieks ir iecelts amata vai atbrivots no amata, ja par to nobalso vairak neka puse domes deputatu.

Nemot véra minéto, domei ir jalemj par izpilddirektoru atbrivoSanu no amata.

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 12.punktu,

Jekabpils novada dome nolem;:
1. Atbrivot Uldi Skreiveru, personas kods [..], no Jekabpils novada pasvaldibas

izpilddirektora amata ar 03.02.2026.
2. Kontroli par 1émuma izpildi veikt Jekabpils novada domes priekSsédétajam.

S&des vaditajs
Domes prickssedéetajs R.Ragainis

Iveta Upmace 28447413



JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas icla 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

LEMUMS
Jekabpils novada

12.02.2026. (protokols Nr.3, 3.punkts) Nr.89

Par Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases konkursa nolikuma
apstiprinasanu

Atbilstosi Pasvaldibu likumam (turpmak — Likums) 10. panta pirmo dalu dome ir tiesiga
izlemt ikvienu paSvaldibas kompetences jautajumu.

Saskana ar PaSvaldibu likuma 21. panta ceturto dalu pasvaldibas izpilddirektora amata
kandidatu vertésanas kartibu un kriterijus, tostarp kandidata izglitibas, ieprieksgjas darba pieredzes
un kompetences prasibas, nosaka dome.

Pamatojoties uz PaSvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 12.punktu, 21.panta ceturto

dalu,
Jekabpils novada dome nolem;:

1. Apstiprinat Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases
konkursa komisiju:

2.1. Domes prieksseédétajs Raivis Ragainis — komisijas priek§sedétajs;

2.2. Prieksseédetaja vietnieks attistibas jautajumos Karlis Stars — komisijas loceklis;

2.3. Juridiskas nodalas vaditaja Gita Loc¢a — komisijas loceklis;

2.4. Personala vadibas nodalas vaditaja Iveta Upmace — komisijas loceklis.

3. Apstiprinat Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases
konkursa nolikumu (pielikuma).

4.  Personala vadibas nodalai nodros$inat Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora
amata pretendentu atlases konkursa nolikuma publicéSanu interneta vietne www.jekabpils.lv un
Valsts Nodarbinatibas agentiiras vakanéu portala.

5. Kontroli par [émuma izpildi veikt Jekabpils novada domes priekssedetajam.

Pielikuma: Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases konkursa
nolikums uz 7 Ip

Sedes vaditajs
Domes priekSsedetajs R.Ragainis

Iveta Upmace 28447413



JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

Jekabpils novada

APSTIPRINATS
ar Jekabpils novada domes
12.02.2026. lémumu Nr.89

(protokols Nr.3, 3.p.)

Jékabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu atlases konkursa nolikums

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma
21. panta ceturto daju

1. Visparigie noteikumi

1.1. Nolikums noteic kartibu, kada tiek organizéts konkurss uz vakanto Jekabpils novada
pasvaldibas (turpmak - Pasvaldiba) izpilddirektora amatu (turpmak — konkurss).

1.2. Konkursa mérkis ir izraudzities izpilddirektora (profesijas kods 1112 38) amata
pienakumu izpildei piemérotako kandidatu, kur§ nodroSinatu kvalitativu un efektivu
izpilddirektora amata pienakumu izpildi.

1.3. Konkursa uzdevums ir izvertét pretendentu profesionalo kompetenci un atbilstibu
izpilddirektora amatam noteiktajam prasibam.

1.4. Pretendentu atbilstibu izpilddirektora amata prasibam nosaka atbilstosi $aja nolikuma
noteiktajiem vertésanas kritérijiem.

2. Konkursa komisija

2.1. Konkursu organizg konkursa komisija (turpmak — Komisija) Cetru loceklu sastava, kuru
apstiprina ar Pasvaldibas domes [émumu, nosakot Komisijas sastavu un priek$sédetaju.

2.2. Darbam komisija var tikt pieaicinatas citas personas — eksperti (bez balsosanas tiestbam)
ar padzilinatam zinaSanam finanSu un cilvékresursu vadiba, vadibas kompetencu analizg,
pasSvaldibas darbu organiz&joSos normativajos aktos.

2.3. Komisija ir lemttiesiga, ja tas s@d¢ piedalas vismaz tris Komisijas locekli.

2.4. Komisija darbu veic klatieng vai izmantojot videokonferences riku.

2.5. Komisijas s€des sasauc un vada Komisijas prickSsédetajs. Komisijas sédes tiek
protokol&tas, to nodroSina Jekabpils novada administrativas parvaldes Personala vadibas nodalas
darbinieks. Komisijas sédes protokolus paraksta visi Komisijas locekli.

2.6. Ja Komisijas loceklis atstata sevi no lémuma pienemsanas kada jautajuma iesp&jama
interesu konflikta vai &tisku apsvérumu dgl, uzskatams, ka Komisija darbojas pilna sastava.

2.7. Katrs komisijas loceklis individuali atbild par to, ka nav tadu apstaklu, kuru del vins
biitu ieinteres€ts konkréta pretendenta atlasg.



2.8. Pec pretendentu izvertesanas, Komisija sagatavo Konkursa norises nosléguma protokolu
un kopa ar uzvargjusa pretendenta iesniegtajiem dokumentiem iesniedz pasvaldibas domes
priekssedetajam.

2.9. Ja vairaki pretendenti ieguvusi vienadu punktu skaitu, komisijai ir tiesibas organizet
papildu atlases kartu (atkartotas intervijas, praktiskie uzdevumi u.c.) vai komisija pienem I€mumu
par piemérotako pretendentu, atklati balsojot, ar klatesoso balsu vairakumu. Ja balsu skaits sadalas

2.10. Ja neviens no pretendentiem neatbilst vakanta amata prasibam, Komisija ir tiesiga
pienemt [émumu par atkartota pretendentu atlases konkursa izsludinasanu, informéjot par to domes
priekSsedetaju.

2.11. Lémumu par pretendenta iecelSanu izpilddirektora amata pienem Jekabpils novada
pasvaldibas dome.

2.12. Konkursa nolikumu un pazinojumu par pretendentu atlasi publicé JEkabpils novada
pasvaldibas interneta vietné www.jekabpils.lv, pasvaldibas socialo tiklu platformas, Valsts
Nodarbinatibas agentiiras vakancu portala.

3. Komisijas kompetence un konkursa norise:

3.1. PieteikSanas uz vakanto paSvaldibas izpilddirektora amatu notiek no 2026.gada
13.februara lidz 2026.gada 6.martam.

3.2. Péc pretendentu pieteikSanas termina beigam, Komisija verté€sanu veic divas kartas:

3.2.1. pirmaja karta atlasa tos pieteikumus, kas satur Nolikuma 4.5.punkta mingtos
dokumentus, un verte katra pretendenta atbilstibu saskana ar Nolikuma 1.pielikuma min&tajiem
krit€rijiem;

3.2.2. otraja karta Komisija veic intervijas ar pretendentiem. Intervijas laika verte
pretendenta profesionalo atbilstibu veicamajiem amata pienakumiem, normativo aktu parzinaSanu,
sp&jas sniegt kompetentas atbildes, saskarsmes un komunikacijas prasmes, iepriek$gjo darba
pieredzi, atbilstosi Nolikuma 2.pielikuma minétajiem kriterijiem;

3.2.3. nepiecieSamibas gadijuma Komisija var organizét konkursa atlases nosléguma
kartu.

3.3. Pirmaja karta Komisija izverte iesniegtos dokumentus un, atbilstosi iesniegtajiem
dokumentiem, katrs Komisijas loceklis noverte katra pretendenta atbilstibu Nolikuma izvirzitajam
prasibam (1.pielikums).

3.4. Ja Komisija pirmas kartas v&rtéSanas laika konstatg, ka pretendents neatbilst kadai
no nolikuma noteiktajam prasibam vai nav iesniegti visi Nolikuma 4.5.punkta min&tie dokumenti,
pretendentu izslédz no talakas dalibas konkursa.

3.5. Dalibai konkursa otraja karta tiek izvirziti pretendenti, kas pirmaja karta ieguvusi
vismaz 70 procentus no maksimali iesp&jama punktu skaita, ko aprékina, katra Komisijas locekla
individuali pieskirto punktu kopskaitu katram pretendentam sasumméjot un dalot ar komisijas
loceklu skaitu, iegtistot pretendenta vid€jo punktu skaitu pirmaja atlases karta.

3.6. Pretendenti, kuri izturgjusi pirmo atlases kartu tiek aicinati uz Konkursa otro kartu -
interviju. Uz intervijam pretendenti tiek aicinati, sazinoties pa pieteikuma noradito talruni, noradot
paredzgtas intervijas norises laiku un vietu.

3.7. Otraja karta - intervijas ar pretendentiem, tiek vert€ta pretendenta profesionala
atbilstiba veicamajiem amata pienakumiem (zinasanas par valsts parvaldes, t.sk., pasvaldibas
darbibas principiem, finanSu un cilvékresursu vadiba), normativo aktu parzinasana, sp&ja sniegt
kompetentas atbildes uz specifiskiem jautajumiem attiecigaja joma, saskarsmes un komunikacijas
prasme (2.pielikums):

3.8. Komisijas locekliem ir tiesibas pretendentiem uzdot brivi formul€tus jautajumus, kas
saistiti ar ieprieks€jo darba pieredzi, zinaSanam, problémsituaciju analizi, pasvaldibas konkretas
jomas attistibas redz&jumu, veicamo amata pienakumu vertgjumu.

3.9. Katrs komisijas loceklis verte katru pretendentu saskana ar §1 nolikuma nosacijumiem,
pretendenta iesniegtajiem dokumentiem, uz intervijas laika uzdotajiem jautajumiem sniegtajam
atbildém, komunikaciju un saskarsmes prasmém, un pretendenta pausto motivaciju intervijas
laika. Katra komisijas locekla individuali pieskirto punktu kopskaits katram pretendentam tiek
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summeéts un dalits ar komisijas loceklu skaitu, ieglistot vidéjo punktu skaitu katra atlases karta.
Talakai pretendentu vert€sanai tiek izmantots vid€jais punktu skaits, ko pretendents ieguvis abas
atlases kartas.

3.10. Leémumu par pretendenta atbilstibu pienem, pamatojoties uz abas kartas iegiito vidgjo
punktu kopsummas rezultatu.

3.11. P&c konkursa rezultatu apkoposanas, Komisija pienem vienu no $adiem I&mumiem:

3.11.1. izvelas pretendentu, kas ieguvis lielako punktu skaitu un tadejadi visvairak atbilst
Izpilddirektora amatam izvirzitajam prasibam;

3.11.2. noraida visus pretendentus un domes priek$sédétajs var pienemt [€mumu par
atkartota pretendentu konkursa organizésanu.

3.12. Gala lemumu Komisija pienem bez pretendentu klatbiitnes un par rezultatiem pazino
katram pretendentam rakstveida (uz pieteikuma noradito e-pastu) 10 darba dienu laika p&c [lémuma
pienemsanas.

3.13. Konkursa uzvargjuso pretendentu Komisija informe pa talruni.

3.14. Ja pretendents, kur§ uzvargjis konkursa, piekrit nodibinat darba tiesiskas attiecibas,
to apliecina rakstveida iesnieguma par pienemsanu darba.

3.15. Ja pretendents, kur§ uzvargjis konkursa, pienem lémumu atteikties no piedavajuma
nodibinat darba tiesiskas attiecibas, komisija var pienemt lémumu par nakama pretendenta, ar
lielako iegtito punktu skaitu izvirziSanu apstiprinasanai amata $aja Nolikuma noteiktaja kartiba,
informgjot par to domes priekssedetaju.

3.16. Par kandidata iecelSanu izpilddirektora amata lemj PaSvaldibas dome. Amata
iecelSanas gadijuma ar personu tiek nodibinatas darba tiesiskas attiecibas uz pilnvaru termina
laiku, nosakot 3 mé&nesu parbaudes laiku. Vienlaikus, saskana ar Pasvaldibu likuma 21.panta astoto
dalu: (8) Pasvaldiba normativajos aktos noteiktaja kartiba nosiita pieprasijumu kompetentajai
valsts drosibas iestadei par specialas atlaujas pieejai valsts noslépumam pieskirsanu
izpilddirektoram un izpilddirektora vietniekam ne velak ka viena ménesa laika péc vinu iecelsanas
amata.

4. Konkursa dalibnieki

4.1. Konkursa var piedalities jebkur§ pilngadigs Latvijas Republikas pilsonis, kur$
iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem nepiecieSamajiem pretendentu atlases dokumentiem, un kurs
atbilst Pasvaldibu likuma 21.panta ceturtaja dala min€tajam prasibam, ka ar1 pretendenta izglitiba
un profesionala pieredze atbilst pretendentiem izvirzitajam prasibam.

4.2. Pieteikumu ar noradi “Pieteikums Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora
amatam” var iesniegt:

4.2.1. nosiitot pa pastu (slégta aploksng), noradot adresatu — Jekabpils novada pasvaldiba,
Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201;

4.2.2. iesniegt personigi Jekabpils novada pasvaldibas Klientu apkalpoSanas nodala,
Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201;

4.2.3. elektroniski nostitot uz adresi pasts@jekabpils.lv.

4.3. Papastu ieslititam vai personigi iesniegtam pieteikumam jabiit personigi parakstitam,
savukart e-pasta iesiititam pieteikumam jabiit parakstitam ar drosu elektronisko parakstu.

4.4. Pieteikums jaiesniedz vai janodroSina ta iestitiSana JE€kabpils novada pasvaldiba lidz

sludinajuma noteiktajam terminam, p&c §1 termina iesniegtie, iesiititie vai sanemtie
pieteikumi netiks verteti.

4.5. Pieteikums satur $adus dokumentus:

4.5.1. 1ss dzives un darba gaitu apraksts (CV);

4.5.2. pretendenta parakstita, motivéta pieteikuma vestule, ietverot izklastu par
pretendenta atbilstibu Nolikuma 1.pielikuma min&tajam izglitibas un pieredzes prasibam;

4.5.3. pretendenta parakstits redz&jums par pasvaldibas izpildinstitiicijas darbibu uz A4
formata lapas Iidz 2 lapaspusém;



4.5.4. izglitibas dokumentu kopijas, t.sk., ped&jo 3 gadu laika iegtito profesionalas
kompetences pilnveides dokumentu kopijas;
4.5.5. valsts valodas prasmes aplieciba (ja nepiecieSams).

5. Kvalifikacijas prasibas pretendentam

5.1. Prasibas vakanta amata pretendentiem:

5.1.1. atbilstiba Pasvaldibu likuma 21. panta ceturtas dalas prasibam;

5.1.2. akadeémiska vai otra [imena profesionala augstaka izglitiba;

5.1.3. amata atbildibas jomas zinaSanas periodiski papildinatas talakizglitibas kursos;

5.1.4. vismaz tris gadu vadibas pieredze pedg€jo piecu gadu laika (vidgji liela (41 1idz 200
darbinieku) vai liela (201 Iidz 500 un vairak) organizacija;

5.1.5. pieredze iestades strat€giju ievie$ana un uzraudziba;

5.1.6. pieredze komandas vadisana, t.sk. darbinieku darba snieguma novertésana;

5.1.7. zinasanas publisko iepirkumu organizgSana;

5.1.8. pieredze dokumentu sagatavoSana;

5.1.9. izpratne un zinaSanas par valsts, pasvaldibas un kapitalsabiedribu darba
organizaciju;

5.1.10. izpratne par valsts parvaldes iestades budzeta planoSanu un izpildes kontroli;

5.1.11. parzina pasvaldibas darbibu reglamentgjosos normativos aktus;

5.1.12. valsts valodas zinaSanas augstakaja Iiment;

5.1.13. v€lamas anglu valodas un/vai citas ES oficialas valodas prasmes profesionalajai
darbibai nepiecieSamaja apjoma;

5.1.14. prasme izvirzit mérkus un sasniegt rezultatus;

5.1.15. elastiga pieeja problémsituacijam un parmainam;

5.1.16. prasme analiz&t situaciju un ricibas sekas, atrast piemerotako risinajumu;

5.1.17. spgja stradat psihologiski sarezgitas situacijas;

5.1.18. sp&ja argumentgti izteikt savu viedokli un adekvati uztvert kritiku;

5.1.19. teicamas prezentSanas prasmes;

5.1.20. digitalas prasmes augsta Imeni, sp&ja izmantot aktualakos tieSsaistes
komunikacijas rikus un panémienus, vélama pieredze darba ar dokumentu vadibas sistému
NAMEIJS;

5.1.21. teicamas sadarbibas prasmes, planosanas un organiz€$anas prasmes;

5.1.22. precizitate un augsta atbildibas sajiita;

5.1.23. iniciativa, sp&ja patstavigi organiz&t savu darbu un stradat komanda;

5.1.24. augsta atbildibas sajiita un sp&ja pienemt kompetentus leémumus;

5.1.25. B kategorijas auto vaditaja aplieciba.

6. Nosleguma jautajumi

6.1. Pieteikumi, kas sanemti pec Nolikuma 3.1.punkta noteiktd termina vai nesatur
Nolikuma 4.5.punkta noteikto informaciju un dokumentus, vai art satur pretendenta sagatavotus,
bet neparakstitus dokumentus, netiek izverteti.

6.2. lesniegtie dokumenti kandidatam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja
konkurss tiek partraukts pec dokumentu iesniegSanas termina beigam.

6.3. Vertgjumi, atzinumi vai gala novert§jumi pretendentam netiek izsniegti, ka ar1
intervijas laika iegiita informacija netiek nodota vertésanai tresajam personam.

6.4. Pasvaldiba piedava:

6.4.1. Pilnas slodzes darbu uz noteiktu laiku — pieciem gadiem;

6.4.2. Darba izpildijuma vieta — Brivibas iela 120, Jekabpils, JEkabpils novads, LV-5201;

6.4.3. atalgojumu 3951,00 euro pirms nodoklu nomaksas;

6.4.4. socialas garantijas atbilstoSi Jekabpils novada pasvaldibas iestades stradajoso darba
samaksas, socialo garantiju un atvalinajumu nolikumu;
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6.4.5. profesionalas pilnveides un apmacibas iespgjas.

6.5. Konkursa dokumentiem saskana ar tiesibu aktiem ir ierobezotas pieejamibas statuss.

7. Nolikums sagatavots uz seSam lapam ar diviem pielikumiem — 1.pielikums “Jekabpils
novada pasSvaldibas izpilddirektora amata pretendentu 1.kartas verteSanas veidlapa”, 2.pielikums
“Jekabpils novada paSvaldibas izpilddirektora amata pretendentu 2.kartas vertésanas veidlapa”

Sedes vaditajs

Domes priekssedetajs R.Ragainis



1.pielikums

Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu 1.kartas vertéSanas veidlapa

Pretendenta vards, uzvards

Kriterijs

Punkti

3.3.1.1zglitiba

Maksimalais punktu skaits 6

akadémiska vai otra Itmena profesionala augstaka
izglitiba

2 punkti

magistra vai doktora grads

+2 punkti

papildus izglitiba, kas tieSi saistita ar amata pienakumu
izpildi

+2 punkti

3.3.2. Profesionala pieredze

Maksimalais punktu skaits 21

vismaz tris gadu vadibas pieredze p&dgjo piecu gadu
laika (vidgji liela (41 lidz 200 darbinieku) vai liela (201
Iidz 500 un vairak) organizacija

lidz 6 punktiem

pieredze cilvekresursu vadisana, budzeta planosanas un
izpildes kontrolg, iestades strat€giju ievieSana un
uzraudziba,

pieredze, izstradajot ilgtermina un Tstermina finansu
planus / mérkus

l1dz 6 punktiem

cita darba pieredze, kas tieSi attiecas uz vakanta amata
pienakumu izpildi

l1dz 3 punktiem

3.3.3. Pieteikuma-motivacijas v&stule (ar ietvertu
izklastu par pretendenta atbilstibu izglitibas un pieredzes
prasibam)

lidz 3 punktiem

3.3.4. redz&ums par pasvaldibas izpildinstitiicijas
darbibu

lidz 3 punktiem

Kopa:

Maksimalais punktu skaits 27

Komisijas loceklis

Sedes vaditajs
Domes priekssedetajs

V.Uzvards

R.Ragainis




2.pielikums

Jekabpils novada pasvaldibas izpilddirektora amata pretendentu 2.kartas vertéSanas veidlapa

Pretendenta vards, uzvards

Intervijas norises datums, laiks

kontrolé

Kritérijs Punkti

3.7.1. izpratne un zinaSanas par valsts, pasvaldibas un kapitalsabiedribu | Iidz 4 punktiem
darba organizaciju, tai skaita administrativo procesu iestadé

3.7.2. ar pasvaldibas darbibu saistito tiesibu aktu parzinasana 1idz 4 punktiem
3.7.3. pieredze cilvekresursu vadiSana 1idz 4 punktiem
3.7.4. pieredze un izpratne valsts parvaldes iestades budzeta planoSanas | [idz 4 punktiem
un izpildes kontrole

3.7.5. zinasanas publisko iepirkumu organizéSana un ligumu izpildes | Iidz 4 punktiem

3.7.6. zinasanas attistibas programmas izstrade un Tstenosana

lidz 3 punktiem

3.7.7. zinasanas par pasvaldibas iesp&jam (instrumentiem) attistibas
veicinasana paSvaldibas administrativaja teritorija

lidz 3 punktiem

3.7.8. prasme analiz€t situaciju un ricibas sekas, atrast piemé&rotako
risindgjumu

lidz 3 punktiem

3.7.9. argumentacijas un prezentacijas prasme,

lidz 3 punktiem

3.7.10. saskarsmes un komunikacijas prasmes

lidz 3 punktiem

3.7.11. spg&ja sniegt kompetentas atbildes uz komisijas jautajumiem,
prasme paust savu viedokli

lidz 3 punktiem

3.7.12. digitalas prasmes un pieredze darba ar programmam

lidz 3 punktiem

3.7.13. redz&jums par pasvaldibas izpildinstitiicijas darbibu

lidz 3 punktiem

Kopa: Maksimalais
punktu skaits 44
Komisijas loceklis V.Uzvards
Sedes vaditajs
Domes priekssedetajs R.Ragainis




JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

LEMUMS
Jekabpils novada

12.02.2026. (protokols Nr.3, 4.punkts) Nr.90

Par nodomu protokola slégSanu par sadarbibu projektu TstenoSana

Jekabpils novada pasvaldiba (turpmak — pasvaldiba) 2026.gada 10.februari sanemts
nodomu protokols par sadarbibu projektu istenoSana. Trispus€js nodomu protokols paredz
pasvaldibas sadarbibu ar Valsts kanceleju un sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Jekabpils
regionala slimnica” (turpmak — arstniecibas iestade).

Valsts kanceleja pamatojoties uz Ministru kabineta 2023. gada 12. decembra noteikumu
Nr. 749 “FEiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021. — 2027.gadam 4.3.6.
specifiska atbalsta merka "Veicinat nabadzibas vai socialds atstumtibas riskam paklauto cilvéku,
tostarp vistricigako un bernu, socialo integraciju” 4.3.6.7. pasakuma "Starpnozaru sadarbibas
un atbalsta sistemas izveide bérnu veseligai attistibai un sekmigai pasrealizdcijai” istenoSanas
noteikumi” (turpmak — MK noteikumi Nr. 749) 13. punktu, un Eiropas Savienibas kohézijas
politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.1. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu
piekluvi ieklaujosiem un kvalitativiem pakalpojumiem izglitibas, apmacibas un mizizglitibas
joma, attistot pieejamu infrastruktiiru, tostarp veicinot noturibu izglitoSand un apmaciba
attalinata un tieSsaistes rezimda" 4.2.1.1. pasakumu "Infrastruktiiras izveide starpnozaru
sadarbibas un atbalsta sistemas izveidei bérnu attistibai" projektu TstenoSana ka sadarbibas
partnerus piesaista pasvaldibu un arstniecibas iestadi.

Nodomu protokola merkis ir apliecinat vélmi bt par sadarbibas partneriem 4.3.6.7.
pasakuma “Starpnozaru sadarbibas un agrina preventiva atbalsta sist€mas bérnu veseligai attistibai
un sekmigai paSrealizacijai” otras kartas projekta (turpmak - Projekts 4.3.6.7.), kas Sobrid tiek
izstradats un tiks iesniegts Centrala finan$u un Iigumu agentiira (turpmak - Agentira) saskana ar
MK noteikumiem Nr. 749 un biit par sadarbibas partneriem 4.2.1.1. pasakuma “Infrastrukttiras
izveide starpnozaru sadarbibas un atbalsta sisteémas izveidei bérnu attistibai”’, kam Sobrid tiek
saskanoti TstenoSanas noteikumi, projekta darbibu realiz€Sana (turpmak - Projekts 4.2.1.1.).

Nodomu protokols paredz sadarbibas liguma noslégSanu ne velak ka tris ménesu laika pec
Projekta 4.3.6.7. un Projekta 4.2.1.1. (turpmak abi kopa saukti — Projekti) iesniegumu
apstiprinasanas un vienoSanas par Projektu TstenoSanu noslégSanas starp Valsts kanceleju un
Agentliru.

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 4.panta pirmas dalas 6. punktu, 10. panta pirmas dalas
19. un 21.punktu, Ministru kabineta 2023. gada 12. decembra noteikumu Nr. 749 “Eiropas
Savienibas kohézijas politikas programmas 2021. — 2027.gadam 4.3.6. specifiska atbalsta merka
"Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto cilvéku, tostarp vistricigako un
bérnu, socialo integraciju” 4.3.6.7. pasakuma "Starpnozaru sadarbibas un atbalsta sistemas
izveide bérnu veseligai attistibai un sekmigai pasrealizacijai” TstenoSanas noteikumi” (turpmak —
MK noteikumi Nr. 749) 13., 14., 15., 16., 17. un 25. punktu, un Eiropas Savienibas kohézijas
politikas programmas 2021.—2027. gadam 4.2.1. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu
piekluvi ieklaujosiem un kvalitativiem pakalpojumiem izglitibas, apmacibas un mizizglitibas



jomd, attistot pieejamu infrastruktiiru, tostarp veicinot noturibu izglitoSand un apmaciba
attalinata un tieSsaistes rezima" 4.2.1.1. pasakumu "Infrastruktiras izveide starpnozaru
sadarbibas un atbalsta sistémas izveidei bérnu attistibai”, nemot veéra FinanSu komitejas
12.02.2026. lemumu (protokols Nr.3),

Jekabpils novada dome nolem;:

1. Noslégt ar Valsts kanceleju un sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Jekabpils regionala
slimnica” nodomu protokolu par sadarbibu projektu stenosana saskana ar pielikumu.

2. Pilnvarot Jekabpils novada domes prieks§sédétaju sleégt sadarbibas ligumu ar Valsts kanceleju
un sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Jekabpils regionala slimnica” péc 4.3.6.7. pasakuma
“Starpnozaru sadarbibas un agrina preventiva atbalsta sistémas bérnu veseligai attistibai un
sekmigai pasrealizacijai” otras kartas projekta un 4.2.1.1. pasakuma “Infrastruktiiras izveide
starpnozaru sadarbibas un atbalsta sistémas izveidei bérnu attistibai” projekta darbibu
realiz€8ana iesniegumu apstiprinasanas un vieno$anas par projektu TstenoSanu noslégsanas
starp Valsts kanceleju un Centralo finansu un Iigumu agentiiru.

3. Kontroli par Iémuma izpildi veikt Jekabpils novada Izglitibas parvaldes vaditajam.

Pielikuma: Nodomu protokols par sadarbibu projektu istenosana uz 6 Ip.

Sedes vaditajs

Domes priekssedetajs R. Ragainis
Voitiske 22032612

JaSevs 28385548

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU



NODOMU PROTOKOLS
par sadarbibu projektu isteno$ana

Riga Datums skatams laika zimoga

Valsts kanceleja, registracijas Nr. 90000055313, juridiska adrese Brivibas bulv.36, Riga LV-
1520, Latvija, tas direktora Raivja Kronberga persona, kurs rikojas saskana ar Ministru kabineta
2023.gada 4.julija noteikumiem Nr.358 “Valsts kancelejas nolikums”, no vienas puses,

Jekabpils novada pasvaldiba, registracijas Nr. 90000024205, adrese Brivibas icla 120,
Jekabpils, LV-5201, tas domes priekSsedétaja Raivja Ragaina persona, kurs rikojas saskana ar
Jekabpils novada pasvaldibas nolikumu (turpmak — PaSvaldiba), no otras puses,

un

SIA “Jekabpils regionala slimnica”, registracijas Nr. 50003356621, juridiska adrese
A.Pormala iela 125, Jekabpils, LV-5201, tas valdes priekssédetaja Ervina Keisa un valdes
locekla Kaspara Candera, kuri darbojas uz Statiitu pamata (turpmak — Arstniecibas  iestade),
no tresas puses,

turpmak kopa sauktas Puses,

pamatojoties uz Ministru Kabineta 2023. gada 12. decembra noteikumu Nr. 749 “Eiropas
Savienibas kohezijas politikas programmas 2021. — 2027.gadam 4.3.6. specifiska atbalsta
merka "Veicinat nabadzibas vai socialdas atstumtibas riskam paklauto cilveku, tostarp
vistriicigako un bérnu, socialo integraciju” 4.3.6.7. pasakuma "Starpnozaru sadarbibas un
atbalsta sistémas izveide bérnu veseligai attistibai un sekmigai pasrealizdcijai” TstenoSanas
noteikumi” (turpmak — MK noteikumi Nr. 749) 13., 14., 15., 16., 17. un 25. punktu

un

Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.—2027. gadam 4.2.1. specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu piekluvi ieklaujosiem un kvalitativiem pakalpojumiem
izglitibas, apmdcibas un mizizglitibas joma, attistot pieejamu infrastruktiru, tostarp veicinot
noturtbu izglitoSana un apmaciba attalinata un tiessaistes rezimda" 4.2.1.1. pasakumu
"Infrastruktiiras izveide starpnozaru sadarbibas un atbalsta sistémas izveidei bernu attistibai",

noslédz §adu nodomu protokolu (turpmak — Nodomu protokols).
L. Nodomu protokola priekSmets

1. Nodomu protokola mérkis ir apliecinat vélmi:

1.1. biit par sadarbibas partneriem 4.3.6.7. pasakuma “Starpnozaru sadarbibas un agrina
preventiva atbalsta sist€mas b&rnu veseligai attistibai un sekmigai paSrealizacijai” otras
kartas projekta (turpmak - Projekts 4.3.6.7.), kas Sobrid tiek izstradats un tiks iesniegts
Centrala finansu un Iigumu agentiira (turpmak - Agentiira) saskana ar MK noteikumiem Nr.
749;

1.2. bt par sadarbibas partneriem 4.2.1.1. pasakuma “Infrastruktiiras izveide starpnozaru
sadarbibas un atbalsta sistemas izveidei bérnu attistibai”, kam Sobrid tiek saskanoti
1stenosanas noteikumi, projekta darbibu realiz€Sana (turpmak - Projekts 4.2.1.1.).



2. Puses vienojas par sadarbibas Iiguma noslégsanu (turpmak — Sadarbibas ligums) ne velak
ka tris meénesu laika pec Projekta 4.3.6.7. un Projekta 4.2.1.1. (turpmak abi kopa saukti —
Projekti) iesniegumu apstiprinaSanas un vienosanas par Projektu TstenoSanu noslégsanas
starp Valsts kanceleju un Agentiiru.

3. Val
3.1.

3.2
3.3.

3.4.
3.5.

I1. PusSu tiesibas un pienakumi

sts kanceleja apnemas:

izstradat un iesniegt Agentilira Projekta 4.3.6.7. iesniegumu, ievérojot MK noteikumu
Nr. 749 prasibas;

izstradat un iesniegt Agentiira Projekta 4.2.1.1 iesniegumu;

saskanot ar Pagvaldibu un Arstniecibas iestadi attiecinamo darbibu izmaksu sadaltfjumu
Projektos;

koordingt Projektu istenoSanas organizatoriskos jautajumus;

savlaicigi sniegt visu Pa3valdibai un Arstniecibas iestddei nepiecieSsamo
dokumentaciju, informativo atbalstu un konsultacijas, kas saistitas ar Projektu
IstenoSanu.

4. Pa%valdiba un Arstniecibas iestade apnemas:

4.1.

savas kompetences ietvaros pec Valsts kancelejas ierosinajuma piedalities:
4.1.1. Projekta 4.3.6.7. ietvaros:
4.1.1.1. MK noteikumu Nr. 749 18.2. punkta min&tas darbibas istenoSana - bérnu
attistibas vajadzibu novertésanas instrumentu sistémas izveide un pilotésana;
4.1.1.2. MK noteikumu Nr. 749 18.13. punktd min&tas darbibas TstenoSana -
padzilinata attistibas risku izvertésana un atbalsta pasakumu plana izstrade bérnu
attistibas multiprofesionala specialistu komanda bérniem ar konstatétiem
augstiem riskiem attistiba, bérnu attistibas multiprofesionalo specialistu komandu
darba nodrosSindsana, tai skaita agrino intervencu nodrosinasana, metodikas
izstrade bérnu attistibas multiprofesionalo specialistu komandu darbam,
pamatojoties uz starpsektoru sadarbibu.
4.1.2. Projekta 4.2.1.1. ietvaros 8adu darbibu TstenoSana beérnu attistibas
multiprofesionalo komandu darba nodrosinasanai:
4.1.2.1. projekta istenoSanu pamatojosas dokumentacijas izstrade (iznemot
projekta iesnieguma izstradi);
4.1.2.2. esoSo bivju un telpu parblive vai atjaunoSana, inZeniertiklu un
komunikacijas tiklu biivnieciba, parbiive vai atjaunoSana, teritorijas labiekartosana
saskana ar BKUS sniegtajam rekomendacijam
4.1.2.3. energosertifikacija un energoaudits;
4.1.2.4. materialtehniska nodroSinajuma iegade, piegade un montaza;
4.1.2.5. komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodroSinasanas pasakumi;
4.1.2.6. projekta vadibas un TstenoSanas nodroSinasana.
4.1.3. Abu Projektu ietvaros:
4.1.3.1.sniegt informativo un konsultativo atbalstu, kas nepiecieSams kvalitativai
projekta mérka sasniegSanai un TstenoSanai;
4.1.3.2.ieverot parskatu un citas informacijas iesniegSanas kartibu un terminus;
4.1.3.3.nodros$inat projekta Tsteno$anai nepiecieSsama infrastrukttiras objekta, telpu
vai teritorijas (kas atrodas TpaSuma vai ilgtermina noma) izvéli, to saskano$anu ar
Valsts kanceleju un pieejamibu Projektu merku sasniegSanai; piedalities
projektésana, nepiecieSamo atlauju sanems$ana un buivdarbu norises uzraudziba, ka
ar1 veikt visas citas ar projekta mérka sasniegSanu saistitas darbibas (ja attiecinams),
ieveérojot $adus principus:



4.1.3.3.1. Projekta  4.2.1.1. merkis ir nodroSinat bérnu attistibas
multiprofesionalo specialistu komandu darbam nepiecieSamo telpu
renovaciju vai izbiivi, ka art transporta un aprikojuma iegadi vai nomu.
Bérnu attistibas multiprofesionalo specialistu komandu pakalpojums ir
sabiedriba un starpsektoru sadarbiba balstits pakalpojums, kas paredz,
ka uz bérna vajadzibam orient€tu rezultatu nodrosinasana komandas
veido sadarbibu gan ar veselibas apriipes pakalpojumu sniedzgjiem, gan
arT izglitibas iestadi, kuru apmeklé bérns, ka arT socialo pakalpojumu un
socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniedz&jiem un ka bernu attsitibas
multiprofesionalas komandas sniegtas rekomendacijas bis saistoSas ka
veselibas apriipe, ta ari izglitiba un socialo pakalpojumu joma.
Komandas, nemot véra to sastavu un darba uzdevumus, primari biis
paklautas tam normativam reguléjumam, kas attiecinams uz veselibas
apriupes pakalpojumu sniedz&jiem. Ta ka veselibas apriipes
pakalpojumus var sniegt tikai arstniecibas iestades, tad bernu attistibas
multiprofesionalo specialistu komandu darbu var organizét un
nodroSinat tikai Arstniecibas iestazu registra registréta arstniecibas
iestade.
4.1.3.3.2. Veicot eku/telpu izveli Projektu realizacijai tick nemts véra, ka
prieksroka tiek dota €kai/telpam:
4.1.3.3.2.1. kuras ir laba tehniska stavokl1 (var biit nepieciesami renovacijas
darbi);
4.1.3.3.2.2. kuras ir vai ir iesp&jams izblivét vairakas, savstarp&ji atdalitas
darba telpas (ar iesp&ju izveidot vairakus kabinetus, uzgaidamo
telpu, labiericibas u.c.);
4.1.3.3.2.3. kuram ir vai ir iesp&jams izbiivet atsevisku ieeju, kas atdalita no
citam struktiirvienibam &eka (ja atbilst);
4.1.3.3.2.4. kuras ir veikta vides pieejamibas prasibu ievérosana (piem&ram,
ir pieejams lifts vai ieeja bez pakapieniem, nodroSinatas
automatiskas ieejas durvis u.c.);
4.1.3.3.2.5. kuras ir veikti energoefektivitates pasakumi (€ku siltinasana,
logu nomaina u.c.);
4.1.3.3.2.6. kuras ir laba stavokli esosi ekas/telpu inzeniertikli (densapgade
un kanalizacija, apkure, védinasana un gaisa kondiciongSana,
elektroapgade, siltumapgade, gazes apgade, elektronisko sakaru
tikli, dro§ibas sist€émas);
4.1.3.3.2.7. kuras ir vai ir iespgja izbuvet piebraucamo celu un auto
stavlaukumu;
4.1.3.3.2.8. kuram ir pieejama piegulosa teritorija (var biit nepiecieSami
labiekartoSanas darbi), pieméram, gaj&ju celini, zala zona, rotalu
laukuma elementi, solini u.c.;
4.1.3.3.2.9 kuras ir viegli sasniedzamas ar publisko transportu.

4.1.4. Projekta 4.2.1.1. ietvaros renov&jamas vai izbliv€jamas telpas ir izmantojamas
tikai un vienigi Projekta 4.3.6.7. ietvaros izveidoto b&mu attistibas komandu
darbam un sniegto pakalpojumu nodrosinasanai.

5. Pagvaldiba un Arstniecibas iestade sadarbibas Iiguma saskanoSanas procesa apnemas:
5.1. sniegt priekslikumus Valsts kancelejai par Nodomu protokola 4.1.1. un 4.1.2.
apakSpunktos noteikto pienakumu TstenoSanai nepiecieSamajam izmaksam;
5.2. sniegt Valsts kancelejai informaciju, kas nepiecieSama Sadarbibas liguma izpildei;



10.

11.

5.3. 1stenojot Nodomu protokola 4.1.1.un 4.1.2. apakSpunkta mingtas darbibas, nodroSinat
to atbilstibu un izmaksu attiecinamibu atbilstosi MK noteikumiem Nr.749 un Projekta
4.2.1.1. Isteno$anas noteikumiem, ka ari citu normativo aktu prasibam. Ja Arstniecibas
iestades izmaksas tiek atzitas par neattiecinamam, Puses rikojas atbilstosi Valsts
kancelejas un Agentiiras vienoSanas par Projekta TstenoSanu noteiktajam un nemot véra
FinanSu ministrijas ka koordingjosas iestades skaidrojumos noteikto kartibu;

5.4. 7 (septinu) darba dienu laika p&c Valsts kancelejas rakstveida pieprasijuma sanemsanas
atmaksat Valsts kancelejas noraditaja konta parmaksato vai nepamatoti izmaksato
summu, ja ir notikusi nepamatota izmaksa, tai skaitd, ja Projektos ir konstatéti
neatbilstosi veikti izdevumi, kuri saistiti ar Arstniecibas iestadei Nodomu protokola
noteikto uzdevumu izpildi un par kuriem Agentiira ir piemérojusi finansu korekciju,
vai ir iestajusies Nodomu protokola 12.punkta minétie apstakli;

5.5. p&c pieprasijuma 5 (piecu) darba dienu laika reagét uz jebkuru Valsts kancelejas un
Agentiiras informacijas pieprasijumu par iesaisti Projektos un savas kompetences
ietvaros sagatavot auditiem, kontrolém un parbaudém nepiecieSamos dokumentus,
vienlaikus nodros$inot to pieejamibu.

Valsts kancelejai ka Projektu pieteikumu iesniedzgjai ir tiesibas pienemt gala Iémumu par

attiecinamo izmaksu sadaltjumu starp Projektos atbalstamajam darbibam un pusém, kas

iesaistitas So Projektu 1stenoSana.

I11. FinanséSanas kartiba

Valsts kanceleja no Projektu finansgjuma pieskir PaSvaldibai un Arstniecibas iestadei
finans€jumu Nodomu protokola 4.1.1. un 4.1.2. apakSpunkta min&to darbibu TstenoSanai un
rezultatu sasniegSanai tada apjoma, ka tiks noteikts Sadarbibas liguma.

Valsts kanceleja parskaita PaSvaldibai un Arstniecibas iestadei transferta parskaitfjumu
veida, pamatojoties uz abpus€ji parakstitu planota transferta saskanojuma veidlapu un
saskana ar Sadarbibas liguma noteikto finans€Sanas planu viena no $adiem transferta
parskaitijuma veidiem:

8.1. Iidz attiecigad saimnieciska gada pirma méneSa 15. (piecpadsmitajam) datumam, ja
likums par valsts budZetu attiecigajam gadam (n) ir pienemts 1idz ieprieksgeja gada (n-
1) beigam,;

8.2. 10 (desmit) darba dienu laika no paredzeto lidzeklu pardales Valsts kancelejai no
budzeta programmas 80.00.00 ,,Nesadalitais finans€jums Eiropas Savienibas politiku
instrumentu un pargjas arvalstu finansu palidzibas [idzfinans€to projektu un pasakumu
istenosanai”’, ja finans€jums nav apstiprinats Iidz likuma par valsts budzetu
attiecigajam gadam (n) pienemsanas dienai.

Transferta parskaitljuma sanemsanai un maksajumu veik$anai Pagvaldiba un Arstniecibas
iestade atver atseviSkus kontus Valsts kas€ un iesniedz Valsts kancelejai informaciju par
norékinu konta datiem. Transferta parskaitijumu uz noradito kontu Valsts kanceleja veic
uzreiz par visu attiecigaja saimnieciskaja gada planoto finansgjumu.

Pagvaldiba un Arstniecibas iestade, Istenojot Projektus, uzskaita attiecinamos izdevumus,
ar pasakumu TstenoSanu saistitas izmaksas, naudas plismas sava gramatvedibas uzskaite
saskana ar normativo aktu prasibam un visparpienemtajiem gramatvedibas kartoSanas
principiem ta, lai izmaksas biitu iesp&jams identific€t, nodalit no pargjam izmaksam,
izdevumiem, naudas plismam un parbaudit, un tos apliecina attiecigu attaisnojuma
dokumentu originali.

Pagvaldiba un Arstniecibas iestade nodrosina veikto maksajumu izsekojamibu, izmantojot
Projektu 1stenoSanai atvertos norékinu kontus Valsts kas€, no kuriem veic un uz kuriem



12.

13.

14.

15.

16.
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sanem visus ar Projektu IstenoSanu saistitos maksajumus. PaSvaldiba un Arstniecibas
iestade katra projekta TstenoSanai atver savu norekinu kontu Valsts kasg.

PaSvaldiba un Arstniecibas iestade attiecigaja saimnieciskaja gada neizmantoto
finans€juma summu atmaksa Valsts kancelejai lidz attieciga saimnieciska gada 20.
(divdesmitajam) decembrim.

Ja pastav kaut viens no talak mingtajiem apstakliem, Valsts kanceleja 1idz So apstak]u un to
izraisTto seku pilnigai izvert€Sanai vai noveérSanai var rosinat apturét asigné&jumu pieskirsanu
nepiecieSamibas gadijuma, noradot terminu attiecigo apstaklu noverSanai:

13.1.ir iestajusies apstakli, kas rada Sadarbibas lIiguma noteikto Pasvaldibas un Arstniecibas
iestades pienakumu parkapumu, ka ar1 parbaudes rezultata tiek konstateti trikumi un
noteikts termins to noversanai;

13.2.rodas pamatotas aizdomas, ka Pa$valdibas un Arstniecibas iestades veiktie izdevumi
nav uzskatami par attiecinamajiem izdevumiem, vai nav same@rigi un ekonomiski
pamatoti;

13.3.Pasvaldiba un Arstniecibas iestade nav nodroSinajusi Valsts kancelejas pieprasitas
informacijas iesniegSanu paredzg€taja termina.

IV.  Parskatu iesniegSanas kartiba

Pagvaldiba un Arstniecibas iestade elektroniski iesniedz izdevumus pamatojosos dokumentus
(Iigumi, rikojumi, darba laika uzskaites tabulas, Projektu kontu izdrukas, Valsts kases
izdruka par veiktajiem atalgojuma un nodoklu maksajumiem un citiem izdevumiem
Nodomu protokola 4.1.1. un 4.1.2. apakSpunktos min&to darbibu istenoSanai u. c.
attaisnojosie dokumenti p&c nepiecieSamibas), kas pamato Projektu ietvaros veiktos
izdevumus atbilsto§i MK noteikumiem Nr.749 un Projekta 4.2.1.1. TistenoSanas
noteikumiem.

Ja Valsts kanceleja ir sanemusi rakstisku pazinojumu par iesniegtajos izdevumus
pamatojosos dokumentos konstat€tajam nepilnibam, un §is nepilnibas attiecas uz
Pagvaldibas un Arstniecibas iestades izdevumus pamatojos$ajiem dokumentiem, Pasvaldibai
un Arstniecibas iestadei ir pienakums ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika no dienas, kad
Valsts kanceleja to ir pieprasijusi, Sis nepilnibas noverst un iesniegt Valsts kancelejai
apliecinoSus dokumentus. Pargjos gadijumos Pasvaldiba un Arstniecibas iestade iesniedz
izdevumus pamatojosos dokumentus Valsts kancelejai, ja tadi ir pieprasiti, termina, kas nav
1saks par 3 (tris) darba dienam.

V. Nobeiguma jautajumi

Nodomu protokols stajas speka ar Pusu parakstiSanas bridi un tiek izbeigts lidz ar §1
Nodomu protokola 2. punkta izpildi.

Stridus un nesaskanas, kas rodas Nodomu protokola izpildes rezultata vai sakara ar Nodomu
protokolu, Puses risina savstarpgjo parrunu cela.

Jebkuri grozijumi Nodomu protokola noform&ami rakstveida, Pusém savstarpgji
vienojoties. Visi grozijumi vai papildinajumi ir Nodomu protokola neatnemama sastavdala
un stajas speka pec Pusu abpusgjas parakstiSanas.

Nodomu protokols sastadits uz seSam (sesam) lapam un parakstits elektroniski ar drosu
elektronisko parakstu.
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