JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
AKNISTES VIDUSSKOLA

Registracijas Nr.4513900255, Skolas iela 19, Aknistg, Jekabpils novada, LV-5208, Talrunis, fakss 65266221, e-pasts aknistesvsk@edu.jekabpils.lv

APSTIPRINATS

ar Jekabpils novada domes
19.08.2021. 1émumu Nr.119
(protokols Nr.6, 46.8)

Aknistes vidusskolas
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Vispareéjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Aknistes vidusskola (turpmak — iestade) ir  Jekabpils novada domes (turpmak —
dibinatajs) dibinata vispar€jas izglitibas iestade.

2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Iestadei ir savs zimogs un simbolika.

4. Iestades juridiska adrese: Skolas iela 19, Aknistg, Jekabpils novada, LV-5208.

5. Dibinataja juridiska adrese: Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201.

6. Iestades izglitibas programmu Tsteno$anas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. Iestades darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot macibu un
audzinasanas procesu, lai nodro§inatu izglitojamo audzinalanas vadlinijas, valsts pamatizglitibas
standarta un valsts vispar€jas vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu. -

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a un audzino$a darbiba.

9. Iestades uzdevumi ir $adi:

9.1. istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvéléties
izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2. nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgit zinaanas un prasmes, kas ir nepiecie$amas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un
izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&u un iesp&ju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivéjot
mizizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;



9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Pilnveidot izpratni
par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvektiesibu pamatprincipiem
un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodroSinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodrosinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecie§amos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu resursus;

9.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par
oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izglitibas iestazu
registra noradamo informaciju atbilsto§i Ministru kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas
informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu, ka ari nodrosinat
paSnoveértejuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;

9.10. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

III. Testadé istenojamas izglitibas programmas
10. Iestade 1steno vispargjas pamatizglitibas programmas, visparejas vidgjas izglitibas
programmas (skatit: Valsts izglitibas informacijas sistémas (VIIS) publiski pieejama informacija:
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/Default.aspx ).
11. lestade var istenot intereSu izglitibas, pieauguSo (t.sk. pedagogu) profesionalas
pilnveides programmas un citas izglitibas programmas atbilsto$i argjos normativajos aktos
noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi ar&jie normativie akti, §is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Ieksegjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$gjie normativie akti, ka ari citi iestades vaditaja (turpmak — iestades
direktors) izdotie tiesibu akti un lemumi.

13.Izglitojamo uznems3ana, parcel$ana nakamaja klasg un atskaitisana no iestades vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas notiek Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

14. Macibu ilgumu, istenojot vispargjas pamatizglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas
programmas, nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ari
izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu
stunda. lestades direktors ir tiesigs noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu,
neparsniedzot Visparejas izglitibas likuma noteikto macibu stundu slodzi nedéla un macibu stundu
skaitu diena. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam atspogulo macibu priek$metu vai kursu
un stundu plans ar kop&jo macibu stundu skaitu macibu priekSmeta vai kursa.

15. lestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartibu, ievérojot
valsts izglitibas standarta minétos vértéSanas pamatprincipus.

16. Iestade ir pagarinatas dienas grupas un ir internats, kuri darbojas saskana ar iestades
izstradatajiem iek$€jiem normativajiem aktiem.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

17. lIzglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu

aizsardzibas likuma, citos ar&jos normativajos aktos un iestades iek$€jos normativajos aktos.

18. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstosi normativajos aktos
noteiktajam.



VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

19. Iestadi vada iestades direktors. Iestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu
datu apstrades likuma un citos normativajos aktos. lestades direktora tiesibas un pienakumus
precizé darba ligums un amata apraksts.

20. Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu.

21. Iestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts.

22. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumus
precize darba ligums un amata apraksts.

VIL. Iestades pasparvaldes izveido$anas kartiba un kompetence

23. lestades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiiru,
tai skaita nodrosinot iestades padomes izveidosanu un darbibu.

24. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

25. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos
lestades darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot interesu
grupas un institiicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu vecakus. Mingto Institliciju un
intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats reglaments.

26. Izglitibas programmas noteikto prasibu IstenoSanas kvalitates nodro$ina$anai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti macibu grupas un metodiskajas komisijas. Macibu grupas un
metodiskas komisijas darbojas saskana ar o nolikumu un iestades iek$€jiem normativajiem aktiem,
to darbu koordiné iestades direktors, iestades direktora vietnieki.

VIIL. Iestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence
27. lestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidosanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.
28. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. Iestades iek§&jo normativo aktu pienemSanas kartiba un
iestade vai parvaldes amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu,
var apstridét iestades izdotu
administrativo aktu vai faktisko ricibu

29. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$jos normativos
aktus.

30. Jestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam Jekabpils novada dome: Brivibas iela 12, Jekabpils,
Jekabpils novads, LV 5201.

X. Iestades saimnieciska darbiba
31. Iestade ir patstaviga finangu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma
un citos normativajos aktos, ka arf iestades nolikuma noteikto.
32. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinataju, ir
tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepieciesamo darbu

u



veikSanu un citiem pakalpojumiem (pieméram, internita pakalpojumi, dienesta viesnicas
pakalpojumi, telpu noma), ja tas netraucé izglitibas programmu istenosanai.

XI. Iestades finanseSanas avoti un kartiba
33. Iestades finansésanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.
34. Finan3u lidzeklu izmanto3anas kartibu, ievérojot argjos normativajos aktos noteikto,
nosaka iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

XII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
35. Iestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
36. lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institiicijas, tai skaitda Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka
seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dé] — ne vélak ka tris ménesus ieprieks).

XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

37. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Visparéjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

38. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina iestades dibinatajs.

39. lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas
informacijas sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

40. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] direktivu 95/46/EK (Vispariga datu
aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

41. Iestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentgjoSajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegsanu, vienlaikus nodrosinot izglitojamo tiesibu un interesu ievéroganu un
aizsardzibu.

42. Atzit par speku zaudg&jusu 24.07.2019. Aknistes vidusskolas nolikumu (apstiprinats ar
Aknistes novada domes 24.07.2019.1émumu Nr. 185. prot. Nr.8,12# ).
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