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SAĪSINĀJUMI 
CSP – Centrālā statistikas pārvalde 

EUR – eiro 

IAS – Ilgtspējīgas attīstības stratēģija 

m.g. – mācību gads 

NVA – Nodarbinātības valsts aģentūra 

PMLP – Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde 

RAIM – Reģionālās attīstības indikatoru modulis 

SPKC – Slimību profilakses un kontroles centrs 

TIC – Tūrisma informācijas centrs 

t.sk. – tai skaitā 

VRAA – Valsts reģionālās attīstības aģentūra 
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1. ATTĪSTĪBAS PROGRAMMAS ĪSTENOŠANA 

 

2. ATTĪSTĪBAS PROGRAMMAS ĪSTENOŠANAS UZRAUDZĪBA 

 

 

 

VEIKSMĪGAS JĒKABPILS

PILSĒTAS ATTĪSTĪBAS

PROGRAMMAS

ĪSTENOŠANAS

PRIEKŠNOTEIKUMI:

Noteikts atbildīgais par attīstības programmas ieviešanu

Attīstības programmas īstenošana tiek veikta organizēti

Attīstības programmas īstenošana notiek saskaņā ar Jēkabpils pilsētas
pašvaldības ikgadējo budžetu

Jēkabpils pilsētas pašvaldības dome un domes komitejas nodrošina attīstības
programmas īstenošanu politiskajā līmenī

Pilsētvides departamenta Attīstības un investīciju nodaļa vada un koordinē
attīstības programmas uzraudzības procesu (regulāru, sistemātisku resursu,
rīcību un rezultātu pārbaudi)

Uzraudzības procesā iesaistās visas pašvaldības struktūrvienības, iestādes,
kapitālsabiedrības, kuras Rīcības plānā un Investīcju plānā norādītas kā
atbildīgās par aktivitāšu izpildi vai projektu īstenošanu

UZRAUDZĪBAS

SISTĒMAS

UZDEVUMI: 

Nodrošināt pašvaldības attīstības novērtēšanas iespējas, identificējot pārmaiņas 
pašvaldības situācijā kopumā un pa jomām (nozarēm)

Identificēt, vai attīstības programmas rādītāju sasniegšana norit kā plānots

Parādīt pašvaldības darbības progresu un sasniegumus

Nodrošināt ar informāciju par attīstības programmas īstenošanas sasniegumiem 
sabiedrību vietējos politiķus un citas ieinteresētās puses

Identificēt jaunas problēmas un iespējas, kas saistītas ar pašvaldības attīstību un 
kurām nepieciešams veltīt tālāku izpēti un attiecīgu lēmumu pieņemšanu to 
risināšanai.

Pamatot attīstības programmas aktualizācijas nepieciešamību

Sekmēt pašvaldības struktūrvienību, valsts institūciju, uzņēmēju un sabiedrības 
koordinētu darbību pašvaldības attīstības jautājumos
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2.1. UZRAUDZĪBAS RĀDĪTĀJI 

Uzraudzības rādītāji tiek izmantoti, lai iegūtu salīdzināmus datus pašvaldības attīstības novērtēšanai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TERITORIJAS ATTĪSTĪBAS RĀDĪTĀJI

(nozīmīgākie teritoriju attīstību 
raksturojošie

sociālekonomiskie rādītāji)

Skatīt 1.pielikumu

patstāvīgo iedzīvotāju skaita izmaiņas 

bezdarba līmenis

teritorijas attīstības indekss

citi rādītāji

VIDĒJA TERMIŅA PRORITĀŠU

DARBĪBAS REZULTĀTU RĀDĪTĀJI

(veikto darbību novērtējuma 
kvantitatīvie rādītāji, saskaņā 

ar kuriem tiek mērīta 
pašvaldības administrācijas 

darbības efektivitāte attīstības 
programmas īstenošanā)

Skatīt 2. pielikumu

apgaismoto ielu īpatsvars %

izglītojamo skaits pilsētas izglītības iestādēs

sporta pasākumu skaits

citi rādītāji

POLITIKAS REZULTĀTU RĀDĪTĀJI

(veikto darbību novērtējuma 
kvalitatīvie rādītāji, kas tiek 
iegūti veicot iedzīvotāju un 

uzņēmēju aptauju un saskaņā 
ar kuriem tiek novērtēta 

pašvaldības administrācijas 
darbības efektivitāte attīstības 

programmas īstenošanā)

Skatīt 3. pielikumu

apmierinātība ar vispārējās izglītības pakalpojumiem 
(pieejamību un kvalitāti)

apmierinātība ar kanalizācijas un ūdensapgādes 
pakalpojumiem  (pieejamību un kvalitāti)

citi rādītāji
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2.2. UZRAUDZĪBAS PROCESS 

 

 

 

  

 

 

 

KATRU GADU

(vienlaicīgi ar 
Jēkabpils pilsētas 

pašvaldības publiskā 
pārskata izstrādi 

tiek veikts attīstības 
programmas 
uzraudzības 

process)

Tiek apkopoti dati par īstenotajām rīcībām (pasākumi/aktivitātes) saskaņā ar
Rīcības plānu un īstenotajiem projektiem saskaņā ar Investīciju plānu un
pielikumu

Tiek apkopoti teritorijas attīstības rādītāju dati

Tiek apkopoti dati par darbību rezultatīvajiem rādītājiem

IKGADĒJAIS ZIŅOJUMS

IETVER:

(attīstības 
programmas 

analīze)

Veiktās darbības uzdevumu sasniegšanas virzienu

Noteikto darbības rezultātu rādītāju izpildes tendenci

Konstatētās novirzes no plānotā un to skaidrojums

Secinājumi un ieteikumi darbības uzlabošanai ar mērķi pilnībā sasniegt 
izvirzītos rādītājus

REIZI TRIJOS GADOS

(papildus katru 
gadu veicamajām 

darbībām 
uzraudzības procesa 

laikā tiek veikts)

Tiek veikta pilsētas iedzīvotāju aptauja

(par iedzīvotāju aptaujas anketas pamatu var izmantot pilsētas teritorijas 
attīstības plānošanas dokumentu izstrādē izmantoto anketas paraugu)

Apkopoti iegūtie politikas rezultātu rādītāji

Iekļauta informācija par atbilstību Jēkabpils pilsētas ilgtspējīgas attīstības 
stratēģijā līdz 2030.gada (IAS) izvirzītajiem mērķiem

TRĪS GADU

UZRAUDZĪBAS

ZIŅOJUMU

(tiek veikta 
padziļināta analīze 

par attīstības 
programmas 
noteiktajiem 

rādītājiem, ietverot 
arī politikas 

rezultātu rādītājus)

Veiktās darbības mērķu un uzdevumu sasniegšanas virziens

Konstatētās novirzes no plānotā un to skaidrojums

Izvērtējums par atbilstību Jēkabpils pilsētas IAS izvirzītajiem mērķiem

Secinājumi un ieteikumi darbības uzlabošanai ar mērķi pilnībā sasniegt 
izvirzītos rādītājus



 
7 

2.3. PRIEKŠLIKUMS ATTĪSTĪBAS PROGRAMMAS UZRAUDZĪBAS ZIŅOJUMA STRUKTŪRAI 

 

 

3. ATTĪSTĪBAS PROGRAMMAS AKTUALIZĀCIJA 
Attīstības programmas darbības termiņš ir no 2020.gada līdz 2026.gadam, ir jāparedz tās regulāra 

aktualizācija. Par attīstības programmas aktualizācijas nepieciešamību lemj, pamatojoties uz uzraudzības 

ziņojumiem un kārtējam gadam apstiprināto pašvaldības budžetu. 

Rīcības plānu un Investīciju plānu un tā pielikumu aktualizē ne retāk kā reizi gadā, ievērojot pašvaldības 

budžetu kārtējam gadam. Aktualizēto Rīcības plānu un Investīciju plānu apstiprina ar pašvaldības domes 

lēmumu un ievieto Teritorijas attīstības plānošanas informācijas sistēmā (TAPIS). 

 

 

 

Ievads
Uzraudzības ziņojuma sagatavošanas mērķis

Laika periods, par kādu uzraudzības ziņojums sagatavots

Uzraudzības ziņojuma struktūra un sagatavošanā iesaistītie

Ieviešanas 
izvērtējums

Ieviešanas process un sadarbība ar sociālajiem partneriem

Izvērtējums par izvirzīto vidēja termiņa prioritāšu, rīcības virzienu un uzdevumu 
sasniegšanu

Rezultatīvo rādītāju izvērtējums un ietekme uz pilsētas attīstību

Investīciju plāna izvērtējums, kas ietver pārskatu par finanšu izlietojumu un 
prognozes sasaistē ar pašvaldības budžetu

Rīcības plāna un Investīciju plāna īstenošanas izvērtējums, kas ietver, kā šo 
plānu īstenošana tiek tuvināta novada ilgtermiņa mērķu sasniegšanai

Secinājumi un 
priekšlikumi

Galvenās problēmas un iespējas pilsētas turpmākai attīstībai

Secinājumi par nepieciešamo problēmu risināšanu vai padziļinātu izpēti

Rekomendācijas attīstības programmas grozījumiem un/vai aktualizācijai

Priekšlikumi attīstības programmas aktualizēšanai



PIELIKUMI 
1.pielikums. Teritorijas attīstības rādītāji 

Nr.p.k. Rādītājs 2019.gads 
Vēlamā tendence  

(uz 2026.gadu) 
Datu avots 

1. Pastāvīgo iedzīvotāju skaits 22 076 
Nesamazināties 
zem 22,0 tūkst. 

iedz. 
CSP 

2. Demogrāfiskā slodze1  627  PMLP 

3. Bezdarba līmenis (%) 5,0 (30.06.2019.)  NVA 

4. 
Pašvaldības budžeta IIN 

ieņēmumi uz 1 iedzīvotāju  (EUR, 
RAIM apr.) 

495,42 (2017.g.)  Valsts kase 

5. 
Pašvaldības budžeta NĪN 

ieņēmumi uz 1 iedzīvotāju (EUR, 
RAIM apr.) 

38,92 (2017.g.)  Valsts kase 

6. 
Teritorijas attīstības līmeņa 

indekss (vienības) 
-1,112 (2017.g.) Nepasliktināties VRAA 

7. 
Tirgus sektora ekonomiski aktīvi 

uzņēmumi uz 1000 iedz. (vienība) 
63  CSP 

8. 
Ekonomiski aktīvie uzņēmumi  

(vienība) 
1 509 (2017.g.)  CSP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Darbspējas vecumu nesasniegušo un pārsniegušo personu skaits vidēji uz 1000 personām darbspējas vecumā 01.01.2019. 



2.pielikums. Vidēja termiņa prioritāšu darbības rezultātu rādītāji 

Nr. 
p.k. 

Rādītājs Datu avots 
Bāzes gads 
2018.gads 

Tendence 
salīdzinājumā ar 

iepriekšējo 

gadu (  →) 

Plānotais attīstības virziens 
uz 2026.gadu 

1. Pastāvīgo iedzīvotāju skaits CSP 22 076 (01.01.2019.) 
 nesamazināties zem 22,0 

tūkst. iedz. 

2. Demogrāfiskās slodzes līmenis CSP 627 (01.01.2019.)  samazinās 

3. Iedzīvotāju skaits līdz darbaspējas vecumam CSP 3 587 (16,2%) (01.01.2019.)  pieaug 

4. Iedzīvotāju skaits darbspējas vecumā CSP 13 567 (61,5%) (01.01.2019.)  pieaug 

5. Dabiskais pieaugums CSP 
-138  

(dati par 2018.gadu) 
 

vēlams pozitīvs rādītājs 

6. Iedzīvotāju ilgtermiņa migrācijas saldo CSP 
26 

(dati par 2018.gadu) 
 

vēlams pozitīvs rādītājs 

7. 
Izglītojamo skaits pašvaldības pirmsskolas 
izglītības iestādēs 

Izglītības pārvalde 
1 334 

(2018./2019.m.g.) 
 

pieaug 

8. 
Izglītojamo skaits pašvaldības 
vispārizglītojošās izglītības iestādēs 

Izglītības pārvalde 
2 613 

(2018./2019.m.g.) 
 

pieaug 

9. 
Izglītojamo skaits profesionālās ievirzes 
izglītības iestādēs 

Izglītības pārvalde 
1 003 

(2018./2019.m.g.) 
 

pieaug 

10. 
Audzēkņu skaits Jēkabpils Bērnu un jauniešu 
centrā 

Izglītības pārvalde 
582 

(2018./2019.m.g.) 
 

pieaug 

11. 
Sporta pasākumu skaits (t.sk. vietēja, valsts 
un starptautiska mēroga) (skaits) 

Jēkabpils sporta centrs 

116 – vietēja mēroga sporta 
pasākumi 

59 – valsts mēroga sporta 
pasākumi 

3 – starptautiska mēroga 
sporta pasākumi 

 

pieaug attīstot atbilstošu 
infrastruktūru 

12. Sporta organizāciju skaits Jēkabpils sporta centrs 22  nemainīgs vai pieaug 

13. 
Jēkabpils sporta centra nodrošinātie sporta 
veidi 

Jēkabpils sporta centrs vairāk kā 20 sporta veidi 
 pieaug attīstot atbilstošu 

infrastruktūru 

14. Kultūras pasākumu skaits  
Jēkabpils Kultūras 

pārvalde 
vairāk kā 400 pasākumi 

 
nemainīgs vai pieaug 

15. Kultūras pasākumu apmeklētāju skaits 
Jēkabpils Kultūras 

pārvalde 
vairāk kā 51195 apmeklētāju 

 
nemainīgs vai pieaug 

16. Amatierkolektīvu skaits 
Jēkabpils Kultūras 

pārvalde 

15 
papildus vēl 12 dažādi 

kolektīvi 

 
nemainīgs vai pieaug 
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Nr. 
p.k. 

Rādītājs Datu avots 
Bāzes gads 
2018.gads 

Tendence 
salīdzinājumā ar 

iepriekšējo 

gadu (  →) 

Plānotais attīstības virziens 
uz 2026.gadu 

5 mazākumtautības kolektīvi 

17. Ambulatorie apmeklējumi pie ārstiem kopā SPKC 
169 230 

 (2017.gads) 

 

vēlams samazināties 

18. 
Ambulatoro apmeklējumu skaits pie ārstiem 
uz 1 iedzīvotāju 

SPKC 
7,6 

(2017.gads) 
 

vēlams samazināties 

19. 
Ambulatorie apmeklējumi pie ārsta palīgiem, 
vecmātēm un medicīnas māsām kopā 

SPKC 
44397 

(2017.gads) 
 

vēlams samazināties 

20. 
Ambulatoro apmeklējumu skaits pie ārsta 
palīgiem, vecmātēm un medicīnas māsām uz 
1 iedzīvotāju 

SPKC 
0,64 

(2017.gads) 

 
vēlams samazināties 

21. Ārstu skaits  SPKC 
67 

(2017.gads) 
 tiek nodrošināti 

nepieciešamie speciālisti 

22. Ārstu skaits uz 10 000 iedzīvotāju pilsētā SPKC 
30,2 

(2017.gads) 
 

pieaug 

23. Sociālās palīdzības pabalstus saņēmēju skaits 
Jēkabpils Sociālais 

dienests 
1 856 

 
samazinās 

24. Sociālo pakalpojumu saņēmēju skaits 
Jēkabpils Sociālais 

dienests 
431 

 
samazinās 

25. Ekonomiski aktīvo uzņēmumu skaits CSP 
1 509  

(2017.gads) 
 

pieaug 

26. 
Tirgus sektora ekonomiski aktīvi uzņēmumi uz 
1000 iedzīvotājiem 

CSP 
63 

(2017.gads) 
 

pieaug 

27. 
Iedzīvotāju ienākuma nodoklis uz vienu 
iedzīvotāju (EUR) 

Valsts kase 525,00 
 

pieaug 

28. Bezdarbnieku skaits, reģistrēto NVA 747  samazinās 

29. Bezdarba līmenis (%) NVA 5,4  samazinās 

30. Viesnīcas un citas tūristu mītnes pilsētā, skaits CSP 
4  

(uz 2018.gada beigām) 
 

pieaug 

31. Gultas vietu skaits CSP 
158 

(uz 2018.gada beigām) 
 

pieaug 

32. Numuru skaits CSP 
75  

(uz 2018.gada beigām) 
 

pieaug 

33. Viesu skaits viesnīcu un citu tūristu mītnēs CSP 6 104  pieaug 
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Nr. 
p.k. 

Rādītājs Datu avots 
Bāzes gads 
2018.gads 

Tendence 
salīdzinājumā ar 

iepriekšējo 

gadu (  →) 

Plānotais attīstības virziens 
uz 2026.gadu 

(2018.gads) 

34. 
Apmeklētāju skaits Tūrisma informācijas 
centrā  

TIC 2 326 
 

pieaug 

35. Krustpils pils apmeklētāju skaits 
Jēkabpils pilsētas PA 
“Jēkabpils vēstures 

muzejs” 

16 950 
(2017.gads) 

 
pieaug 

36. 
Jēkabpils Vēstures muzeja Brīvdabas nodaļas 
“Sēļu sēta” apmeklētāju skaits 

Jēkabpils pilsētas PA 
“Jēkabpils vēstures 

muzejs” 

9 525 
(2017.gads) 

 
pieaug 

37. Nevalstisko organizāciju skaits Pašvaldība vairāk nekā 60 
 

pieaug 

38. 
Energoefektivitātes paaugstināšanas 
pasākumi pašvaldības iestādēs (skaits) 

Pašvaldība 

uz 01.01.2019. 18 jeb 55% no 
pašvaldību ēkām ir veikti 

energoefektivitātes pasākumi 
– kompleksi risinājumi. 

Uz 01.01.2019. 30 jeb 90% no 
pašvaldību ēkām ir veikti 
lokāli energoefektivitātes 

pasākumi. 

 

pieaug 

39. Apgaismoto ielu īpatsvars pilsētā (%) Pašvaldība 90  pieaug 

40. 
Atkritumu šķirošanas konteineru punkti 
pilsētā (vietas) 

SIA “Jēkabpils 
pakalpojumi” 

113 
 

pieaug 

41. 
Centralizētas siltumapgādes pieejamība 
Jēkabpilī (iedzīvotāju skaits, %) 

SIA “Jēkabpils siltums” 62% 
 

pieaug 

42. 
Iedzīvotāju skaits, kas izmanto ūdensapgādes 
pakalpojumus 

SIA “Jēkabpils ūdens” 19 057 
 vēlams pieaugt pieslēgumu 

skaitam  

43. 
Iedzīvotāju skaits, kas izmanto kanalizācijas 
pakalpojumus 

SIA “Jēkabpils ūdens” 17 901 
 vēlams pieaugt pieslēgumu 

skaitam  

44. 
Iedzīvotāju skaits, kas izmanto gan 
ūdensapgādes, gan  kanalizācijas 
pakalpojumus 

SIA “Jēkabpils ūdens” 17 521 
 

vēlams pieaugt pieslēgumu 
skaitam 

45. Pilsētas ielas ar asfaltbetona segumu (km) Pašvaldība 89   pieaug 
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Nr. 
p.k. 

Rādītājs Datu avots 
Bāzes gads 
2018.gads 

Tendence 
salīdzinājumā ar 

iepriekšējo 

gadu (  →) 

Plānotais attīstības virziens 
uz 2026.gadu 

46. 
Pašvaldības darbinieku skaits, kuri 
iesaistījušies prasmju līmeņa paaugstināšanas 
aktivitātēs 

Pašvaldība 108 
 

pieaug 

47. Reģionālas sadarbības projektu skaits Pašvaldība 6  pieaug 

48. Starptautiskas sadarbības projektu skaits Pašvaldība 5  pieaug 

 



3.pielikums. Politikas rezultātu rādītāji 

Nr. 

p.k. 
Rādītājs 

Pozitīvā vērtējuma 
rādītājs 2018.gadā2 

Pozitīvā vērtējuma 
rādītājs 2021.gadā 

Tendence 

salīdzinājumā ar 
iepriekšējo periodu 

Plānotais attīstības virziens uz 
2026.gadu 

Izglītība 

1. 
Pašvaldības pirmsskolas izglītības iestāžu 
pakalpojuma pieejamība un kvalitāte 

56%3 

53%4 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

2. 
Pašvaldības vispārējās izglītības iestāžu 
pakalpojuma pieejamība un kvalitāte 

61% 

59% 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

3. 
Izglītības pieejamība izglītības iestādēs bērniem 
ar īpašām vajadzībām 

21%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

4. 
Interešu izglītības pakalpojuma pieejamība un 
kvalitāte 

63% 

55% 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

5. 
Profesionālās izglītības pakalpojuma pieejamība 
un kvalitāte 

38% 

37% 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

6. 
Augstākās izglītības pakalpojuma pieejamība un 
kvalitāte 

38% 

36% 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

7. 
Pieaugušo izglītības pakalpojuma pieejamība un 
kvalitāte 

44% 

38% 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Sports un aktīvā atpūta 

8. Sporta aktivitāšu pieejamība bērniem 61%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

9. Sporta aktivitāšu pieejamība pieaugušajiem 68%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

10. Sporta pasākumu kvalitāte 73%   pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

11. Aktīvās atpūtas iespējas piedāvājums 66%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

12. 

Aktīvās atpūtas un tūrisma pakalpojumu 
kvalitāte 

 

63%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

 
2 Procentuālais novērtējums aprēķināts, ņemot vērā 2018.gada aptaujas anketas pozitīvo atbilžu (vērtējums „apmierina” un „drīzāk apmierina”) skaitu attiecībā pret respondentu skaitu, kuri snieguši pieejamības un 
kvalitātes novērtējumu. Tādēļ 100% rādītāja summa ne vienmēr atbilst 713 aptaujas dalībnieku kopskaitam, jo ne visi aptaujas dalībnieki novērtējuši visus pakalpojumus un jomas pozitīvi vai nav viedokļa/neizmanto 
3 Pozitīvā novērtējuma rādītājs par pakalpojuma pieejamību 
4 Pozitīvā novērtējuma rādītājs par pakalpojuma kvalitāte 
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Nr. 

p.k. 
Rādītājs 

Pozitīvā vērtējuma 
rādītājs 2018.gadā2 

Pozitīvā vērtējuma 
rādītājs 2021.gadā 

Tendence 

salīdzinājumā ar 
iepriekšējo periodu 

Plānotais attīstības virziens uz 
2026.gadu 

Kultūras iestādes, pasākumi 

13. Kultūras pasākumu pieejamība un kvalitāte 
80% 

78% 

  pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

14. Bibliotēku pakalpojuma pieejamība un kvalitāte 
83% 

81% 

  pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

Veselības aprūpe 

15. 
Veselības aprūpes pakalpojumu pieejamība un 
kvalitāte 

42% 

44% 

  pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Sociālā palīdzība un sociālie pakalpojumi 

16. Sociālās palīdzības pieejamība 33%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

17. Sociālo pakalpojumu pieejamība 36%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

18. Sociālās palīdzības un pakalpojumu kvalitāte 36%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Sabiedriskā kārtība 

19. 
Sabiedriskās kārtības nodrošināšana 
(pašvaldības policija) 

64%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Nodarbinātība 

20. Darba iespējas Jēkabpils pilsētā 27%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Mājokļi 

21. Namu apsaimniekošanas kvalitāte 40%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Transporta infrastruktūra 

22. Ielu un ceļu kvalitāte 16%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

23. Ietvju infrastruktūras kvalitāte 44%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

24. Veloceļu un velomaršrutu kvalitāte 22%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

25. Ielu apgaismojuma kvalitāte 55%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Sabiedriskais transports 

26. Sabiedriskā transporta maršrutu pieejamība 66%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 



 

15 

Nr. 

p.k. 
Rādītājs 

Pozitīvā vērtējuma 
rādītājs 2018.gadā2 

Pozitīvā vērtējuma 
rādītājs 2021.gadā 

Tendence 

salīdzinājumā ar 
iepriekšējo periodu 

Plānotais attīstības virziens uz 
2026.gadu 

27. Pilsētas sabiedriskā transporta reisu skaits 59%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

28. Starppilsētu sabiedriskā transporta skaits 57%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

29. Sabiedriskā transporta pieturvietu izvietojums 70%   pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

30. Sabiedriskā transporta pakalpojumu kvalitāte 68%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

31. Skolēnu pārvadājumu kvalitāte 33%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Publiskā ārtelpa 

32. Vides sakoptības kvalitāte 60%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

33. 
Vides pieejamības nodrošināšana pie publiskām 
ēkām 

67%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

34. Parku, dārzu un citu zaļo zonu pieejamība 74%   pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

Atkritumu apsaimniekošana 

35. Atkritumu apsaimniekošanas kvalitāte 68%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Inženiertehniskā infrastruktūra 

36. 
Centralizētās ūdensapgādes pakalpojumu 
pieejamība 

79%   pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

37. 
Centralizētās kanalizācijas pakalpojumu 
pieejamība 

79%   pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

38. 
Centralizētās ūdensapgādes un kanalizācijas 
pakalpojumu kvalitāte 

77%   pozitīvā vērtējuma % saglabājas 

39. 
Centralizētās siltumapgādes pakalpojumu 
pieejamība 

47%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Pašvaldības pārvaldība 

40. 
Jēkabpils pilsētas pašvaldības sniegto 
pakalpojumu kvalitāte 

65%   pozitīvā vērtējuma % paaugstinās 

Pilsētreģiona attīstība 

41. 
Valsts iestāžu pakalpojumu pieejamība un 
kvalitāte 

75% 

74% 

  pozitīvā vērtējuma % saglabājas 
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